
 
ข้อเปรียบเทียบระหว่างสหกรณ์กับองค์กรธุรกิจรูปอ่ืน 
 

สหกรณ์กับองค์กรธุรกิจรูปอ่ืน มีลักษณะคล้ายกันในข้อที่มีการรวมทุนและมีการประกอบธุรกิจซ้ือ-ขาย แต่มี
หลักการท่ีแตกต่างกันหลายประการ ดังต่อไปนี้ 

1. สหกรณ์กับห้างหุ้นส่วน บริษัทจํากัด 

1.1 วัตถุประสงค์ การรวมกันเป็นสหกรณ์มีความมุ่งหมายเพ่ือต้องการให้บริการแก่สมาชิกเป็นส่วนใหญ่ ส่วน
บริษัทจํากัดและห้างหุ้นส่วนรวบรวมผู้ถือหุ้นจัดต้ังข้ึน เพ่ือทําการค้ากับบุคคลภายนอก 

1.2 ลักษณะการรวม สหกรณ์เป็นองค์กรของผู้มีกําลังทรัพย์น้อย ไม่อาจถือเอาทุนเป็นหลักในการรวมได้ 
สหกรณ์ถือว่าการรวมคนเป็นหลักสําคัญ และเพ่ือให้กลุ่มคนที่รวมกันมีกําลังเข้มแข็ง สหกรณ์จึงต้องมีการกําหนดและ
คัดเลือกลักษณะตลอดจนคุณสมบัติของสมาชิกที่จะเข้าร่วมในสหกรณ์ ส่วนในบริษัทจํากัดและห้างหุ้นส่วนนั้นถือ
หลักการรวมทุนเป็นสําคัญ บุคคลทีมีเงินสามารถเข้าถือหุ้นของบริษัทได้ ไม่เลือกว่าบุคคลนั้นจะมีลักษณะนิสัยอย่งไร
หรืออยู่ใกล้ไกลเพียงใด การรวมกันในสหกรณ์เป็นการรวมของผู้ที่อ่อนแอในทางทรัพย์ให้มีกําลังเข้มแข็งข้ึน เพ่ือมิให้
ถูกเอารัดเอาเปรียบ ส่วนการรวมกันของบริษัทจํากัด หรือห้างหุ้นส่วนเป็นการรวมผู้ที่มีกําลังทรัพย์อยู่แล้ว ให้มีกําลัง
เข้มแข็งยิ่งข้ึน เพ่ือทําการค้าหากําไร 

1.3 หุ้นและมูลค่าหุ้น หุ้นของสหกรณ์ไม่มีกฎหมายบังคับว่าจะต้องกําหนดจํานวนทุนเรือนหุ้นไว้ก่อนท่ีจะจด
ทะเบียนเป็นสหกรณ์ ดังนั้น สหกรณ์จึงมีหุ้นที่จะจําหน่ายให้แก่สมาชิกใหม่อยู่เสมอ ราคาหุ้นของสหกรณ์จะคงที่ 
มูลค่าหุ้นของสหกรณ์ มักกําหนดไว้ค่อนข้างตํ่าเพ่ือเปิดโอกาสให้ผุ้มีกําลังทรัพย์น้อยเข้าเป็นสมาชิกได้ สําหรับหุ้นของ
บริษัทจํากัด กฎหมายบังคับให้ต้องกําหนดจํานวนทุนเรือนหุ้น และต้องมีผู้จองหุ้นไว้ครบจํานวนก่อนขอจดทะเบียน
ต้ังข้ึนเป็นบริษัทด้วยเหตุนี้ถ้ากิจกรรมของบริษัทสามารถจ่างเงินปันผลได้สูงก็มีผู้ต้องการซ้ือหุ้นของบรษัทจึงอาจข้ึน
ลงได้เหมือนสินค้าอย่างหนึ่ง นอกจากน้ีมูลค่าหุ้นของบริษัทมักกําหนดไว้สูงเพ่ือให้เงินทุนตามจํานวนที่ต้องการโดยคน
ถือหุ้นจะมีจํานวนมากหรือน้อยไม่ถือเป็นข้อสําคัญ 

1.4 การควบคุมและการออกเสียง สหกรณ์ถือหลักการรวมคนจึงให้ความเคารพต่อสิทธิของบุคคลเป็นสําคัญ 
ด้วยเหตุนี้สมาชิกของสหกรณ์ทุกคนไม่ว่าจะถือหุ้นมากหรือน้อยย่อยมีสิทธิออกเสียงลงคุแนนให้สหกรณ์ได้คนละหน่ึง
เสียงเหมือนกันหมดยกเว้นผู้แทนสหกรณ์ในระดับชุมนุมสหกรณ์อาจให้มีเสียงเพ่ิมข้ึนตามระบบสัดส่วน ตามที่กําหนด
ในข้อบังคับของชุมนุมสหกรณ์นั้นก็ได้ (มาตรา 106) และสมาชิกต้องมาใช้สิทธิออกเสียงด้วยตนเอง จะมอบให้บุคคล
อ่ืนมาออกเสียงแทนไม่ได้ ดังนั้นอํานาจในสหกรณ์จึงตกอยู่กับเสียงข้างมากของสมาชิก ส่วนบริษัทจํากัด และห้าง
หุ้นส่วน ซ่ึงถือหลักการรวมทุนจึงให้ความเคารพในเงินทุนค่าหุ้นเป็นสําคัญ โดยการให้สิทธิออกเสียงตามจํานวนหุ้นที่
ถือ และยังสามารถมอบให้บุคคลหนึ่งบุคคลใดมาออกเสียงแทนได้ อํานาจในบริษัทจึงตกอยู่กับผู้ถือหุ้นมาก กล่าวคือ
ทุนมีบทบาทในการประชุมด้วยน่ันเอง 

1.5 การแบ่งกําไร จากการท่ีสมาชิกทําธุรกิจซ้ือขายกับสหกรณ์จึงทําให้เกิดกําไรหรือเงินส่วนเกินข้ึน ดังนั้น
การแบ่งกําไรของสหกรณ์จึงเท่ากับการจ่ายคือส่วนท่ีสหกรณ์รับเกินให้สมาชิกในรูปการจ่ายเงินเฉล่ียคืน ตามส่วนแห่ง
ปริมาณธุรกิจที่สมาชิกทํากับสหกรณ์และจํานวนหุ้นที่ ถือ สําหรับบริษัทจํากัดจะทําการติดต่อซ้ือขายกับ
บุคคลภายนอกสมาชิกบริษัทลงทุนถือหุ้นในบริษัทจํากัด หรือห้างหุ้นส่วนจํากัด จึงถือหลักการแบ่งเงินปันผลตามหุ้น
ที่ถือ ไม่ได้คํานึงถึงว่าผู้ถือหุ้นจะมีการติดต่อซ้ือขายกับบริษัทหรือไม่ 
  



เราอาจเปรียบเทียบให้เห็นความแต่กต่างระหว่างสหกรณ์กับห้างหุ้นส่วนและบริษัทจํากัด ได้ดังนี้ 

ลักษณะสหกรณ ์ 
ห้างหุ้นส่วน/ 
บริษัท จํากัด 
1. วัตถุประสงค์ 
ดําเนินธุรกิจและบริการเพ่ือช่วยเหลือสมาชิก ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ 
ดําเนินธุรกิจเพ่ือการค้า ทําธุรกิจกับบุคคลภายนอกเพื่อแสวงหากําไรให้มากท่ีสุด  
2. ลักษณะการรวมกัน 
มุ่งด้านการรวบรวมคนมากกว่าทุน 
มุ่งด้านการรวบรวมทุนต้องการทุนในการดําเนินงานมาก  
3. หุ้นและมูลค่าหุ้น 
ราคาหุ้นคงที่และมีอัตราตํ่าเพ่ือให้ทุกคนสามารถเข้าถือหุ้นได้ หุ้นมีจํานวนไม่จํากัด  
ราคาหุ้นเปล่ียนแปลงตามฐานะของกิจการ จํานวนหุ้นมีจํากัด  
4. การควบคุม และการออกเสียง 
ควบคุมตามแบบประชาธิปไตย สมาชิกออกเสียงได้คนละหน่ึงเสียง (ยกเว้นระดับชุมนุมสหกรณ์) และออกเสียงแทน
กันไม่ได้ 
ออกเสียงได้ตามจํานวนหุ้นที่ถือและออกเสียงแทนกันได้ 
5. การแบ่งกําไร 
การแบ่งกําไรจะแบ่งตามความมากน้อยของการทําธุรกิจกับสหกรณ์ และจํานวนหุ้นที่ถือ 
การแบ่งกําไร แบ่งตามจํานวนหุ้นที่ถือ ถือหุ้นมากได้เงินปันผลคืนมาก 
  

2. สหกรณ์กับรัฐวิสาหกิจ 

การดําเนินงานของรัฐวิสาหกิจ จะดําเนินการโดยรัฐบาลหรือในนามของรัฐบาลไม่ใช่กิจกรรมของเอกชน งาน
ของรัฐวิสาหกิจส่วนใหญ่จะเกี่ยวกับเรื่องสาธารณูปโภค เช่น การรถไฟ การส่ือสารไปรษณีย์โทรเลข โทรศัพท์ เป็นต้น 
กิจการเหล่านี้มุ่งในด้านให้สวัสดิการแก่ประชาชน ส่วนสหกรณ์นั้นเป็นของสมาชิกดําเนินธุรกิจ เพ่ือต้องการจะช่วย
แก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนแก่สมาชิก 
  

3. สหกรณ์กับองค์กรการกุศล 

องค์กรการกุศลมีจุดมุ่งหมายเพ่ือสงเคราะห์ผู้ยากจนหรือทุพพลภาพให้พ้นจากความยากลําบาก เป็นการ
ช่วยเหลือจากภายนอก ไม่ใช่เป็นการส่งเสริมให้ช่วยตนเอง จึงอาจจะทําให้ผู้ได้รับการสงเคราะห์มีลักษณะนิสัย
อ่อนแอลงไปอีก ส่วนสหกรณ์นั้นส่งเสริมให้สมาชิกมีลักษณะนิสัยเข้มแข็งนอกจากน้ีประโยชน์ที่ได้รับจากสหกรณ์ย่อม
ถาวรกว่าการช่วยเหลือขององค์กรการกุศล 
  

 



4. สหกรณ์กับสหภาพแรงงาน 

ในสภาพแรงงานบรรดาลูกจ้างจะรวมกันโดยมีจุดมุ่งหมายท่ีจะให้เกิดกําลังเป็นปึกแผ่น เพ่ือต่อรองกับนายจ้าง
ในเรื่องผลประโยชน์ของการทํางานหรือสวัสดิการของลูกจ้าง บางครั้งอาจใช้วิธีการรุนแรงเพ่ือบังคับให้นายจ้างปฏิบัติ
ตามท่ีลูกจ้างเรียกร้อง สําหรับการร่วมมือกันแบบสหกรณ์นั้นสมาชิกจะร่วมมือกันจัดการประกอบการข้ึน แล้วสมาชิก
ก็อาศัยบริการนั้นให้เป็นประโยชน์แก่อาชีพหรือการครองชีพของสมาชิกร่วมกัน การทํางานของสหกรณ์เป็นวิธีการท่ี
ไม่ก่อความเดือดร้อนหรือเรียกร้องให้ใครช่วยแต่จะติดต่อกับบุคคลภายนอกเกี่ยวกับธุรกิจซ้ือขายตามปกติ 
 


