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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย  หุน พ.ศ. 2566 

อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดขอ 
81(5) และ ขอ 116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งที่ 8/2566  เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2566   ไดมีมติ
กำหนดระเบียบนี้ข้ึน ดังตอไปนี ้

ข อ 1. ระเบ ียบนี ้เร ียกวา ระเบ ียบสหกรณออมทรัพย สาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด                 
วาดวย หุน พ.ศ. 2566 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 1 กันยายน 2566 เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย หุน พ.ศ. 

2566 ที่ใชบังคับเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2566 เสียทั้งสิ้น และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติหรือขอตกลงอื่นใด
ซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. สหกรณออกหุนตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด มีมูลคา
หุนละ 10 บาท  

ใหสมาชิกถือหุนตามอัตราสวนของจำนวนเงินไดรายเดือนของตน ดังตอไปนี ้
  

เงินไดรายเดือน(บาท) จำนวนหุนรายเดือน(หุน) 
5,000 – 10,000 50 
10,001 – 20,000 60 
20,001 – 30,000 70 
30,001 – 40,000 80 
40,001 – 50,000 90 
50,001 ขึ้นไป 100 

 
ขอ 5. สมาชิกที่ไดชำระเงินคาหุนไมนอยกวา 240 เดือน หรือเปนจำนวนไมนอยกวา 200,000 บาท และไม

มีหนี้สินตอสหกรณในฐานะผูกูหรือผูคำ้ประกันจะงดชำระคาหุนรายเดือนหรือลดจำนวนการถือหุนรายเดือนลงก็ได 
 ขอ 6. สมาชิกสามารถขอลดหุนรายเดือนลงใหคงเหลือเดือนละไมนอยกวา 10 หุน หรือไมนอยกวา 100 
บาทได ท้ังนี้ ตองมีอายุการเปนสมาชิก 10 ปขึ้นไป  

ขอ 7. สมาชิกที่ประสงคจะซื้อหุนเพิ่มเปนครั้งคราวเพื่อการกูเงิน ใหปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กำหนดไวตาม
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิก เทานั้น   
 ขอ 8. สมาชิกที่ประสงคจะถือหุนตามอัตราที่ระบุในขอ 4 หรือสมาชิกที่ประสงคจะของดหรือลดจำนวนการ
ถือหุนรายเดือนลงตามขอ 5 หรือสมาชิกที่ประสงคจะขอลดหุนรายเดือนลงใหเหลือเดือนละไมนอยกวา 10 หุนตาม
ขอ 6 ใหแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ     
 ขอ 9. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงเสียไดจำเปนตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปน
อำนาจและหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการที่จะตองตีความขอความนั้น    
 ขอ 10. ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 

บทเฉพาะกาล 
 ขอ 11. ระเบียบนี้ ไมมีผลยอนหลังแตอยางใด 
  ประกาศ ณ วันที่  25 สิงหาคม 2566 
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         ประชนม อาวุธเพชร 
(นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 

 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย เงินฝากออมทรัพยพิเศษ พ.ศ. 2562 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ. 

2544 ขอ 79(8) และขอ 107(1)  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 38ครั้งที่ 7เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562
ไดกำหนด ระเบียบนี้ขึ้นถือใชโดยความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ  ไวดังตอไปนี ้

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัดวาดวย เงิน
ฝากออมทรัพยพิเศษ พ.ศ. 2562 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่  นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบ  เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย เงินฝากออม

ทรัพยพิเศษ พ.ศ. 2544 และบรรดาระเบียบ, ประกาศ, มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการอ่ืนใดที่มีอยูกอนวันใช
ระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน  

ขอ 4. สหกรณรับเงินฝากออมทรัพยพิเศษจากสมาชิกไดตามที่สหกรณเห็นสมควร 
ขอ 5. ผูประสงคจะเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษ ตองยื่นหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษ

ตามแบบของสหกรณโดยมีรายการครบถวนตามที่ระบุไวในแบบหนังสือขอเปดบัญชีนั้น 
ขอ 6. ผูขอเปดบัญชีเงนิฝากออมทรัพยพิเศษ  ตองใหตัวอยางลายมือชื่อของผูมีอำนาจในการถอนเงิน  หรือ

ในการใหคำสั่งเก่ียวกับบัญชีที่เปดนั้นไวตอสหกรณ  โดยใชบัตรตัวอยางลายมือชื่อตามแบบของสหกรณ 
การเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับตัวอยางลายมือของผูมีอำนาจ  จะมีผลตอเมื่อไดแจงเปนหนังสือตอสหกรณ  และ

สหกรณไดพิจารณาเห็นเปนการถูกตองและตอบรับแลว 
ขอ 7. ผูฝากคนหนึ่งเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษ  ไดเพียงบัญชีเดียว  โดยจำนวนเงินฝากในบัญชีครั้ง

ละไมนอยกวา 5,000 บาท  
 ขอ 8. ในการเปดบัญชีเงนิฝากประเภทนี้ สหกรณจะออกสมุดคูบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษใหผูฝากยึดถือ
ไวโดยผูฝากตองเก็บรักษาไวเพื่อใหสหกรณบันทึกรายการเงินฝาก ดอกเบี้ย เงินถอน และเงินคงเหลือของตน  
บรรดาที่จะมีขึ้นทุกราย 
 การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชี  จะกระทำไดเฉพาะทางฝายสหกรณเทานั้น  โดยใหประธานกรรมการ 
หรือรองประธานกรรมการ หรือเหรัญญิก หรือผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งหรือคนใด  เปนผูลงลายมือ
ชื่อกำกับไวเปนสำคัญ  การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชีซึ่งไมเปนไปตามที่กลาวขางตน  จะไมมผีลผูกพันสหกรณ  ถา
ผูฝากตรวจพบวารายการใดในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อน  ตองแจงตอสหกรณเพ่ือแกไขใหถูกตอง 
 สมุดคูบัญชีที่บันทึกรายการเต็มแลว  ใหผูฝากสงมอบใหแกสหกรณ  เพื่อสหกรณโอนยอดเงินคงเหลือเขา
สมุดบัญชีเลมใหมให  ซึ่งจะออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป   
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ในกรณีที่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกผูฝากเมื่อเปดบัญชีก็ดี  หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอนที่บันทึก
รายการเต็มแลวก็ดี  หรือชำรุดใชการไมไดก็ดี  สหกรณจะไมคิดคาธรรมเนียม  แตกรณีที่สมุดคูฝากของผูฝากคนใด
สูญหาย  สหกรณจะออกสมุดคูฝากใหใหม  โดยคิดคาธรรมเนียมเลมละ 30 บาท 
 ขอ 9. ในการสงเงินเขาบัญชีเงินฝากทุกครั้ง  ใหทำใบสงเงินฝากออมทรัพยพิเศษตามแบบของสหกรณ  ยื่น
พรอมกับสมุดคูบัญชีและจำนวนเงินท่ีฝากตอสหกรณ  เมื่อสหกรณไดตรวจสอบเปนการถูกตองแลวจะบันทึกรายการ
จำนวนเงินฝากที่ไดรับนั้นในสมุดคูบัญชีใหผูฝาก 
 ขอ 10. สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพยพิเศษ  ไมเกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด โดย
สหกรณจะประกาศใหทราบเปนคราวๆไป  และคำนวณดอกเบี้ยใหเปนรายวันตามจำนวนตนเงนิฝากคงเหลือ 
 สหกรณจะคิดดอกเบี้ยทบเปนเงินตนเขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษใหทุกวันที่ 31 ธันวาคมของทุกป   
 ในกรณีที่จำนวนเงินฝากออมทรัพยพิเศษคงเหลือต่ำกวา 1,000 บาท  สหกรณจะไมคิดดอกเบ้ียให 
 ขอ 11. ผูฝากจะถอนเงินฝากออมทรัพยพิเศษของตนไดเมื่อทวงถาม โดยทำใบถอนเงินฝากออมทรัพยพิเศษ
ตามแบบท่ีสหกรณกำหนด  
 ขอ 12. ผูฝากจะปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษก็ยอมกระทำไดโดยสหกรณจะคิดดอกเบี้ยใหถึงกอนวัน
ถอนหนึ่งวัน 
 ขอ 13. ในกรณีท่ีคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นวา  ผูฝากเงนิออมทรัพยพิเศษรายใดฝาฝนระเบียบ
นี้หรือกอใหเกิดความยุงยากแกสหกรณ  หรือเห็นวามีเหตุอันสมควรท่ีจะปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษของผูฝาก
รายใด  สหกรณอาจไมรับเงินฝากออมทรัพยพิเศษของผูฝากรายนั้นอีก  หรือจะปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษของ
ผูฝากนั้น  พรอมกับคิดดอกเบี้ยใหถึงวันที่แจง  และสหกรณจะไมใหดอกเบี้ยอีกไมวาผูฝากจะถอนเงินเมื่อใด 
 ขอ 14. ในกรณีที่ผู ฝากเสียชีวิตสหกรณจะจายเงินตนเงินฝากคงเหลือทั้งหมดในบัญชีเงินฝากออมทรัพย
พิเศษของผูฝากใหแกผูรับโอนประโยชนในกรณีที่สมาชิกไมไดทำหนังสือแตงตั้งผูรับโอนประโยชนไว  สหกรณจะ
จายเงินทั้งหมดใหแกผูรับมรดก หรือผูจัดการมรดก  หรือทายาทของผูฝาก เมื่อไดนำหลักฐานมาแสดงสิทธิของตนให
เปนที่พอใจแกสหกรณ 
 

กำหนด  ณ  วันที่  26 กรกฎาคม 2562 
 

ประชนม  อาวุธเพชร 
 ( นายประชนม  อาวุธเพชร ) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย การรับเงินฝากออมทรัพยและเงินฝากประจำ พ.ศ. 2565 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด
พ.ศ.2565 ขอ 81(5) และขอ 116(1) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งที่ 8/2565 วันที่ 25 สิงหาคม 
2565 ไดกำหนดระเบียบวาดวย การรับเงินฝากออมทรัพยและเงินฝากประจำ พ.ศ.2565 โดยความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียนสหกรณไวดังตอไปนี้ 
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หมวดที่ 1 
ขอกำหนดทั่วไป 

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย     
การรับเงินฝากออมทรัพยและเงินฝากประจำ พ.ศ. 2565 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ นายทะเบียนเห็นชอบ เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การรับเงิน
ฝากออมทรัพยและเงินฝากประจำ พ.ศ. 2561 และบรรดาประกาศ มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ระเบียบ
อ่ืนใดที่มีอยูกอนวันใชระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ตามระเบียบนี้ สหกรณรับเงินฝากจากสมาชิกได 2 ประเภทคือ 

(1)  เงินฝากออมทรัพย 
(2)  เงินฝากประจำ  

หมวดที่ 2 
การเปดบัญชีและการฝากเงิน 

 ขอ 5. ผูประสงคจะเปดบัญชีเงินฝากตามขอ 4 ใหมาติดตอกับเจาหนาที่สหกรณดวยตนเองและตองยื่น
หนังสือขอเปดบัญชีเงินฝากตามแบบของสหกรณโดยมีรายการครบถวนตามที่ระบุไวในแบบหนังสือขอเปดบัญชีนั้น 
 ขอ 6. พรอมกับหนังสือขอเปดบัญชีเงนิฝาก ผูฝากตองใหตัวอยางลายมือชื่อของตนหรือของตัวแทนซึ่งเปนผู
มีอำนาจถอนเงิน ตลอดจนใหคำสั่งเก่ียวกับเงินฝากที่เปดบัญชีนั้นไวตอสหกรณ   
 การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับตัวอยางลายมือชื่อที่ใหไวจะมีผลตอเมื่อผูฝากไดแจงเปนหนังสือตอสหกรณ และ
สหกรณไดพิจารณาเห็นเปนการถูกตองและตอบรับแลว 
 ลายมือชื่อทุกกรณีเกี่ยวกับเงินฝากใหใชตัวอักษรไทยและเขียนดวยหมึกทั้งตองเขียนดวยลายมือตนเอง 
สหกรณจะไมรับรูการใชตราประทับแทนลายมือชื่อ 
 ขอ 7. ผูฝากคนหนึ่งสามารถเปดบัญชีเงนิฝากไดดังนี้ 
  (1) เงินฝากออมทรัพย ผูฝากรายหนึ่งอาจเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยในสหกรณนี้และผูฝากจะสง
เงินฝากเพ่ิมขึ้นเมื่อใด โดยจำนวนเทาใดก็ได 
  (2) เงินฝากประจำบัญชีหนึ่งๆ ตองมีจำนวนไมนอยกวาครั้งละ 1,000 บาท และตอง           มี
ระยะเวลาฝากไมนอยกวา 12 เดือน 
 ขอ 8. ในการเปดบัญชีเงินฝากตามขอ 7 สหกรณจะออกสมุดคูบัญชีเงนิฝากใหผูฝากยึดถือไว  
 สมุดคูฝากนั้นผูฝากตองรักษาไว เพ่ือใหสหกรณลงบันทึกรายการเงินฝาก ดอกเบ้ีย เงนิถอน และเงินคงเหลือ
ของตน บรรดาที่จะมีขึ้นทุกราย 
 การลงบันทึกรายการตางๆ ในสมุดคูฝากนั้น จะกระทำไดแตโดยทางฝายสหกรณ ซึ่งประธานกรรมการ หรือ
รองประธานกรรมการ หรือเหรัญญิก หรือผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งหรือคนใด  เปนผูลงลายมือชื่อยอ
กำกับไวเปนสำคัญ การลงบันทึกรายการในสมุดคูฝากโดยไมเปนไปตามที่กลาวนี้      ยอมไมมีผลผูกพันสหกรณ อนึ่ง 
ถาผูฝากตรวจพบวารายการใดในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อน ตองแจงตอสหกรณเพ่ือแกไขให จะแกไขโดยประการอ่ืนไมได 
 สมุดคูฝากเลมที่ใชเต็มแลวหรือชำรุดจนใชการไมได ใหนำมายื่นตอสหกรณเพื่อจะไดยกเลิกสมุดคูฝากเลม
นั้น และโอนยอดเงินคงเหลือเขาสมุดคูฝากใหม ซึ่งออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป สมุดคูฝากเลมที่ยกเลิกนั้น     ผูฝากจะ
รับไปก็ได 
 ผูฝากตองเก็บรักษาสมุดคูฝากของตนไวในที่ปลอดภัย ถาสมุดคูฝากสูญหาย ผูฝากตองแจงเปนหนังสือตอ
สหกรณโดยมิชักชาสหกรณจะนำยอดเงินคงเหลือเขาสมุดคูฝากเลมใหมซึ่งออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป สวนสมุดคูฝากเลม
ที่สูญหายใหยกเลิก 
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 ในกรณีที่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกผูฝากครั้งแรกก็ดี หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอน ซึ่งลงรายการเต็ม
แลวก็ดีหรือชำรุดใชการไมไดก็ดีสหกรณจะไมคิดคาธรรมเนียม แตกรณีที่สมุดคูฝากของผูฝากคนใดสูญหาย  สหกรณจะ
ออกสมุดคูฝากใหมใหโดยคิดคาธรรมเนียมเลมละ 30 บาท 
 ขอ 9. ในการสงเงินเขาบัญชีเงินฝากทุกครั้งใหทำใบสงเงินตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนดตอเจาหนาที่
สหกรณ ทั้งนี้ ผูฝากหรือผูอ่ืนจะเปนผูสงเงินก็ได 
 เมื่อสหกรณไดลงบันทึกรายการจำนวนเงินฝากที่ไดรับนั้นในสมุดคูฝาก และตรวจสอบเปนการถูกตองแลว
สหกรณจะคืนสมุดคูฝากใหผูฝาก 
 การสงเงินฝากเขาบัญชีเงินฝาก กรณีหักจากเงินไดรายเดือนใหเจาหนาที่สหกรณทำใบฝากตามแบบพิมพที่
สหกรณกำหนด 
 การสงเงินฝากเขาบัญชีเงินฝากกรณผีูฝากโอนเงินเขาบัญชีสหกรณ  ใหผูฝากแจงใหสหกรณทราบทันท ี

หมวดที่ 3 
การกำหนดอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการคิดดอกเบี้ย  

วิธีการคิดดอกเบี้ยและการจายดอกเบ้ีย 
 ขอ 10. สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากทุกประเภทตามขอ 4 โดยจะไดประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป ดังนี ้
  (1) ดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย ใหคำนวณดอกเบี้ยเปนรายวันตามยอดเงินฝากคงเหลือ   และ
สหกรณจะนำดอกเบี้ยทบเปนตนเงินเขาบัญชีเงินฝากในวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ   
  (2) ดอกเบี้ยเงินฝากประจำ สหกรณจะคำนวณและจายดอกเบี้ยใหเมื่อถึงกำหนดระยะเวลาการฝากของ
ยอดเงินฝากแตละยอด สำหรับเงินฝากที่ถอนกอนกำหนด ใหคำนวณดอกเบี้ยตามเงินฝากออมทรัพยและผูฝากจะ
ไมไดรับยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบี้ยเงนิฝากของยอดที่ถอนนั้นหรือทั้งหมด 
 ถาผูฝากไมถอนเงินฝากประจำเมื่อครบกำหนดพรอมดอกเบี้ย จนพนกำหนดไปอีกเจ็ดวันก็เปนอัน  ถือวาผู
ฝากตกลงฝากตนเงนิฝากพรอมดอกเบ้ียตอไปอีกเทาระยะเวลาเดิม 

หมวดที่ 4 
การถอนเงินและการปดบัญชี 

 ขอ 11. การถอนเงินจากบัญชีเงินฝากตองใชใบถอนเงินตามแบบของสหกรณ 
 ในการถอนเงินฝาก ผูมีอำนาจถอนเงินตามที่ใหตัวอยางลายมือชื่อไวตอสหกรณและตองยื่นใบถอนเงินฝาก
โดยลงลายมือชื่อตามที่ใหตัวอยางไวนั้น พรอมยื่นสมุดคูฝากพรอมบัตรประชาชนหรือบัตรขาราชการตอเจาหนาที่
สหกรณ 

ถาผูมีอำนาจถอนเงินฝากมอบใหผูใดรับเงินแทนก็ตองทำใบถอนเงินฝาก และตองมอบอำนาจใหรับเงินแทน
เปนหนังสือตามแบบที่สหกรณกำหนด ทั้งนี้ โดยลงลายมือชื่อตามที่ไดใหตัวอยางไว แลวมอบใหผูรับมอบอำนาจยื่น
ใบถอนเงินฝากนั้น พรอมดวยสมุดคูฝากและสำเนาบัตรประชาชน/บัตรขาราชการที ่ลงนามสำเนาถูกตองให
เหมือนกับตัวอยางลายมือชื่อในสมุดคูฝากตอเจาหนาที่สหกรณ ในการนี้สหกรณจะเรียกหลักฐานพิสูจนตัวผูรับมอบ
อำนาจก็ได 

เมื่อสหกรณไดตรวจเอกสารที่เก่ียวของถูกตองแลวจะจายเงนิถอนให และลงรายการเงินถอนพรอมทั้งเงินคงเหลือใน
สมุดคูฝาก แลวคืนสมุดคูฝากใหผูฝาก อนึ่ง ในการจายเงินที่ถอนตามความในขอนี้ หากสหกรณเห็นวาเปนการจำเปน
และสมควร เมื่อผูมีอำนาจถอนเงินรองขอ บุคคลนั้นจะมารับเช็คดวยตนเอง หรือใหสหกรณสงมอบใหแกบุคคล
ดังกลาวตามวิธีการทางบัญชีธนาคาร หรือทางอื่นใดตามที่สหกรณเห็นจำเปนและสมควร จะกำหนดโดยคำนึงถึง
ความสะดวก ปลอดภัย และความเหมาะสมมาพิจารณาประกอบกันก็ได 

อนึ่ง การเขียนใบถอนเงินฝากใหเขียนดวยหมึก ถามีการแกไขเปลี่ยนแปลงใดๆ ผูมีอำนาจถอนเงิน ตองลง
ลายมือชื่อตามที่ใหตัวอยางไวกำกับดวย 
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 ขอ 12. การถอนเงินจากบัญชีเงินฝากออมทรัพยนั้น จะถอนเมื่อใด จำนวนเทาใดก็ได สมาชิกสามารถเบิก
ถอนเงินผานเครื่องรับจายเงินอัตโนมัติ (ATM) ของธนาคารกรุงไทย เวนแตกรณีที่สมาชิกมีบัญชีเงินฝากอื่นใดที่หัก
จากเงินไดรายเดือนและผานบัญชีออมทรัพยนั้น สมาชิกตองดำเนินการเบิกถอนเงิน ณ ที่ทำการสหกรณเทานั้น   
 ขอ 13. ผูฝากจะถอนเงินฝากคงเหลือทั้งหมด เพื่อปดบัญชีเงินฝากของตนเมื่อใดก็ได ใหผูมีอำนาจถอนเงิน
จดแจงไวทายรายการจำนวนเงินในใบถอนเงินฝากดวยวา “เพ่ือปดบัญชี” 
 ขอ 14. ในกรณีผูฝากเสียชีวิต สหกรณจะจายคนืเงินคงเหลือทั้งหมดในบัญชีเงนิฝากใหแกผูรับโอนประโยชน
ที่ไดตั้งไว หรือถามิไดตั้งไวก็คืนใหแกบุคคลที่ไดนำหลักฐานมาแสดงใหเปนที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการวาเปน
ทายาทผูมีสิทธิไดรับเงินจำนวนดังกลาวนั้น 
 ขอ 15. การถอนเงินฝากเพื่อปดบัญชี  ตามขอ 13 และขอ 14 สหกรณจะคำนวณดอกเบี้ยใหตาม   ขอ 10 
ถึงวันกอนวันที่ถอนหนึ่งวัน  
 ขอ 16. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงเสียไดอันทำใหจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ใหเปน
อำนาจและหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณในการพิจารณา 

  กำหนด  ณ  วันที่ 1 กันยายน 2565 
 
                         ประชนม อาวุธเพชร 

   (นายประชนม อาวุธเพชร) 
      ประธานกรรมการ 

    สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวยการรับฝากเงินจากสหกรณอ่ืน พ.ศ. 2560 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
พ.ศ.2544 ขอ 79(8) และขอ 107(2) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 36 ครั้งที่ 8/2560 วันที่ 30 สิงหาคม 
2560ไดกำหนดระเบียบวาดวยการรับเงินฝากจากสหกรณอื่น  พ.ศ. 2560 โดยความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณไวดังตอไปนี้ 

หมวดที่ 1 
ขอกำหนดทั่วไป 

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวย
การรับฝากเงินจากสหกรณอ่ืน พ.ศ.2560” 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่  นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบ  เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การรับฝาก
เงินจากสหกรณอื่น พ.ศ.2544 และบรรดาประกาศ  มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ระเบียบอื่นใดที่มีอยูกอน
วันใชระเบียบนี้  ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี ้
  “สหกรณ”  หมายความวาสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
  “ผูฝาก” หมายความวา สหกรณผูฝากเงิน 
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 ขอ 5. สหกรณรับฝากเงินจากสหกรณอื่นได 2 ประเภท  คือ 
  (1)  เงินฝากออมทรัพย 

(2)  เงนิฝากประจำ 

หมวดที่ 2 
การเปดบัญชีและการฝากเงิน 

 ขอ 6. สหกรณที่ประสงคจะเปดบัญชีเงินฝากตามขอ 5 ใหมาติดตอกับเจาหนาที่สหกรณ  ณ สำนักงาน
สหกรณดวยตนเองและตองยื่นหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝากตามแบบของสหกรณ  โดยมีรายการครบถวนตามที่ระบุไว
ในแบบหนังสือขอเปดบัญชีนั้น 
 ขอ 7. พรอมกับหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝาก  ผูฝากตองใหตัวอยางลายมือชื่อของตัวแทนซึ่งเปนผูมีอำนาจ
ถอนเงนิ ตลอดจนใหเงื่อนไขเก่ียวกับเงนิฝากที่เปดบัญชีนั้นไวตอสหกรณ 
 การเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับตัวอยางลายมือชื่อที่ใหไว  จะมีผลตอเมื่อผูฝากไดแจงเปนหนังสือตอสหกรณ  และ
สหกรณไดพิจารณาเห็นเปนการถูกตองและตอบรับแลว 
 ลายมือชื่อทุกกรณีเกี่ยวกับเงินฝากใหใชอักษรไทยและเขียนดวยหมึกทั้งตองเขียนดวยลายมือชื่อของผู ฝาก 
สหกรณจะไมรับรูการใชตราประทับแทนลายมือชื่อ 
 ขอ 8. ผูฝากสามารถเปดบัญชีเงนิฝากไดดังนี ้

(1) เงินฝากออมทรัพย  ผูฝากรายหนึ่งอาจเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยในสหกรณนี้ไดโดยจำนวน 
เงินฝากในบัญชีนั้นในเวลาหนึ่งเวลาใดตองไมนอยกวา 1,000 บาท  และผูฝากจะสงเงินฝากเพ่ิมข้ึนเม่ือใดโดยจำนวน
เทาใดก็ได 

(2) เงินฝากประจำรายหนึ่งๆ  ตองมีจำนวนไมนอยกวา 1,000 บาท  และระยะเวลาฝากตองไมนอย 
กวา 3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 
 ขอ 9. ในการเปดบัญชีเงนิฝากตามขอ 7 สหกรณจะออกสมุดคูฝากใหผูฝากยึดถือไว 
 สมุดคูฝากนั้นผูฝากตองรักษาไวเพื่อใหสหกรณลงบันทึกรายการเงินฝาก  ดอกเบี้ยเงินถอนและเงินคงเหลือ
บรรดาที่จะมีขึ้นทุกราย  
 การลงบันทึกรายการตางๆ  ในสมุดคูฝากนั้น  จะกระทำไดแตโดยทางฝายสหกรณ ซึ่งประธานกรรมการ 
หรือรองประธานกรรมการ  หรือเหรัญญิก  หรือผูจัดการ  หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งคนใด  เปนผูลงลายมือชื่อ
ยอกำกับไวเปนสำคัญ  การลงบันทึกรายการในสมุดคูฝากโดยไมเปนไปตามที่กลาวนี้ ยอมไมมีผลผูกพันสหกรณ 

อนึ่ง ถาผูฝากตรวจพบวารายการใด ในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อนตองแจงตอสหกรณเพื่อแกไขให  จะแกไข
โดยประการอ่ืนไมได 
 สมุดคูฝากเลมที่ใชเต็มแลวหรือชำรุดจนใชการไมได  ใหนำมายื่นตอสหกรณเพื่อจะไดยกเลิกสมุดคูฝากเลม
นั้น และโอนยอดเงินคงเหลือเขาสมุดคูฝากใหม  ซึ่งออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป  สมุดคูฝากเลมที่ยกเลิกนั้นผูฝากจะรับ
ไปก็ได 
 ผูฝากตองเก็บรักษาสมุดคูฝากของตนไวในที่ปลอดภัย ถาสมุดคูฝากหายผูฝากตองแจงเปนหนังสือตอ
สหกรณโดยมิชักชา  สหกรณจะนำยอดเงินคงเหลือเขาสมุดคูฝากเลมใหมซึ่งออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป  สวนสมุดคู
ฝากเลมที่หายใหยกเลิก 
 ในกรณีที่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกผูฝากครั้งแรกก็ดี หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอน ซึ่งลงรายการ
เต็มแลวก็ดี  หรือชำรุดใชการไมไดก็ดี สหกรณจะไมคิดคาธรรมเนียม  แตกรณีที่สมุดคูฝากของผูฝากรายใดสูญหาย  
สหกรณจะออกสมุดคูฝากเลมใหมใหโดยคดิคาธรรมเนยีมเลมละ 30 บาท 
 ขอ 10. ในการสงเงินเขาบัญชีเงินฝากทุกครั้ง  ใหทำใบสงเงินตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนดยื่นพรอมดวย
สมุดคูฝาก และจำนวนเงนิฝากตอเจาหนาที่สหกรณ ณ สำนักงานสหกรณ  ทั้งนี้ ผูฝากหรือผูอ่ืนจะเปนผูสงเงินก็ได 
 เมื่อสหกรณไดลงบันทึกรายการจำนวนเงินฝากที ่ไดรับในสมุดคูฝาก  และตรวจสอบเปนการถูกตองแลว  
สหกรณจะคืนสมุดคูฝากใหผูฝาก 
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 ขอ 11. ถาสงเช็คเขาบัญชีเงินฝาก  ตองขีดครอมเช็คกอน  สหกรณสงวนไวซึ่งสิทธิที่จะไมจายเงินถอนจาก
รายการเชนนั้น  จนกวาจะเรียกเก็บเงินตามเช็คไดแลว 

หมวดที่ 3 
การกำหนดอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการคิดดอกเบี้ย 

วิธีการคิดดอกเบี้ยและการจายดอกเบ้ีย 
 ขอ 12. สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากทุกประเภทตามขอ 4 เปนประการใดจะประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป 
ทั้งนี้ อัตราดอกเบ้ียสูงสุดไมเกินรอยละ 4.5 ตอป 
 ดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพยใหคำนวณเปนรายวันตามยอดเงินคงเหลือ  และสหกรณจะนำดอกเบี้ยทบเปน
ตนเงินเขาบัญชีเงินฝากในวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 
 ดอกเบี้ยเงินฝากประจำ  สหกรณจะคำนวณและจายดอกเบี้ยใหเมื่อถึงกำหนดระยะเวลาการฝาก สำหรับ
เงินฝากที่ถอนกอนกำหนดโดยไดรับอนุญาตจากสหกรณตามขอ 13 สหกรณจะจายดอกเบ้ียใหตามจำนวนเดือนเต็ม 
 กรณีถอนเงินฝากประจำในระยะเวลาไมถึง 3 เดือน  สหกรณจะไมจายดอกเบี้ยให 
 ถาผูฝากไมถอนเงินฝากประจำเมื่อครบกำหนดพรอมดอกเบี้ย จนพนกำหนดเจ็ดวัน  ก็เปนอันวาผูฝากตกลง
ฝากตนเงินพรอมดอกเบ้ียตอไปอีกเทาระยะเวลาเดิม 

หมวดที่ 4 
การถอนเงินฝากและการปดบัญชี 

 ขอ 13. การถอนเงินจากบัญชีเงินฝากตองใชใบถอนเงินตามแบบของสหกรณ 
ในการถอนเงินฝาก  ผูมีอำนาจถอนเงินตามที่ใหตัวอยางลายมือชื่อไวตอสหกรณ ตองยื่นใบถอนเงินฝากโดย

ลงลายมือชื่อตามท่ีใหตัวอยางไวนั้น  พรอมยื่นสมุดคูฝากตอเจาหนาที่สหกรณ 
ถาผูมีอำนาจถอนเงินฝากมอบใหผูใดรับเงินแทนก็ตองทำใบถอนเงินฝาก  และตองมอบอำนาจใหรับเงิน

แทนเปนหนังสือตามแบบที่กำหนด  ทั้งนี้  โดยลงลายมือชื่อตามที่ไดใหตัวอยางไว  แลวมอบใหผูรับมอบอำนาจยื่น
ใบถอนเงินฝากนั ้น  พรอมดวยสมุดคูฝากตอเจาหนาที่สหกรณ ณ สำนักงานสหกรณในการนี ้สหกรณจะเรียก
หลักฐานพิสูจนตัวผูรับมอบอำนาจก็ได 

เมื่อสหกรณไดตรวจเอกสารที่เกี่ยวของถูกตองแลวจะจายเงินถอนให  และลงรายการเงินถอนพรอมทั้งเงินคงเหลือ
ในสมุดคูฝาก  แลวคืนสมุดคูฝากใหผูฝากอนึ่ง ในการจายเงินที่ถอนตามความในขอนี้ หากสหกรณเห็นวาเปนการ
จำเปนและสมควร เมื่อผูมีอำนาจถอนเงินรองขอ บุคคลนั้นจะมารับเงินสดดวยตนเอง หรือใหสหกรณสงมอบใหแก
บุคคลดังกลาวตามวิธีการทางบัญชีธนาคาร หรือทางอื่นใดตามที่สหกรณเห็นจำเปนและสมควรจะกำหนดโดย
คำนึงถึงความสะดวก ปลอดภัย และความเหมาะสมมาพิจารณาประกอบกันก็ได 

อนึ่ง การเขียนใบถอนเงินฝากใหเขียนดวยหมึก ถามีการแกไขเปลี่ยนแปลงใดๆ  ผูมีอำนาจถอนเงินตองลง
ลายมือชื่อตามท่ีใหตัวอยางไวกำกับดวย 
 ขอ 14. การถอนเงินจากบัญชีเงินฝากออมทรัพยนั้น  จะถอนเมื่อใดจำนวนเทาใดก็ได 

สวนการถอนเงินจากบัญชีเงินฝากประจำนั้น  ผูฝากยอมไมมีสิทธิถอนเงินกอนครบกำหนด แตเมื่อผูฝากยื่น
คำขอเปนหนังสือโดยชี้แจงความจำเปน  สหกรณจะยอมใหถอนเงินฝากกอนครบกำหนดได 
 ขอ 15. ผูฝากจะถอนเงินฝากคงเหลือทั้งหมดเพื่อปดบัญชีเงินฝากของตนเมื่อใดก็ได  ใหผูมีอำนาจถอนเงิน
จดแจงไว  ทายรายการจำนวนเงินในใบถอนเงินฝากดวยวา “เพ่ือปดบัญชี” 
 ขอ 16. ในกรณีที่คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณเห็นวาผูฝากฝาฝนระเบียบนี้  หรือกอใหเกิดความ
ยุงยากแกสหกรณหรือเห็นวามีเหตุอันสมควรที่จะปดบัญชีเงินฝากของผูฝาก สหกรณจะไมรับเงินเขาบัญชีเงินฝาก
ของผูฝากอีกและใหผูฝากถอนเงินคงเหลือทั้งหมดเพ่ือปดบัญชีเงนิฝากของตน ท้ังนี้สหกรณจะแจงเปนหนังสือไปยังผู
ฝาก 
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 ขอ 17. การถอนเงินฝากเพื่อปดบัญชีตามขอ 14 สหกรณจะคำนวณดอกเบี้ยใหตามขอ 11 ถึงวันกอนวัน
ถอนหนึ่งวัน เวนแตการปดบัญชีเงินฝากในกรณีผูฝากฝาฝนระเบียบตาม ขอ 15 สหกรณจะคำนวณดอกเบี้ยใหถึง
กอนวันที่แจงหนึ่งวันและสหกรณจะไมใหดอกเบี้ยอีกไมวาผูฝากจะถอนเงนิเม่ือใด 
 เม่ือสหกรณไดจายเงินคืนผูฝากแลว  จะยกเลิกสมุดคูฝากสำหรับบัญชีนั้น 
 ขอ 18. กรณีที่จำนวนยอดเงินรับฝากในเวลาใดเวลาหนึ่ง เมื่อรวมกับหนี้การกูยืมเงนิจากภายนอกและหนี้
ในฐานะผูค้ำประกัน จะเกินวงเงินกูยืมหรือค้ำประกันประจำปของสหกรณที่นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบไว 
สหกรณจะไมรับฝากเงิน 
 กรณีของผูฝากที่เปนสหกรณออมทรัพยหรือสหกรณเครดิตยูเนยีนขนาดใหญที่มีสินทรัพยมากกวา 5,000 
ลานบาท สหกรณจะรับฝากเงินทุกประเภทเม่ือรวมกับเงินกูจากผูฝากดังกลาว(ถามี)ไดไมเกินรอยละสิบของทุนเรือน
หุนรวมกับทุนสำรองของผูฝาก 

ในกรณทีี่มีความจำเปน  สหกรณสงวนสิทธิที่จะไมรับฝากเงินก็ได 
ขอ 19. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงเสียไดอันทำใหจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี ้

 ใหเปนอำนาจและหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
 

กำหนด  ณ  วันที่  30  สิงหาคม  2560 
 
                      ศริิ   เลิศไกร 

( นายศริิ  เลิศไกร ) 
 ประธานกรรมการ 

    สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย เงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณ พ.ศ. 2565 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

พ.ศ.2565 ขอ 81(5) และขอ 116(1) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งที่ 6/2565 เมื ่อวันที่ 24 
มิถุนายน 2565 ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวย เงินฝาก
สะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณ พ.ศ.2565 ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา  ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัดวาดวย เงิน
ฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณ พ.ศ.2565 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบ  เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  วาดวยเงินฝาก
สะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณ  พ.ศ.2555 และบรรดาระเบียบ  ประกาศ  คำสั่ง  มติ  หรือขอตกลงอื่นใดซึ่งขัดหรือ
แยงกับระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. สมาชิกจะเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณ ตองยื่นหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝากสะสม
ทรัพยสุขใจวัยเกษียณตามแบบของสหกรณ โดยมีรายการครบถวนตามที่ระบุไวในแบบหนังสือขอเปดบัญชีนั้น 
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 ขอ 5. ผูขอเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณ ตองแสดงบัตรประจำตัวประชาชน/บัตรขาราชการ 
พรอมใหตัวอยางลายมือชื่อของผูมีอำนาจในการถอนเงินตามแบบของสหกรณ โดยชื่อผูฝากกับชื่อผูมีอำนาจถอน
หรือผูมีสิทธิไดรับดอกเบี้ยเงินฝากตองเปนบุคคลเดียวกัน 
 การเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับตัวอยางลายมือของผูมีอำนาจในการถอนเงิน จะมีผลตอเมือ่ไดแจงเปนหนังสือตอ
สหกรณ และสหกรณไดพิจารณาเห็นเปนการถูกตองและตอบรับแลว 
 ขอ 6. ผูฝากคนหนึ่งเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณ ไดเพียงบัญชีเดียว โดยจำนวนเงินฝากใน
บัญชีเดือนละไมนอยกวา 500 บาท ไมเกินเดือนละ 10,000 บาท  และสงฝากเปนรายเดือนเทากันทุกเดือนโดย
สหกรณจะสงหักจากเงินไดรายเดือนหรือสงฝากที่สหกรณระหวางวันที่ 1-5 ของเดือนจนกวาจะครบตามกำหนด  
หากขาดสงเงินฝากเพียงเดือนใดเดือนหนึ่งสหกรณจะปรับเปนบัญชีเงินฝากออมทรัพย  แตผูฝากจะไมไดรับการ
ยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบี้ยเงินฝาก 
 ขอ 7. ในการเปดบัญชีเงินฝากประเภทนี้ สหกรณจะออกสมุดคูบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณให
ผูฝากยึดถือไวโดยผูฝากตองเก็บรักษาไวเพื่อใหสหกรณบันทึกรายการเงินฝาก ดอกเบี้ย เงินถอน และเงินคงเหลือ
ของตน  บรรดาที่จะมีข้ึนทุกราย 
 การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชีจะกระทำไดเฉพาะทางฝายสหกรณเทานั้น  โดยให ประธานกรรมการ  
หรือ รองประธานกรรมการ  หรือเหรัญญิก  หรือผูจัดการ  หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งหรือคนใด  เปนผูลง
ลายมือชื่อกำกับไว เปนสำคัญ  การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชีซึ่งไมเปนไปตามที่กลาวขางตน  จะไมมีผลผูกพัน
สหกรณ  ถาผูฝากตรวจพบวารายการใดในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อน  ตองแจงตอสหกรณเพ่ือแกไขใหถูกตอง 
 สมุดคูบัญชีที่บันทึกรายการเต็มแลว  ใหผูฝากสงมอบใหแกสหกรณ  เพื่อสหกรณโอนยอดเงินคงเหลือเขา
สมุดบัญชี เลมใหมให ซึ่งจะออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป   
 ในกรณีที่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกผูฝากเมื่อเปดบัญชีก็ดี  หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอนที่บันทึก
รายการเต็มแลวก็ดี  หรือชำรุดใชการไมไดก็ดี  สหกรณจะไมคิดคาธรรมเนียม  แตกรณีที่สมุดคูฝากของผูฝากคนใด
สูญหาย  สหกรณจะออกสมุดคูฝากใหใหม  โดยคิดคาธรรมเนียมเลมละ 30 บาท 

ขอ 8. สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณ ไมเกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ
กำหนด โดยสหกรณจะประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไปและคำนวณดอกเบี้ยใหเปนรายวันตามจำนวนตนเงินฝาก
คงเหลือ  
 ขอ 9. หากยังไมครบ 60 เดือน ผูฝากจะถอนหรือปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณเมื่อใดก็ยอมกระทำ
ได โดยสหกรณจะคิดดอกเบี้ยใหเทากับเงินฝากออมทรัพยและผูฝากจะไมไดรับยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบ้ียเงินฝาก 

ขอ 10. ในกรณีที่ผูฝากเสียชีวิตกอนครบกำหนด 60 เดือน  สหกรณจะจายเงินตนพรอมดอกเบี้ยทั้งหมดใน
บัญชีเงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณของผูฝากใหแกผูรับโอนประโยชน  ในกรณีท่ีสมาชิกไมไดทำหนังสือตั้งผูรับโอน
ประโยชนไว  สหกรณจะจายเงินทั้งหมดใหแกผูรับมรดก หรือผูจัดการมรดก  หรือทายาทของผูฝาก เมื่อไดนำหลักฐาน
มาแสดงสิทธิของตนใหเปนที่พอใจแกสหกรณ และสหกรณจะดำเนินการใหตามขอ 9 
 ขอ 11. หากเงินฝากสะสมทรัพยสุขใจวัยเกษียณครบกำหนดแลวปรากฏวาสมาชิกยังไมไดดำเนินการปด
บัญชีดังกลาว สหกรณจะดำเนินการปดบัญชีโดยการโอนเงินตนพรอมดอกเบี้ยท่ีไดรับเขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยที่มี
ไวในสหกรณ     
 

กำหนด  ณ  วันที่ 24 มถิุนายน 2565 
 

ประชนม  อาวุธเพชร  
( นายประชนม  อาวุธเพชร ) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 



    11 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย เงินฝากสะสมทรัพยเพ่ือการศึกษาบุตรสมาชิก พ.ศ. 2565 

  
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
พ.ศ.2565 ขอ 81(5)  และขอ 116(1)  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่  41 ครั้งที่  6/2565  เมื่อวันที่ 24 
มิถุนายน 2565  ไดมีมตกิำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  วาดวย เงินฝาก
สะสมทรัพยเพ่ือการศึกษาบุตรสมาชิก พ.ศ.2565  ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา  ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัดวาดวย  เงิน
ฝากสะสมทรัพยเพ่ือการศกึษาบุตรสมาชิก พ.ศ.2565 
 ขอ 2.ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบ  เปนตนไป 
 ขอ 3.ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวยเงินฝากสะสม
ทรัพยเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก พ.ศ.2555 และบรรดาระเบียบ  ประกาศ คำสั่ง มติ หรือขอตกลงอื่นใดซึ่งขัดหรือแยง
กับระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4.สมาชิกจะเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก  ตองยื่นหนังสือขอเปดบัญชีเงิน
ฝากสะสมทรัพยเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิกตามแบบของสหกรณ  โดยมีรายการครบถวนตามที่ระบุไวในแบบหนังสือ
ขอเปดบัญชีนั้น  และระบุชื่อผูรับเงินฝากนั้นและผูรับเงินฝากตองมีอายไุมเกิน 25 ป บริบูรณ 
 ขอ 5.ผูขอเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก ตองแสดงบัตรประจำตัวประชาชน/บัตร
ขาราชการ พรอมใหตัวอยางลายมือชื่อของผูมีอำนาจในการถอนเงินตามแบบของสหกรณ โดยชื่อผูฝากกับชื่อผูมี
อำนาจถอนหรือผูมีสิทธิไดรับดอกเบี้ยเงินฝากตองเปนบุคคลเดียวกัน 
 การเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับตัวอยางลายมือของผูมีอำนาจในการถอนเงิน จะมีผลตอเมื่อไดแจงเปนหนังสือตอ
สหกรณ และสหกรณไดพิจารณาเห็นเปนการถูกตองและตอบรับแลว 
 ขอ 6.ผูฝากคนหนึ่งเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก  ไดไมเกินจำนวนบุตรแตไดรับ
ยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบี้ยเงินฝากไดเพียงหนึ่งบัญชีเทานั้น  โดยจำนวนเงินฝากในบัญชีเดือนละไมนอยกวา 
500 บาท  แตไมเกินเดือนละ 10,000 บาท  และสงเปนรายเดือนเทากันทุกเดือนและเทากับที่เปดบัญชีครั้งแรกเปน
ระยะเวลาไมนอยกวา 60 เดือนโดยสหกรณจะสงหักจากเงินไดรายเดือนหรือสงฝากท่ีสหกรณระหวางวันที่ 1-5 ของ
เดือนจนกวาจะครบตามกำหนด  หากขาดสงเงินฝากเพียงเดือนใดเดือนหนึ่ง  สหกรณจะปรับเปนบัญชีเงินฝากออม
ทรัพยและผูฝากจะไมไดรับการยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบี้ยเงินฝาก 
 ขอ 7.ในการเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก  สหกรณจะออกสมุดคูบัญชีเงินฝาก
สะสมทรัพยเพ่ือการศึกษาบุตรสมาชิก  ใหผูฝากยึดถือไวโดยผูฝากตองเก็บรักษาไวเพื่อใหสหกรณบันทึกรายการเงิน
ฝาก  ดอกเบี้ย  เงินถอน  และเงินคงเหลือของตน บรรดาที่จะมีขึ้นทกุราย 
 การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชี  จะกระทำไดเฉพาะทางฝายสหกรณเทานั้น  โดยใหประธานกรรมการ  
หรือรองประธานกรรมการ หรือเหรัญญิก หรือผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งหรือคนใดเปนผูลงลายมือชื่อ
กำกับไวเปนสำคัญ การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชีซึ่งไมเปนไปตามท่ีกลาวขางตนจะไมมีผลผูกพันสหกรณ  ถาผูฝาก
ตรวจพบวารายการใดในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อนตองแจงตอสหกรณเพ่ือแกไขใหถูกตอง 
 สมุดคูบัญชีที่บันทึกรายการเต็มแลว  ใหผูฝากสงมอบใหแกสหกรณ  เพื่อสหกรณโอนยอดเงินคงเหลือเขา
สมุดบัญชีเลมใหมใหซึ่งจะออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป   
 ในกรณีที่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกผูฝากเมื่อเปดบัญชีก็ดี  หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอนที่บันทึก
รายการเต็มแลวก็ดี  หรือชำรุดใชการไมไดก็ดี  สหกรณจะไมคิดคาธรรมเนียม  แตกรณีที่สมุดคูฝากของผูฝากคนใด
สูญหาย  สหกรณจะออกสมุดคูฝากใหใหมโดยคิดคาธรรมเนียมเลมละ 30 บาท 
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ขอ 8. สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากสะสมทรัพยเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก ไมเกินอัตราที่นายทะเบียน
สหกรณกำหนด โดยสหกรณจะประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไปและคำนวณดอกเบี้ยใหเปนรายวันตามจำนวนตนเงิน
ฝากคงเหลือ  
 ขอ 9. หากยังไมครบ 60 เดือน ผูฝากจะถอนหรือปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพยเพ่ือการศึกษาบุตรสมาชิก เมื่อใดก็
ยอมกระทำได โดยสหกรณจะคิดดอกเบี้ยใหเทากับเงินฝากออมทรัพยและผูฝากจะไมไดรับยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบี้ย
เงินฝาก 

ขอ 10. ในกรณีที่ผูฝากเสียชีวิตกอนครบกำหนด 60 เดือน  สหกรณจะจายเงินตนพรอมดอกเบี้ยทั้งหมดใน
บัญชีเงินฝากสะสมทรัพยเพ่ือการศกึษาบุตรสมาชิก ของผูฝากใหแกผูรับโอนประโยชน  ในกรณีท่ีสมาชิกไมไดทำหนังสือ
ตั้งผูรับโอนประโยชนไว  สหกรณจะจายเงินทั้งหมดใหแกผูรับมรดก หรือผูจัดการมรดก  หรือทายาทของผูฝาก เมื่อได
นำหลักฐานมาแสดงสิทธิของตนใหเปนที่พอใจแกสหกรณ และสหกรณจะดำเนินการใหตามขอ 9 
 ขอ 11. หากเงินฝากสะสมทรัพยเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก ครบกำหนดแลวปรากฏวาสมาชิกยังไมได
ดำเนินการปดบัญชีดังกลาว สหกรณจะดำเนินการปดบัญชีโดยการโอนเงินตนพรอมดอกเบ้ียที่ไดรับเขาบัญชีเงินฝาก
ออมทรัพยที่มีไวในสหกรณ  
 กำหนด  ณ  วันที่ 24 มิถุนายน 2565 

 
ประชนม  อาวุธเพชร  

( นายประชนม  อาวุธเพชร ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  การรับฝากเงินจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห พ.ศ. 2565 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
พ.ศ.2565 ขอ 81(5) และขอ 116(3) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งที่ 8/2565 วันที่ 25 สิงหาคม 
2565 ไดกำหนดระเบียบวาดวย การรับฝากเงินจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห พ.ศ.2565 โดยความเห็นชอบจาก
นายทะเบียนสหกรณไวดังตอไปนี้ 

หมวดที่ 1 
ขอกำหนดทั่วไป 

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย    
การรับฝากเงินจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห พ.ศ.2565   
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบ เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การรับฝากเงิน
จากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห พ.ศ.2554 และบรรดาระเบียบ, ประกาศ, มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการอ่ืน
ใดที่มีอยูกอนวันใชระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ” หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “สมาคม” หมายความวา สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหผูฝากเงิน   
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 ขอ 5. สหกรณจะรับฝากเงินจากสมาคมเฉพาะสมาคมที่มีสมาชิกไมนอยกวาก่ึงหนึ่งเปนสมาชิกของสหกรณ 
 ขอ 6. ตามระเบียบนี้ สหกรณรับฝากเงินจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหได 2 ประเภท คือ 

(1) เงินฝากออมทรัพย 
(2) เงินฝากออมทรัพยพิเศษ 

หมวดที่ 2 
การเปดบัญชีและการฝากเงิน 

 ขอ 7. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหที่ประสงคจะเปดบัญชีเงินฝากตามขอ 6. ใหมาติดตอกับเจาหนาที่
สหกรณ ณ สำนักงานสหกรณดวยตนเอง และตองยื ่นหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝากตามแบบของสหกรณ โดยมี
รายการครบถวนตามที่ระบุไวในแบบหนังสือขอเปดบัญชีนั้น 
 ขอ 8. พรอมกับหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝาก สมาคมตองใหตัวอยางลายมือชื่อของตัวแทนซึ่งเปนผูมีอำนาจ
ถอนเงนิ ตลอดจนใหเงื่อนไขเก่ียวกับเงนิฝากที่เปดบัญชีนั้นไวตอสหกรณ 
 การเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับตัวอยางลายมือชื่อที่ใหไว จะมีผลตอเมื่อสมาคมไดแจงเปนหนังสือตอสหกรณ และ
สหกรณไดพิจารณาเห็นเปนการถูกตองและตอบรับแลว 
 ลายมือชื่อทุกกรณีเกี่ยวกับเงินฝากใหใชอักษรไทยและเขียนดวยหมึกทั้งตองเขียนดวยลายมือชื่อของผู ฝาก
สหกรณไมอนุญาตใหใชตราประทับแทนลายมือชื่อ 
 ขอ 9. สมาคมสามารถเปดบัญชีเงินฝากไดดังนี้ 
  (1) เงินฝากออมทรัพย สมาคมรายหนึ่งอาจเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยในสหกรณนี้ไดโดยจำนวน
เงินฝากในบัญชีนั้นในเวลาหนึ่งเวลาใดตองไมนอยกวา 100 บาท และสมาคมจะสงเงินฝากเพิ่มขึ้นเมื่อใดโดยจำนวน
เทาใดก็ได 
  (2) เงินฝากออมทรัพยพิเศษ สมาคมรายหนึ่งอาจเปดบัญชีเงินฝากในสหกรณนี้ไดโดยจำนวนเงิน
ฝากในบัญชีนั้นในเวลาหนึ่งเวลาใดตองไมนอยกวา 5,000.00 บาท และสมาคมจะสงเงินฝากเพิ่มขึ้นเมื ่อใดโดย
จำนวนเทาใดก็ได 
 ขอ 10. ในการเปดบัญชีเงินฝากตามขอ 9. สหกรณจะออกสมุดคูฝากใหสมาคมยึดถือไว 
 สมุดคูฝากนั้นผูฝากตองรักษาไวเพื่อใหสหกรณลงบันทึกรายการเงินฝาก ดอกเบี้ย เงินถอนและเงินคงเหลือ
บรรดาที่จะมีขึ้นทุกราย  
 การลงบันทึกรายการตางๆ ในสมุดคูฝากนั้น จะกระทำไดแตโดยทางฝายสหกรณ ซึ่งประธานกรรมการ หรือ
รองประธานกรรมการ หรือเหรัญญิก หรือผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งคนใด เปนผูลงลายมือชื่อยอ
กำกับไวเปนสำคัญ การลงบันทึกรายการในสมุดคูฝากโดยไมเปนไปตามที่กลาวนี้ ยอมไมมีผลผูกพันสหกรณ อนึ่ง ถา
สมาคมตรวจพบวารายการใดในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อนตองแจงตอสหกรณเพ่ือแกไขให จะแกไขโดยประการอื่นไมได 
 สมุดคูฝากเลมที่ใชเต็มแลวหรือชำรุดจนใชการไมได ใหนำมายื่นตอสหกรณเพื่อจะไดยกเลิกสมุดคูฝากเลม
นั้น และโอนยอดเงินคงเหลือเขาสมุดคูฝากใหม ซึ่งออกใหสมาคมยึดถือไวตอไป สมุดคูฝากเลมที่ยกเลิกนั้นสมาคมจะ
รับไปก็ได 
 สมาคมตองเก็บรักษาสมุดคูฝากของตนไวในที่ปลอดภัย ถาสมุดคูฝากหายสมาคมตองแจงเปนหนังสือตอ
สหกรณโดยมิชักชา สหกรณจะนำยอดเงินคงเหลือเขาสมุดคูฝากเลมใหมซึ่งออกใหสมาคมยึดถือไวตอไป สวนสมดุคู
ฝากเลมที่หายใหยกเลิก 
 ในกรณีที่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกสมาคมครั้งแรกก็ดี หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอน ซึ่งลงรายการ
เต็มแลวก็ดี หรือชำรุดใชการไมไดก็ดี สหกรณจะไมคิดคาธรรมเนียม แตกรณีที่สมุดคูฝากของสมาคมรายใดสูญหาย 
สหกรณจะออกสมุดคูฝากเลมใหมใหโดยคดิคาธรรมเนียมเลมละ 30 บาท 
 ขอ 11. ในการสงเงินเขาบัญชีเงินฝากทุกครั้ง ใหทำใบสงเงินตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนดยื่นพรอมดวย
สมุดคูฝากและจำนวนเงินฝากตอเจาหนาที่สหกรณ ณ สำนักงานสหกรณ หรือชองทางอื่นใดในระบบอิเล็กทรอนิกส ทั้งนี้ 
สมาคมหรือผูอื่นจะเปนผูสงเงินก็ได 
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 เมื่อสหกรณไดลงบันทึกรายการจำนวนเงินฝากที ่ไดรับในสมุดคู ฝาก และตรวจสอบเปนการถูกตองแลว  
สหกรณจะคืนสมุดคูฝากใหสมาคม  

หมวดที่ 3 
การกำหนดอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการคิดดอกเบี้ย 

วิธีการคิดดอกเบี้ยและการจายดอกเบ้ีย 
 ขอ 12. สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากทุกประเภทตามขอ 6. โดยจะประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป 
 ดอกเบ้ียเงินฝากตามขอ 6. ใหคำนวณเปนรายวันตามยอดเงินคงเหลือ และสหกรณจะนำดอกเบี้ย  ทบเปน
ตนเงินเขาบัญชีเงินฝากในวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ  

หมวดที่ 4 
การถอนเงินฝากและการปดบัญชี 

 ขอ 13. การถอนเงินจากบัญชีเงินฝากตองใชใบถอนเงินตามแบบของสหกรณ 
ในการถอนเงินฝาก ผูมีอำนาจถอนเงินตามที่ใหตัวอยางลายมือชื่อไวตอสหกรณ ตองมาดำเนินการ    ที่

สำนักงานสหกรณดวยตนเอง และตองยื่นใบถอนเงินฝากโดยลงลายมือชื่อตามที่ใหตัวอยางไวนั้น พรอมสมุดคูฝากตอ
เจาหนาที่สหกรณ 

ถาผูมีอำนาจถอนเงินฝากมอบใหผูใดรับเงินแทนใหทำใบถอนเงินฝาก และตองมอบอำนาจใหรับเงินแทน
เปนหนังสือตามแบบที่กำหนด ทั้งนี้โดยลงลายมือชื่อตามที่ไดใหตัวอยางไว แลวมอบใหผูรับมอบอำนาจยื่นใบถอน
เงินฝากนั้น พรอมดวยสมุดคูฝากตอเจาหนาที่สหกรณ ณ สำนักงานสหกรณ ในการนี้สหกรณจะเรียกหลักฐานพิสูจน
ตัวผูรับมอบอำนาจก็ได 

เมื่อสหกรณไดตรวจถูกตองแลวจะจายเงนิถอนให และลงรายการเงินถอนพรอมทั้งเงินคงเหลือในสมุดคูฝากแลวคืน
สมุดคูฝากใหสมาคม 

อนึ่ง การเขียนใบถอนเงินฝากใหเขียนดวยหมึก ถามีการแกไขเปลี่ยนแปลงใดๆ ผูมีอำนาจถอนเงินตองลง
ลายมือชื่อตามที่ใหตัวอยางไวกำกับดวย 
 ขอ 14. การถอนเงินจากบัญชีเงินฝากออมทรัพยและเงินฝากออมทรัพยพิเศษนั้น  จะถอนเมื่อใดจำนวน
เทาใดก็ได 
 ขอ 15. สมาคมจะถอนเงินฝากคงเหลือทั้งหมดเพ่ือปดบัญชีเงินฝากของตนเมื่อใดก็ได ใหผูมีอำนาจถอนเงิน
จดแจงไวทายรายการจำนวนเงินในใบถอนเงินฝากดวยวา “เพ่ือปดบัญชี”  
 ขอ 16. การถอนเงินฝากเพื่อปดบัญชีตามขอ 15. สหกรณจะคำนวณดอกเบี้ยใหตามขอ 12. ถึงวันกอนวัน
ถอนหนึ่งวัน  
  ขอ 17. ในกรณีที่มีความจำเปน สหกรณสงวนสิทธิท่ีจะไมรับฝากเงินก็ได 

กำหนด ณ วันที่ 1 กันยายน 2565 
  

                                                        ประชนม  อาวุธเพชร 
(นายประชนม  อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 
 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 

วาดวย เงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรต ิพ.ศ. 2556 
  

อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 
79(8)และขอ 107(1) ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ ครั ้งที่ 10/2556 เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2556  ได
กำหนด ระเบียบวา ดวยเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ พ.ศ.2556 มีวัตถุประสงคใหสมาชิกออมเงินเพ่ือ
อนาคต ซึ่งสหกรณจะใหดอกเบ้ียในอัตราสูง โดยความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ  ไวดังตอไปนี้ 

ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา  ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัดวาดวย ดวย
เงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ  พ.ศ.2556  

ขอ 2.ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่  นายทะเบียนเห็นชอบเปนตนไป 
ขอ 3.ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  วาดวยเงินฝากออม

ทรัพยเฉลิมพระเกียรติ  พ.ศ.2556 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือขอตกลงอื่นใดซึ่งขัดแยงกับระเบียบ
นี้และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4.สหกรณรับเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ จากสมาชิกไดตามที่สหกรณเห็นสมควร 
ขอ 5.ผูประสงคจะเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ตองยื่นหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝาก

ออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติตามแบบของสหกรณ  โดยมีรายการครบถวนตามที่ระบุไวในแบบหนังสือขอเปด
บัญชีนั้น 

ขอ 6.ผูขอเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ตองใหตัวอยางลายมือชื่อของผูมีอำนาจในการ
ถอนเงิน  หรือในการใหคำสั่งเกี่ยวกับบัญชีที่เปดนั้นไวตอสหกรณ  โดยใชบัตรตัวอยางลายมือชื่อตามแบบของ
สหกรณ 

การเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับตัวอยางลายมือของผูมีอำนาจ  จะมีผลตอเมื่อไดแจงเปนหนังสือตอสหกรณ  และ
สหกรณ ไดพิจารณาเห็นเปนการถูกตองและตอบรับแลว 

ขอ 7.ผูฝากคนหนึ่งเปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ  ไดเพียงบัญชีเดียว โดยจำนวนเงิน
ฝากในบัญชีครั้งละไมนอยกวา 5,000 บาท  
 ขอ 8.ในการเปดบัญชีเงินฝากประเภทนี้ สหกรณจะออกสมุดคูบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระ
เกียรติ ใหผูฝากยึดถือไวโดยผูฝากตองเก็บรักษาไวเพื่อใหสหกรณบันทึกรายการเงินฝาก ดอกเบี้ย เงินถอน และเงิน
คงเหลือของตน  บรรดาที่จะมีขึ้นทุกราย 
 การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชี  จะกระทำไดเฉพาะทางฝายสหกรณเทานั้น โดยใหประธานกรรมการ หรือ
รองประธานกรรมการ หรือเหรัญญิก หรือผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งหรือคนใด  เปนผูลงลายมือชื่อ
กำกับไวเปนสำคัญ  การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชีซึ่งไมเปนไปตามที่กลาวขางตน จะไมมีผลผูกพันสหกรณ  ถาผูฝากตรวจ
พบวารายการใดในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อน  ตองแจงตอสหกรณเพ่ือแกไขใหถูกตอง 
 สมุดคูบัญชีที่บันทึกรายการเต็มแลว  ใหผูฝากสงมอบใหแกสหกรณ  เพื่อสหกรณโอนยอดเงินคงเหลือเขา
สมุดบัญชีเลมใหมให  ซึ่งจะออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป   

ในกรณทีี่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกผูฝากเม่ือเปดบัญชีก็ดี  หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอนที่บันทึก 
รายการเต็มแลวก็ดี  หรือชำรุดใชการไมไดก็ดี  สหกรณจะไมคิดคาธรรมเนียม  แตกรณีที่สมุดคูฝากของผูฝากคนใด
สูญหาย  สหกรณจะออกสมุดคูฝากใหใหม  โดยคิดคาธรรมเนียมเลมละ 30 บาท 
 ขอ 9.ในการสงเงินเขาบัญชีเงินฝากทุกครั้ง  ใหทำใบสงเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติตามแบบ
ของสหกรณ  ยื่นพรอมกับสมุดคูบัญชีและจำนวนเงินที่ฝากตอสหกรณ  เม่ือสหกรณไดตรวจสอบเปนการถูกตองแลว
จะบันทึกรายการจำนวนเงินฝากที่ไดรับนั้นในสมุดคูบัญชีใหผูฝาก 
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 ขอ 10.สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ  ไมเกินรอยละ 7 โดยสหกรณจะ
ประกาศใหทราบเปนคราวๆไป  และคำนวณดอกเบี้ยใหเปนรายวันตามจำนวนตนเงินฝากคงเหลือ 
 สหกรณจะคิดดอกเบี้ยทบเปนเงินตนเขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ใหทุกวันที่31 
ธันวาคม  ของทุกป   
 ในกรณีที่จำนวนเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ คงเหลือต่ำกวา 5,000 บาท  สหกรณจะไมคิด
ดอกเบี้ยให 
 ขอ 11.ผูฝากจะถอนเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ของตนไดเมื่อทวงถาม  โดยทำใบถอนเงิน
ฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ตามแบบที่สหกรณกำหนด  
 ขอ 12. การถอนเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติใหถอนไดเดือนละหนึ่งครั้งโดยไมตองเสีย
คาธรรมเนียม หากเดือนใดมีการถอนมากกวาหนึ่งครั้ง สหกรณจะคิดคาธรรมเนียมการถอนครั้งที่สองและครั้ง
ตอๆไปในอัตรารอยละหนึ่ง ของจำนวนเงินที่ถอน แตตองไมต่ำกวาสามรอยบาท และยอดเงินคงเหลือในบัญชีเงิน
ฝากตองไมนอยกวาหาพันบาท 
 ขอ 13.ผูฝากจะปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ก็ยอมกระทำไดโดยสหกรณจะคิด
ดอกเบี้ยใหถึงกอนวันถอนหนึ่งวัน 
 ขอ 14.ในกรณีที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นวา ผูฝากเงินออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ราย
ใดฝาฝนระเบียบนี้หรือกอใหเกิดความยุงยากแกสหกรณ  หรือเห็นวามีเหตุอันสมควรที่จะปดบัญชีเงินฝากออมทรัพย
พิเศษเฉลิมพระเกียรติ ของผูฝากรายใด  สหกรณอาจไมรับเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ของผูฝากราย
นั้นอีก  หรือจะปดบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษเฉลิมพระเกียรติ ของผูฝากนั้น  พรอมกับคดิดอกเบี้ยใหถึงวันที่แจง  
และสหกรณจะไมใหดอกเบี้ยอีกไมวาผูฝากจะถอนเงินเมื่อใด 
 ขอ 15.ในกรณีที่ผูฝากตาย  สหกรณจะจายเงินตนเงินฝากคงเหลือทั้งหมดในบัญชีเงินฝากออมทรัพยพิเศษ
เฉลิมพระเกียรติ ของผูฝากใหแกผูรับโอนประโยชนในกรณีที่สมาชิกไมไดทำหนังสือตั้งผูรับโอนประโยชนไวสหกรณ
จะจายเงินทั้งหมดใหแกผูรับมรดก หรือผูจัดการมรดก  หรือทายาทของผูฝาก  เมื่อไดนำหลักฐานมาแสดงสิทธิของ
ตนใหเปนที่พอใจแกสหกรณ 
 

กำหนด  ณ  วันที่  28 ตุลาคม 2556 
 

กิตติศักดิ์  เชียรศร ี
(นายกิตติศักดิ์  เชียรศร)ี 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขนครศรธีรรมราช จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การใหเงินกูสามัญแกสมาชิก พ.ศ.2566 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 13(2), 
ขอ 81(5) และขอ 116(5) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2566 ไดมี
มติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขึ้นถือใชดังตอไปนี้ 
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 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
การใหเงินกูสามัญแกสมาชิก พ.ศ. 2566” 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต 1 ตุลาคม 2566 เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การใหเงินกู
แกสมาชิก พ.ศ.2565 และบรรดาระเบียบ หลักเกณฑ ประกาศหรือมติซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบฉบับนี้
ทั้งสิ้นและใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี้  
  สหกรณ หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  ขอบังคบั หมายถึง ขอบังคบัสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  สมาชิก หมายถึง สมาชิกตามความในขอบังคับ 
  สมาชิกสมทบ หมายถึง สมาชิกสมทบตามความในขอบังคับ 
  คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการตามความในขอบังคับ 
  คณะกรรมการเงนิกู หมายถึง คณะกรรมการเงินกูตามความในขอบังคับ 
  ผูจัดการ หมายถึง ผูจัดการตามความในขอบังคับ 
  เงินไดรายเดือน หมายถึง เงินเดือนและเงินประจำตำแหนง 

หมวด 1 
ขอกำหนดทั่วไป 

 ขอ 5. สหกรณจะใหเงินกูสามัญเฉพาะแกสมาชิกและสมาชิกสมทบที่มีสติสัมปชัญญะสมบูรณ ไมเปนบุคคล
วิกลจริต หรือคนไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถเทานั้น 

ขอ 6. การใหเงินกูสามัญแกสมาชิกและสมาชิกสมทบนั้นจะใหไดเฉพาะกรณีเพื ่อการอันจำเปนหรือมี
ประโยชนตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 
 ขอ 7. สมาชิกผูประสงคขอกูเงินตองเสนอคำขอกูตอสหกรณตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 ขอ 8. การใหเงินกูนั้นผูกูตองทำหนังสือสัญญากูและหนังสือสัญญาค้ำประกัน (ถามี) ใหไวตอสหกรณตาม
แบบทีส่หกรณกำหนด 
 ขอ 9. การสงเงินงวดชำระหนี้เงินกูสามัญซึ่งผูกู ตองสงตอสหกรณโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนโดยผูกูตองมี
เงินไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวารอยละสิบ หรือในกรณีที่ผูกู ไมมีบำเหน็จหรือบำนาญรายเดือน        แตยังคงมี
ความสามารถในการชำระหนี้ ในกรณนีี้ สมาชิกดังกลาวสามารถชำระหนี้ดวยตนเองไดตามวิธีการที่ ตกลงกับสหกรณ 

หมวด 2 
การใหกูสามัญ 

 ขอ 10. การใหเงินกูสามัญนั้น ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูสามัญแก
สมาชิก ทั้งนี้ คณะกรรมการดำเนินการอาจแตงตั้งคณะกรรมการเงินกูขึ้นตามความในขอบังคับ ขอ 85 และขอ 86 
และมอบอำนาจหนาที่ในการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูแกสมาชิกแทนคณะกรรมการดำเนินการก็ได  
 ในกรณีท่ีสมาชิกและสมาชิกสมทบขอกูเงินกูสามัญที่มีจำนวนไมเกินรอยละ 90 ของทุนเรือนหุนหรือเงินฝากที่
ตนมีในสหกรณอยางใดอยางหนึ ่งหรือทั้งสองอยางรวมกัน ใหเปนอำนาจของกรรมการที่ไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติงาน
ประจำวันที่จะพิจารณาอนุมัต ิ

ขอ 11. คำขอกูเงินกูสามัญของสมาชิกนั้น ตองไดรับการรับรองวาผูกูปฏิบัติงานหรือปฏิบัติราชการอยูจริง
จากผูบังคับบัญชาตนสังกัด เวนแตผูกูที่เปนขาราชการบำนาญหรือลูกจางบำเหน็จรายเดือน ใหใช         คำรับรอง
ของการเงินประจำคลังและแนบสลิปเงินเดือนที ่กรมบัญชีกลางออกใหมาพรอมกับคำขอกู แทนคำรับรองของ
ผูบังคบับัญชาตนสังกัดดังกลาว 
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 ขอ 12. จำนวนเงินกู สามัญที ่ใหสมาชิกกู เปนอำนาจของคณะกรรมการเงินกู หรือผู ที ่คณะกรรมการ
ดำเนินการมอบหมายจะพิจารณาเห็นสมควร วงเงินที่สมาชิกกูไดไมเกิน 4,500,000 บาท (สี่ลานหาแสนบาทถวน) 
หรือไมเกิน 120 เทาของเงินไดรายเดือนสุดแตจำนวนใดจะนอยกวา โดยเปนไปตามหลักเกณฑดังนี้  
  (1) สมาชิกที่เปนขาราชการหรือขาราชการบำนาญหรือลูกจางประจำหรือลูกจางบำเหน็จ ราย
เดือนหรือเจาหนาที่สหกรณนี้ กูไดไมเกิน 4,500,000 บาท (สี่ลานหาแสนบาทถวน) 

อายุการเปนสมาชิก กูได(เทาของเงินเดือน) 

6 เดือนแตไมถึง 2 ป 60 
2 ปขึ้นไปแตไมถึง 4 ป 80 
4 ปขึ้นไปแตไมถึง 6 ป 90 

6 ปแตไมถึง 10 ป 100 
10 ปขึ้นไป 120 

  (2) สมาชิกที่เปนพนักงานราชการกูไดไมเกิน 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน)  

อายุการเปนสมาชิก กูได(เทาของเงินเดือน) 
6 เดือนถึง 2 ป 10 

2 ปขึ้นไปถึง 4 ป 15 
4 ปขึ้นไปถึง 6 ป 20 

6 ปขึ้นไป 25 
   
 (3) สมาชิกที่เปนพนักงานกระทรวงกูไดไมเกิน 400,000 บาท (สี่แสนบาทถวน)  

อายุการเปนสมาชิก กูได(เทาของเงินเดือน) 
6 เดือนถึง 2 ป 10 

2 ปขึ้นไปถึง 4 ป 15 
4 ปขึ้นไปถึง 6 ป 20 
6 ปขึ้นไปถึง 10 ป 25 
10 ปขึ้นไปถึง 15 ป 30 

15 ปขึ้นไป 35 

  โดยมีเงื่อนไขดังนี้ 
      (3.1) สมาชิกที่มีอายุการเปนสมาชิกไมถึง 10 ป กูไดไมเกิน 300,000 บาท (สามแสนบาท
ถวน)  
       (3.2) สมาชิกที ่มีอายุการเปนสมาชิก 10 ปขึ ้นไปถึง 15 ป กูไดไมเกิน 350,000 บาท  
(สามแสนหาหมื่นบาทถวน) 
       (3.3) สมาชิกที่มีอายุการเปนสมาชิก 15 ปขึ้นไป กูไดไมเกิน 400,000 บาท (สี่แสนบาท
ถวน) 
 สมาชิกตาม (1), (2) และ (3) ตองมีทุนเรือนหุนไมนอยกวารอยละสิบหาของจำนวนเงินกูดังกลาว 
หากสมาชิกมีทุนเรือนหุนไมครบจำนวนสามารถรองขอใหสหกรณหักเอาจากเงินกูสามัญดังกลาวไปฝากไวในบัญชี
เงินฝากออมทรัพยตามจำนวนที่สมาชิกตองมีเปนประกันโดยยินยอมใหสหกรณอายัดใหครบจำนวนได 
 ขอ 13. ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นสมควรจะใหเงินกูสามัญแกสมาชิกที่ผอนชำระคืนเงินกูสามัญตาม
สัญญากอนยังไมเสร็จสิ้นลงอีกก็ได แตสมาชิกตองผอนชำระคืนเงินกูสามัญตามสัญญากอนมาแลวไมนอยกวา 6 งวด
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และจำนวนเงินกูสามัญรวมทุกสัญญาของสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ ในเวลาใดเวลาหนึ่งจะมีจำนวนตนเงินเกินกวาจำนวน
ที่กำหนดในขอ 12 ไมได ทั้งนี้ เมื่อคณะกรรมการอนุมัติใหสมาชิกไดเงินกูสามัญตามสัญญาใหมแลว กอนที่จะสงมอบ
เงินที่กูใหแกสมาชิกผูกู ใหสหกรณหักเอาชำระหนี้ตามสัญญากอนนั้นใหหมดสิ้นเสียกอน หากยังมีเงินเหลือ ใหสง
มอบแกสมาชิกผูกูตามวิธีการท่ีสหกรณกับสมาชิกผูกูไดตกลงกันตามสัญญา 

ขอ 14. ในกรณีที ่สหกรณมีเง ินไมเพียงพอที่จะใหสมาชิกกู ไดโดยทั ่วไปใหคณะกรรมการจัดลำดับ
ความสำคัญดังนี้ 

 (1) สมาชิกที่กู โดยไมเกินทุนเรือนหุนและหรือใชเงินฝากเปนหลักประกัน พึงไดรับการอนุมัติใหกู
กอน 

 (2) สมาชิกที่กู โดยใชอสังหาริมทรัพยอันปลอดจำนองและไมมีสิทธิใดๆ อันจดทะเบียนเหนือ
อสังหาริมทรัพยนั้นในทางถูกรอนสิทธิ(ตกเปนภาระจำยอมหรือทางจำเปนแกที่ดินอ่ืน ฯลฯ) พึงไดรับการพิจารณาใน
ลำดับถัดมา 

 (3) สมาชิกที่กูโดยใชบุคคลค้ำประกัน พึงไดรับการพิจารณาในลำดับทายที่สุด 
 เพื่อประโยชนแหงความในขอนี้ ในระหวางสมาชิกที่ใชหลักประกันในประเภทเดียวกัน ผูที่ขอกูใน

วงเงินที่นอยที่สุดพึงไดรับการพิจารณากอน จากนั้นใหพิจารณาผูที่ขอกูในวงเงินที่เพิ่มขึ้นถัดมาจากคนกอน และให
เรียงลำดับไปเชนนี้จนหมดสายทั้งนี้ ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นวากรณีมีพฤติการณพิเศษจะวินิจฉัยเปนอยางอื่นโดย
คำนึงถึงเหตุผลประกอบอยางเพียงพอก็ได 
 ขอ 15. หลักประกันสำหรับเงินกูสามัญ ถาเงินกูสามัญรายนั้นโดยเฉพาะรายเดียวก็ดีหรือเมื่อรวมกับเงินกู
สามัญรายกอนของผูกูที่คงเหลืออยู(ถามี) ก็ดีมีจำนวนเกินกวาคาหุนซึ่งผูกูมีอยูในสหกรณ ก็ตองมีหลักประกันอยาง
หนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 
  (1) ม ีหล ักทรัพย ร ัฐบาลหร ือเอกสารการฝากเง ินในธนาคารหรือเง ินฝากในสหกรณ ซึ่ง
คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรจำนำเปนประกันเงินกูสามัญรายนั้น โดยจำนวนเงินกูสวนที่เกินกวาคาหุนของผู
กูตองอยูภายในรอยละเกาสิบแหงคาของหลักทรัพยนั้นหรือ 

  (2) ใชอสังหาริมทรัพยอันปลอดจากภาระจำนองรายอื่นจำนองเปนประกันเต็มจำนวนเงินกูสามัญ
รายนั้นไมเกินรอยละแปดสิบแหงคาของอสังหาริมทรัพยนั้น 
  อสังหาริมทรัพยซึ่งเปนที่ดินตองเปนที่ดินที่มีโฉนดพรอมสิ่งปลูกสรางในจังหวัดนครศรีธรรมราช
เทานั้น 
  อสังหาริมทรัพยซึ่งเปนหองชุดหรืออาคารหรือสิ่งปลูกสรางผูจำนองตองทำประกันวินาศภัยซึ่งหอง
ชุดหรืออาคารหรือสิ่งปลูกสรางนั้นไวกับบริษัทประกันภัยที่จดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชยหรือบริษัทประกันภัยที่
สหกรณกำหนดในจำนวนเงินเอาประกันภัยตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรโดยระบุใหสหกรณเปนผูรับ
ผลประโยชนและจะตองตออายุการเอาประกันตลอดเวลาตราบเทาที่ผูกูยังชำระเงินกูตามสัญญาไมเสร็จ 
  คาใชจายท่ีเก่ียวกับการจำนองอสังหาริมทรัพยเปนหลักประกันเงินกู ใหเปนภาระหนาที่ของผูกูเปน
ผูจายทั้งสิ้น 
  (3) สมาชิกผูค้ำประกันตองไมเปนคูสมรสของผูกู  
  (4) สมาชิกผูค้ำประกัน สามารถค้ำประกันไดในวงเงินตามสิทธิ์ที่ตนเองกูไดตามขอ 12 
  (5) สมาชิกขาราชการลูกจางประจำหรือ เจาหนาที่สหกรณสามารถค้ำประกันตามสิทธิ์ท่ีตนเองกูได 
และใหค้ำประกันผูกูรายหนึ่งไดไมเกิน 500,000 บาท (หาแสนบาทถวน) กรณีผูค้ำประกันมีอายุราชการเหลือนอย
กวาผูกู ใหค้ำประกันไดโดยเฉลี่ยการค้ำประกันปละ 50,000 บาท (หาหมื่นบาทถวน) จนอายคุรบ 75 ป 
  (6) สมาชิกที่เกษียณราชการหรืองานประจำที่ไดรับบำนาญตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการ พ.ศ.2494 และที่แกไขเพ่ิมเติม หรือรับบำเหน็จรายเดือนตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวย บำเหน็จ
ลูกจาง พ.ศ.2519 และที่แกไขเพิ่มเติม มีสิทธิ์ค้ำประกันตามสิทธิ์ท่ีตนเองกูไดและใหค้ำประกันผูกู รายหนึ่งไดไมเกิน 
500,000 บาท(หาแสนบาทถวน) 
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  (7) สมาชิกพนักงานราชการสามารถค้ำประกันไดตามสิทธิ์ที่ตนเองกูได และใหค้ำประกันผูกูราย
หนึ่งไดไมเกิน 200,000 บาท (สองแสนบาทถวน) 
  (8) สมาชิกพนักงานกระทรวงสาธารณสุขสามารถค้ำประกัน ไดตามสิทธิ์ท่ีตนเองกูได และใหค้ำ
ประกันผูกูรายหนึ่งไดไมเกิน 50,000 บาท (หาหมื่นบาทถวน) 
  (9) สมาชิกที ่เปนลูกจางประจำ/เจ าหนาที ่สหกรณ/พนักงานราชการ/พนักงานกระทรวง
สาธารณสุข ตองมีสมาชิกที่เปนขาราชการหรือขาราชการบำนาญค้ำประกันไมนอยกวารอยละหาสิบของเงินกู 
  เมื่อผูค้ำประกันคนใดคนหนึ่งขาดสมาชิกภาพตามขอบังคับ ขอ 40 ไมวาเพราะเหตุใดๆ หรือมีเหตุ
ที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู เห็นวาไมสมควรที่จะเปนผูค้ำประกันตอไป ผูกูตองจัดให
สมาชิกอื่นซึ่งคณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกูเห็นสมควร เขาเปนผูค้ำประกันแทนคนเดิมใหเสร็จ
ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู กำหนด เวนแตผูกู ไดจัดการชำระหนี้เปน
จำนวนที่เพียงพอกับความรับผิดของหลักประกันที่เหลืออยูในระยะเวลาดังกลาว 

 การใหสมาชิกผูค้ำประกันออกจากสหกรณไมวาเหตุใดๆ ไมเปนเหตุใหผูนั ้นหลุดพนจากการค้ำ
ประกัน จนกวาผูกูไดจัดใหสมาชิกอื่นซึ่งคณะกรรมการดำเนินการหรือคณะกรรมการเงินกูเห็นสมควร     เขาเปนผู
ค้ำประกันแทน 

 อนึ่งภายหลังการทำหนังสือค้ำประกันแลวถาสมาชิกผูค้ำประกันไดเปนคูสมรสของผูกู ผูกูจะตอง
จัดใหมีสมาชิกอ่ืนซึ่งคณะกรรมการดำเนินการหรือคณะกรรมการเงินกูเห็นสมควรเปนผูค้ำประกันเงินกูในสวนท่ีเกิน
กวาคาหุนของผูกูโดยเร็วดวย 

 ในกรณีที่สหกรณไดอนุมัติเงินกูใหแกผูกูที่ใชบุคคลไมวาประเภทใดๆ ค้ำประกันแลว ใหเปนหนาที่
ของผูกู ที่ตองชำระคาใชจายในการกูตามประกาศสหกรณซึ่งจะไดประกาศใหทราบเปนคราว ๆ ไป    อนึ่งคาใชจาย
ในการกูนี้ใหถือเปนรายไดของสหกรณดวย ยกเวนสมาชิกที่ใชหลักประกันตาม (1) และ (2)     ไมตองชำระคาใชจาย
ในการกูแตอยางใด 
 ขอ 16. การสงเงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกูสามัญ ใหคณะกรรมการดำเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู
พิจารณากำหนด   
  (1) สมาชิกขาราชการ/ขาราชการบำนาญ/ลูกจางประจำและลูกจางบำเหน็จรายเดือน       ให
สงคืนเงินกูสามัญเงินตนเทากันพรอมดอกเบี้ยเปนงวดรายเดือนหรือเงินตนพรอมดอกเบี้ยเทากันเปนงวดรายเดือน
เปนจำนวนกี่งวดก็สุดแตจะเห็นเปนการสมควรตามฐานะของผูกู  จำนวนและความมุงหมายแหงเงินกู      แตไมเกิน 
300 งวด ทั้งนี้ ตองหมดหนี้ภายในอายุตัว 75 ป บริบูรณ 
  (2) สมาชิกเจาหนาที่สหกรณนี้ ใหสงคืนเงินกูสามัญเงินตนเทากันพรอมดอกเบี้ยเปนงวดรายเดือน
หรือเงินตนพรอมดอกเบี้ยเทากันเปนงวดรายเดือนเปนจำนวนกี่งวดก็สุดแตจะเห็นเปนการสมควรตามฐานะของผูกู 
จำนวนและความมุงหมายแหงเงินกู แตไมเกิน 300 งวด ทั้งนี้ ตองหมดหนี้ภายในอายุตัว 60 ป บริบูรณ 
  (3) สมาชิกพนักงานราชการ/พนักงานกระทรวงสาธารณสุขใหสงคืนเงินกูสามัญเงินตนเทากัน
พรอมดอกเบี้ยเปนงวดรายเดือนหรือเงินตนพรอมดอกเบี้ยเทากันเปนงวดรายเดือนจำนวน 60 งวด ทั้งนี้     ตอง
หมดหนี้ภายในวันสุดทายของการปฏิบัติงานในสวนราชการสังกัดกระทรวงสาธารณสุขในจังหวัดนครศรีธรรมราช  
  (4) ความในขอนี้ไมใชบังคับแกสมาชิกที่กูเงินไมเกินรอยละเกาสิบของทุนเรือนหุนหรือ     เงินฝาก
อยางใดอยางหนึ่ง หรือทั้งสองอยางรวมกัน แลวแตกรณ ี
  (5) สมาชิกท่ียายไปสังกัดหนวยงานอื่นนอกเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช หรือยายไปปฏิบัติงานใน
จังหวัดอ่ืน หากยื่นกูครั้งใหม ใหสงคนืเงินกูภายในอายุตัว 60 ป บริบูรณ แตหากไมไดยื่นกู     ครั้งใหม ใหผอนชำระ
ไปตามสัญญาเดิมจนหมดหนี ้  

หมวด 3 
ดอกเบี้ยเงินกู 

ขอ 17.  ใหสหกรณเรียกดอกเบี้ยเงินกูสามัญในอัตราไมเกินรอยละสิบเกาตอป โดยจะไดประกาศใหทราบเปนคราว  ๆ ไป 



    21 

ขอ 18. ดอกเบ้ียเงินกูนั้นใหสหกรณคิดเปนรายวันตามจำนวนตนเงินคงเหลือ 
หมวด 4 

การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงนิกู 
 ขอ 19. ใหคณะกรรมการเงินกู ตรวจสอบควบคุมใหเงินกูสามัญทุกรายมีหลักประกันตามที่กำหนดไวใน
ระเบียบนี้ และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นวาหลักประกันสำหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการ
แกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
 ขอ 20. ในกรณีใดๆ ดังตอไปนี้ ใหถือวาเงินกูสามัญเปนอันถึงกำหนดสงคืนโดยสิ้นเชิงพรอมทั้งดอกเบี้ย
ในทันที โดยมิพักคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ใหไว และใหคณะกรรมการดำเนินการจัดการเรียกคืนโดยมิชักชา 
  (1) เมื่อผูกูออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใด ๆ  
  (2) เมื่อปรากฏแกคณะกรรมการดำเนินการวาผูกูนำเงินกูสามัญไปใชผิดความมุงหมายท่ีใหเงินกูนั้น 
  (3) เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นวา หลักประกันสำหรับเงินกูสามัญบกพรอง และผูกู มิได
จัดการแกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
  (4) เมื่อคางสงเงินงวดชำระหนี้ (ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ย) เปนเวลาสองเดือนติดตอกันสหกรณจะ
ระงับการเบิกเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินจนกวา ผูกูไดชำระหนี้เปนปกติ 
 ขอ 21. ในกรณีที่เงินกูสามัญเปนอันตองสงคืนโดยสิ้นเชิงตามที่กลาวแลวในขอ 20 ถาผูคำ้ประกันตองรับผิด
ชำระหนี้แทนผูกู และไมสามารถชำระหนี้นั้นโดยสิ้นเชิงได เม่ือผูค้ำประกันรองขอคณะกรรมการดำเนินการอาจผอน
ผันใหเรียกเก็บจากผูค้ำประกันเปนงวดรายเดือนจนเสร็จตามที่ผู กู ไดทำหนังสือกูใหไวตอสหกรณก็ได สุดแตจะ
พิจารณาเห็นสมควร 
 ขอ 22. ผูกูหรือผูค้ำประกันตองรับผูกพันวาถาตนประสงคจะขอโอน หรือยาย หรือลาออกจากราชการ หรือ
งานประจำตามขอบังคับของสหกรณฯ ขอ 32(3) ตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบและจัดการชำระหนี้สินซึ่งตน
มีอยูตอสหกรณใหเสร็จสิ้นเสียกอน  
 ขอ 23. ในกรณีมีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงเสียไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจ
และหนาที่ของคณะกรรมการที่จะตองตีความขอความนั้น 
 ขอ 24. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
  ประกาศ ณ วันที่ 22 กันยายน 2566 
 
                                                        ประชนม  อาวุธเพชร 

(นายประชนม  อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

 
********************************************************************************************** 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 

วาดวย  การใหเงนิกูฉุกเฉินเพ่ือสวัสดิการสมาชิก พ.ศ. 2563 
 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  พ.ศ.2560 
ขอ 79(8) และ ขอ 107(3) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39 ครั้งท่ี 7/2563 เมื่อวันที ่26 มิถุนายน 2563  
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ไดมีมติกำหนดระเบียบ วาดวย การใหเงินกูฉุกเฉินเพ่ือสวัสดิการสมาชิก พ.ศ. 2563 โดยมวีตัถุประสงคเพ่ือชวยเหลือ
และบรรเทาความเดือดรอนของสมาชิกที่มีความจำเปนเรงดวนตองใชจายเงิน จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวย 
การใหเงินกูฉุกเฉินเพ่ือสวัสดิการสมาชิก พ.ศ. 2563”  
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่  1 กรกฎาคม 2563 เปนตนไป 

ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การใหเงินกู
เพ่ือเหตุฉุกเฉินเงินปนผล พ.ศ. 2563 ที่ประกาศใชเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2563 ทั้งสิ้น 

ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “สมาชิก”  หมายความวา สมาชิกและสมาชิกสมทบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด 

นครศรีธรรมราช จำกัด 
 ขอ 5. การใหเงินกูฉุกเฉินเพื่อสวัสดิการสมาชิกตามระเบียบนี้แกสมาชิกคนหนึ่งๆ นั้น ใหสมาชิกยื่นคำขอกู
ดวยตนเองที่สหกรณตามแบบคำขอกูที่กำหนด โดยมีหลักเกณฑและเงื่อนไขการกูเงินดังนี้  

(1) วงเงินกูยืมตั้งแต 1,000 บาท ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของเงินปนผลที่ไดรับในปที่แลว ทั้งนี้ ใหกูได
เพียงครั้งเดียวเทานั้น 

(2) ระยะเวลาการกู ตั้งแต 1 มีนาคม ถึงสิ้นเดือนธันวาคม ของทุกปกอนที่จะมีการจายเงินปนผลและ
เงินเฉลี่ยคืนประจำป 

(3) การสงชำระเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินเงินปนผลตามระเบียบนี้ใหสมาชิกชำระเพียงงวดเดียว หลังจาก
ประชุมใหญสามัญประจำป โดยจะหักจากเงินปนผลที่สมาชิกพึงจะไดรับทั้งเงินตนพรอมดอกเบี้ย เวนแต สมาชิกที่ถูก
บังคับคดีภายหลังจากกูเงินตามระเบียบนี้ไปแลวแตกอนถึงกำหนดจายเงินปนผล ในกรณีเชนนี้ใหหักเงิน ณ ที่จายเงินได
รายเดือนของสมาชิกเพื่อชำระหนี้เปนงวดรายเดือนใหเสร็จสิ้นภายใน 12 งวดเดือนนับถัดจากเดือนที่สหกรณทราบ
เปนหนังสือจากสำนักงานบังคับคดี โดยไมตองคำนึงถึงเงินคงเหลือขั้นต่ำตามระเบียบวาดวยเงินกูสามัญ 

ในกรณีที่สมาชิกประสงคจะชำระหนี้ใหเสร็จสิ้นทั้งเงินตนและดอกเบี้ยในครั้งเดียวกอนประชุมใหญ
ยอมเปนสิทธิที่สามารถกระทำได 

(4) การคิดอัตราดอกเบี้ย ใหคิดตามอัตราดอกเบี้ยตามที่สหกรณประกาศ 
(5) หลักประกันสำหรับเงินกูฉุกเฉินเพ่ือสวัสดิการสมาชิกใหใชบุคคลค้ำประกัน 1 คน หรือกรณีที่กูไมเกิน

ทุนเรือนหุนไมตองมีหลักประกันอยางอ่ืน  
ขอ 6. สหกรณไมอนุมัติเงนิกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินเงินปนผลใหกับสมาชิก ดังนี ้

       (1) สมาชิกที่ถูกอายัดเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนหรือศาลมีคำสั่งพิทักษทรัพยไมวาชั่วคราวหรือเด็ดขาด 
และรวมถึงศาลมีคำพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลายหรือลมละลายทุจริตดวย 

(2) สมาชิกที่มีขอตกลงใหสหกรณหักเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนชำระหนี้ 
(3) สมาชิกที่อยูภายในเงื่อนไขหรือขอจำกัดอื่นที่สหกรณไมอนุมัติใหกูเงินได 

ขอ 7. ใหประธานกรรมการ เปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้  
  

 ประกาศ ณ วันที่ 27 มิถุนายน 2563 
 
                                               โกศล   แตมเติม 

( นายโกศล   แตมเติม ) 
ประธานกรรมการ 

                            สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 

วาดวย  การใหเงนิกูสามัญเพ่ือสวัสดิการสมาชิก พ.ศ.2565 
 

อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด     ขอ 
81(5)  และขอ116(5)  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งท่ี 7/2565  เมื่อวันท่ี 26 กรกฎาคม 2565 
ไดกำหนดระเบียบ วาดวย การใหเงนิกูสามัญเพ่ือสวัสดิการสมาชิก ดังนี ้

ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย  การ
ใหเงินกูสามัญเพื่อสวัสดิการสมาชิก พ.ศ.2565” 

ขอ 2. ใหใชระเบียบนี้ตั้งแต วันที่ 15 สิงหาคม 2565 เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย       การให
เงินกู สามัญเพื่อสวัสดิการสมาชิก พ.ศ.2563 เสียทั ้งสิ้น และบรรดาระเบียบ หลักเกณฑ ประกาศหรือมติซึ่งมี
ขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบฉบับนี้เสียทั้งสิ้นและใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. การใหเงินกูสามัญเพ่ือสวัสดิการสมาชิกตามระเบียบนี้ เปนการชวยเหลือและอำนวยความสะดวกแก
สมาชิกเพื่อชำระคาสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหและหรือบริษัทประกันชีวิตและหรือบริษัทประกันภัยและหรือกองทุน
อ่ืนที่มีวัตถุประสงคคลายคลึงกันใหสมาชิกเปนรายป ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 

ขอ 5. ใหคณะกรรมการดำเนินการแตงตั้งกรรมการพิจารณาเงินกู  เพื่อพิจารณาการใหเงินกูสามัญเพ่ือ
สวัสดิการสมาชิกตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรและประกาศใหสมาชิกทราบโดยทั่วกัน 

ขอ 6. สิทธิการใหเงินกู สามัญเพื ่อสวัสดิการสมาชิกรายหนึ่งๆ กู ไดตามจำนวนเงินที่ตองชำระสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะหและหรือบริษัทประกันชีวิตและหรือบริษัทประกันภัยและหรือกองทุนอื่นที่มีวัตถุประสงค
คลายคลึงกันและปตอๆไปใหกูตามสัดสวนที่สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหแตละสมาคมและหรือบริษัทประกันชีวิตและ
หรือบริษัทประกันภัยและหรือกองทุนอ่ืนที่มีวัตถุประสงคคลายคลึงกันเรียกเก็บ 

ขอ 7. การสงเงินงวดชำระหนี้พรอมดอกเบี้ยไมเกิน 12 งวด โดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู    ณ ท่ี
จาย   

ขอ 8. การคิดอัตราดอกเบี้ย ใหคิดตามอัตราดอกเบ้ียเงินกูสามัญตามที่สหกรณประกาศ 
ขอ 9. หลักประกันสำหรับเงินกูสามัญเพื่อสวัสดิการสมาชิกใหใชบุคคลค้ำประกัน 1 คน หรือกรณีกูไมเกิน

ทุนเรือนหุนไมตองมีหลักประกันอยางอื่น 
ขอ 10. หลักเกณฑ วิธีการและรายละเอียดตางๆ นอกเหนือจากที่กำหนดไวในระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนดเปนประกาศของสหกรณ 
ขอ 11. ใหสมาชิกผูกู ทำสัญญาใหไวตอสหกรณตามที่กำหนดในลักษณะของเงินกูหมุนเวียนไปจนกวาจะ

หมดหนี้ 
ขอ 12. ใหคณะกรรมการดำเนินการรักษาการตามระเบียบนี้  และมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหา   ทั้งปวง

ที่เก่ียวกับการดำเนินการตามระเบียบนี้      

  

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  1 สิงหาคม 2565 
 
                                                         ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 



    24 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย  การใหสหกรณอ่ืนกูยืมเงนิ พ.ศ. 2544 

 
อาศัยอำนาจตามความแหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  

พ.ศ.2544  ขอ 79(8)  และ ขอ107(4)  ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่20ครั ้งที ่ 11/2544  วันที ่ 27 
กันยายน 2544  ไดกำหนด ระเบียบวาดวย  การใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน พ.ศ.2544โดยความเห็นชอบนายทะเบียน
สหกรณ  ไวดังตอไปนี ้

ขอ1.ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย  
การใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน พ.ศ.2544” 

ขอ 2.ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่ นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบ เปนตนไป 
ขอ3.ใหยกเลิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  วาดวย การให

สหกรณอื่นกูยืมเงิน พ.ศ.2543  และฉบับแกไขเพิ ่มเติม(ครั ้งที ่ 1) พ.ศ.2544 และบรรดาประกาศ มติที ่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ ระเบียบอื่นใดที่มีอยูกอนวันใชระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดหรือแนวปฏิบัติอื ่นที่ขัดแยงกับ
ระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ4.ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ” หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
  “คณะกรรมการ” หมายความวา   คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณผูใหกูเงิน 
  “สหกรณผูขอกู” หมายความวา   สหกรณรวมถึงชุมนุมสหกรณดวย 

ขอ 5.สหกรณผูขอกู  จะตองมีคณุสมบัติ  ดังนี้ 
(1)  ไมมีขอบกพรองทางการเงนิและการบัญชี  หรือถามีตองไดรับการแกไขจนเปนที่พอใจของ

สหกรณแลว 
(2)  มีความมั่นคงทางการเงนิ  และมีความสามารถในการชำระหนี้ 
(3)  มีความสามารถในการจัดการที่ดีและไดปฏิบัติตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบของสหกรณ

และระเบียบของทางราชการโดยเครงครดัสม่ำเสมอ 
(4)  มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามหลักเกณฑท่ีสหกรณกำหนด 

ขอ6.สหกรณจะใหเงินกูแกสหกรณผูขอกูที่มีวัตถุประสงคจะใชเงินกู  เพื่อเปนทุนหมุนเวียนใหสมาชิกกู  หรือ
เพ่ือการดำเนินธุรกิจอื่นของสหกรณตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวในขอบังคับและระเบียบอันเหมาะสมเทานั้น 

ขอ7.จำนวนเงินกูที่ใหแกสหกรณผูขอกูสหกรณหนึ่งๆ ตามวงเงนิท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร แต
เมื่อรวมหนี้เงินกูทุกรายของสหกรณผูขอกูแลว   จะตองไมเกินวงเงินกูยืมและค้ำประกันประจำปท่ีไดรับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

ขอ 8.หลักประกันเงินกู  ใหคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณผูกูทั้งคณะค้ำประกันเปนรายบุคคลและ
ใหจัดหาอสังหาริมทรัพยหรือสังหาริมทรัพยที่มีมูลคาไมนอยกวาจำนวนเงินกูจำนองเปนประกัน เวนแตในกรณี
จำเปนที่สหกรณผูขอกูไมมีหลักทรัพย  หรือไมสามารถหาหลักทรัพยมาใชเปนหลักประกันเงินกูได ใหคณะกรรมการ
ดำเนินการของสหกรณผูขอกูทั ้งคณะเปนผูค้ำประกันเงินกู และในกรณีผูค้ำประกันคนใดพนจากตำแหนงกอนที่
สหกรณผูขอกูจะชำระหนี้เสร็จสิ้น ใหสหกรณผูขอกูจัดใหกรรมการดำเนินการคนใหมเปนผูค้ำประกันแทนคนเดิม 

ขอ9.การกำหนดระยะเวลาชำระคืนเงินกู  ใหคณะกรรมการพิจารณากำหนดใหสหกรณที่ขอกูเงินชำระคนื
ตนเงินและดอกเบี้ย ใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่กำหนดไวในแผนการใชเงินกู แตตองไมเกินหกสิบเดือน 

ขอ 10.อัตราดอกเบี้ยเงินกูใหคณะกรรมการเปนผูกำหนดตามความเหมาะสมกับภาวะการเงินโดยประกาศ
เปนคราวๆไป  การคิดดอกเบ้ียเงินกูใหคิดเปนรายวัน  โดยนับถัดจากวันรับเงินกู 
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ขอ 11.ในกรณีที่มีเหตุสุดวิสัย  หรือความจำเปนเกิดขึ้นอันทำใหสหกรณผูขอกูไมสามารถชำระคืนเงินกูได
ตามกำหนด  ใหสหกรณผู ขอกู ยื ่นคำรองขอผอนผันเลื ่อนใหกำหนดเวลาชำระคืนเง ินกู ตอสหกรณ เพื ่อให
คณะกรรมการพิจารณาการผอนผันใหขยายเวลาผอนชำระคืนเงินกู  และระงับการเสียเบี้ยปรับ ในชวงระยะเวลาที่
ไดรับการผอนผันไดตามที่เห็นสมควร 

ขอ 12.สหกรณผูขอกูไมชำระคืนเงินกูเมื่อถึงกำหนด  โดยไมไดรับการผอนผันจากคณะกรรมการ  หรือไมมี
เหตุผลอันสมควร  จะตองเสียเบี้ยปรับผิดนัดชำระหนี้เปนรายวันในอัตรารอยละ 6 ตอปของตนเงินที่ผิดนัด  โดยนับถัด
จากวันที่ถึงกำหนดชำระจนถึงวันที่สหกรณผูขอกูชำระเงินกูเสร็จสิ้น 

ขอ 13.การขอกู ใหสหกรณผูขอกู ยื ่นหนังสือแสดงความจำนงระบุวัตถุประสงคในการใชเงินกู จำนวนเงินกู  
ระยะเวลาชำระหนี้  พรอมดวยหลักฐานดังตอไปนี้ 

 (1)  สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่มีการพิจารณาเรื่องขอกูเงินจากสหกรณ 
(2)  งบการเงินและรายงานการสอบบัญชีประจำป  ลาสุด  พรอมดวยรายงานกิจการประจำป 
(3)  งบทดลอง  ณ  วันสิ้นสุดของเดือน กอนวันยื่นหนังสือแสดงความจำนงขอกู  และยอนหลังอีก 

2 เดือน 
(4)  สำเนาหลักฐานการจดทะเบียนเปนสหกรณ 
(5)  ขอบังคับของสหกรณ รวมทั้งระเบียบการเงินของสหกรณ 
(6)  รายนามคณะกรรมการดำเนินการ  ตำแหนงในคณะกรรมการดำเนินการ  และตำแหนงใน

หนวยงานที่สังกัด (ถามี) พรอมทั้งวาระของการดำรงตำแหนงของกรรมการดำเนินการ 
(7)  สำเนาหนังสือใหความเห็นชอบ  ของนายทะเบียนสหกรณ  ในการกำหนดวงเงินกูยืมหรือค้ำ

ประกันประจำป 
(8) สำเนาหลักฐานการกูยืมเงินจากสถาบันการเงินหรือบุคคลซึ่งสหกรณไดกูยืมไวและยังมีภาระ

ผูกพันอยู 
(9)  เอกสารอื่นๆ  ที่สหกรณกำหนด 

ขอ 14. ใหผูจัดการตรวจสอบเอกสารหลักฐานและวิเคราะหฐานะความมั่นคงความสามารถในการชำระหนี้
และการจัดการ เสนอผลการวิเคราะหพรอมทั้งความเห็นตอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 

ขอ 15. ถาสหกรณผูขอกูจะกูเงินจากผูอ่ืน ในระหวางที่ยังมีหนี้เงินกูอยูตอสหกรณตองแจงใหสหกรณทราบ 
ขอ 16. ในกรณีใดกรณีหนึ่งดังตอไปนี้  ใหสหกรณเรียกคืนเงินกูและใหสหกรณผูขอกูชำระคืนตนเงินพรอม

ทั้งดอกเบี้ยแกสหกรณโดยทันที  แมยังไมถึงกำหนดตามสัญญาเงินกูก็ตาม 
(1)  เมื่อสหกรณผูขอกูตองเลิกไมวาเพราะเหตุใด 

           (2)  เมื่อปรากฏวาสหกรณผูขอกูฝาฝนขอกำหนดตามขอ 15  แหงระเบียบนี้ 
(3)  เมื่อปรากฏวาสหกรณผูขอกูใชเงินกูไมถูกตองตามวัตถุประสงคที่ระบุไวในสัญญาเงินกู 
(4)  เมื่อสหกรณผูขอกูผิดนัดไมชำระเงินกูตามกำหนดและคณะกรรมการไมไดผอนเวลาให 
(5)  เมื่อมีเหตุผลที่คณะกรรมการ  เห็นวาสหกรณนั้นไมสมควรกูเงินสหกรณตอไป 

ขอ 17.เมื่อคณะกรรมการอนุมัติเงินกูแลว  ใหผูจัดการแจงใหสหกรณผูขอกูทราบโดยเร็ว  เพ่ือจัดทำสัญญา
กู  และจัดทำหลักประกันใหเรียบรอย  แลวจึงจัดสงเงินกูใหสหกรณผูขอกูตอไป 

ขอ 18.การทำสัญญากู  ใหจัดทำตามแบบที่สหกรณกำหนด แลวใหผูมีอำนาจลงลายมือชื่อแทนสหกรณ  
ตามขอบังคับของสหกรณ  และสหกรณผูขอกู เปนผูลงชื่อในสัญญากูที่ทำกับสหกรณ 
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ขอ 19.การใหเงินกูแกสหกรณผูขอกู โดยใชตั๋วสัญญาใชเงินเปนหลักฐานแทนการทำสัญญากูใหสามารถ
กระทำได  โดยจำนวนเงินกูใหเปนไปตามขอ7  ของระเบียบนี้  สำหรับหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติอื่นๆ  ให
คณะกรรมการพิจารณากำหนดขึ้นไดตามความเหมาะสม  และไมกอใหเกิดความเสียหายแกสหกรณ 
 

กำหนด  ณ  วันที่  28  มกราคม  2545 
 

ยุทธนา  ศิลปรัสม ี
(นายแพทยยุทธนา  ศิลปรัสมี) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การรับจายและเก็บรักษาเงิน พ.ศ. 2565 

  
 อาศัยความตามขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ.2565 ขอ 
81(5) และ ขอ 116(9), (13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 41 ครั้งที่ 11/2565  เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 
2565 ไดกำหนดระเบียบวาดวย การรับจายและเก็บรักษาเงิน พ.ศ. 2565 ไวดังตอไปนี้ 

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
วาดวยการรับจายและเก็บรักษาเงิน พ.ศ. 2565” 

 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2565 เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การรับจาย

และเก็บรักษาเงิน พ.ศ. 2544 และบรรดาประกาศ มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ระเบียบอื่นใดที่มีอยูกอน
วันใชระเบียบนี้  ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน 

 ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
“ใบเสร็จรับเงิน” หมายความวา ใบเสร็จรับเงินอิเล็กทรอนิกส และ ใบเสร็จรับเงินทั่วไป 

  “เงินสดในมือ” หมายความวา  เงินสดที่เปนธนบัตรและเหรียญกษาปณ  ซึ่งสหกรณเก็บรักษาไวที่
สำนักงานสหกรณ  เพ่ือใหจายหมุนเวียนในทางธุรกิจของสหกรณ 

   “เอกสารการเงิน” หมายความวา เช็ค สมุดเงินฝาก ใบหุน หรือเอกสารอื่นใดที่มีคุณลักษณะ
เทียบเทาเงิน  

ขอ 5. ใหผูจัดการเปนผูรับผิดชอบในการรับ-จาย  และเก็บรักษาเงินของสหกรณ 
 ขอ 6. ในกรณีที่ยังไมมีผูจัดการหรือผูจัดการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ตามขอ 5 ได                ให

คณะกรรมการแตงตั้งกรรมการหรือเจาหนาที่การเงิน หรือเจาหนาที่ผูหนึ่งผูใดที่เห็นสมควร ซึ่งไมไดปฏิบัติหนาที่
เก่ียวของกับงานบัญชีเปนผูปฏิบัติหนาที่ตาม ขอ 5 แทน โดยอยูในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 ขอ 7. การรับจายเงิน จะตองจัดใหมีเอกสารหลักฐานใบสำคัญประกอบครบถวนและจะตองบันทึกรายการ
ในสมุดบัญชีของสหกรณทุกครั้งทันทีที่เกิดรายการข้ึน  และผูจัดการจะตองตรวจสอบใหถูกตองเปนประจำวัน 

หมวดที่ 1 
ใบเสร็จรับเงิน 

 ขอ 8. ใบเสร็จรับเงิน ใหใชตามแบบที่สหกรณกำหนด เพ่ือประโยชนในการตรวจสอบและบันทึกบัญช ีดังนี้ 
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8.1 ใบเสร็จรับเงินเพ่ือรับชำระคาหุน หนี้ เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดของสมาชิกท่ีสงหักจากเงินไดราย
เดือนของสมาชิก ใหสมาชิกจัดพิมพใบเสร็จรับเงินแบบอิเล็กทรอนิกสผานเว็บไซตหรือแอปพลิเคชั่นของสหกรณ  

8.2 ใบเสร็จรับเงิน ที่สหกรณออกใหกับสมาชิกหรือผูที่ติดตอทำธุรกรรมดานการเงินกับสหกรณ
เปนครั้งคราว และใบเสร็จรับเงินสำหรับการหักกลบลบหนี้จากเงินกูที่สมาชิกไดรับจากสหกรณ ใหมีสำเนาอยางนอย 
1 ฉบับ 

 ขอ 9. ใบเสร็จรับเงิน ใหมีหมายเลขกำกับเลม และหมายเลขกำกับใบเสร็จรับเงินเรียงตามลำดับกันไปทุก
ฉบับ  

ใหสหกรณจัดทำทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงินไว เพื่อใหทราบและตรวจสอบไดวาไดจัดพิมพขึ้น
จำนวนเทาใด และไดใชใบเสร็จรับเงินไปแลวจำนวนเทาใด   

  การเบิกใชใบเสร็จรับเงิน ใหเบิกใชตามจำนวนที่เหมาะสมและจำเปนกับสภาพธุรกิจของสหกรณ
โดยใหเบิกตามลำดับเลมและเลขที่ของใบเสร็จรับเงิน และใหมหีลักฐานการเบิกจายใบเสร็จรับเงินไวดวย 

 ขอ 10. ใบเสร็จรับเงิน  หามขีดฆา ขูดลบ หรือ แกไข หากใบเสร็จรับเงินฉบับใดลงรายการรับเงินผิดพลาด 
ใหยกเลิกใบเสร็จรับเงินนั้นทั้งฉบับแลวออกฉบับใหมใหแทน 

  สำหรับใบเสร็จรับเงินที่ยกเลิก  ให “ขีดฆา” หรือประทับตรา “ยกเลิก” พรอมลงลายมือชื่อกำกับไว
และใหเก็บรักษาไว โดยมีตนฉบับและสำเนาอยูครบทั้งฉบับ เพ่ือรอการตรวจสอบ 

 ขอ 11. ใหสหกรณเก็บรักษาสำเนาใบเสร็จรับเงิน ซึ่งผูสอบบัญชียังมิไดตรวจสอบไวในที่ปลอดภัย  อยาให
สูญหายและเมื่อไดตรวจสอบแลวก็ใหเก็บไวอยางเอกสารธรรมดาก็ได 

 ขอ 12. ใหคณะกรรมการมอบหมายใหกรรมการคนใดคนหนึ่ง หรือเจาหนาที่ของสหกรณทำหนาที่ควบคุม
การจัดเก็บรักษาใบเสร็จรับเงินที่ยังไมไดใช และเลมที่ยังใชไมหมดไวในที่มั่นคงปลอดภัย 

 ขอ 13. เมื่อสิ้นปทางบัญชีของสหกรณใหคณะกรรมการแตงตั้งกรรมการตรวจนับใบเสร็จรับเงินทั้งที่ใชแลว
และที่ยังคงเหลือใหเปนการถูกตองโดยจัดทำหลักฐานการตรวจนับไวดวย 

หมวดที่ 2 
การรับเงิน 

 ขอ 14. สหกรณตองออกใบเสร็จรับเงินทุกครั้งที่มีการรับเงิน โดยใหใชใบเสร็จรับเงินที่ตอเนื่องกันในการรับ
เงินทุกประเภท เวนแตการรับเงินฝากจากสมาชิก สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ สหกรณอ่ืน การรับเงินกูจากสถาบัน
การเงินไมตองออกใบเสร็จรับเงิน  

 ขอ 15. การรับเงินของสหกรณทุกประเภทใหรับเปนเงินโอนเขาบัญชีเงินฝากของสหกรณที่มีอยูในธนาคาร  
ขอ 16. ในกรณีที่มีการรับเงินโอนเปนเช็ค แคชเชียรเช็ค ดราฟท หรือเอกสารแทนตัวเงินอื่น ที่ตองใช

ระยะเวลาในการเรียกเก็บเงินจากระบบของธนาคาร ใหบันทึกขอมูลการรับเงินนั้นในระบบ ณ วันที่ธนาคารสามารถ
เรียกเก็บเงินจากระบบใหสหกรณไดแลวเทานั้น เวนแตกรณีการรับเงินจากหนวยงานเพื่อชำระลูกหนี้ตัวแทนจาก
รายการเรียกเก็บประจำเดือนของสหกรณ  ใหบันทึกขอมูลการรับเงินทันทีในวันที่มีรายงานของธนาคาร  

หมวดที่ 3 
การจายเงิน 

 ขอ 17. การจายเงินคาสินคาและหรือบริการตอคูคาที่เปนบุคคลหรือหนวยงานภายนอก ใหจายเฉพาะเพ่ือ
กิจการภายในขอบเขตวัตถุประสงคของสหกรณ และเปนไปโดยถูกตองตามระเบียบและขอบังคับของสหกรณ 

 ขอ 18. การจายเงินตามขอ 17 ทุกครั ้ง ตองมีหลักฐานการจายเปนใบเสร็จรับเงินที่ถูกตองสมบูรณหรือ
หลักฐานการจายเงินตามแบบที่สหกรณกำหนด เก็บไวเพ่ือประโยชนในการตรวจสอบ  

  
 ขอ 19. หลักฐานการจาย ที่เปนใบเสร็จรับเงิน ซึ่งผูรับเงินออกใหแกสหกรณอยางนอยจะตองมีรายการ

ดังตอไปนี้ 
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  (1)  ชื่อ สถานที่อยู หรือที่ทำการของผูรับเงิน 
 (2)  วัน เดือน ป ที่รับเงิน 
 (3)  รายการแสดงการรับเงนิท่ีระบุวาเปนคาอะไร 
 (4)  จำนวนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร 
 (5)  ลายมือชื่อของผูรับเงิน 

 ขอ 20. ใหเจาหนาที่การเงินประทับตรา “จายเงินแลว” และลงลายมือชื่อกำกับการจายพรอม วัน เดือน ป 
ไวเปนหลักฐานการจายเงินทุกฉบับเพ่ือประโยชนในการตรวจสอบ 

 ขอ 21. การจายเงินของสหกรณใหจายไดในลักษณะดังตอไปนี ้
(1) การจายเปนเงินสดใหจายไดในกรณีที่เปนการจายเงินเปนจำนวนไมมากหรือตองจายเปน

ประจำ เชน คาสงไปรษณีย คาวัสดุงานบานงานครัว คารับรอง คาใชจายเบ็ดเตล็ด คาซอมแซมอุปกรณสำนักงานที่
ชำรุดแตกหักเสียหาย เปนตน ใหจายจากเงินสดในมือที่กำหนดใหเก็บรักษาไวไดไมเกิน 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นหา
พันบาทถวน) 

(2) การจายเปนเช็ค ใหจายไดกรณีที่มีเหตุจำเปนหรือเหตุอันควร เชน การจายชำระหนี้สถาบัน
การเงินอื่นแทนสมาชิก การจายคาสินคาหรือบริการใหแกบุคคลภายนอก เปนตน โดยตองไดรับความเห็นชอบจาก
ประธานกรรมการหรือกรรมการที่ไดรับมอบหมาย 

(3) การจายเปนเงินโอน ใหจายตามระเบียบวาดวยการดำเนินธุรกรรมทางการเงินผานระบบ
อิเล็กทรอนิกส 

 ขอ 22. กอนจายเงินทุกครั้ง ผูมีหนาที่จายตองตรวจสอบเอกสารหลักฐานตางๆ และใบสำคัญประกอบการ
จายเงินใหถูกตองเรียบรอย และตองมีผูอนุมัติใหจายเงินไดจึงจายเงิน และเรียกใบเสร็จรับเงินจากผูรับเงิน หรือให
ผูรับเงินลงนามรับเงินไวในหลักฐานการจายเงินของสหกรณทุกครั้ง 

 ขอ 23. การจายเช็คตามที่กำหนดไวใน ขอ21 (2) ใหสั่งจายในนามบุคคลหรือหนวยงานผูรับเงินโดยขีดฆาคำวา 
“หรือผูถือ”ออก  

 ขอ 24. ในกรณยีกเลิกการจายเช็ครายการใด ใหผูมีหนาที่จายประทับตรา “ยกเลิก” ในเอกสารท่ียกเลิกทุก
ฉบับสวนเช็คที่ยกเลิกใหเย็บติดกับตนขั้วและประทับตรา “ยกเลิก” พรอมบันทึกเหตุผลที่ยกเลิกและลงลายมือชื่อ
ผูรับผิดชอบกำกับไวดวย 

 ขอ 25. ในการถอนเงินจากธนาคาร หรือแหลงรับฝากเงินอื่นๆ เพื่อนำมาใชจายในธุรกิจของสหกรณ ให
ผูจัดการหรือผูทำหนาที่แทน ทำบันทึก ขออนุมัติถอนเงินโดยชี้แจงเหตุผลตอประธานกรรมการหรือรองประธาน
กรรมการ  หรือกรรมการผูที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการใหเปนผูท่ีมีอำนาจอนุมัติการถอนเงิน พรอมทั้งแนบ
เอกสารหลักฐานตางๆ และเอกสารการถอนเงิน เพ่ือประกอบการพิจารณาดวย 

หมวดที่ 4 
การเก็บรักษาเงินและเอกสารสำคัญ 

 ขอ 26. เมื่อสิ้นเวลาทำการ ใหผูจัดการหรือผูปฏิบัติหนาที่แทนตาม ขอ 5 หรือ ขอ 6 ตรวจสอบรายการเงิน
สดในสมุดบัญชีเปรียบเทียบกับตัวเงินสดในมือเปนประจำทุกวัน เม่ือเห็นวาถูกตองตรงกันแลว ใหลงลายมือชื่อกำกับ
ไวในสมุดบัญชีดวย 

 ขอ 27. เงินสดและเอกสารการเงินที่สหกรณจะตองเก็บรักษาไวในมือแตละวันนั้น ใหเก็บรักษาไวในตูนิรภัย
ของ สหกรณ หรือในที่มั่นคงปลอดภัย โดยอยูในความรับผิดชอบของผูจัดการ 

 ขอ 28. ใหเก็บรักษาสมุดบัญชีเงินฝากของสหกรณทุกเลม สมุดบัญชี ทะเบียนและเอกสารเกี่ยวกับการเงิน
ไวในตูนิรภัย หรือในที่มั่นคงปลอดภัย โดยอยูในความรับผิดชอบของผูจัดการ 

 ขอ 29. ใหคณะกรรมการมอบหมายใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการคนใด
คนหนึ่งทำการตรวจสอบเปนครั้งคราวเก่ียวกับเงินสดคงเหลือและเอกสารการเงินอ่ืนๆ ใหถูกตอง 
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 ขอ 30. ใหผูจัดการ จัดใหมีการทำบัญชีรับจาย งบทดลอง งบเปรียบเทียบยอดเงินฝากธนาคาร รวมทั้งสรุป
เก่ียวกับการรับจายเงินเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการเปนประจำทุกเดือน 

 
  ประกาศ ณ วันที่  28 พฤศจิกายน 2565 

 
                                                   ประชนม  อาวุธเพชร 

 (นายประชนม  อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย การโอนสมาชิกระหวางสหกรณ พ.ศ. 2567 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  ขอ 

81(5) และ ขอ 116(8) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42 ครั้งที่ 13/2566 เมื่อวันที่  16 มกราคม 2567 
ไดกำหนดระเบียบขึ้นถือใชดังตอไปนี้ 
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การ
โอนสมาชิกระหวางสหกรณ พ.ศ.2567 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 17 มกราคม 2567 เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การโอน

สมาชิกระหวางสหกรณ พ.ศ. 2560 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติหรือขอตกลงอื่นใดซึ่งมีขอความขัดหรือ
แยงกับระเบียบนี้ท้ังสิ้น และใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี้  
  สหกรณ หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  ขอบังคบั หมายถึง ขอบังคบัสหกรณ 
  สมาชิก หมายถึง สมาชิกตามความในขอบังคับ ไมรวมถึงสมาชิกสมทบ 

ขอ 5. สมาชิกที่ไดรับคำสั่งยายหรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น หรือนอกเขตทองที่ดำเนินงานของสหกรณ
นี้ ประสงคจะขอโอนสภาพเปนสมาชิกไปยังสหกรณออมทรัพยซึ่งตั้งอยูในทองที่หรือสังกัดที่ตนยายไปรับราชการ
ใหมนั้น ตองเสนอเรื่องราวถึงคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ   

เรื่องราวที่ไดเสนอคณะกรรมการดำเนินการนั้น ตองแจงสังกัดในจังหวัดที่ยายหรือโอนไปรับราชการใหม 
และสหกรณออมทรัพยที่จะขอเขาเปนสมาชิกและตองแนบสำเนาคำสั่งยายหรือโอนประกอบเรื่องดวย 

ขอ 6. สหกรณยังคงเรียกเก็บเงินสะสมรายเดือนหรือเงินคาหุนหรือเงินงวดชำระหนี้ (ถามี) ซึ่งสมาชิกนั้น
จะตองสงตอสหกรณไวตอไป จนกวาจะทราบผลการพิจารณารับสมาชิกของสหกรณออมทรัพยที่สมาชิกนั้นขอสมัคร
เขาเปนสมาชิกใหม แตตองไมเกิน 90 วัน นับจากวันที่ทางราชการไดสั่งโอนอัตราเงินเดือนไปจากจังหวัดหรือสังกัด
เดิม 

ขอ 7. ถาสหกรณไดรับการติดตอจากสหกรณออมทรัพยใหม เพ่ือขอรับโอนสภาพการเปนสมาชิก ขอรับเงิน
คาหุน ขอชำระหนี้เงินกูของสมาชิกนั้น และหรือขอผอนผันการชำระหนี้เงินกู คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจที่จะ
ตกลงเงื่อนไขเก่ียวกับวิธีปฏิบัติในเรื่องดังกลาวไดตามที่เห็นสมควร 
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ขอ 8. นับจากวันที่สหกรณไดโอนคาหุนและไดรับชำระหนี้ หรือไดตกลงเงื่อนไขในการชำระหนี้เปนหนังสือ
ไวกับสหกรณออมทรัพยใหมแลว ใหถือวาสมาชิกนั้นพนสภาพการเปนสมาชิกสหกรณ 

ขอ 9. สมาชิกสหกรณออมทรัพยอื่นที่ยาย หรือโอนเขามารับราชการสังกัด หรือในทองที่ดำเนินงานของ
สหกรณนี้หากประสงคจะสมัครเขาเปนสมาชิก โดยการโอนสภาพการเปนสมาชิกระหวางสหกรณ ตองยื่นใบสมัครถึง
สหกรณตามแบบที่กำหนดไวโดยตองมี ผูบังคับบัญชาของผูสมัครในตำแหนงตำ่กวาชำนาญการหรือเทียบเทาคนหนึ่ง
รับรอง แตถาผูสมัครเปนผูดำรงตำแหนงชำนาญการข้ึนไปหรือเทียบเทาก็ไมตองมีผูรับรอง 
 เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดสอบสวนพิจารณา ปรากฏวาผูสมัครมีลักษณะถูกตองตามขอบังคับ ขอ 32 
ทั้งเห็นเปนการสมควรรับเขาเปนสมาชิกแลว ใหสหกรณติดตอทำความตกลงกับสหกรณออมทรัพยเดิมเพื่อขอรับ
โอนเงินคาหุ น และชำระหนี้เงินกู  และหรือผอนผันการชำระหนี้เงินกู แทนผู สมัครตามเงื ่อนไขและวิธีการที่
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร ทั้งเรียกใหผูสมัครชำระคาธรรมเนียมแรกเขาตามขอบังคับ และลง
ลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก 

ขอ 10. เมื่อสหกรณไดรับเงินคาหุนจากสหกรณเดิมแลว ใหออกใบรับเงนิใหแกสมาชิกยึดถือไวเปนหลักฐาน 
ถาผูสมัครมีหนี้สินอยูกับสหกรณเดิมและสหกรณจะตองชำระหนี้แทน ตองเรียกใหผูสมัครทำหนังสือกูและจัดทำ
หลักประกันเงนิกูไวแกสหกรณตามประเภทและลักษณะของเงินกูที่กำหนดไวในระเบียบ 

ในกรณีจำนวนเงินและหรือประเภทเงินกู ซึ่งผูสมัครมีอยูในสหกรณเดิมแตกตางกับสหกรณนี้ใหอนุโลมทำ
หนังสือกูตามประเภทและจำนวนจำกัดขั้นสูงของเงินกูในประเภทนั้นๆ แตถาจำนวนเงินกูเกินกวาจำกัดขั้นสูง ซึ่งไม
อาจอนุโลมเขากับประเภทหนึ่งประเภทใดได ก็ใหทำหนังสือกูเทาจำกัดจำนวนเงินขั้นสูงแหงประเภทเงินกูและใหนำ
เงินสวนที่เกินสงชำระแกสหกรณในวันทำหนังสือกูดวย 

ขอ 11. เมื่อผูสมัครไดปฏิบัติตามที่กลาวใน ขอ 9 และขอ 10 โดยครบถวนแลว ใหถือวาสมาชิกผูนั้นไดสิทธิใน
ฐานะเปนสมาชิก 

ขอ 12. สิทธิใดๆ ที่สมาชิกอื่นๆ มีอยูในสหกรณนี้ หากมีเงื่อนไขเวลาการเปนสมาชิกใหมีสิทธินับเวลาการ
เปนสมาชิกในสหกรณเดิมรวมดวยไดไมเกิน 60 งวด  

ขอ 13. สหกรณ ไมรับโอนผูที่มีอายุเกิน 55 ป เขาเปนสมาชิก 
 

ประกาศ  ณ  วันที่ 16 มกราคม 2567 
 

                  ประชนม  อาวุธเพชร 
(นายประชนม  อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวยอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของผูจัดการ เจาหนาที่อ่ืนและลูกจาง พ.ศ. 2565 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด         

ขอ 81 (5),(10) และขอ 116 (10) ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั ้งที่ 7/2565 เมื ่อวันที่ 26 
กรกฎาคม 2565 ไดกำหนดระเบียบวาดวยอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของผูจัดการ เจาหนาที่อื่นและลูกจาง 
ดังตอไปนี้ 
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ขอกำหนดทั่วไป 

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยอำนาจ
หนาที่และความรับผิดชอบของผูจัดการ เจาหนาที่อ่ืนและลูกจาง พ.ศ. 2565” 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที ่1 สิงหาคม 2565 เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวยอำนาจหนาที่และ

ความรับผิดชอบของผูจัดการ เจาหนาที่อ่ืนและลูกจาง พ.ศ. 2560 ระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติหรือขอตกลงอื่นใดซึ่ง
ขัดหรือแยงกับระเบียบนี ้ใหใชระเบียบนี้แทน 

 
หมวด 1 

ผูจัดการสหกรณ 
ขอ 4. ผูจัดการสหกรณมีหนาที่จัดการทั่วไปและความรับผิดชอบเก่ียวกับบรรดากิจการของสหกรณท่ีกำหนดไว

ในขอบังคับ ตลอดจนปฏิบัติตามนโยบายของคณะกรรมการดำเนินการ ตรวจตรา ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่สหกรณ เพ่ือใหงานสหกรณดำเนินตามเปาหมาย บังเกิดผลดีและเปนคุณประโยชนแกสมาชิก 
 

หมวด 2 
รองผูจัดการ 

ขอ 5. รองผูจัดการ มีอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน ดังตอไปนี้ 
(1) ปฏิบัติหนาที่ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการหรือผูจัดการมอบหมาย 
(2) ในกรณีที่ไมมีผูจัดการใหรองผูจัดการทำหนาที่ผูจัดการ 
(3) ในกรณีที่ผูจัดการไมอยู หรือไมอาจปฏิบัติงานได ใหรองผูจัดการเปนผูปฏิบัติหนาที่แทน 
(4) ปฏิบัติการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือผูจัดการมอบใหหรือตามที่ควรกระทำเพื่อให 

กิจการในหนาที่ของตนลุลวงไปดวยด ี
 

หมวด 3 
เจาหนาที่อื่นและลูกจาง 

ขอ 6. ฝายบริหาร (งานการเงิน , งานบัญชี ,งานสวัสดิการและงานบริการทั่วไป) มีหนาที่และความรับผิดชอบ 
ในการปฏิบัติงานเก่ียวกับงานตอไปนี ้

ฝายบริหาร 
งานการเงิน 

(1) ชวยปฏิบัติงานที่เปนหนาที่ของเหรัญญิกหรือกรรมการซึ่งไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบเกี่ยวกับ  

การเงินของสหกรณ 

(2)  บริการทำธุรกรรมทางการเงินใหกับสมาชิก ภายใต คำสั่ง มติ ระเบียบ และขอบังคับสหกรณ 
(3)  เก็บรักษาดวงตราสหกรณ ชื่อและรหัสผานของสหกรณสำหรับการทำธุรกรรมดวยระบบเทคโนโลย ี
       

สารสนเทศ ,เก็บรักษารหัสความปลอดภัยของตูเซฟสหกรณ รวมถึงเอกสารสำคัญทางดานเงินฝากและบริหารไวในที่
ปลอดภัย 

(4) ควบคุมดูแล และตรวจสอบ ระบบการเบิกจายตราสารทางการเงนิธนาคาร , ใบเสร็จรับเงินสหกรณ , 
สมุดเงินฝาก การตรวจสอบรายการทางการเงิน และเอกสารสำคัญอื ่น ๆ ทางการเงิน พรอมจัดทำทะเบียน      
ควบคุมการนำไปใชใหเปนปจจุบัน 
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(5) เบิก-สงเงิน รับจาย  เก็บรักษาเงินสด บริหารเงินทดรองจายและเงินยืม ของสหกรณภายในอำนาจที่
ไดรับมอบหมายจากผูจัดการ 

(6)  ลงบัญชีสมุดเงินสดรับ  สมุดเงินสดจาย  และรวบรวมหลักฐานการรับจายเงินสดของสหกรณและเสนอ
สมุดเงินสดรับจาย พรอมหลักฐานการรับจาย  ใหผูจัดการหรือประธานกรรมการ หรือผูไดรับมอบหมายจากประธาน
กรรมการทราบเปนประจำ 

(7)  งานบุคลากร การวาจาง การคำ้ประกัน การจายเงินเดือน  สวัสดิการ เงินสะสม และทะเบียนประวัต ิ
ทั้งปวงของเจาหนาที่และลูกจาง 
  (8)  ดำเนินการดานประกันสังคม ,สรรพากร , เทศบาล ฯลฯ  ในการชำระภาษี  , การชำระหนี้และ
คาใชจายตางๆ ที่มีผลผูกพันตอองคกรภายนอก 

(9)  ปฏิบัติงานดานการขออนุมัติเบิกจายคาตอบแทนและคาใชจายตาง ๆ ทั้งปวงของสหกรณ 
(10) ปฏิบัติงานและจัดทำทะเบียนเกี่ยวกับการรับเงินฝากออมทรัพยและเงินฝากประจำรวมถึงการสอบ

ทานยอดทั้งปวงของสหกรณ 
(11)  ควบคุม ดูแล ประสานงานกับสถาบันการเงิน และแหลงเงินทุนภายนอก เพ่ือความสะดวกและรวดเร็ว

ในการทำธุรกรรมทุกประเภท ทั้งเงินฝาก เงินโอน  เงินกู การเปด-ปด เพิ่ม-ลดบัญชีเงินฝากหรือสินเชื่อและการ
เปลี่ยนแปลงรายการทางการเงินตาง ๆ ของสมาชิกและสหกรณผานระบบสารสนเทศ 

(12)  บันทึกรายการจายเงินกูและคาใชจาย ทุกประเภท ตรวจสอบภาระหุน-หนี้  การออกใบเสร็จรับเงิน  
การจายเงินคืนตางๆ ใหแกสมาชิกและคูคา 

(13) ปฏิบัติงานการจัดซื้อ/จัดจางในหมวด เครื ่องเขียน แบบพิมพ ,งานบานงานครัว,คารับรอง และ
คาใชจายเบ็ดเตล็ด พรอมควบคุมการเบิกจาย สรุปยอดคงเหลือใหเปนปจจุบัน (ยกเวนงานตรวจรับการจัดซื้อ/จัด
จางนั้นๆ) 

(14) จัดทำรายงานกิจการสหกรณ เพื่อนำสงหนวยงานท่ีเก่ียวของทุกสิ้นเดือน 
(15) เก็บขอมูลทางการเงิน จัดทำประมาณการรายได คาใชจายเปรียบเทียบและงบประมาณประจำป 
(16) วิเคราะหขอมูลทางการเงินของสหกรณ เพ่ือนำเสนอผูจัดการและคณะกรรมการ 
(17) รับผิดชอบในการจัดทำรายงานกิจการ ประจำป 
(18) ปฏิบัติงานในการสรรหาผูแทนสมาชิก ผูตรวจสอบกิจการ ประธานกรรมการและคณะกรรมการ

ดำเนินการประจำป 
(19)  ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 

 
งานบัญชี 

(1) ตรวจสอบการรับจายเงินเพ่ือแนบสลิป ลูกหนี้  เจาหนี้ตามประเภทการจายหรือรับทุกวันเมื่อหมดเวลา 
การรับและจายเงินประจำวัน 

(2)  จัดทำรายงานทางบัญชี การปรับปรุงรายการประจำวัน ใหถูกตอง 
(3)  ลงรายการรับจายตามหลักฐานการรับเงิน-จายเงิน พรอมจัดเก็บไฟลขอมูลในระบบสารสนเทศ 
(4)  ลงรายการรับจาย ประจำวันไปยังบัญชีแยกประเภท เพ่ือจัดทำงบการเงิน 
(5)  จัดทำรายงานกระทบยอดทางบัญชีทุกประเภท รายได-รายจายคงคาง รายงานลูกหนี้มีปญหา ลูกหนี้      

จัดชั้น และการตั้งสำรอง 
(6)  การยกเลิกใบเสร็จรับเงินประจำเดือน ควบคุมและสรุปรายการสงหักบัญชีเงินเดือน เพื่อปรับปรุง

รายการทางบัญชี และสงใหฝายที่เก่ียวของดำเนินการเรียกเก็บหนี้คงคางรายเดือน 
(7)  จัดทำเอกสารการสอบทานยอดหุน-หนี้ เงินฝากประจำป 
(8)  เก็บขอมูลทางบัญชี จัดทำงบแสดงฐานะการเงนิ  ทดสอบความถูกตองของบัญชี 
(9)  จัดทำประมาณการรายได คาใชจายเปรียบเทียบและงบประมาณประจำเดือนและประจำป  
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(10)  จัดทำรายการบันทึกและปรับปรุงรายงานบัญชีทุกสิ้นวัน สิ้นเดือน และประมวลผลขอมูลบัญชีสิ้นป
บัญชี 

(11)  ควบคุมและตรวจสอบยอดคงเหลือทุนเรือนหุน  บัญชีเงินกู  เงินฝาก ใหตรงกับงบการเงิน เปนประจำ 
ทุกเดอืน 

(12) ตรวจสอบรายการธุรกรรมของสมาชิกที่ผานระบบ Electronics ทั้งเงินฝากและเงินกู รวมถึงการ       
UPLOAD ขึ้นสูระบบธนาคาร ประจำวันเขาสูบัญชีสมาชิก 

(13) ตรวจสอบยอดคงเหลือประจำปบัญชี พัสดุ ครุภัณฑ เครื่องเขียน แบบพิมพ เครื่องมือ เครื่องใช
สำนักงานพรอมตรวจสอบยอดคงเหลือประจำป  คำนวณคาเสื่อมทรัพยสินใหเปนปจจุบัน 

(14) ประมวลผลขอมูลทางการเงินทุกประเภท เพื่อจัดทำรายงานทางการเงินประจำเดือนและประจำป 
(15) จัดทำรายงานขอมูลทางการเงินประเภทตางๆ  ที่ตองรายงานตามประกาศของนายทะเบียนสหกรณ  
(16)  รับผิดชอบในการจัดทำรายงานกิจการประจำป 
(17)  บริการงานดานการตรวจสอบกิจการสหกรณท้ังจากหนวยงานภายในและภายนอก 
(18)  วิเคราะหขอมูลทางการเงนิของสหกรณ เพ่ือนำเสนอผูจัดการและคณะกรรมการ 
(19)  ปฏิบัติงานในการสรรหาประธานกรรมการและคณะกรรมการดำเนินการประจำป 
(20)  ปฏิบัติงานอ่ืนๆ  ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 

 
งานบริการทั่วไป 

(1) เปด-ปด อาคารสำนักงานและดูแลความสะอาด เรียบรอยของอาคารสำนักงานโดยทั่วไป 
(2) บริการ ดูแล ตอนรับสมาชิกหรือผูมาใชบริการ 
(3) จัดเตรียมสถานที่ เพ่ือใหพรอม และทันตอการใชงานตลอดเวลา 
(4) ทำความสะอาด เช็ดถู พ้ืนที่ทำการ โดยทั่วไป 
(5) ตรวจสอบ ดูแลอาคารสำนักงาน หากพบการชำรุด หรือตองซอมแซมและแกไขใหรีบแจง 
(6) รับผิดชอบงานถายเอกสารของสำนักงาน 
(7) เปนธุระในการจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว รับรองและเบ็ดเตล็ดตาง ๆ แกสหกรณ 
(8) สนับสนุนงานแกเจาหนาที่ในฝายตาง ๆ ที่เก่ียวของกับงานสหกรณ  
(9) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 

 
งานสวัสดิการ 

(1) รับสมัครตรวจสอบคุณสมบัติ ผูเขาเปนสมาชิก โดยจัดทำทะเบียนสมาชิก และการเปลี่ยนแปลงขอมูล 

ของสมาชิกโดยทั่วไป   
(2) งานทะเบียนและบันทึกการแจงการเปลี่ยนแปลงผูรับผลประโยชนตาง ๆ 
(3) ดำเนินการดานการทุนสวัสดิการตาง ๆ และทุนการศกึษาบุตรสมาชิก 
(4) ดำเนินการเรื่องสวัสดิการของสมาชิก และการจายเงินสวัสดิการจากทุนสาธารณประโยชนและทุนตางๆ 

ของสหกรณ 
(5) สรุปรายงานการจายเงนิทุนสาธารณประโยชนและทุนสวัสดิการสมาชิกทุกเดือนและประจำป 
(6) ปฏิบัติงานในการสรรหาประธานกรรมการและคณะกรรมการดำเนินการประจำป 
(7) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 

ขอ 7. ฝายสินเชื่อ ทะเบียนหุน งานทะเบียนและสวัสดิการสมาชิก มีหนาที่และความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติงานเก่ียวกับงานตอไปนี ้

ฝายสินเชื่อ 
งานสินเชื่อ 
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(1) รับคำขอกูเงินและตรวจสอบคำขอกูเงนิ สามัญ ฉุกเฉิน พิเศษและอ่ืนๆ ของสมาชิก ใหถูกตองตามที่   

ระเบียบและมติที่ประชุมคณะกรรมการกำหนด 
(2)  ทำทะเบียนคำขอกูเงิน จัดทำสัญญาเงนิกู  และสัญญาคำ้ประกันทุกประเภท 
(3) ดำเนินการกลั่นกรอง วิเคราะห บันทึกขอมูลและรายละเอียดผูกู/ผูคำ้ ใหถูกตอง พรอมเสนอผูจัดการ 

เพ่ือตรวจสอบ และคณะกรรมการที่เก่ียวของเพ่ือพิจารณา 
(4) รวบรวมและเก็บรักษาคำขอกู สัญญาเงินกู ทะเบียนหนังสือสัญญาเงินกูและหนังสือค้ำประกันของเงินกู

รวมทั้งหลักประกันทุกประเภท 
(5) บันทึกการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงขอมูลสมาชิก  คาหุน เงินงวดชำระหนี้ การปรับโครงสรางหนี้ การจัด

ชั้นลูกหนี้ที่มีปญหา ตามขอกำหนดการจัดชั้นหนี้ สมาชิกยายสังกัด โอนยายระหวางสหกรณ สมาชิกพนสภาพทุก
กรณี  

(6) จัดทำบัญชีเงินกู  และทะเบียนหุนรายตัวใหเปนปจจุบันอยูเสมอ 
(7) จัดทำทะเบียนคุมยอดเงินกูทุกประเภทและทุนเรือนหุนพรอมกระทบยอดใหตรงกับฝายบัญชี เปน

ประจำทุกเดือน 
(8) ตรวจสอบภาระหนี้ และหลักทรัพยค้ำประกันเงินกูใหถูกตองและเปนปจจุบัน และดำเนินการติดตาม

และแกไขหากพบความบกพรอง 
(9) ดำเนินการติดตามหลักประกันหนี้ การแกไขปรับปรุงและการตออายุหลักประกัน  
(10) จัดทำและตรวจสอบรายการเรียกเก็บเงินประจำเดือน และนำสงตนสังกัด 
(11) ติดตามหนี้คงคางชำระรายเดือน ภายในวันที่ 10 ของเดือนที่ถัดจากเดือนคางชำระ พรอมจัดทำ

รายงานการติดตาม เพ่ือนำเสนอที่ประชุม 
(12) จัดทำใบเสร็จรับเงนิประจำเดือน  และใบเสร็จรับเงินกอนกำหนด 
(13) คำนวณ และจัดทำรายละเอียดการจายเงินปนผล,เงินเฉลี่ยคนืของสมาชิกรายคนทุกสิ้นปบัญช ี
(14) ตรวจสอบรายงานการสอบทานยอดหุน-หนี้ประจำปกอนการนำสงใหสมาชิก 
(15) รับผิดชอบในการจัดทำรายงานกิจการ ประจำป 
(16) ปฏิบัติงานในการสรรหาประธานกรรมการและคณะกรรมการดำเนินการประจำป 
(17) จัดเตรียมและประมวลผลขอมูลสมาชิก เพ่ือประโยชนในกิจการสหกรณ ตามหนวยงานท่ีสังกัด เพ่ือ 

ความสะดวกในการบริหาร 
(18) ปฏิบัติหนาที่ดานความเรียบรอยของอาคารสถานที่ 
(19) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 

 
งานนิติการ 

(1) ตรวจสอบ ดูแล ปรับปรุงเอกสาร ระเบียบและขอบังคับที่ถือใชในสหกรณ ใหถูกตองตาม กฎหมาย ,
พ.ร.บ. และอุดมการณสหกรณ และนำเสนอเพ่ือพิจารณาการแกไขและปรับปรุง 

(2) ใหคำแนะนำ ตามขอกฎหมายตอคณะกรรมการ ฝายจัดการและสมาชิก 
(3)  ตรวจสอบหลักประกันหนี้ ติดตามลูกหนี้คางชำระ ลูกหนี้ดำเนินคดี  
(4)  ดำเนินการดานนิติกรรม การฟองรอง การบังคับคด ีที่มีผลผูกพันตอสมาชิก , สหกรณ และบุคคลหรือ 

หนวยงานภายนอก 
(5) จัดทำรายงานแกไขปญหาหนี้คางชำระ หรือหนี้ที่พรองหลักประกัน และผลการติดตามตอผูจัดการ , 

คณะกรรมการพิจารณาเงินกูและคณะกรรมการดำเนินการทราบในทุก ๆ เดือน 
(6) ดำเนินการดานการปรับโครงสรางหนี้มีปญหา การไกลเกลี่ย ประนีประนอม และการแกปญหา 

หลักประกันหนี้ที่บกพรอง 
(7) จัดทำ ดูแล ตรวจสอบและปรับปรุงสัญญาจางเจาหนาที่และลูกจางสหกรณหรือสัญญาหรือนิติกรรม       
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อ่ืนใดท่ีสงผลกระทบตอการบริหารงานสหกรณ 
(8) ดำเนินการติดตามทวงถามหนี้มีปญหาและหนี้คางชำระตั้งแตงวดที่ 2 ของลูกหนี้และผูค้ำประกันทุกราย 
 (9) งานตรวจสอบการสรรหา/ขอสัญญา ของเจาหนาที่ ลูกจาง ประธานกรรมการ กรรมการดำเนินการ         

ผูตรวจสอบกิจการ ฯลฯ หรืองานใดๆ ที่เกี่ยวของกับการพิสูจนทราบบุคคลหรือการตรวจสอบขอมูลความถูกตอง
ตามหลักการและขอกฎหมาย 

(10) รับผิดชอบในการจัดทำรายงานกิจการประจำป 
(11) ปฏิบัติงานในการสรรหาประธานกรรมการและคณะกรรมการดำเนินการประจำป 
(12) ปฏิบัติหนาที่ดานความเรียบรอยของอาคารสถานที่ 
(13) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 

ขอ 8. ฝายประชาสัมพันธและระบบสารสนเทศ  มีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานเกี ่ยวกับ           
งานตอไปนี้ 

งานธุรการ ,ประชาสัมพันธและระบบสารสนเทศ 
(1) ตอนรับ ใหคำแนะนำ ตอบคำถามแกปญหาและอธิบายวิธีการข้ันตอนในการใชบริการตาง ๆ ของ 

สหกรณแกสมาชิกทั้ง online และ offline  
(2) ทำหนาที่งานสารบรรณโดยทั่วไป ประกาศ คำสั่ง ตาง ๆ และงานเลขานุการในการประชุม 

คณะกรรมการและอนุกรรมการตามที่ไดรับมอบหมาย 

(3) ดูแล ประสานงาน จัดการ จัดเตรียมความพรอมในการจัดทำโครงการ การประชุม/อบรม/สัมมนา ทั้ง 

ในและนอกสถานที่ ในงานและหนวยงานที่เก่ียวของกับสหกรณ 

(4) การจัดทำ จัดเตรียมวาระการประชุม และบันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการตามที่ไดรับ 

มอบหมายในการประชุม ประจำเดือน รายงานประจำป รายงานการประชุมใหญ เอกสาร วารสารตางๆ  

(5) การจัดซื้อ/จัดจาง งานพัสดุอื่นที่นอกเหนือจาก เครื่องเขียนแบบพิมพ งานบานงานครัว คารับรอง และ 

คาใชจายเบ็ดเตล็ด จัดทำทะเบียนคุมและกำหนดหมายเลขครุภัณฑ การตรวจสอบการมีอยู การใชไป การดูแล 
บำรุงรักษาและซอมแซม จัดทำทะเบียนคงเหลือของทรัพยสินสำนักงาน และการจำหนาย 

(6) รับ สง บันทึกเสนอ และรางพิมพหนังสือโตตอบเก่ียวกับการดำเนินการ และการติดตอทั่วไป ของ 

สหกรณ รวมทั้งเก็บรักษาเอกสารของสหกรณไวตามลักษณะและประเภทของเอกสารนั้นๆ 

(7) งานตอนรับสมาชิก และผูมาติดตองานของสหกรณกรณีพิเศษ 

(8) งานประชาสัมพันธ ขอมูล ขาวสารของสหกรณ ใหสมาชิกผานชองทางตางๆ 

(9) บริหาร ปรับปรุงขอมูล และพัฒนาในระบบการประชาสัมพันธ online ใหถูกตองและเปนปจจุบัน     

อยูเสมอ 

(10)  ดูแล รักษา ตรวจสอบ ปรับปรุงและพัฒนาระบบปฏิบัติการและ websiteของสหกรณใหใชงานไดเปน 

ปรกติและปลอดภัยอยูเสมอ 

(11)  ดูแลรักษา เก็บรักษา สำรองขอมูล และปรับปรุงระบบเครือขายและคอมพิวเตอร และ วางระบบการ 

รักษาความปลอดภัยตามนโยบายของสหกรณ ใหเปนปจจุบันอยูเสมอ 

(12)  รับ-สงขอมูลทางการเงิน เงินกูฉุกเฉิน เงนิฝาก ผานระบบ online  แกปญหาเชิงระบบของการเบิก 

จายเงินผานระบบ electronic 

(13)  ออกแบบ พัฒนาระบบงานการใหบริการสมาชิกตาง ๆ การเลือกตั้ง สื่อประชาสัมพันธผานชองทาง     

ตาง ๆ และงานพัฒนาระบบโปรแกรมอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับการพัฒนาการบริการ 

(14)  ปฏิบัติงานในการสรรหาประธานกรรมการและคณะกรรมการดำเนินการประจำป 

(15)  จัดทำขอมูลวีดีทัศน ตาง ๆ เพื่อนำเสนอผลดำเนินงาน ประกาศ และประชาสัมพันธผานชองทาง  
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electronic ตางๆ แกสมาชิกตามวาระและโอกาส 

(16)  รับผิดชอบในการจัดทำรายงานกิจการ ประจำป 

(17)  ปฏิบัติงานรับสมัครผูสอบบัญชีรับอนุญาตและแจงผลการคัดเลือกใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

(18) สนับสนุนและชวยเหลือแกไขปญหาเก่ียวกับระบบปฏิบัติการของเจาหนาที่ตาง ๆ ในสหกรณ 
(19) ปฏิบัติหนาที่ดานความเรียบรอยของอาคารสถานที่ 
(20) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 

ขอ 9. ถาผูจัดการหรือเจาหนาที่อื ่นหรือลูกจาง ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่หรือกระทำโดยประมาท
เลินเลอ เปนเหตุใหสหกรณไดรับความเสียหาย บุคคลดังกลาวจะตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ      
จนครบจำนวน 

ขอ 10. ในการปฏิบัติหนาที่ ผูจัดการ เจาหนาที่อ่ืน และลูกจาง ตองกระทำตามกฎหมายขอบังคับ และระเบียบ
ของสหกรณตลอดจนคำสั่งของผูบังคับบัญชา ในกรณีที่ไมมีกฎหมาย ขอบังคับระเบียบหรือคำสั่งดังวานั้น ก็ตอง
กระทำตามทางอันสมควรเพ่ือใหบังเกิดผลดีแกสหกรณ 

ประกาศ ณ วันที ่27  กรกฎาคม 2565 
 
                                               ลงชื่อ   ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวยการลาสำหรับเจาหนาที่และลูกจาง พ.ศ. 2544 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด 
พ.ศ.2544ขอ 79(8)และขอ 107(11) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 20 ครั้งที่ 11/2544 วันที่ 27 กันยายน 
2544 ไดกำหนดระเบียบวาดวยการลาสำหรับเจาหนาที่และลูกจาง พ.ศ.2544  ไวดังตอไปนี ้
 ขอ1.ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวยการ
ลาสำหรับเจาหนาที่และลูกจาง  พ.ศ.2544” 
 ขอ 2.ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2544  เปนตนไป 

ขอ3.ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการลาสำหรับ
เจาหนาที่และลูกจาง พ.ศ.2538  และบรรดาประกาศมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ระเบียบอื่นใดที่มีอยู
กอนวันใชระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้น ใหใชระเบียบนี้แทน 

การลาปวย 
ขอ 4.เจาหนาที่และลูกจางจะลาปวยตามธรรมดาเพื่อรักษาตัวไดไมเกิน 60 วัน  ในปหนึ่งๆ โดยไดเงินเดือน

หรือคาจางเต็ม 
 เจาหนาที่และลูกจาง  ซึ่งปวยเพราะประสบอันตรายขณะปฏิบัติงานในหนาที่  จะลาปวยโดยไดรับเงินเดือน
หรือคาจางเต็มไดตลอดเวลาที่ตองรักษาตัวแตไมเกิน 120 วัน 
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 การลาปวยตอเนื่องกันเกิน 5 วัน  ตองยื่นใบตรวจรับรองของแพทยแผนปจจุบันชั้นหนึ่งพรอมกับใบลา 

การลาคลอดบุตร 
ขอ 5.เจาหนาที่และลูกจาง  จะลาคลอดบุตรไดตามความจำเปน  โดยไดรับเงินเดือนหรือคาจางเต็มไมเกิน 

45 วัน ทั้งนี้ ใหยื่นใบตรวจรับรองของแพทยแผนปจจุบันชั้นหนึ่งพรอมกับใบลา 

การลากิจสวนตัวและพักผอน 
ขอ 6.เจาหนาที่และลูกจาง  

(1) เจาหนาท่ีและลูกจาง จะลากิจสวนตัวไดโดยไดรับเงินเดือนหรือคาจางเต็มปหนึ่งๆไมเกิน 45 วัน แต
ในปที่เริ่มเขาทำงานถาไดรับการบรรจุไมเต็มป  วันลาที่กลาวไวใหลดลงตามจำนวนเดือนๆ ละ 4 วันแตเมื่อรวมทั้งป
แลวจะตองไมเกิน 45 วัน 

(2) เจาหนาที่และลูกจาง จะลาพักผอนไดโดยไดรับเงินเดือนหรือคาจางปหนึ่ง  ๆไมเกิน 10 วัน 

การลาอุปสมบท 
ขอ 7.เจาหนาที่และลูกจาง ซึ่งยังไมเคยอุปสมบทและไดทำงานประจำในสหกรณมาแลวไมนอยกวาสองปจะลา

เพ่ืออุปสมบทไดโดยไดรับเงินเดือนหรือคาจางเต็มไมเกิน 120 วัน 
 ในกรณีที่ลาสิกขาบทกอนครบกำหนดวันลา ผูนั้นจะตองเขาทำงานภายใน 7 วันนับแตวันลาสิกขาบท และ
ถือวาวันลาอุปสมบทเปนอันสิ้นสุด 

การลาเขาระดมราชการทหาร 
ขอ 8.เจาหนาที่และลูกจางที่ถูกเรียกเขาระดมราชการทหาร  ตองรายงานตอผูบังคับบัญชาภายใน 48 

ชั่วโมง  นับแตเวลารับหมายระดมเปนตนไป และไปเขาระดมตามวันเวลาในหมายระดมนั้น  เวลาที่เขาระดมราชการ
ทหารนี้ ใหไดรับเงินเดือนเต็ม  

การลาไปประกอบพิธีฮัจย  ณ  เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดิอาระเบีย 
ขอ 9.เจาหนาที่และลูกจาง ซึ่งนับถือศาสนาอิสลามผูใดยังไมเคยเดินทางไปประกอบพิธีฮัจย ณ เมืองเมกกะ  

จะลาไปประกอบพิธีฮัจย  ณ  เมืองเมกกะ  ประเทศซาอุดิอาระเบีย  ตองยื่นใบลาตอผูบังคับบัญชากอนวันเดินทาง
ไมนอยกวา 30 วัน  เพื่อเสนอตามลำดับจนถึงคณะกรรมการดำเนินการเมื่อไดรับอนุญาตแลวจึงจะหยุดงานเพื่อไป
ประกอบพิธีดังกลาวได  โดยไดรับเงินเดือนเต็มมีกำหนดไมเกิน 120 วัน 

การขออนญุาตลา 
ขอ 10.ผูขออนุญาตตองเสนอใบลาตามแบบของสหกรณตอผูบังคับบัญชาซึ่งมีอำนาจอนุญาตการลาโดยเร็ว 

 ขอ 11.ผูขออนุญาตลาปวยหรือลาคลอดบุตร  ตองเสนอใบลาตอผูบังคับบัญชากอนหรือในวันเริ่มลา เวนแต
อาการปวยทำใหไมสามารถเสนอใบลาในวันดังกลาว  จึงใหเสนอใบลาในโอกาสแรกที่สามารถกระทำได  พรอมทั้ง
ชี้แจงเหตุผลดวย 
 ขอ 12.ผูขออนุญาตลากิจสวนตัวหรือลาพักผอน  ตองเสนอใบลาตอผูบังคับบัญชากอนวันที่เริ ่มลาตาม
สมควร และตองไดรับอนุญาตกอนแลวจึงหยุดงานเพื่อกิจสวนตัวหรือพักผอนได แตในกรณีลากิจสวนตัวที่มีเหตุ
จำเปนอันไมอาจรอรับอนุญาตได  จะเสนอใบลาพรอมทั้งชี้แจงเหตุผลจำเปนตอผูบังคับบัญชา  แลวหยุดงานเพื่อกิจ
สวนตัวนั้นก็ได  

ขอ 13.ผูขออนุญาตลาอุปสมบทตองเสนอใบลาตอผูบังคับบัญชาลวงหนากอนวันอุปสมบทไมนอยกวา 30  
วัน เมื่อไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการแลว  จึงหยุดงานเพ่ืออุปสมบทได     

ขอ 14.เจาหนาที ่และลูกจาง ซึ่งถูกเรียกเขาระดมราชการทหาร เมื่อไดรับรายงานและเสนอใบลาตอ
ผูบังคบับัญชาแลว ใหไปเขาระดมตามที่กำหนดในหมายเรียกเขาระดมนั้นไดโดยไมตองรอรับคำสั่งอนุญาต 

ผูมีอำนาจอนุญาตการลา 
 ขอ 15.ผูมีอำนาจอนุญาตการลาของเจาหนาที่และลูกจางในครั้งหนึ่งๆ ไดไมเกิน ดังตอไปนี ้
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กำหนดวันอนุญาตครั้งหนึ่งไมเกิน 
ผูมีอำนาจอนุญาต ผูลา  ลาปวย ลากิจ ลาพักผอน 
ประธานกรรมการหรือกรรมการ  
ดำเนินการที่ไดรับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการดำเนินการ ทุกตำแหนง ตามเห็นสมควร ตามเห็นสมควร ตามเห็นสมควร 
ผูจัดการ 1. รองผูจัดการ 15   5 5 
 2. เจาหนาที่อ่ืน 
 หรือลูกจาง 15 5 5 

ขอ 16.คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจอนุญาตการลาของเจาหนาที่และลูกจางไดทุกกรณีตามระเบียบนี ้
ขอ17.เจาหนาที่และลูกจางซึ่งลาปวย  ลาคลอดบุตร  หรือลากิจสวนตัว  โดยไดรับเงินเดือนหรือคาจางครบ

กำหนดตามระเบียบแลว  ถาขอลาตอโดยประธานกรรมการ  หรือกรรมการดำเนินการที่ไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการเห็นวามีเหตุผลพิเศษ  ก็อาจอนุญาตใหลาตอไดตามที่เห็นสมควร  แตการลาตอดังกลาวนี้ไมใหไดรับ
เงินเดือนหรือคาจางและใหผูอนุญาตการลาเสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
ครั้งตอไปนี้ 

การนับวันลา 
ขอ18.ถามีการมอบหนาที่การงาน  ใหนับวันลาเริ่มตนตั้งแตวันมอบเปนตนไป  ถามอบภายหลังเที่ยงใหนับ

เริ่มตนตั้งแตวันรุงข้ึน 
วันลาเปนอันสุดสิ้นในวันกอนวันรับมอบภายหลังเที่ยงใหถือวาสุดสิ้นในวันรับมอบ 
ขอ 19.ถาวันหยุดทำงานของสหกรณอยูในระหวางลาประเภทเดียวกัน  ใหนับวันหยุดทำงานดังกลาวเปนวัน

ลาดวย ซึ่งผูขออนุญาตลาตองระบุรวมไวในใบลา 
ขอ 20.ถาผูไดรับอนุญาตใหลาถูกเรียกกลับเขาทำงานกอนครบกำหนดการลาตามความในขอ21 ใหถือวาวัน

ลาสุดสิ้นในวันกอนวันกลับเขาทำงาน  หรือในวันกอนวันเดินทางกลับแลวแตกรณ ี
ขอเบ็ดเตล็ด 

ขอ21.ถาสหกรณเห็นวามีความจำเปนแกกิจการของสหกรณ  จะเรียกใหผูไดรับอนุญาตใหลา  กลับเขา
ทำงานกอนครบกำหนดการลาก็ได 
 ขอ 22.การหยุดงานโดยไมเสนอใบลาตามระเบียบนี้  หรือการหยุดงานโดยไมไดรับอนุญาตใหถูกตาม
ระเบียบนี้ เวนแตเกิดจากเหตุสุดวิสัยใหถือเปนการขาดงานและใหหักเงินเดือนหรือคาจางตามสวนเฉลี่ยรายวัน
ตลอดเวลาขาดงาน  นอกจากนั้นใหพิจารณาการลงโทษทางวินัยสำหรับผูขาดงานตามควรแกกรณ ี

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  ตุลาคม  2544 
 

ยุทธนา  ศิลปรัสม ี
( นายแพทยยุทธนา  ศิลปรัสมี) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 
 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
วาดวย เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลเจาหนาที่สหกรณและบุคคลในครอบครัว พ.ศ. 2563  

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด พ.ศ.2563  

ขอ 79(8) ขอ 107(11) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39 ครั้งท่ี 10/2563 วันที่ 29 กันยายน 2563 จึงได
กำหนดระเบียบวาดวย  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลเจาหนาที่สหกรณและบุคคลในครอบครัว พ.ศ.2563 ไว
ดังตอไปนี้  

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวย 
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลเจาหนาที่สหกรณและบุคคลในครอบครัว พ.ศ.2563” 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหถือใชตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2563 เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  วาดวย เงิน

ชวยเหลือคารักษาพยาบาล พ.ศ.2544 และ บรรดาประกาศ มติ ระเบียบอื่นใดที่มีอยูกอนวันถือใชระเบียบนี้ ซึ่งมี
ขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน  

ขอ 4. ในระเบียบนี ้ 
“การรักษาพยาบาล” หมายความวา การใหบริการดานการแพทยและสาธารณสุขโดยตรงแกเจาหนาที่และ

บุคคลในครอบครัวเพ่ือการรักษาโรค การตรวจวินิจฉัย การฟนฟูสมรรถภาพที่จำเปนตอสุขภาพและการดำรงชีวิต
และใหหมายความรวมถึงการตรวจสุขภาพประจำป การสรางเสริมสุขภาพและการปองกันโรค เพ่ือประโยชนดาน
สาธารณสุข ตามที่กระทรวงการคลังกำหนดแตไมรวมถึงการเสริมความงาม  

“เจาหนาที่” หมายความวา ผูจัดการ เจาหนาที่และลูกจาง ที่ไดรับการบรรจุและแตงตั้งเปนเจาหนาที่และ
ลูกจางของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

“คารักษาพยาบาล” หมายความวา คาใชจายที่เกิดขึ้นจากการรักษาพยาบาลดังตอไปนี้ 
 (1) คายา คาเวชภัณฑ คาอุปกรณทางการแพทย คาเลือดและสวนประกอบของเลือดหรือสารทดแทน คา

น้ำยาหรือคาอาหารทางเสนเลือด คาออกซิเจน และอื่นๆ ทำนองเดียวกันที่ใชในการบำบัดรักษาโรค  
 (2) คาอวัยวะเทียมและอุปกรณในการบำบัดรักษาโรค รวมทั้งคาซอมแซมอวัยวะเทียมและอุปกรณ

ดังกลาว 
 (3) คาบริการทางการแพทย คาบริการทางการพยาบาล คาตรวจวินิจฉัยโรค คาวิเคราะหโรค แตไมรวมถึง

คาจาง คาธรรมเนียมพิเศษ คาจางพยาบาลพิเศษ และคาบริการอื่นทำนองเดียวกันที่มีลักษณะเปนเงินตอบแทน
พิเศษ  

 (4) คาตรวจครรภ คาคลอดบุตรและการดูแลหลังคลอดบุตร 
 (5) คาหองและคาอาหาร ตลอดระยะเวลาที่เขารับการรักษาพยาบาล 
 (6) คาใชจายเพ่ือการเสริมสรางสุขภาพและปองกันโรค  
 (7) คาฟนฟูสมรรถภาพรางกายและจิตใจ  
 (8) คาใชจายอื่นที่จำเปนแกการรักษาพยาบาลตามที่กระทรวงการคลังกำหนด 
“สถานพยาบาล” หมายความวา สถานพยาบาลของทางราชการและสถานพยาบาลของเอกชน  
“สถานพยาบาลของทางราชการ” หมายความวา สถานพยาบาลที่เปนสวนราชการ ตามกฎหมายวาดวย

ระเบียบบริหารราชการแผนดิน กรุงเทพมหานคร สภากาชาดไทยและใหหมายความรวมถึง สถานพยาบาลของ
มหาวิทยาลัยของรัฐหรือสถานพยาบาลอ่ืนตามที่กระทรวงการคลังกำหนด 

 “สถานพยาบาลของเอกชน” หมายความวา สถานพยาบาลที่มีลักษณะการใหบริการเปนโรงพยาบาล ซึ่ง
ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการและดำเนินการตามกฎหมายวาดวยสถานพยาบาล  

 “บุคคลในครอบครัว” หมายความวา  
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(1) บุตรชอบดวยกฎหมายของเจาหนาที่ ซึ่งยังไมบรรลุนิติภาวะ หรือ บรรลุนิติภาวะแลว แตเปนคนไร
ความสามารถ หรือ เสมือนไรความสามารถซึ่งอยูในความอุปการะเลี้ยงดูของเจาหนาที่ แตทั้งนี้ไมรวมถึงบุตรบุญ
ธรรมหรือบุตรซึ่งไดยกใหเปนบุตรบุญธรรมของบุคคลอ่ืน 

(2) คูสมรสที่ชอบดวยกฎหมายของเจาหนาที่  
(3) บิดาหรือมารดาของเจาหนาที่ 
ขอ 5. ใหเจาหนาที่ มีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสำหรับตนเองและบุคคลใน ครอบครัวของ

ตนตามที่กำหนดไวในระเบียบนี้ ใหเจาหนาที่ มีหนาที่รายงานขอมูลเก่ียวกับตนเองและบุคคลในครอบครัวของตนตอ
สหกรณพรอมทั้งรับรองขอมูลความถูกตองตามหลักเกณฑที่สหกรณกำหนด  

ขอ 6. ใหเจาหนาที่ ไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสำหรับบุตรไดเพียงคนท่ีหนึ่งถึงคนที่สาม  
เจาหนาที่ผูใดมีบุตรเกินสามคนและตอมาบุตรคนหนึ่งคนใดในจำนวนสามคนตามวรรคหนึ่งตายลง กอนที่

จะบรรลุนิติภาวะ ใหผูนั้นมีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสำหรับบุตรเพิ่มข้ึนอีกเทาจำนวนบุตรท่ีตายโดย
ใหนับบุตรคนที่อยูถัดไปกอน           

การนับลำดับบุตรใหนับเรียงตามลำดับการเกิดกอนหลังท้ังนี้ไมวาเปนบุตรท่ีเกิดจากการสมรสครั้งใด ซึ่งอยู
ในอำนาจปกครองของเจาหนาที่   

ขอ 7. ใหเจาหนาที่ มีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสำหรับตนเองหรือบุคคลใน ครอบครัวของ
ตนในกรณีดังตอไปนี้ 

 (1) การเขารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการทั้งประเภทผูปวยนอกและผูปวยใน  
 (2) การเขารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชนประเภทผูปวยในตามหลักเกณฑที่

กระทรวงการคลังกำหนดประเภทผูปวยใน 
(3) การเขารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชน เฉพาะกรณีที่เจาหนาที่ หรือบุคคลใน

ครอบครัวประสบอุบัติเหตุ อุบัติภัย หรือมีความจำเปนรีบดวน ซึ่งหากมิไดรับการรักษาพยาบาลในทันทีทันใดอาจ
เปนอันตรายตอชีวิตตามหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกำหนด  

เจาหนาที่หรือบุคคลในครอบครัวผูใดมีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสำหรับตนเองจากกองทุน
ประกันสังคมหรือจากหนวยงานตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการสวนทองถ่ินหรือจากนายจาง หรือ
หนวยงานราชการอ่ืนใด เจาหนาที่ผูนั้นไมมีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสำหรับตนเองตามระเบียบนี้ 
เวนแตสิทธิที่ไดรับนั้นต่ำกวาคาใชจายจริง ในกรณีเชนนี้ใหมีสิทธิเบิกเพ่ิมเติมไดเทาจำนวนที่ยังขาดอยู  

ขอ 8. กรณีเจาหนาที่ หรือบุคคลในครอบครัวมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล ซึ่งไดรับ
การชดเชยในกรณีทำสัญญาประกันภัย/ประกันชีวิต ตามกฎหมายซึ่งใหความคุมครองในดานคารักษาพยาบาล ให
เจาหนาที ่หรือบุคคลในครอบครัวนำตนฉบับหลักฐานการรับเงินของสถานพยาบาลไปขอรับเงิน จากบริษัท
ประกันภัยหรือบริษัทประกันชีวิต 

กรณีเจาหนาที่ หรือบุคคลในครอบครัวไดรับเงินชดเชยคารักษาพยาบาลจากบริษัทประกันภัยหรือบริษัท
ประกันชีวิตต่ำกวาคารักษาพยาบาลที่ไดจายไปจริงในคราวนั้น หากประสงคจะเบิกสวนที่ขาดอยูให   ใชสำเนา
หลักฐาน การขอรับเงินของสถานพยาบาลที่บริษัทประกันภัยหรือบริษัทประกันชีวิต รับรองวาไดจายเงินเปนคา
รักษาพยาบาลใหเจาหนาที่ หรือบุคคลในครอบครัวไปเปนจำนวนเงินเทาใด เปนหลักฐานประกอบการขอเบิกเงิน
ตามระเบียบนี้  

การเบิกจายเงินคารักษาพยาบาลในสวนที่ขาดอยูใหพิจารณาตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในกฎหมาย ทั้งนี้
เงินคารักษาพยาบาลที่จายใหเจาหนาที่ เมื่อรวมกับเงินชดเชยคารักษาพยาบาลที่ไดรับจากบริษัทประกันภัยหรือ
บริษัทประกันชีวิตตองไมเกินกวา ความเสียหายที่เกิดขึ้นจริง  

ขอ 9. ในกรณีท่ีเจาหนาที่ หรือบุคคลในครอบครัวไดเขารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลและกอนท่ี 
การรักษาพยาบาลจะสิ้นสุดลง เจาหนาที่ ไดพนสภาพจากการจางโดยไมมีความผิดทางวินัยหรือบุคคลในครอบครัว



    41 

สิ้นสุดสถานภาพความเปนบุคคลในครอบครัว ใหเจาหนาที่ ไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสำหรับตนเองหรือ
บุคคลในครอบครัวจนสิ้นสุดการรักษาพยาบาลในคราวนั้น  

ขอ 10. การจายเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลเจาหนาที่สหกรณฯสำหรับตนเองและบุคคลในครอบครัว
ของตนใหอยูภายในวงเงินตอเจาหนาที่และลูกจางคนละไมเกิน 50,000.00 บาทตอปบัญชีสหกรณ และใหจายดังนี ้ 

(1) ผูที่เขารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลทางราชการ ทั้งประเภทผูปวยในและผูปวยนอกใหเบิกคา
รักษาพยาบาลไดเต็มจำนวนที่จายจริง เวนแตคาหองและคาอาหาร ใหเบิกรวมกันได ไมเกินวันละ 800.00 บาท  

(2)  ผูเขารับการรักษาพยาบาลเอกชนประเภทผูปวยใน ใหเบิกไดครึ่งหนึ่งของจำนวนที่ไดจายไปจริง เวนแต
คาหองและคาอาหาร ใหเบิกรวมกันได ไมเกินวันละ 600.00 บาท  

(3)  ในกรณีที่สถานพยาบาลไมมียา เลือด หรือสวนประกอบของเลือดหรือสารทดแทน น้ำยาหรืออาหาร
ทางเสนเลือด ออกซิเจนหรืออวัยวะเทียมจำหนาย หรือสถานพยาบาลไมอาจใหการตรวจทางหองทดลอง หรือ
เอ็กซเรยแกผูเขารับการรักษาพยาบาลได ใหผูเขารับการรักษาพยาบาลซื้อหรือรับการตรวจทางหองทดลอง หรือ
เอ็กซเรย จากสถานพยาบาลเอกชนได และเมื่อนายแพทยผูตรวจรักษาหรือสถานพยาบาลแหงนั้นลงชื่อรับรองตาม
แบบของทางราชการกำหนดแลวก็ใหเบิกไดตามขอ 10 (1) 

สำหรับการชวยเหลือคารักษาพยาบาล คาหอง และคาอาหารสำหรับบุตรถาสามีและภริยาตางก็เปน
เจาหนาที่สหกรณทั้งคูใหคูสมรสที่มีรายไดสูงกวาเปนผูมีสิทธิไดรับการชวยเหลือ ถาแยกกันอยูไมวาจะโดยวิธีหยา
หรือไมก็ตาม ใหคูสมรสฝายที่บุตรอยูในปกครองเปนผูมีสิทธิไดรับการชวยเหลือ  

ขอ 11. การตรวจสุขภาพประจำป ใหใชสิทธิไดเฉพาะเจาหนาที่สหกรณเทานั้นโดยใหใชสิทธิไดปละ 1 ครั้ง  
ทั้งนี้ใหใชสิทธิจากกองทุนประกันสังคมกอน 

ขอ 12. การพิจารณาจายเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ใหผูจัดการหรือผูปฏิบัติหนาที่แทนพิจารณา
รับรอง การขอเบิกเงินตามระเบียบนี้ เสนอประธานกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ 

กรณีท่ีเจาหนาที่ ไมสามารถลงลายมือชื่อในใบเบิกคารักษาพยาบาลหรือไมสามารถยื่นคำขอหนังสือรับรอง
การมีสิทธิรับเงินดวยตนเองใหดำเนินการดังนี้ 

 (1) กรณีเจาหนาที ่ ถึงแกกรรมใหทายาทตามกฎหมายหรือผู จ ัดการมรดกเปนผู ย ื ่นใบเบิกเง ินคา
รักษาพยาบาล  

 (2) กรณีเจาหนาที่ มีสติสัมปชัญญะแตไมสามารถลงลายมือชื่อไดใหพิมพลายนิ้วมือแทนการลงลายมือชื่อ
พรอมทั้งใหมีพยานสองคนลงลายมือชื่อรับรองและใหบุคคลในครอบครัวเปนผูยื่นหนังสือขอรับเงินชวยเหลือคา
รักษาพยาบาล  

(3) กรณทีี่เจาหนาที่ ไมรูสึกตัวหรือไมมีสติสัมปชัญญะแตยังไมมีคำสั่งศาลใหเปนผูไร ความสามารถหรือ
เสมือนไรความสามารถใหบุคคลในครอบครัวเปนผูยื่นหนังลือขอรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลพรอมทั้งหนังสือ
รับรองของแพทยผูทำการรักษาวาไมรูสึกตัวหรือไมมีสติสัมปชัญญะเพียงพอที่จะดำเนินการได หากไมมีบุคคล
ดังกลาวใหอยูในดุลยพินิจของประธานกรรมการดำเนินการที่จะพิจารณาเห็นสมควรใหผูใดดำเนินการแทน  

ขอ 13. เงินคารักษาตามระเบียบนี้ใหเบิกจายจากเงินงบประมาณรายจายที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุข
จังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด กำหนดไว 

ขอ 14. ในกรณีเจาหนาที่ ใชสิทธิตามระเบียบนี้โดยทุจริตหรือกรอกขอความในหนังสือขอรับเงินชวยเหลือ
คารักษาพยาบาลตามระเบียบนี้เปนเท็จ นอกจากจะไดรับโทษทางวินัยแลว ใหเปนอันหมดสิทธิที่จะไดรับการ
ชวยเหลือตามระเบียบนี้ตลอดไป  

ถาปรากฏวาเจาหนาที่ ผูใดใชสิทธิเบิกเงินโดยทุจริตหรือกรอกขอความอันเปนเท็จและไดรับเงินไปแลว ให
ผูจัดการหรือผูปฏิบัติหนาที่แทนรีบรายงานประธานกรรมการดำเนินการเพ่ือเรียกเงินคืนทันที  

ขอ 15. ในกรณีที่เกิดมีปญหาขึ้นเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผู
วินิจฉัยชี้ขาดถือวาเปนการสิ้นสุด 
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 ขอ 16. ใหประธานกรรมการดำเนินการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้  
 
 ประกาศ ณ. วันที่ 30 กันยายน 2563 
 
                                                     โกศล   แตมเติม 

                                                            (นายโกศล   แตมเติม) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

 
********************************************************************************************** 

 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร พ.ศ. 2565 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคบัของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  พ.ศ. 

2565 ขอ 81(5) และขอ 116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งที่ 12/2565 วันที่ 26 ธันวาคม 
2565 ไดกำหนดระเบียบวาดวย เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร พ.ศ. 2565 ไวดังตอไปนี้ 

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร พ.ศ. 2565” 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 3 มกราคม 2566  เปนตนไป 
ขอ 3. ให ยกเล ิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ว าดวย              

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร พ.ศ.2551 และบรรดาประกาศ มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ระเบียบอ่ืนใดที่มี
อยูกอนวันใชระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้น ใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
  “สถานศึกษา” หมายความวา  

(1) มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาที่เรียกชื่ออยางอ่ืนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการหรือ
สวนราชการอื่น หรือที่อยูในกำกับของรัฐ 

(2) วิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออยางอ่ืนซึ่งมีฐานะเทียบเทาวิทยาลัยในสังกัดหรืออยูใน
กำกับของกระทรวงศึกษาธิการ หรือสวนราชการอ่ืนที่ ก.พ.รับรองคุณวุฒิ 

(3) โรงเรียนในสังกัดหรืออยูในกำกับของกระทรวงศกึษาธิการ มหาวิทยาลัย วิทยาลัย  องคการ
บริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตำบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา องคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่น
ที่มีกฎหมายจัดตั้ง และใหหมายความรวมถึงโรงเรียนที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีการจัดระดับชั้นเรียนดวย 

(4) โรงเรียนในสังกัดหรืออยูในกำกับของสวนราชการอื่น หรือองคการของรัฐบาลที่ ก.พ. 
รับรองวุฒ ิ

(5) โรงเรียนในสังกัดสวนราชการที่กระทรวงการคลังกำหนด 
(6) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีการจัดระดับชั้นเรียนในสังกัดสวนราชการ 

                         (7) สถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
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(8) โรงเรียนตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชนที่จัดการศึกษาในระบบโรงเรียน และใหรวมถึง
โรงเรียนนานาชาต ิ

  “เงินบำรุงการศึกษา” หมายความวา เงินประเภทตางๆ ที่สถานศึกษาของทางราชการเรียกเก็บ
ตามอัตราที่ไดรับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ สวนราชการเจาสังกัดหรือที่กำกับ มหาวิทยาลัย องคการบริหาร
สวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตำบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยาองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นที่มี
กฎหมายจัดตั้ง หรือองคการของรัฐบาล  
  “เงินคาเลาเรียน” หมายความวา เงินคาธรรมเนียมการเรียนหรือคาธรรมเนียมตางๆ ซึ่ง
สถานศึกษาของเอกชนเรียกเก็บตามอัตราที่ไดรับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ  

  “บุตร” หมายความวา บุตรโดยชอบดวยกฎหมายซึ่งมีอายุครบสามปแตไมเกินยี่สิบหาปทั้งนี้ไม
รวมถึงบุตรบุญธรรม และบุตรซึ่งบิดามารดาไดยกใหเปนบุตรบุญธรรมของผูอ่ืน 

  “ปการศึกษา” หมายความวา ปการศึกษาที่กำหนดโดยกระทรวงศกึษาธิการ สวนราชการเจา
สังกัดหรือที่กำกับ มหาวิทยาลัย องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตำบลกรุงเทพมหานคร 
เมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง หรือองคการของรัฐบาล 

ขอ 5. การจายเงินชวยเหลือการศกึษาของบุตร ใหเจาหนาที่มีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือไดเพียงคนที่ 1 ถึงคน
ที่ 3 โดยใหเปนไปตามหลักเกณฑประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียนโดยไมกำหนดรายการเปน
ขอยกเวน ดังตอไปนี้ 
 บุตรท่ีศึกษาในสถานศึกษา 
  1. ระดับอนุบาลหรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน 5,800 บาท 
  2. ระดับประถมศึกษาหรือเทียบเทา ปการศกึษาละไมเกิน 4,000 บาท 
  3. ระดับมัธยมศกึษาตอนตนหรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน 4,800 บาท 
  4. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทา        
ปการศึกษาละไมเกิน 4,800 บาท 
  5. ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา ปการศึกษาละไมเกิน 13,700 บาท 
  6. ระดับปริญญาตรี ปการศึกษาละไมเกิน 25,000 บาท  
 ขอ 6. เจาหนาที่และลูกจางผูใดมีคูสมรสเปนผูปฏิบัติงานอยูในรัฐวิสาหกิจ หนวยงานหรือสหกรณอื่นใด 
หรือเปนขาราชการหรือลูกจางประจำ ซึ่งมีสิทธิและเปนผูเบิกเงินชวยเหลือคาบำรุงการศึกษา และหรือเงินชวยเหลือ
คาเลาเรียนบุตรจากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานดังกลาว เจาหนาที่และลูกจางผูนั้นไมมีสิทธิไดรับการชวยเหลือเงิน
บำรุงการศึกษาหรือเงินคาเลาเรียนสำหรับบุตรของตนตามระเบียบนี้ เวนแตสิทธิที่คูสมรสไดรับนั้นต่ำกวาที่พึงจะ
ไดรับตามระเบียบนี้ ในกรณีเชนนี้ใหมีสิทธิเบิกเพิ่มเติมไดเทาจำนวนที่ยังขาดอยู โดยใหแสดงเอกสารของทาง
ราชการหรือหนวยงานตนสังกัดของคูสมรสที่แสดงรายละเอียดสิทธิเบิกเงินชวยเหลือคาบำรุงการศึกษาหรือคาเลา
เรียนบุตรดังกลาว และมีหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษาฉบับสำเนาหรือภาพถาย โดยเจาหนาที่ผูขอเบิกตองลง
ลายมือชื่อรับรองเอกสารสำเนาหรือภาพถายดังกลาวประกอบเปนหลักฐานดวย 
 ขอ 7. ในกรณีที่เจาหนาที่และลูกจางผูใดมีคูสมรสเปนเจาหนาที่และลูกจางของสหกรณดวยกัน ใหคูสมรสที่มี
รายไดสูงกวาเปนผูมีสิทธิไดรับการชวยเหลือการศึกษาบุตร ถามีรายไดเทากันใหสามีเปนผูเบิก ถาคูสมรสหยาขาด
จากกัน หรือแยกกันอยู โดยยังไมไดดำเนินการหยาตามกฎหมาย ใหคูสมรสที่ปกครองบุตรมีสิทธิไดรับการชวยเหลือ
ตามระเบียบนี้ ตามจำนวนบุตรท่ีอยูในอำนาจปกครองของตน 
 ขอ 8. การใชสิทธิเบิกเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหยื่นหนังสือขอรับเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรตามแบบ
ที่สหกรณกำหนด ภายในระยะเวลา 1 ป นับแตวันที่ระบุในใบเสร็จรับเงนิหรือหลักฐานการรับเงินท่ีสถานศึกษาออก
ให พรอมแนบหลักฐาน ดังนี ้
  1. ใบเสร็จรับเงนิหรือหลักฐานการรับเงินท่ีสถานศึกษาออกให 
  2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนผูขอเบิกเงิน 
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  3. สำเนาทะเบียนบานของบุตร  
ขอ 9. ใหผูจัดการพิจารณาวาการขอเบิกเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรนั้นถูกตองตามระเบียบหรือไม แลว

นำเสนอใหประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการหรือผูที่ไดรับมอบหมาย เพ่ือพิจารณาอนุมัติสั่งจาย 
 ขอ 10. เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรนี้ ใหเบิกจายจากเงินงบประมาณรายจายประจำปของสหกรณออม
ทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  

ประกาศ  ณ  วันที่  26 ธันวาคม 2565 
 
                                      ประชนม อาวุธเพชร 

 (นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  วินัย  การสอบสวนและการลงโทษสำหรับเจาหนาที่และลูกจาง พ.ศ. 2544 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  
พ.ศ.2544 ขอ 79(8) และขอ107(11)  ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 20 ครั ้งที ่ 11/2544  ว ันที่27 
กันยายน 2544  ไดกำหนดระเบียบวาดวยวินัย การสอบสวนและการลงโทษสำหรับเจาหนาที่และลูกจาง พ.ศ.2544  
ไวดังตอไปนี้ 
 ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวยวินัย  
การสอบสวนและการลงโทษสำหรับเจาหนาที่และลูกจาง  พ.ศ.2544 ” 
 ขอ 2.ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2544  เปนตนไป 

ขอ 3.ใหยกเลิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยวินัยการ
สอบสวนและการลงโทษสำหรับเจาหนาที ่และลูกจาง พ.ศ.2538 และบรรดาประกาศ มติที่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ระเบียบอื่นใดที่มีอยูกอนวันใชระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้น ใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4.เจาหนาที่และลูกจางตองรักษาวินัยโดยเครงครัดอยูเสมอ  ผูใดฝาฝนใหถือวาผูนั้นกระทำผิดวินัยจัก
ตองไดรับโทษตามที่กำหนดไวในระเบียบนี ้
 ขอ 5.วินัยซึ่งเจาหนาที่และลูกจางตองรักษามีดังตอไปนี้ 

(1) ตองสนับสนุนการปกครองตามรัฐธรรมนูญดวยความบริสุทธิ์ใจ 
(2) ตองรกัษาความลับของสหกรณและไมเปนปฏปิกษตอขบวนการสหกรณ 
(3) ตองใหการตอนรับ  คำชี้แจง  ความสะดวก  ความเปนธรรม  และความสงเคราะหแกผูมา

ติดตอในกิจการของสหกรณโดยมิชักชา ทั้งตองสุภาพ เรียบรอยตอสมาชิกของ สหกรณและประชาชนทั่วไป  หามมิ
ใหดูหมิ่นเหยียดหยามบุคคลใดๆ 

(4) ตองปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยเที่ยงธรรมและประพฤติตนอยูในความสุจริต  หามมิใหกดขี่
ขมเหงหรือเบียดเบียนผูใด  และหามมิใหอาศัยงานในหนาที่ของตน  ไมวาในทางตรงหรือทางออมหาผลประโยชนแก
ตนหรือผูอื่น 

(5) ตองขวนขวายปฏิบัติหนาที่ดวยความอุตสาหะและรวดเร็วใหเกิดผลดีและความกาวหนาแก  
สหกรณและสมาชิกของสหกรณ ทั้งเอาใจใสระมัดระวังผลประโยชนของสหกรณ 
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(6) ตองไมรายงานเท็จหรือเสนอความเห็นท่ีไมสุจริตตอผูบังคับบัญชา 
(7) ตองปฏิบัติตามขอบังคบั  ระเบียบ  คำสั่ง  แบบแผนและวิธีปฏิบัติของสหกรณ 
(8) ตองอุทิศเวลาของตนใหแกกิจการของสหกรณ  จะละทิ้งหรือทอดทิ้งหนาที่ไมได ทั้งนี้  โดย

จะตองปฏิบัติหนาที่และดำรงตำแหนงในสหกรณใดสหกรณหนึ่งเพียงแหงเดียวเทานั้นหามมิใหเปนตัวกระทำการใน
หางหุนสวนหรือบริษัทใดๆ 

(9) ตองสุภาพเรียบรอย  เชื่อฟง  และไมแสดงความกระดางกระเดื่องตอผูบังคับบัญชา  ผูอยูใต
บังคับบัญชาตองปฏิบัติตามคำสั่งของผูบังคับบัญชา  ซึ่งสั่งในกิจการของสหกรณโดยชอบ  ในการปฏิบัติกิจการของ 
สหกรณ  หามมิใหกระทำการขามผูบังคบับัญชาเหนือตน  เวนแตผูบังคับบัญชาเหนือตนขึ้นไปสั่งใหกระทำหรือไดรับ 
อนุญาตเปนพิเศษเปนครั้งคราว 

(10) ตองรักษาชื่อเสียงมิใหขึ้นชื่อวาประพฤติชั่ว  หามมิใหประพฤติในทางที่อาจทำใหเสื่อมเสีย
เกียรติศักดิ์ของตำแหนงหนาที่  เชน  ประพฤติตนเปนคนเสเพล  เสพสุราหรือของมึนเมาอยางอื่นจนไมสามารถ
ครองสติได  เสพยาเสพติดใหโทษ มีหนี้สินรุงรัง เลนการพนัน กระทำหรือยอมใหผูอื่นกระทำการอื่นใด  ซึ่งอาจทำให
เสื่อมเสียเกียรติศกัดิ์ของตำแหนงหนาที่ 

(11) ตองไมเสพสุราหรือของเมาอยางอื่นในเวลาปฏิบัติหนาที่อันขาด 
(12) ตองรวมมือชวยเหลือกันในกิจการของสหกรณ  ตองรักษาความสามัคคี  บรรดาผูอยูในวงงาน

ของสหกรณ  และตองไมกระทำการใดๆ  อันอาจเปนเหตุผลกอใหเกิดความกระดางกระเดื่องในบรรดาผูอยูในวงงาน
สหกรณ 

(13) ตองรวมมือประสานงานดวยดีกับสวนราชการ หรือสถาบันอ่ืนที่เก่ียวของกับกิจการสหกรณ 
ขอ 6.โทษผิดวินัย  5  สถาน  คอื 

(1) ไลออก 
(2) ใหออก 
(3) ลดขั้นเงินเดือน 
(4) ตัดเงินเดือน 
(5) ภาคทัณฑ 

ขอ 7.การลงโทษไลออกนั้นใหกระทำในกรณีเจาหนาที่หรือลูกจางกระทำผิดวินัยอยางรายแรงดงัระบุไว
ตอไปนี้ 

(1) เปดเผยความลับของสหกรณ  หรือเปนปฏิปกษตอขบวนการสหกรณ  หรือสหกรณจนเปนเหตุ
ใหเสียหายแกสหกรณ 

(2)ทำความผิดตองรับโทษจำคกุโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก  เวนแตความผิดลหุโทษ  หรือ
ความผิดอันไดกระทำโดยประมาท 

(3) ตองคำพิพากษาใหเปนคนลมละลาย 
(4) ทุจริตตอหนาที่ 
(5) จงใจไมปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับของสหกรณ  เปนเหตใุหเสียหายแก สหกรณอยางรายแรง 
(6) ขัดคำสั่งผูบังคับบัญชาซึ่งสั่งในกิจการของสหกรณโดยชอบ  และการขัดคำสั่งนั้น  เปนเหตุให

เสียหายแกสหกรณอยางรายแรง 
(7) ละทิ้งหนาที่เปนเหตุใหเสียหายแกสหกรณอยางรายแรง 
(8) ประมาทเลินเลอในหนาที่  เปนเหตุใหเสียหายแกสหกรณอยางรายแรง 
(9) ประพฤติชั่วอยางรายแรง 
(10) ดูหม่ินเหยียดหยามผูมาติดตอในกิจการสหกรณหรือกดข่ีขมเหงหรือเบียดเบียนสมาชิกสหกรณ 
(11) ขาดงานติดตอกันเกินกวา 15 วัน โดยไมมีเหตุอันควร 
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ขอ 8.การลงโทษใหออกนั้น  ใหกระทำในกรณีที่เจาหนาที่หรือลูกจางกระทำผิดวินัย  เปนเหตุใหเสียหายแก
สหกรณ  แตไมถึงข้ันราย  ดังระบุไวดังตอไปนี้ 

(1) รายงานเท็จ หรือเสนอความคิดเห็นไมสุจริตตอผูบังคับบัญชา 
(2) จงใจไมปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับของสหกรณ 
(3) ละทิ้งหนาที่เนือง  ๆ 
(4) ประมาทเลินเลอในหนาที่เนือง ๆ 
(5) ทะเลาะวิวาทกับผูรวมงานเปนนิจสิน 
(6) ประพฤติเปนที่เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของตำแหนงหนาที่ 

ขอ 9.การลงโทษไลออกและใหออกนั้น  ใหคณะกรรมการดำเนินการ  หรือผูบังคับบัญชาตำแหนงผูจัดการ
ตั้งคณะกรรมการประกอบดวย กรรมการดำเนินการหรือเจาหนาที่ตำแหนงไมต่ำกวาผูถูกกลาวหาอยางนอยสามคนเพ่ือ
สอบสวน 

การสอบสวนนั้นใหกระทำใหเสร็จโดยเร็ว อยางชาไมเกินสามสิบวัน นับแตวันที่ประธานกรรมการสอบสวน
ไดทราบคำสั ่ง เวนแตคณะกรรมการดำเนินการจะกำหนดเปนอยางอื ่น แมผูถูกกลาวหาตายกอนการสอบสวน
พิจารณาถึงที่สุด ก็ใหสอบสวนตอไปจนเสร็จ เมื่อสอบสวนเสร็จแลว ใหคณะกรรมการสอบสวนเสนอรายงานพรอม
ทั้งสำนวนการสอบสวนตอผูสั ่งตั ้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อพิจารณาใหความเห็น และเสนอตามลำดับจนถึง
คณะกรรมการดำเนินการ 

ขอ 10.ในกรณีตอไปนี้ใหถือวาเปนกรณีความผิดท่ีปรากฏชัดแจง ใหลงโทษไลออกโดยไมตองตั้ง
คณะกรรมการสอบสวน 

(1) ทำความผิดตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที ่สุดใหจำคุก เวนแตความผิดลหุโทษหรือ
ความผิดอันกระทำโดยประมาท 

(2) ตองคำพิพากษาใหเปนคนลมละลาย 
(3) ทำความผิดเกี่ยวกับทุจริตตอหนาที่และถอยคำสารภาพตอผูบังคับบัญชา พนักงานสอบสวน

หรือศาล หรือคำพิพากษาถึงที่สุดวาทำความผิดเชนนั้น แมจะมิใหจำคุกก็ตาม 
(4) ขาดงานติดตอกันเกิน 15 วัน และผูบังคับบัญชาไดสอบสวนแลวเห็นวาไมมีเหตุอันสมควรใน

กรณีดังกลาวใหผูบังคับบัญชาเสนอรายงานพรอมดวยหลักฐานตามลำดับ จนถึงคณะกรรมการดำเนินการเมื่อ
คณะกรรมการดำเนินการเห็นวามีหลักฐานฟงไดตามรายงานนั้น ก็ใหไลออกได 

ขอ 11.เมื่อเจาหนาที่หรือลูกจางผูใดถูกกลาวหาวากระทำผิดวินัยจนมีการตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือถูก
กลาวหาวากระทำผิดอาญา หรือถูกฟองคดีอาญา เวนแตความผิดลหุโทษหรือความผิดอันไดกระทำโดยประมาท ถา
ผู บังคับบัญชาเห็นวา หากผู นั ้นคงอยู ในหนาที ่จะเปนการเสียหายแกสหกรณ ก็ใหรายงานตามลำดับจนถึง
คณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาสั่งพักงาน 

การพักงานนั้นใหพักจนกวาการสอบสวนพิจารณาถึงที่สุด ถาการสอบสวนพิจารณาไดความวาผูถูกสั ่งพัก
มิไดกระทำความผิดและไมมีมลทินมัวหมองก็ดี หรือผู ถูกสั ่งพักไดกระทำผิดวินัยไมร ายแรงก็ดี คณะกรรมการ
ดำเนินการตองสั่งใหผูนั้นกลับเขาทำงานในตำแหนงเดิมหรือตำแหนงที่เทียบเทา สวนเงินเดือนหรือคาจางในระหวาง
พักงานนั้น ในกรณีแรกใหจายเต็มอัตรา ในกรณีหลังใหจายกึ่งอัตรา ถาผูถูกสั่งพักตายกอนการสอบสวนพิจารณาถึง
ที่สุด ใหจายถึงวันที่ผูนั้นตาย 

ถาการสอบสวนพิจารณาไดความเปนสัตยวา ผูถูกสั่งพักไดกระทำผิดวินัยจริงใหไลออกตามขอ7  หรือออก
ตามขอ8 ตั้งแตวันพักงานหรือแมจะไมไดความเปนสัตยวาผูถูกสั่งพักไดกระทำผิดวินัยอยางรายแรงแตมีมลทินหรือ
มัวหมองในกรณีดังกลาวนั้นอยู ใหเลิกจางตามขอ41  แหงระเบียบวาดวยเจาหนาที่และลูกจาง 

ขอ 12.ในกรณีที่เจาหนาที่หรือลูกจางกระทำผิดวินัย แตโทษไมถึงไลออกหรือใหออก ผูบังคับบัญชาจะสั่ง
ลงโทษลดขั้นเงินเดือนหรือตัดเงินเดือนก็ได  หรือถาเห็นวามีเหตุอันควรลดหยอนหรือเปนความผิดเล็กนอย  จะสั่ง
ลงโทษภาคทัณฑโดยแสดงความผิดนั้นใหปรากฏเปนหนังสือและจะใหทำทัณฑบนไวดวยก็ได 
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การลงโทษตามวรรคแรก สำหรับเจาหนาที่หรือลูกจางในตำแหนงตั้งแตหัวหนางานลงไปใหผูจัดการหรือรอง
ผูจัดการมีอำนาจสั่งลงโทษได 

การลงโทษผูจัดการและรองผูจัดการใหเปนอำนาจของคณะกรรมการ 
ในกรณลีงโทษลดข้ันเงินเดือน หากตองลดเกินกวาขั้นต่ำสุดของตำแหนง ก็ใหลดในขั้นเงินเดือนสำหรับ

ตำแหนงถัดลงไปได 
โทษลดขั้นเงินเดือนหรือโทษตัดเงินเดือนนั้น  ผูบังคับบัญชาจะลงโทษผูอยูใตบังคับบัญชาที่กระทำผิดวินัย

ครั้งหนึ่งไมเกินอัตราตอไปนี ้
 ลดขั้นเงินเดือน ตัดเงินเดือน 
ผูบังคบับัญชา ไมเกิน กำหนดสวนเงินเดือนไมเกิน กำหนดเวลาไมเกิน 
คณะกรรมการดำเนินการ 2 ขั้น 10  % 2 เดือน 
ผูจัดการ                           - 5  % 1 เดือน 

ขอ 13.ใหผูบังคับบัญชาตั้งแตผูจัดการลงไปรับผิดชอบดูแลระมัดระวังเจาหนาที่และลูกจางในบังคับบัญชาให
ปฏบิัติตามวินัย 

ถาผูบังคับบัญชารูวาผูอยูใตบังคับบัญชากระทำผิดวินัย ผูบังคับบัญชาจะตองพิจารณาวาความผิดของผูนั้น
อยูในอำนาจของตนที่จะลงโทษ  ถาเห็นวาความผิดนั้นควรจะตองลงโทษมากไปกวาที่ตนมีอำนาจลงโทษก็ใหรายงาน
ตอผูบังคบับัญชาเหนือข้ึนไป  เพ่ือใหลงโทษตามสมควร 
 ถาผูบังคับบัญชาคนใดรูวาผูอยูใตบังคบับัญชากระทำผิดวินัย  แตไมจัดการลงโทษหรือลงโทษไมเปนการ
สุจริต  ใหถือวาผูบังคับบัญชานั้นกระทำผิดวินัย 

ขอ 14.เมื ่อผ ู ม ีอำนาจลงโทษไดสั ่งลงโทษแลว  ตองเสนอรายงานการลงโทษนั ้นตามลำดับจนถึง
คณะกรรมการดำเนินการ 

หากผูบังคับบัญชาเหนือผูสั่งลงโทษเห็นวาโทษที่ลงนั้นเบาไปใหมีอำนาจที่จะสั่งเพ่ิมโทษได  แตโทษที่สั่ง
เพ่ิมขึ้นรวมกับสั่งไวแลวเดิม  ตองไมเกินอำนาจของผูสั่งใหมนั้น 

ขอ 15.เจาหนาที่หรือลูกจางที่ถูกลงโทษฐานผิดวินัย ถาเห็นวาตนไมไดรับความเปนธรรมก็อาจอุทธรณตอ
คณะกรรมการดำเนินการไดภายใน 15 วัน  นับตั้งแตวันทราบคำสั่ง 

การอุทธรณไมเปนเหตุใหรอการลงโทษตามคำสั่งของผูบังคับบัญชา 
เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดรับพิจารณาอุทธรณแลวจะยกโทษ ลดโทษ เพ่ิมโทษ  หรือยืนตามคำสั่งเดิม

ก็ได  ทั้งนี้  โดยปกติใหกระทำใหเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันไดรับอุทธรณ คำวินจิฉัยอุทธรณของคณะกรรมการ
ดำเนินการใหเปนอันสิ้นสุด 

 
ประกาศ ณ วันที ่1  ตุลาคม  2544 

 
ยุทธนา  ศิลปรัสม ี

( นายแพทยยุทธนา  ศิลปรัสมี) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด 
วาดวย  การใชทุนสาธารณประโยชน พ.ศ. 2560 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด       

ขอ 79(8)และขอ 107(9) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ ครั้งท่ี 12/2559 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2559 ได
กำหนดระเบียบ วาดวย การใชทุนสาธารณประโยชน พ.ศ. 2560 ไวดังตอไปนี ้

ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวย การใช
ทุนสาธารณประโยชน พ.ศ.2560 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที ่1 มกราคม 2560 เปนตนไป 
ขอ 3.ใหยกเลิก  ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการใชทุน

สาธารณประโยชน พ.ศ. 2550 และบรรดาประกาศ  มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ระเบียบอ่ืนใดที่มีอยู
กอนวันใชระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้ ทุนสาธารณประโยชนหมายความวา 
  (1) เงินซึ่งที่ประชุมใหญไดมีมติใหจัดสรรกำไรสุทธิประจำปของสหกรณ 
  (2) เงินซึ่งมีผูบริจาค 

ขอ 5. ทุนสาธารณประโยชน ใหจายในกรณีดังตอไปนี้ 
(1) จายเพ่ือการศึกษา ไดแก 

ก.เปนทุนกอสรางหรือซอมแซมหรือตอเติมอาคารเรียน ครุุสัมมนาคาร หองสมุดและคาย 
ลูกเสือเปนตน 

ข.เปนทุนจัดซื้ออุปกรณการศกึษา การสอนการเรียน ใหแกโรงเรียน หรือสถานศึกษาที ่
สมควรจะไดรับความชวยเหลือ 

ค.เปนทุนการศึกษาบุตรของสมาชิก ภายในเงื่อนไขที่คณะกรรมการดำเนินการจะกำหนดข้ึน 
อีกตางหาก 

ง.เปนเงนิสมทบในการจัดซื้อยานพาหนะสำหรับใชประโยชนเก่ียวกับการศึกษา จายเพ่ือ 
สาธารณประโยชน ไดแก เปนทุนในการกอสรางหรือซอมแซม หรือตอเติมสถานที่อันเปนสาธารณประโยชนทั่วไป 
เชน ถนน สถานพยาบาล สะพาน บอน้ำและสวนสาธารณะ เปนตน 

(2) จายเพ่ือการกุศล ไดแก 
ก.บำรุงการศาสนา ทั้งทางวัตถุและวิชาการ 
ข.เปนการสงเคราะหสมาชิกประสบภัยพิบัติ  
ค.เปนการสงเคราะหนักเรียนท่ียากจน 

 ง.จายตามระเบียบการใชทุนสาธารณประโยชนเพ่ือสงเคราะหบำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิก 
จ.จายอ่ืนๆตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

 ขอ 6.การขอทุนสาธารณประโยชนใหหนวยงานที่จะขอทุนสาธารณประโยชน เสนอเรื่องราวผานการ
พิจารณาดังตอไปนี้ 

(1) หนวยงานที่สังกัดอำเภอหรือจังหวัด  ใหเสนอเรื่องผาน ผูบังคับบัญชาตามลำดับ 
(2) หนวยงานอื่น  ใหเสนอเรื่องตอประธานกรรมการของสหกรณโดยตรง 
(3) เรื่องราวที่เสนอขอทุนสาธารณประโยชนนั้น  ใหแสดงหลักฐานเหตุผล และถาเปนอาคารหรือ

สถานที่ใหแสดงแบบรูปและรายการใหชัดเจน   
ขอ 7. การพิจารณาใหทุนสาธารณประโยชนนั้น ใหพิจารณาจากทุนสาธารณประโยชนที่มีอยูในขณะนั้นๆ 

เทานั้น และเมื่อไดพิจารณาใหทุนสาธารณประโยชนเพื่อการใดๆในคราวหนึ่งๆไปแลว  ใหถือวาการพิจารณาสำหรับ
เรื่องนั้นๆเปนอันยุต ิ
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ขอ 8. วงเงินการอนุมัติจายทุนสาธารณประโยชนอนุมัติจายใหแกหนวยงานที่ยื่นขอนั้น  ตามปกติตองไม
เกิน 10,000 บาท เวนแตในกรณีที่มีเหตุผลความจำเปนพิเศษก็ใหคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเปนเฉพาะราย 

ขอ 9 สิทธิการขอทุนสาธารณประโยชน เพื่อใหเปนการทั ่วถึงแกทุกหนวยงาน หนวยงานใดที ่ไดร ับทุน
สาธารณประโยชนไปแลวจะมีสิทธิยื่นขอไดอีกเมื่อทุกหนวยงานไดรับทุนไปแลวเวนแตหนวยงานนั้นๆ ไมประสงคจะ
ขอทั้งนี้ใหเริ่มนับตั้งแตเริ่มใหทุนสาธารณประโยชนเปนตนมา 

ในกรณทีี่มีเหตุผลความจำเปนพิเศษ  ก็ใหคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาผอนผันตามควรแกกรณ ี
ขอ 10.มติของคณะกรรมการดำเนินการในการใชทุนสาธารณประโยชน พิจารณาใหถือคะแนนเสียงขางมาก 

 ขอ 11.ใบสำคัญเกี่ยวกับการจายทุนสาธารณประโยชน การจายทุนสาธารณประโยชนนั้นใหเจาหนาที่ผู
จายเงินเรียกใบสำคัญรับเงินจากผูรับเงินทุกราย  ดังนี ้
  (1) ถาสหกรณจายทุนสาธารณประโยชนในฐานะเปนผูจัดกิจการอยางใดอยางหนึ่งเอง ตองมี
ใบสำคัญรับเงินหรือหลักฐานการจัดทำหรือจัดซื้อโดยละเอียด 
  (2) ถาสหกรณจายทุนสาธารณประโยชนสมทบเพื่อการใด ตองใหผูมีอำนาจในการจัดทำหรือผูมี
อำนาจในการรับเงินนั้นออกหลักฐานการรับเงินนั้นๆ  ใหแกสหกรณโดยครบถวนและถูกตอง  

เม่ือสหกรณไดจายเงินไปแลวทุกคราว เจาหนาที่ผูจายเงินลงลายมือชื่อรับผิดชอบในการจายเงนิดวย 
ขอ 12. ใหประธานกรรมการพิจารณาอนุมัติจายทุน การใชทุนสาธารณประโยชนใหเปนไปตามระเบียบและ

ใหมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้งปวงเก่ียวกับการดำเนินการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  1 มกราคม 2560 
 
                        ศิริ  เลิศไกร 

 (นายศริิ  เลิศไกร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 
 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย  สวสัดิการสมาชิก พ.ศ. 2563 

  
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด       
ขอ 79(8) ขอ 107(9) และขอ 107(11) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 39 ครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 
2563 ไดมีมติกำหนดระเบียบ วาดวย สวัสดิการสมาชิก พ.ศ.2563 เพื่อชวยเหลือในทางการเงินเกี่ยวกับสวัสดิการ
สมาชิกเมื่ออายุครบ 70 ป บริบูรณ สมาชิกเสียชีวิต  สมาชิกทุพพลภาพและคูสมรสสมาชิกเสียชีวิต ขึ ้นถือใช
ดังตอไปนี้   

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
สวัสดิการสมาชิก พ.ศ. 2563 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2563  เปนตนไป 
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ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย สวัสดิการ
สมาชิก พ.ศ.2562 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ หรือขอตกลงอ่ืนใดซึ่ง
ขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ท้ังสิ้น และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
  สหกรณ  หมายถึง  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  สมาชิก  หมายถึง  สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  คูสมรส  หมายถึง  สามีภรรยาที่จดทะเบียนถูกตองตามกฎหมาย  

 สมาชิกทุพพลภาพ หมายถึง สมาชิกทุพพลภาพโดยสิ้นเชิง 
 ผูรับโอนประโยชน หมายถึง  บุคคลที่สมาชิกระบุใหเปนผูรับผลประโยชนหรือคูสมรสหรือบุตรหรือ

บิดามารดาหรือทายาทตามกฎหมาย   
ขอ 5. ใหจายจากทุนสวัสดิการที่ไดรับจัดสรรตามหลักเกณฑ  ดังนี้ 

  (1) กรณีสมาชิกเสียชีวิต 
 1. เปนสมาชิกไมเกิน  1 ป จายจำนวนเงิน 30,000 บาท 
 2. เปนสมาชิกเกิน 1 ปไมเกิน  5 ป จายจำนวนเงิน 60,000 บาท 
 3. เปนสมาชิกเกิน 5 ปไมเกิน  10 ป จายจำนวนเงิน 90,000 บาท 
 4. เปนสมาชิกเกิน  10 ปขึ้นไป        จายจำนวนเงิน  120,000 บาท 
 5. พวงหรีดหรืออ่ืนๆ ตามความเหมาะสมของศาสนา จายไมเกินจำนวนเงิน 1,000 บาท 
  (2) กรณีคูสมรสสมาชิกไมเปนสมาชิกเสียชีวิต ใหไดรับครั้งเดียว ดังนี ้
 1. เปนสมาชิก ไมเกิน  5 ป                      จายจำนวนเงิน 10,000 บาท 
 2. เปนสมาชิกเกิน 5 ป แตไมเกิน 10 ป  จายจำนวนเงนิ 20,000 บาท 
 3. เปนสมาชิกเกิน 10 ป                      จายจำนวนเงิน 30,000 บาท 
 4. พวงหรีดหรืออ่ืนๆ ตามความเหมาะสมของศาสนา จายไมเกินจำนวนเงิน 1,000 บาท 
  (3) กรณีเปนสมาชิกทั้งสองคน คนหนึ่งคนใดเสียชีวิตใหไดรับเพ่ิมจากขอ 5(1) ใหไดรับครั้งเดียว ดังนี ้
 1. เปนสมาชิก ไมเกิน  5 ป                      จายจำนวนเงิน 10,000 บาท 
 2. เปนสมาชิกเกิน   5 ป แตไมเกิน 10 ป  จายจำนวนเงิน 20,000 บาท 
 3. เปนสมาชิกเกิน 10 ป                      จายจำนวนเงิน 30,000 บาท 
 (4) กรณีสมาชิกเสียชีวิต ใหสหกรณจายคาปลงศพโดยไมตองนำมาหักชำระหนี้เงินกูใดๆใหอยูใน
หลักเกณฑดังนี้ 
 1. เปนสมาชิกไมเกิน  1 ป จายจำนวนเงิน 5,000 บาท 
 2. เปนสมาชิกเกิน     1 ปไมเกิน  5 ป จายจำนวนเงิน 10,000 บาท 
 3. เปนสมาชิกเกิน     5 ปไมเกิน 10 ป จายจำนวนเงิน  15,000 บาท
 4. เปนสมาชิกเกิน  10 ปขึ้นไป        จายจำนวนเงิน    20,000 บาท 
                     ใหเงินคาปลงศพนี้เปนสวนหนึ่งของเงินตามขอ 5(1) ดวย 

 (5) กรณีสมาชิกทุพพลภาพโดยสิ้นเชิงเมื่อเปนสมาชิกเกิน 10 ป ใหจายปละ 24,000 บาท เปนเวลา 5 
ป หากเสียชีวิตกอนใหจายสวนที่เหลือตามสิทธิ์ที่ไดรับ    

ขอ 6. เมื่อสมาชิกมีอายุครบ 70 ปบริบูรณ และยังมีชีวิตสหกรณจายตามขอ 5(1) ดังนี้ 
(1) เปนสมาชิก 10 ป ไมเกิน 15 ป จายเงินจำนวน 30,000 บาท สวนที่เหลือใหจายในป 

ถัดไป ปละ 6,000 บาท หากสมาชิกเสียชีวิตกอน ใหจายเงินสวนที่เหลือใหครบตามจำนวนที่มีสิทธิไดรับ  
 (2) เปนสมาชิกเกิน 15 ป จายเงินจำนวน 90,000 บาท สวนที่เหลือใหจายในปถัดไป ปละ 6,000 บาท หาก
สมาชิกเสียชีวิตกอน ใหจายเงินสวนที่เหลือใหครบตามจำนวนที่มีสิทธิไดรับ  
 ขอ 7. สหกรณจายสวัสดิการสมาชิกใหแกบุคคลดังตอไปนี้  
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(1) ในกรณีสมาชิกเสียชีวิต ใหจายแกผูมีชื่อระบุใหเปนผูรับโอนประโยชนตามหนังสือแตงตั้งผูรับ
โอนประโยชนหรือคูสมรส หรือบุตรหรือบิดาหรือมารดาเปนผูรับตามลำดับหรือทายาทตามกฎหมาย 

(2) ในกรณีสมาชิกทุพพลภาพ ใหจายแกผูมีชื่อระบุใหเปนผูรับโอนประโยชนตามหนังสือแตงตั้ง
ผูรับโอนประโยชนหรือคูสมรส หรือบุตรหรือบิดาหรือมารดาเปนผูรับตามลำดับหรือทายาทตามกฎหมาย 

(3) ในกรณีคูสมรสของสมาชิกเสียชีวิตใหจายแกสมาชิกเปนผูรบัหรือทายาทตามกฎหมาย 
ขอ 8. เมื่อสมาชิกหรือคูสมรสเสียชีวิตใหหนวยงาน คณะกรรมการ ผูแทนสมาชิกประจำหนวย แจงสหกรณ

เพ่ือขอรับสวัสดิการตาม ขอ 5  
ขอ 9. สหกรณยอมทรงไวซึ่งสิทธิ์ที ่จะงดจายหรือลดจำนวนลงนอยกวาที่กำหนดไว หากปรากฏวาทุน

สวัสดิการ ซึ่งที่ประชุมใหญจัดสรรไวตามความในขอบังคับของสหกรณหมดลงหรือมีจำนวนนอยกวาที่กำหนดไว ซึ่ง
สมาชิกนั้นจะพึงมีสิทธิ์ไดรับ 

ขอ 10. ใหประธานกรรมการหรือกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งพิจารณาอนุมัติจายสวัสดิการสมาชิก และ
รายงานผลใหคณะกรรมการดำเนินการทราบ 

ขอ 11. ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้งปวง  

ประกาศ  ณ  วันที่  29  พฤษภาคม  2563        (ลงชื่อ)  

ศิริ     เลิศไกร                                          โกศล   แตมเติม 
( นายโกศล   แตมเติม ) 

ประธานกรรมการ 
  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 

 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย การสงเคราะหบำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิก พ.ศ. 2565 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 81(5) และขอ 

116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งที่ 7/2565 วันที่ 26 กรกฎาคม 2565 ไดมีมติกำหนด
ระเบียบ วาดวย การสงเคราะหบำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิก พ.ศ.2565 ขึ้นไวดังตอไปนี ้
 ขอ 1. ระเบียบนี้ เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
การสงเคราะหบำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิก พ.ศ. 2565” 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่ 1 สิงหาคม 2565 เปนตนไป 
 ขอ 3. ให ยกเล ิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจ ังหว ัดนครศร ีธรรมราช จำกัด ว าดวย               
การสงเคราะหบำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิก พ.ศ.2563 และบรรดาระเบียบ ประกาศหรือมติที ่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้น และใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี ้

“สมาชิก” หมายความวาสมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
“ญาติของสมาชิก” หมายความวาบุคคลซึ่งเปนบิดา หรือมารดาหรือบุตรของสมาชิกที่ถูกตองตาม

กฎหมาย 
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“เงินสงเคราะห” หมายความวา เงินสงเคราะหบำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิก 
 ขอ 5. เงินสงเคราะหใหใชเงินจากทุนสาธารณประโยชนของสหกรณ โดยสหกรณจะใหเงินสงเคราะหแก
สมาชิกที่ญาติเสียชีวิต ดังนี้   

 (1) สหกรณจายเงินจำนวน 2,000 บาท   
 (2) พวงหรีดหรืออ่ืนๆ ตามความเหมาะสมของศาสนาเปนเงนิไมเกิน 1,000 บาท 

 ขอ 6. วิธีการขอรับเงินสงเคราะห  มี  2  วิธ ี
  (1) คณะกรรมการหรือผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูขอรับเงินสงเคราะห ณ สำนักงาน
สหกรณ โดยโอนผานระบบอิเล็กทรอนิกสเขาบัญชีธนาคารของสมาชิกที่ใหไวกับสหกรณ ทั้งนี้ เมื่อสหกรณไดรับ
เอกสารครบถวน 

(2)  สมาชิกที่ญาติเสียชีวิตขอรับเงินสงเคราะหตามแบบที่สหกรณกำหนดตอเจาหนาที่สหกรณ
ภายในหนึ่งปนับจากวันที ่ญาติสมาชิกเสียชีวิต หากเลยกำหนดดังกลาวถือวาสมาชิกสละสิทธิ ์ในการขอรับเงิน
สงเคราะหบำเพ็ญกุศลศพญาติของสมาชิกทั้งนี้ ในกรณีท่ีผูเสียชีวิตมีทายาทที่เปนสมาชิกหลายคน ใหแตละคนมีสิทธิ
รับเงินสงเคราะหตามระเบียบนี้ทุกคน  
 ขอ 7. ใหประธานกรรมการ หรือผูที่ไดรับมอบหมาย หรือผูจัดการเปนผูพิจารณาอนุมัติเบิกจายเงินตาม
ระเบียบนี้  และรายงานผลการอนุมัติใหคณะกรรมการทราบทุกคราว ในโอกาสแรกที่พึงกระทำได 
 ขอ 8. ใหคณะกรรมการดำเนินการรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้งปวง
เก่ียวกับการดำเนินการตามระเบียบนี้          

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  สิงหาคม  2565 
 
                           ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราชจำกัด 
วาดวย ทุนสงเสริมการศกึษาของบุตรสมาชิก พ.ศ. 2565 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดขอ 

81(5) และขอ 116(13) และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งที่ 12/2565 วันที่ 26 ธันวาคม 2565  
ไดเล็งเห็นความสำคัญในการใหทุนสงเสริมการศึกษาของบุตรสมาชิกเพื่อชวยเหลือสนับสนุนสมาชิกในการสงเสริม
การศกึษาของบุตร อันจะกอใหเกิดขวัญและกำลังใจในการศึกษาตอไป จึงไดมีมติกำหนดระเบียบไวดังตอไปนี้ 

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย   
ทุนสงเสริมการศึกษาของบุตรสมาชิก พ.ศ.2565”  

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 3 มกราคม 2566  เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย ทุนสงเสริม

การศึกษาของบุตรสมาชิก พ.ศ. 2561 และบรรดาระเบียบประกาศ คำสั่ง มติ และขอตกลงอื่นใดในสวนที่กำหนดไว
แลวในระเบียบนี้ หรือซึ่งขัด หรือแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้น และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
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 “สหกรณ”  หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  

  “บุตร” หมายถึง บุตรท่ีชอบดวยกฎหมาย  
ขอ 5. เงินทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิกอาจจะไดมาจาก 

(1)  เงินทุนสาธารณประโยชนของสหกรณหรือ 
(2)  เงินซึ่งท่ีประชุมใหญไดมีมติใหจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสหกรณหรือ 
(3)  เงินซึ่งมีผูอุทิศให 

หมวดที ่1 
บททั่วไป 

ประเภทและจำนวนทุนสงเสริมการศึกษา 
ขอ 6. ทุนสงเสริมการศึกษาของบุตรสมาชิกแยกเปนระดับดังนี ้

(1) ระดับประถมศึกษาไดแกบุตรสมาชิกที่กำลังศกึษาอยูในระดับชั้น ป.1- ป.6 
(2) ระดับมัธยมศึกษาไดแกบุตรสมาชิกที่กำลังศึกษาอยูในระดับชั้นม.1- ม.6 หรือเทียบเทา 
(3) ระดับอุดมศึกษาไดแกบุตรสมาชิกที่กำลังศึกษาอยูในระดับ ปวส. หรือปริญญาตรีหรือเทียบเทา 

ขอ 7. สมาชิกผูมีสิทธิขอรับทุนสงเสริมการศึกษาบุตรตองยื่นคำขอรับทุนตามแบบที่สหกรณกำหนดพรอม
หลักฐานตางๆ ตามประกาศของสหกรณ 

ขอ 8. สหกรณจายทุนสงเสริมการศึกษาบุตรแกบุตรสมาชิกประจำปการศึกษานั้นๆ ในวันทำการตามที่
สหกรณกำหนด โดยผานระบบอิเล็กทรอนิกส 

ขอ 9. จำนวนทุนสงเสริมการศึกษาบุตรและมูลคาทุนในแตละปนั้นขึ้นอยูกับการจัดสรรกำไรสุทธิ    ในป
นั้นๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 

ขอ 10. คุณสมบัติของผูรับทุนมีดังนี้ 
(1) เปนบุตรสมาชิก 
(2) กำลังศึกษาอยู ในสถาบันการศึกษาของทางราชการหรือสถาบันศึกษาของเอกชนที่ทางการ

รับรอง 
(3) ตองไมเคยไดร ับทุนสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ในระดับ

เดียวกัน ตามขอ 6 (1)(2)(3) มากอน 
ขอ 11. สมาชิกผูมีสิทธิขอรับทุนสงเสริมการศึกษา ตองเปนสมาชิกภายในวันสิ้นปทางบัญชี กอนการรับ

สมัครทุนสงเสริมการศึกษาบุตรประจำป และบุตรของสมาชิกตองกำลังศึกษาอยูในปการศึกษาที่ขอรับทุนสำหรบัป
นั้นๆ ดวย 

ขอ 12. บุตรของสมาชิกที่ขอรับทุนตองมีอายุไมเกิน 25 ปบริบูรณ และมีสถานภาพเปนโสด 

หมวดที ่2 
การพิจารณาตัดสินและเงื่อนไขการจายเงิน 

ขอ 13. ใหคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธกำหนดหลักเกณฑการพิจารณา การจัดสรรทุนการศกึษา
บุตรในปนั้นๆ และเสนอคณะกรรมการดำเนินการเปนผูพิจารณาตัดสิน และประกาศผลการพิจารณาใหสมาชิกทราบ 
และใหการพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินการถือเปนที่สิ้นสุด  

ขอ 14. ใหประธานกรรมการอนุมัติจายเงินทุนสงเสริมการศึกษาใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
ขอ 15. ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูมีอำนาจ

วินิจฉัยชี้ขาด 
ขอ 16. ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี ้
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ประกาศ ณ วันที ่26 ธันวาคม 2565 
 
                                   ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 

สำเนาถูกตอง 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย เกษียณอายุราชการ พ.ศ. 2565 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 81(5) 

และขอ 116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 41 ครั้งที่ 11/2565 เมื่อวันที ่28 พฤศจิกายน 2565 ไดกำหนด
ระเบียบวาดวย เกษียณอายุราชการ พ.ศ. 2565 ไวดังตอไปนี ้

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
เกษียณอายุราชการ พ.ศ. 2565 
 ขอ 2. ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตวันที ่1 ธันวาคม 2565 เปนตนไป 

ขอ 3. ใหยกเลิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย เกษียณอายุ
ราชการ พ.ศ.2560 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือขอตกลงอื่นใดซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้และใหใช
ระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “เกษียณอายุราชการ” หมายถึง สมาชิกที ่เกษียณตามอายุราชการหรือสมาชิกที่ลาออกจาก
ราชการหรืองานประจำกอนเกษียณตามอายุราชการ  
  “สมาชิกผู เกษียณอายุราชการ” หมายถึง ขาราชการหรือลูกจางประจำในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการสาธารณสุข หรือลูกจางประจำของสหกรณที่
เปนสมาชิกสามัญของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ที่อายุครบเกษียณราชการหรือ
สัญญาจาง หรือขอเกษียณอายุราชการหรอืลาออกจากงานกอนกำหนด 
 ขอ 5. สมาชิกผูเกษียณอายุราชการ ใหมีสิทธิไดรับเงินทุนสวัสดิการตามหลักเกณฑ ดังนี้ 
  (1) เปนสมาชิกตั้งแต   5 – 10  ป  ใหไดรับเงนิจำนวน  2,000  บาท 
  (2) เปนสมาชิกมากกวา  10 – 15  ป  ใหไดรับเงินจำนวน  3,000  บาท 
  (3) เปนสมาชิกมากกวา  15 – 20  ป  ใหไดรับเงินจำนวน  4,000  บาท  
  (4) เปนสมาชิกมากกวา         20  ป  ใหไดรับเงินจำนวน  5,000  บาท  

ขอ 6. ใหสหกรณจัดทำหนังสือถึงหนวยงานเพื่อสำรวจรายชื่อสมาชิกผูเกษียณอายุราชการภายในเดือน
กันยายนและจายเงินภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
 ขอ 7. สมาชิกที่ตองขอรับทุนสวัสดิการดวยตนเองในระหวางปงบประมาณตองยื่นแบบคำขอรับทุนตาม
แบบที่สหกรณกำหนดพรอมเอกสารประกอบในการเกษียณอายุราชการไดที่สหกรณ โดยสหกรณจะดำเนินการโอน
เงินสวัสดิการดังกลาวใหแกสมาชิกภายใน 15 วัน หลังจากเอกสารครบถวน   
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 ขอ 8. ใหประธานกรรมการพิจารณาอนุมัต ิจ ายทุนสวัสดิการ ใหเปนไปตามระเบียบนี ้แลวเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการทราบ  
 ขอ 9. ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้และมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้งปวง 

   ประกาศ  ณ  วันที่ 28 พฤศจิกายน 2565 
     
                                                       ประชนม อาวุธเพชร 
                                                    (นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  สงเคราะหสมาชิกประสบภัยพิบัติ พ.ศ. 2560 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดขอ 79(8) 

และขอ 107(9) ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 35 ครั้งที ่12/2559 เมื่อวันที ่27 ธันวาคม 2559 ไดกำหนดระเบียบ
วาดวย สงเคราะหสมาชิกประสบภัยพิบัติ พ.ศ. 2560  ไวดังตอไปนี ้
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวย 
สงเคราะหสมาชิกประสบภัยพิบัต ิพ.ศ. 2560   
 ขอ 2. ใหใชระเบียบนี้ ตั้งแตวันที ่1 มกราคม 2560 เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบวาดวย วาดวย การใชทุนสาธารณประโยชนเพ่ือชวยเหลือสมาชิกท่ีประสบภัยพิบัติ พ.ศ. 
2549 และบรรดาประกาศหรือมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบฉบับนี้ทั้งสิ้น
และใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี้  
  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “ภัยพิบัติ” หมายถึง ภัยที่เกิดอัคคีภัยและวาตภัย 
  “คูสมรส” หมายถึง คูสมรสที่ถูกตองตามกฎหมาย 
 ขอ 5.สมาชิกที่ประสบภัยพิบัติใหไดรับเงินชวยเหลือบรรเทาทุกขไมเกิน 30,000 บาทโดยจายจากเงินทุน
สาธารณประโยชน  

ขอ 6.คณะกรรมการพิจารณาใหความเห็นชอบจำนวนเงินที่จะชวยเหลือสมาชิกที่ประสบภัยพิบัติ ประมาณ
ความเสียหาย แตไมเกินวงเงินใน ขอ5  
 ขอ 7.สมาชิกที่ประสบภัยพิบัติ ยื่นหนังสือขอความชวยเหลือตอสหกรณ ภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประสบ
ภัยพิบัติ หากเลยกำหนดนี้ถือวาสมาชิกสละสิทธิ์ 
 ขอ 8.หากสมาชิกที่ประสบภัยพิบัติ เปนคูสมรสกันใหสามีเปนผูยื่นขอรับเงินชวยเหลือดังกลาว 
 ขอ 9. สหกรณต้ังคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริง ตามคำขอใน ขอ7. และคณะกรรมการเสนอผลการ
ตรวจสอบตอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
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 ขอ 10.คณะกรรมการดำเนินการรักษาการตามระเบียบนี้ และใหอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้งปวง
เก่ียวกับการดำเนินการตามระเบียบนี้ และใหพิจารณาอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการใหแลวเสร็จ
ภายใน 60 วัน นับแตไดรับหนังสือขอความชวยเหลือ   
  ประกาศ  ณ  วันที่ 1 มกราคม 2560 
 
                         ศริิ   เลิศไกร 

(นายศิริ  เลิศไกร ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด  
วาดวย การเก็บรักษา ยืม และการทำลายเอกสารของสหกรณ พ.ศ. 2544 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  

พ.ศ.2544  ขอ 79(8) และขอ107(11) ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 20 ครั ้งที ่  11/2544 วันที่ 27 
กันยายน 2544 ไดกำหนดระเบียบวาดวย การเก็บรักษายืมและการทำลายเอกสารของสหกรณ พ.ศ. 2544 ไวดังตอไปนี ้
 ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย  
การเก็บรักษา ยืม และการทำลายเอกสารของสหกรณ พ.ศ.2544” 
 ขอ 2.ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแต วันที่ 1 ตุลาคม 2544 เปนตนไป 

ขอ 3.ใหยกเลิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการเก็บรักษายืม 
และการทำลายเอกสารของสหกรณ พ.ศ.2538 และบรรดาประกาศ มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ระเบียบ
อ่ืนใดที่มีอยูกอนวันใชระเบียบนี้ ซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4.การเก็บเอกสารในระหวางปฏิบัติ คือ การเก็บเอกสารที่ปฏิบัติยังไมเสร็จใหอยูในความรับผิดชอบของ
เจาหนาที่ที่เก่ียวของในเรื่องนั้น 
 ขอ 5.การเก็บเอกสารที่ปฏิบัติเสร็จแลว ใหพนักงานฝายธุรการแยกเอกสารนั้นเปนเรื่องๆ เย็บเขาแฟมหรือ
เก็บเขาแฟม พรอมทั้งทำบัญชีหนาเรื่องหรือบัญชีเรื่องประจำแฟมดวย เอกสารใดซึ่งไมสามารถเก็บโดยดังกลาวได  
ใหมัดรวมเขาดวยกันเปนหมวดหมูรวมไวในที่เดียวกัน พรอมทั้งทำบัญชีหนาเรื่องประจำหมวดเสร็จแลวใหทำสารบัญ
เรื่อง หรือแฟมหรือหมวดหมูของเอกสารนั้นๆ ดวย เพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการคนหาเปนสำคัญ 
 เม่ือทำการตรวจบัญชีประจำปเสร็จเรียบรอยแลวใหเจาหนาที่เก็บเอกสารรวบรวมเอกสารที่ทำการตรวจ
บัญชีแลวนั้นเก็บไวในที่อันปลอดภัย 
 ขอ 6.ใหเจาหนาที่ผู เกี ่ยวของในการปฏิบัติเรื่องนั้นๆ หรือเจาหนาที่ที่เก็บรักษาระมัดระวังเอกสารใหอยู
สภาพเรียบรอยและปลอดภัย ถาชำรุดเสียหายตองรีบซอมใหใชไดเหมือนสภาพเดิม หากสูญหายตองทำสำเนามาและ
ใหครบบริบูรณเทาที่จะทำได 
 ขอ 7.การยืมหนังสือที่สงเก็บแลว ใหปฏิบัติดังนี้ 

(1) ผูยืมจะตองใหทราบวาเรื่องที่ยืมนั้นจะใชประโยชนในการใด 
(2) ผูยืมจะตองมอบหลักฐานการยืมใหเจาหนาที่เก็บและลงชื่อในสมุดทะเบียนยืมเอกสาร  และ

เจาหนาที่เก็บรวบรวมหลักฐานยืมเรียงลำดับ วันท่ี เดือน พ.ศ.ไว เพ่ือสะดวกในการติดตอทวงถาม 
(3) การยืมเอกสารของสหกรณตองไดรับอนุญาตจากประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ

หรือผูจัดการ 
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(4) ในกรณีที่เอกสารซึ่งตองเก็บเปนความลับ หามเจาหนาที่ผูเกี ่ยวของในการปฏิบัติเรื่องนั้น หรือ
หนาที่ผู เก็บอนุญาตใหบุคคลภายนอกยืมดูหรือคัดลอกเปนอันขาด เวนแตผูมีอำนาจหนาที ่เกี ่ยวของกับการ
ตรวจสอบ หรือเก่ียวกับการดำเนินคดี 

ขอ 8.ตามปกติเอกสารจะตองเก็บไวมีกำหนดไมนอยกวาสิบป สวนเรื่องที่เก็บไวที่เห็นวาไมมีประโยชนเปน
เรื่องธรรมดาสามัญจะเก็บไวไมถึงสิบปก็ได โดยจำแนกเปน 3 ประเภท คือ 
  (1) เอกสารที่มีลักษณะดังตอไปนี้ ใหคงเก็บรักษาไวตลอดไป คือ 

  ก.  หนังสือที่ตองเก็บไวเปนหลักฐานของสหกรณตลอดไป เชน เรื่องที่เก่ียวกับการจัดตั้ง 
สหกรณ  ขอบังคับ  ใบสมัครเขาเปนสมาชิก  ทะเบียนสมาชิก  รายงานการประชุม  บัญชี  และทะเบียนตางๆ 
หลักฐานการตรวจบัญชี  รายงานกิจการประจำป  สถิติตางๆ ตลอดจนหลักฐานหรือเรื่องที่จะใชศึกษาคนควาตอไป 

ข. หนังสือที่เปนหลักฐานทางอรรถคดีหรือสำนวนของศาล อัยการ หรือสำนวนของ 
พนักงานสอบสวน 

(2) เอกสารที่เก็บไวไมนอยกวาสิบป  คือ  หลักฐานทางการเงนิตางๆ 
  (3) เอกสารที่เก็บไวไมถึงสิบป  แตไมต่ำกวาหาป  เชน  หนังสือขอเปลี่ยนแปลงเงินคาหุนรายเดือน  
หนังสือขอลาออกจากสหกรณ  คำขอกูเงินทุนทุกประเภท  เปนตน 

ขอ 9.ในปหนึ่งๆ ใหเจาหนาที่ตรวจสอบเอกสารที่สมควรจะทำลาย  แลวยื่นหนังสือเสนอตอคณะกรรมการ
ดำเนินการเพื่อพิจารณา  เมื่อเห็นวาควรทำลายเอกสารไดใหตั้งกรรมการทำการคัดเลือกเอกสารและควบคุมการ
ทำลายขึ้นอยางนอย 3 คน โดยมีหนาที่ดังตอไปนี้ 

(1) คัดเลือกเอกสารตามระเบียบวาเอกสารเรื่องใดควรทำลายได 
(2) เสนอรายงานและบัญชีรายชื่อเอกสารท่ีสมควรทำลายตอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ืออนุมัต ิ
(3) แสดงรายงานและบัญชีรายชื่อเอกสารที่ไดรับอนุมัติใหทำลายไดและมอบสำเนาใหเจาหนาที่

เก็บเพ่ือบันทึกในหนังสือเก็บและบัญชีประจำเรื่อง  หรือประจำหมวดหมูหรือประจำแฟม 
(4) ควบคุมการทำลายหรือทำลายดวยตนเองการทำลายอาจใชเครื่องมือเผาหรือวิธีอื่นใดตามความ

เหมาะสม 
(5) เสนอรายงานผลการปฏิบัติใหคณะกรรมการดำเนินการทราบ  และมอบใหเจาหนาที ่เก็บ

รายงานนั้นไวเปนหลักฐานดวย 
 
 ประกาศ  ณ  วันที่  1  ตุลาคม  2544 
 

ยุทธนา  ศิลปรัสม ี
(นายแพทยยุทธนา  ศิลปรัสมี) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย  คาเบี้ยประชุม คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาที่พัก คาตอบแทนและคาลงทะเบียน พ.ศ. 2560 

อาศัยอำนาจตามความแหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  พ.ศ. 
2549 ขอ 79(8)  และขอ107(11) ที่ประชุมสามัญประจำป 2559 เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ 2560 ไดมีมติอนุมัติ
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แผนงานและงบประมาณรายจาย คณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 36 ครั้งที่  2/2560 วันท่ี  27 กุมภาพันธ  2560จึงไดกำหนด
ระเบียบ วาดวย คาเบี้ยประชุม คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาที่พักคาตอบแทนและคาลงทะเบียน พ.ศ.2560 ดังตอไปนี ้

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวย 
คาเบี้ยประชุม คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาที่พักคาตอบแทนและคาลงทะเบียน พ.ศ.2560 ” 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่  4  กุมภาพันธ  2560  เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิก ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยเงินคาตอบแทน

คาใชจายคณะกรรมการดำเนินการเจาหนาที่และผูตรวจสอบกิจการ พ.ศ. 2554 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง 
มติ หรือขอตกลงอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4.  ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ” หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
  “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
  “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช  จำกัด และใหรวมถึงกรรมการ และกรรมการอื่นดวย 

   “เจาหนาที่” หมายถึง  เจาหนาที ่  ตามระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจ ังหวัด
นครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวยเจาหนาที่และลูกจาง แกไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560  

   “ลูกจาง” หมายถึง  ลูกจาง  ตามระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  
จำกัด วาดวยเจาหนาที่และลูกจาง แกไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ.2560  
  “ผูอื ่นใด” หมายถึง ผูตรวจสอบกิจการ ที่ปรึกษาสหกรณ  ผู ทำประโยชนใหสหกรณและผู ที่
สหกรณมอบหมายใหปฏิบัติหนาที ่
  “เบี้ยประชุม” หมายถึง เงินที่สหกรณจายใหกรรมการ กรรมการอื่น ผูอื ่นใดที่มาประชุมเกี่ยวกับ
กิจการของสหกรณ 
  “คาเบ้ียเลี้ยง” หมายถึง เงินที่สหกรณจายใหกรรมการ เจาหนาที่ ลูกจางและผูอ่ืนใดที่ปฏิบัติหนาที่
ใหสหกรณ 
  “คาพาหนะ”  หมายถึง  เงินท่ีสหกรณจายเปนคาเดินทางใหกรรมการ  เจาหนาที่ ลูกจาง และ
ผูอื่นใด ที่ปฏิบัติหนาที่ใหสหกรณ 

“คาเชาที่พัก” หมายถึง เงินที่สหกรณจายใหกรรมการ เจาหนาที่ ลูกจาง และผูอ่ืนใดที่จำเปนตอง 
คางแรมในการปฏิบัติหนาที่ใหสหกรณ 
  “คาตอบแทน” หมายถึง เงินที่สหกรณจายเปนคาสมนาคุณใหกรรมการ  เจาหนาที่ ลูกจาง และ
ผูอื่นใด ที่ปฏิบัติหนาที่ใหสหกรณ 
  “คาลงทะเบียน” หมายถึง เงินที่สหกรณจายใหกรรมการ เจาหนาที่ ลูกจาง และผูอ่ืนใดที่เขารับ
การอบรม ประชุม  สัมมนา หรืออ่ืนใดในทำนองเดียวกัน 
 ขอ 5. เบี้ยประชุม ใหมีสิทธิเบิกคาเบี้ยประชุม  ดังนี ้
  (1) ตำแหนงประธาน    ครั้งละ    1,500  บาท 
  (2) ตำแหนงเลขานุการ    ครั้งละ    1,400  บาท 
  (3) ตำแหนงกรรมการ    ครั้งละ    1,300  บาท 
  (4) ผูตรวจสอบกิจการ    ครั้งละ 1,300  บาท 
  (5) ที่ปรึกษา     ครั้งละ    1,300  บาท 
  (6) บุคคลอ่ืนตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร ครั้งละ    1,300  บาท 
 ขอ 6.คาตอบแทนที่ปรึกษาสหกรณ, ผูตรวจสอบกิจการ  ใหไดรับตามงบประมาณรายจายประจำปที่ไดรับ
อนุมัติจากที่ประชุมใหญ  หลักเกณฑการจายใหเปนไปตามที่คณะกรรมการกำหนด 
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 ขอ 7.คาตอบแทนวิทยากร  สำหรับจายใหบุคคลที่สหกรณเชิญมาบรรยายใหความรูในการประชุม  อบรม  
สัมมนา  และอ่ืนๆ ในอัตรา ชั่วโมงละไมเกิน 1,500 บาท ครั้งละไมเกิน  10,000 บาท 
 ขอ 8.คาเบี้ยเลี้ยงพาหนะสำหรับคณะกรรมการดำเนินการ ผูตรวจสอบกิจการ เจาหนาที่สหกรณฯ และ
ผูอื่นใดที่เดินทางมาประชุม อบรม สัมมนา หรือปฏิบัติงาน เก่ียวกับกิจการของสหกรณ ใหไดรับดังตอไปนี้ 

 (1) คณะกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการผูจัดการและที่ปรึกษา  วันละ 1,300  บาท 
 (2) เจาหนาที่                                    วันละ   1,200  บาท 
 (3) กรณปีฏิบัติงานไมเต็มวัน                            คิดเปนครั้ง/ชั่วโมงๆ ละ     150  บาท 
 (4) กรณปีฏิบัติงานนอกสำนักงานเก่ียวกับกิจการสหกรณ   ครั้งละ    150  บาท 
 (5) กรณเีรยีกตำรวจนำเงินฝากธนาคาร   ครั้งละ    300  บาท 
 (6) การมอบหมายบุคคลที่นอกเหนือจากนี้ใหปฏิบัติงานพิเศษและกำหนดอัตราคาตอบแทนให

คณะกรรมการดำเนินการเปนผูพิจารณาอนุมัติ 
ขอ 9. การเดินทางไปประชุมสัมมนาหรือศึกษาดูงานเรื่องที่เปนประโยชนกับกิจการสหกรณ นอกเขตจังหวัด

นครศรีธรรมราช และไดรับอนุมัติจากประธานกรรมการ หรือคณะกรรมการดำเนินการ  ใหเบิกคาใชจายแบบเหมา
จายตามอัตราตอไปนี ้
  (1) จัดประชุมสัมมนาหรือศึกษาดูงานภาคใตเบิกไดวันละ 2,500 บาท 
  (2) จัดประชุมสัมมนาหรือศึกษาดูงานภาคกลาง เบิกไดวันละ 2,500 บาท เบิกเพ่ิมไดจำนวนสองวัน 

(3) จัดประชุมสัมมนาหรือศึกษาดูงานภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เบิกไดวันละ 2,500 
บาทเบิกเพ่ิมไดจำนวนสองวัน 
 ขอ 10.คารับรอง  และคาใชจายในการประสานงาน  ใหประธานกรรมการ หรือผูที ่ไดรับมอบหมาย มี
อำนาจรับรองบุคคลหรือคณะบุคคลที่เห็นวามีความจำเปนตอธุรกิจสหกรณ รวมทั้งคาใชจายในการประสานงานซึ่ง
กอใหเกิดประโยชนแกธุรกิจสหกรณ  โดยตองเปนไปอยางประหยัดเดือนละไมเกิน 10,000 บาท การจายคารับรอง 
และคาใชจายในการประสานงานที่เกินกวาที่กำหนดไว ตองขออนุมัติจากคณะกรรมการอำนวยการกอน 
 ขอ 11.ผูไปปฏิบัติงานนอกทองที่หรือนอกสำนักงาน ใหยื่นประมาณการคาใชจายตามระเบียบนี้ ใหประธาน
กรรมการดำเนินการเปนผูพิจารณาอนุมัติลวงหนาและผูไดรับอนุมัติแลวตองเดินทางภายใน 7 วัน  นับแตวันรับเงิน
ไป ถาไมเดินทางภายในกำหนด ตองสงคืนเงินลวงหนาที่ไดรับทั้งสิ้นทันท ี
 ขอ 12.ใหประธานกรรมการหรือผูที ่ไดรับมอบหมายผูมีอำนาจอนุมัติจายเงินตามระเบียบนี้ การอนุมัติ
จายเงินคาตอบแทนและคาใชจายอ่ืนใดที่นอกเหนือ ตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการดำเนินการกอน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  4  กุมภาพันธ  2560 

   
                    ศิริ   เลิศไกร 

 ( นายศิริ  เลิศไกร ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศกัดิ ์พ.ศ.2563 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
พ.ศ.2544 ขอ79(8), ขอ 101 และขอ 107(10) ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39 ครั้ง 11/2563 เมื่อวันที่ 
26 ตุลาคม 2563 ไดกำหนดระเบียบวาดวยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ พ.ศ.2563  ไวดังตอไปนี ้

ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย      
ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ พ.ศ.2563 “ 

ขอ 2.ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตวันที ่1  พฤศจิกายน  2563  เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย ปรึกษาและที่

ปรึกษากิตติมศักดิ ์พ.ศ.2544 ทั้งสิ้น และบรรดาระเบียบ หลักเกณฑ ประกาศหรือมติ ซึ่งมีขอกำหนดขัดหรือแยงกับ
ระเบียบนี้ทั้งสิ้น และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4.ในระเบียบนี้ 
  “ที่ปรึกษา” หมายความวา ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ ์

ขอ 5.ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์  ใหมีจำนวนตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรแตไมเกิน 5 
คน และใหอยูในตำแหนงไดเทาที่กำหนดเวลาของคณะกรรมการชุดที่ตั้งที่ปรึกษานั้น ทั้งนี้ ตองไมเปนสมาชิกของ
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

ขอ 6.ใหคณะกรรมการเชิญบุคคลภายนอก ซึ่งมีคุณวุฒิมีความรูความสามารถและประสบการณในดาน
การเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ และการดำเนินธุรกิจเปนที่ประจักษอยางดีและมีความเหมาะสมเปนที่ปรึกษา
และใหสอดคลองกับงบประมาณคาตอบแทนที่ปรึกษา  

ขอ 7.หนาที่ของที่ปรึกษา  ที่ปรึกษามีหนาที่ใหการปรึกษาหรือคำปรึกษาแกคณะกรรมการดำเนินการ  หรือ
คณะกรรมการคณะตางๆ หรือประธานกรรมการ  หรืออื่นๆ ตามความเห็นของคณะกรรมการดำเนินการในการที่จะ
ขอปรึกษาแลวแตกรณีๆ ไป 

ขอ 8.การใหการปรึกษาหรือคำปรึกษาอาจกระทำดวยวาจาหรือกระทำเปนลายลักษณอักษรก็ไดทั้งนี้ใหผู
ขอการปรึกษารองขอเปนคราวๆ ไป 

ขอ 9.คาตอบแทน  ใหที่ปรึกษาไดรับคาเบี้ยประชุมในการเขารวมประชุมกับคณะกรรมการดำเนินการและ
คาตอบแทนที่ปรึกษาตามงบประมาณรายจายที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ 
 ขอ 10.ใหประธานกรรมการหรือผูที่ไดรับมอบหมายหรือผูจัดการเปนผูมีอำนาจอนุมัติคาตอบแทนที่ปรึกษา  
และใหจายในเดือน  ธันวาคม  ของทุกป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  27  ตุลาคม  2563 
 

                 โกศล  แตมเติม 
( นายโกศล  แตมเติม) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 
 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย ผูแทนสมาชิก พ.ศ.2566 

  
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 66(1), 
ขอ 81(5) และขอ 116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งท่ี 9/2566 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2566 
ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขึ้นถือใชดังตอไปนี้  

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
ผูแทนสมาชิก พ.ศ. 2566  
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2566 เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย ผูแทนสมาชิก 
พ.ศ. 2565 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือขอตกลงอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้และใหใชระเบียบ
นี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี้  
  สหกรณ หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด 
นครศรีธรรมราช จำกัด 
  สมาชิก หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  ผูแทนสมาชิก หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ที่
ไดรับเลือกตั้งจากสมาชิกสหกรณใหเปนผูแทนสมาชิกของแตละหนวยงาน 
  หนวยงาน หมายถึง กลุมหรือสถานที่ทีท่ำการเลือกตั้งผูแทนสมาชิก รวมทั้งกลุมขาราชการบำเหน็จ
บำนาญตามที่สหกรณกำหนด 
  ประธานกลุม หมายถึง หัวหนาหนวยงาน หรือหัวหนากลุม  
 ขอ 5. คุณสมบัติของผูแทนสมาชิก 

1) เปนสมาชิกภายในวันสิ้นปทางบัญชี กอนการเลือกตั้ง 
2) สมาชิกเปนผูสมัครรับเลือกตั้งและไดรับเลือกตั้งใหเปนผูแทนสมาชิก 

 ขอ 6. ใหหนวยงานตามรายชื่อที่สหกรณกำหนด เปนหนวยงานที่มีผูแทนสมาชิกได 
 ผูแทนสมาชิกแตละหนวยงานจะมีจำนวนเทาใดใหเปนไปตามที่สหกรณกำหนด โดยถืออัตราสวนตามขอ 8 
 สหกรณกำหนดหนวยงานตามตนสังกัดที่จายเงนิเดือนเทานั้น ยกเวนกลุมบำเหน็จและบำนาญ 
 ขอ 7. การเลือกตั้งผูแทนสมาชิกคราวหนึ่งๆ ใหกระทำในที่ประชุมกลุมกอนการประชุมใหญสามัญของ
สหกรณไมนอยกวาสามสิบวันและใหประธานกลุมหรือเลขานุการกลุม (ถามี) หรือตัวแทนกลุมแจงรายชื่อผูแทน
สมาชิกในกลุมของตนตอสหกรณโดยมิชักชา 
 การประชุมตามวรรคกอน หนวยงานสามารถกระทำโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส หรือวิธีอ่ืนใดตามที่เห็นวา
จำเปนและเหมาะสมก็ได 
 ขอ 8. ใหที่ประชุมกลุมดำเนินการเลือกตั้งผูแทนสมาชิก โดยอัตราสวนจำนวนสมาชิก 15 คน ตอผูแทน
สมาชิกหนึ่งคน ถาเศษของอัตราสวนดังกลาวเกินกึ่งใหเลือกตั้งผูแทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคนและใหเพิ่มรายชื่อ
สมาชิกที่ปฏิบัติงานในหนวยงานและตัดรายชื่อสมาชิกที่ไมไดปฏิบัติงานในหนวยงานที่เลือกตั้งผูแทนสมาชิก 
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ขอ 9. ใหหัวหนาหนวยงานหรือหัวหนากลุมเปนประธานกรรมการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกของหนวยงานนั้นๆ 
หากหัวหนาหนวยงานหรือหัวหนากลุมไมไดเปนสมาชิกสหกรณใหแตงตั้งสมาชิกที่มีอายุการเปนสมาชิกมากที่สุดเปน
ประธานกรรมการเลือกตั้งโดยนับจากเลขที่สมาชิกและใหประธานกรรมการเลือกตั้งเปนผูแทนสมาชิกโดยตำแหนง 

ขอ 10. หากผูไดรับแตงตั้งตาม ขอ 9 ไมประสงคจะเปนผูแทนสมาชิกก็ใหเลือกตั้งเทาจำนวนผูแทนสมาชิก
ที่ตองการตามสัดสวนที่ระบุไวในขอ 8 
 ขอ 11. ใหผูแทนสมาชิกอยูในตำแหนงคราวละหนึ่งปทางบัญชีของสหกรณ ถายังไมมีการเลือกตั้งผูแทน
สมาชิกใหม ก็ใหผูแทนสมาชิกคนเดิมอยูในตำแหนงตอไปพลางกอน 
 ขอ 12. วิธีการเลือกตั้งเปนวิธีลับหรือเปดเผยใหเปนไปตามที่ประชุมสมาชิกใหความเห็นชอบ 
 ขอ 13. สหกรณประกาศแตงตั้งผูแทนสมาชิกตามผลการเลือกตั้งที่ไดรับแจงผลจากหนวยงานและแจงให
หนวยงานทราบ 
 ขอ 14. ใหผูแทนสมาชิกที่ไดรับเลือกตั้ง มีอำนาจหนาที่ ตามขอบังคบัของสหกรณ ขอ 63, 64, 66, 67, 68, 
70, 71, 72   
 ขอ 15. การพนสมาชิกภาพของผูแทนสมาชิกใหเปนไปตามขอบังคบั ขอ 67 
 ขอ 16. ในกรณีที่มีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 
คำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการดำเนินการถือเปนการสิ้นสุด 
 ขอ 17. ใหประธานกรรมการดำเนินการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 

  ประกาศ  ณ  วันที่ 22 กันยายน 2566 
 

          ประชนม อาวุธเพชร 
(นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 

 
********************************************************************************************** 

 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย  สมาชิกสมทบ พ.ศ. 2564 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 
107(11) คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 40 ในการประชุมครั้งที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2564 ไดมีมติให
กำหนดระเบียบ วาดวย สมาชิกสมทบ พ.ศ. 2564 ขึ้นถือใชดังตอไปนี้ 

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด   วาดวย 
สมาชิกสมทบ พ.ศ 2564 ” 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2564 เปนตนไป  
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย สมาชิกสมทบ 

พ.ศ.2564 ที่ใชบังคับเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2564 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติหรือขอตกลงอื่นใดซึ่งขัด
หรือแยงกับระเบียบนี้ท้ังสิ้น และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
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   “สหกรณ” หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 “คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข 

จังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด 

นครศรีธรรมราช จำกัด 
 “ผูจัดการ” หมายถึง ผูจัดการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  

จำกัด 
 “บรรลุนิติภาวะ” หมายถึง บุคคลที่พนจากภาวะผูเยาวและบรรลุนิติภาวะเม่ือมีอายุยี่สิบป 

บริบูรณตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 19 หรือผูเยาวที่บรรลุนิติภาวะดวยการสมรสตามประมวล
กฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 20 และมาตรา 1448 

หมวดที่ 1 
คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ 

ขอ 5. สมาชิกสมทบตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 
(2) ก. เปนลูกจางชั่วคราวสังกัดในหนวยงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  
    ข. บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรที่บรรลุนิติภาวะของสมาชิก 
(3) เปนผูที่ความประสงคจะทำธุรกิจหรือใชบริการจากสหกรณฯ 
(4) เปนผูมีความประพฤติดีงาม 
(5) เปนผูที่พรอมจะปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ 
(6) ไมเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอ่ืน 
(7) ตั้งบานเรือนอยูทองที่ภายในจังหวัดนครศรีธรรมราช 

ขอ 6. ผูสมัครเขาเปนสมาชิกสมทบตามระเบียบนี้จะตองยื่นใบสมัครตอสหกรณตามแบบที่กำหนด พรอม
จายคาธรรมเนียมแรกเขา 200 บาท และซื้อหุนไดไมเกิน 500 บาท ท้ังนี้ สมาชิกสมทบตามขอ 5 (2) ก. ใหชำระคา
หุนตามระเบียบสหกรณ วาดวย หุน  

ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูมีอำนาจพิจารณาการรับสมาชิกสมทบ หากปรากฏวาผูสมัครมีคุณสมบัติ
ครบถวนตาม  ขอ 5 และเห็นเปนการสมควรแลวก็ใหรับเขาเปนสมาชิกสมทบได ทั้งนี้ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่
กำหนดไวในขอบังคับสหกรณ 

ขอ 7. การนับอายุการเปนสมาชิกสมทบ ใหนับตั้งแตวันที่คณะกรรมการดำเนินการมีมติรับเขาเปนสมาชิก 

หมวดที2่ 
สิทธิและหนาที่ของสมาชิกสมทบ 

ขอ 8. สมาชิกสมทบมีสิทธิหนาที่ดังนี้ 
(1) สมาชิกสมทบมีสิทธิเขารวมประชุมใหญในฐานะผูสังเกตการณได  แตสหกรณไมนับชื่อของ

สมาชิกสมทบเขาเปนองคประชุมใหญ และไมมีสิทธิออกเสียงลงเปนคะแนนนับ  และไมมีสิทธิไดรับเลือกเปน
กรรมการดำเนินการอีกดวย 

(2) สมาชิกสมทบมีสิทธิที่จะถือหุนในสหกรณได  แตตองไมเกิน 1 ใน 5  ของจำนวนหุนทั้งหมดที่
สหกรณมีอยูและมีความรับผิดชอบไมเกินมูลคาหุนที่ตนถือ ทั้งนี้ หุนทั้งหมดรวมกันตองไมเกิน 2,000,000 บาท 
(สองลานบาทถวน) 

(3) สมาชิกสมทบมีสิทธิที่จะฝากเงินทุกประเภทกับสหกรณโดยเปนไปตามระเบียบของสหกรณที่
เก่ียวกับเงินฝากของสมาชิกสมทบ 



    64 

(4) มีสิทธิไดรับเงินกูจากสหกรณรวมกันทุกประเภทไมเกินรอยละ 90  ของมูลคาหุนและหรือเงิน
ฝากที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยูในเวลานั้น ท้ังนี้ ใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก 

(5) สมาชิกสมทบมีสิทธิไดรับสวัสดิการตางๆ ตามที่กำหนดไวในระเบียบหรือประกาศของสหกรณ  
ถาระเบียบหรือประกาศของสหกรณที่เกี ่ยวของกับสวัสดิการตางๆ  ไมไดกำหนดเกี่ยวกับสมาชิกสมทบไว  ใหถือวา
สมาชิกสมทบไมมีสิทธิไดรับสวัสดิการนั้นๆ 

(6) สมาชิกสมทบมีสิทธิไดรับเงินปนผลตามหุนและเฉลี่ยคืนตามสวนธุรกิจ  ทั้งนี้ ตามมติของที่
ประชุมใหญที่จะพิจารณาและอนุมัติ 

(7) สมาชิกสมทบตองปฏิบัติตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  และมติของสหกรณ 
ขอ 9.สมาชิกสมทบคนใดที่มีการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล สัญชาติ และที่อยู ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบ

หาวันนับแตวันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

หมวดที่  3 
การขาดสมาชิกภาพ 

ขอ 10. สมาชิกสมทบยอมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ ดังนี้  
(1)  ตาย 
(2)  เปนคนไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ 
(3)  ตองคำพิพากษาใหลมละลาย 
(4)  ลาออกจากสหกรณและไดรับอนุญาตแลว  
(5)  ถูกใหออกจากสหกรณ 
(6)  ถูกใหออกจากงานประจำ 
(7)  สำหรับสมาชิกสมทบที่มีคุณสมบัติตามขอ 5(2)(ข) เม่ือสมาชิกสามัญตามขอบังคับ 

สหกรณ ขอ 30 ไดขาดจากสมาชิกภาพไมวาดวยเหตุใดๆ ตามขอบังคับ ใหสมาชิกสมทบเชนวานี้ขาดสมาชิกภาพ
ตามไปดวย  

ขอ 11. สมาชิกสมทบที่มีความประสงคลาออกจากสมาชิกตองยื่นใบลาออกตอสหกรณตามแบบที่สหกรณ
กำหนด  และใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูมีอำนาจพิจารณา หากเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับก็ใหถือวา
ลาออกจากสหกรณได ทั้งนี้ ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในขอบังคับสหกรณ 

ขอ 12. คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาใหสมาชิกสมทบออกจากสหกรณเสียได หากปรากฏวา
สมาชิกสมทบผูนั้นจงใจฝาฝนขอบังคับ ระเบียบ หรือมติของสหกรณหรือมีพฤติการณใดๆ อันเปนเหตุแสดงใหเห็นได
วาไมซื่อสัตยสุจริตหรือแสดงตนเปนปฏิปกษตอสหกรณไมวาโดยประการใดๆ  

ขอ 13. สหกรณจะจายคาหุน เงินปนผลคางจายเงินฝากและดอกเบี้ยเงนิฝาก บรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู
ในสหกรณคืนใหแกผูมีสิทธิไดรับ โดยถือหลักปฏิบัติตามขอบังคับ ขอ 59 และระเบียบของสหกรณ 

ในการจายคืนจำนวนเงินดังกลาวตามความในวรรคกอน สหกรณมีอำนาจหักจำนวนเงนิซึ่งสมาชิกตองรับผิด
ตอสหกรณออกกอน 

ขอ 14. ใหคณะกรรมการดำเนินการรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้งปวงที่
เก่ียวกับการดำเนินการตามระเบียบ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่ 30 กันยายน 2564 

 
โกศล   แตมเติม 

( นายโกศล   แตมเติม ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
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********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวยการโอนสมาชิกสมทบ พ.ศ. 2551 

  
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด     

พ.ศ. 2544 ขอ79(8)  และขอ 107(11)  ท ี ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 27 ครั ้งที่ 8/2551 วันที่ 22  
สิงหาคม 2551 ไดกำหนดระเบียบวาดวย การโอนสมาชิกสมทบ พ.ศ.2551 ไวดังตอไปนี้ 

ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด วาดวยการ
โอนสมาชิกสมทบ  พ.ศ. 2551 ” 

ขอ 2.ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที ่ 1  กันยายน  2551  เปนตนไป 
ขอ 3.สมาชิกสมทบซึ่งเปนลูกจางชั่วคราวที่ไดรับคำสั่งบรรจุเปนขาราชการหรือลูกจางประจำประสงคจะขอ

โอนสมาชิกสมทบไปเปนสมาชิก  ตองเสนอหนังสือคำสั่งบรรจุเปนขาราชการหรือลูกจางประจำถึงคณะกรรมการ
ดำเนินการของสหกรณ 

หนังสือคำสั่งบรรจุเปนขาราชการหรือลูกจางประจำที่ไดเสนอคณะกรรมการดำเนินการนั้น ตองสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขในเขตพื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดตรวจสอบถูกตองตามขอบังคับขอ31 และเห็นเปนการสมควรรับเขาเปน
สมาชิกแลว  ใหสหกรณดำเนินการใหเปนสมาชิกได และใหนับระยะเวลาการเปนสมาชิกตั้งแตวันที่คณะกรรมการ
อนุมัติใหเปนสมาชิกสมทบ 

ขอ 4.เมื่อสมาชิกสมทบไดปฏิบัติตามที่กลาวในขอ 3 โดยครบถวนแลว  ใหถือวาสมาชิกผูนั้นไดสิทธิในฐานะ
เปนสมาชิก 
 

ประกาศ  ณ  วัน  25  สิงหาคม  2551 
 

กิตติศักดิ์  เชียรศร ี
(นายกิตติศักดิ์  เชียรศร)ี 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การพัสดุ พ.ศ.2566 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด    ขอ 
81(5) และขอ 116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งที ่10/2566 เม่ือวันที่ 27 ตุลาคม 2566 ได
มีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การพัสดุ พ.ศ.2566 ขึ้น
ถือใชดังตอไปนี้ 
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 ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการ
พัสดุ พ.ศ.2566 
 ขอ 2 ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 เปนตนไป 
 ขอ 3 ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย        การ
พัสดุ พ.ศ.2566 ที่ใชบังคับเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2566 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือขอตกลงอื่นใดซึ่ง
ขัดหรือแยงกันระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน 

หมวดที่ 1 
บททั่วไป 

ขอ 4 ในระเบียบนี้ 
 สหกรณ หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 ประธานกรรมการดำเนินการ หมายถึง ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข

จังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 คณะกรรมการดำเนินการ หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข

จังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 คณะกรรมการอำนวยการ หมายถึง คณะกรรมการอำนวยการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข

จังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 กรรมการ หมายถึง กรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 

จำกัด 
 ผูจัดการ หมายถึง ผูจัดการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดรวมทั้งผู

ปฏิบัติหนาที่แทนผูจัดการ 
  เจาหนาที่ หมายถึง เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  เจาหนาที่พัสดุ หมายถึง เจาหนาที่ซึ่งดำรงตำแหนงมีหนาที่เกี่ยวกับการพัสดุโดยตรงหรือผูที่ไดรับ
การแตงตั้งจากคณะกรรมการดำเนินการใหมีหนาที่เก่ียวกับพัสดุตามระเบียบนี ้
  ที่ปรึกษา หมายถึง ผูชำนาญการพิเศษที่มีความรูความสามารถตางๆ ที่สหกรณไดเชิญมาเปนที่
ปรึกษา ใหคำแนะนำในการซื้อหรือจาง ในงานที่มีเทคนิคเฉพาะหรือมีความยากสลับซับซอน 
  การพัสดุ หมายถึง การซื้อ การจาง การจางที่ปรึกษา การจางออกแบบและควบคุมงาน    การ
ควบคุม การจำหนาย และการดำเนินการอื่นๆ ที่กำหนดในระเบียบนี ้
  พัสดุ หมายถึง วัสดุ ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง 
  การซื้อ หมายถึง การซื้อพัสดุทุกชนิด ทั้งที่มีการติดตั้ง ทดลอง และบริการที่เกี่ยวเนื่องอื่นๆ แตไม
รวมถึงการจัดหาพัสดุในลักษณะการจาง 
  การจาง หมายถึง การจางทำของและการรับขน ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยและการ
จางเหมาบริการ แตไมรวมถึงการจางเจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ 
  เงินงบประมาณ หมายถึง เงินงบประมาณรายจายที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญประจำป 
ของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  

หมวดที่ 2 
การซื้อหรือการจาง 

 ขอ 5 การซื้อหรือการจางในวงเงนิครั้งละไมเกิน 20,000 บาท ใหประธานกรรมการดำเนินการเปนผูอนุมัต ิ 
ขอ 6 การซื้อหรือการจางที่มีวงเงินเกินกวาครั้งละ 20,000 บาท แตไมเกิน 100,000 บาท ใหที่ประชุม

คณะกรรมการดำเนินการอนุมัติและแตงตั้งกรรมการ ประกอบดวยคณะกรรมการดำเนินการและเจาหนาที่อยาง
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นอย 3 คน เปนกรรมการจัดซื้อหรือจัดจาง โดยเสนอประธานกรรมการลงนามแตงตั้ง การซื้อหรือการจางใหมีการ
เสนอราคาจากผูขายหรือผูรับจางอยางนอย 3 ราย แลวเสนอที่ประชุมคณะกรรมการอำนวยการอนุมัต ิ
 การซื ้อหรือการจางที ่มีวงเงินเกินกวา 100,000 บาท ขึ ้นไป แตไมเกิน 500,000 บาท ใหที ่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการอนุมัติและแตงตั้งกรรมการ ประกอบดวยคณะกรรมการดำเนินการและเจาหนาที่ อยาง
นอย 3 คน เปนคณะกรรมการการซื้อหรือการจาง โดยเสนอประธานกรรมการลงนามแตงตั้งและใหมีการเสนอราคา
จากผูขายหรือผูรับจางอยางนอย 3 ราย แลวเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติ 
 ขอ 7 การซื้อหรือการจางที่มีวงเงินเกินกวา 500,000 บาท ใหที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา
อนุมัติพรอมทั้งวิธีจัดซื้อที่กำหนดไวใน ขอ 8(2) และ (3) 
 ขอ 8 การซื้อหรือการจางทำได 3 วิธี คือ 

(1) การซื้อหรือการจางโดยวิธีตกลงราคา ไดแกการซื้อหรือจางครั้งหนึ่ง ซึ่งมีราคาไมเกิน  
500,000 บาท 

(2) การซื้อหรือการจางโดยวิธีสอบราคา ไดแกการซื้อหรือการจางครั้งหนึ่ง ซึ่งมีราคาเกิน  
500,000 บาท ขึ้นไป 
      (3) การซื้อหรือการจางโดยวิธีพิเศษ ไดแกการซื้อหรือการจางครั้งหนึ่ง ซึ่งมีราคาเกิน  
5,000,000 บาท และมีลักษณะดังตอไปนี ้
       (3.1) พัสดุที่มีคุณลักษณะทางเทคนิคเฉพาะหรือเปนพัสดุที่ตองจัดซื้อเพื่อพัฒนาตอเนื่องจาก
พัสดุเดิม 
       (3.2) พัสดุที่มีความจำเปนตองจัดซื้อดวนหากลาชาจะเกิดความเสียหายแกสหกรณ 
       (3.3) จัดซื้อหรือจางดวยวิธีอ่ืนแลวไมไดผล 
       (3.4) การจางชางผูมีฝมือเฉพาะหรือบุคคลผูมีความรูความชำนาญพิเศษ 
       (3.5) การจัดซื้อที่ดินและสิ่งกอสราง    
 ขอ 9 ในการซื้อหรือการจางของสหกรณ หากมีความจำเปนและเพื่อประโยชนของสหกรณ ที่ประชุม
คณะกรรมการการจัดซื้อหรือการจาง อาจเสนอใหแตงตั้งผูเชี่ยวชาญเฉพาะกรณีรวมเปนกรรมการในการซื้อหรือการ
จางในคราวนั้นๆ ดวยก็ได 
 ขอ 10 การสั่งซื้อหรือสั่งจางใหเปนไปตามแผนและวงเงินงบประมาณรายจายประจำปของสหกรณ 
 ขอ 11 กอนดำเนินการจัดซื้อหรือจัดจาง นอกจากที่ดินและสิ่งกอสราง เจาหนาที่พัสดุจะตองทำรายงานขอ
ซื้อหรือขอจาง ดังนี้ 
  (1) เหตุผลและความจำเปนที่ตองซื้อหรือจาง 
  (2) ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือแบบรูปรายการงาน
กอสรางที่จะซื้อหรือจาง แลวแตกรณ ี
  (3) ราคากลางหรือราคามาตรฐานหรือราคาที่เคยซื้อหรือจางครั้งหลังสุดภายในระยะเวลา 2 ปบัญชี 
  (4) วงเงนิที่จะซื้อหรือจาง โดยระบุวงเงินงบประมาณ ถาไมมีวงเงินดังกลาวใหระบุวงเงินท่ี
ประมาณวาจะซื้อในครั้งนั้น 
  (5) กำหนดระยะเวลาที่ตองการใชพัสดุนั้นหรือใหงานนั้นแลวเสร็จ 
  (6) วิธีการท่ีจะซื้อหรือจาง และเหตุผลที่ตองซื้อดวยวิธีนั้น 
  (7) ขอเสนออื่นๆ เชน การขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการตางๆ ที่จำเปนในการซื้อหรือจาง การ
ออกประกาศและเอกสารเชิญชวน และหนังสือเชิญชวน  
 ขอ 12 กอนดำเนินการซื้อที่ดินและสิ่งกอสราง เจาหนาที่พัสดุจะตองทำรายงานขอซื้อหรือขอจาง ดังนี ้
   (1) เหตุผลและความจำเปนที่ตองซื้อ 
   (2) รายละเอียดของที่ดินและสิ่งกอสรางท่ีตองการซื้อ รวมทั้งเนื้อที่และทองที่ที่ตองการ     
   (3) ราคาประเมินของทางราชการในทองท่ีนั้น 
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   (4) ราคาซื้อขายของท่ีดินหรือสิ่งปลูกสรางใกลเคียงบริเวณที่จะซื้อครั้งหลังสุดประมาณ 3 ราย  
   (5) วงเงินที่จะซื ้อหรือจาง โดยระบุวงเงินงบประมาณ ถาไมมีวงเงินดังกลาวใหระบุวงเงินที่
ประมาณวาจะซื้อในครั้งนั้น 
   (6) วิธีที่จะซื้อหรือจางและเหตุผลที่ตองซื้อหรือจางดวยวิธีนั้น 
   (7) ขอเสนออื่นๆ เชน การขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการตางๆ ที่จำเปนในการซื้อ 
   ขอ 13 ในการดำเนินการซื้อหรือจางทุกวิธี ใหประธานกรรมการแตงตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจาง เพ่ือ
ปฏิบัติตามระเบียบนี ้ พรอมกำหนดระยะเวลาในการพิจารณาของคณะกรรมการ แลวแตกรณี ประกอบดวย
กรรมการดำเนินการและเจาหนาที่ อยางนอย 3 คน ยกเวนการซื ้อหรือจางตามขอ 5 ใหแตงตั้งกรรมการหรือ
เจาหนาที่อยางนอย 1 คน เปนกรรมการจัดซื้อหรือจัดจาง ดังนี ้
  (13.1) การซื้อหรือการจางโดยวิธีตกลงราคา  
    (13.1.1) คณะกรรมการกำหนดขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุท่ีจะซื้อหรือแบบรูปรายการงานกอสรางที่จะซื้อหรือจาง แลวแตกรณี 
    (13.1.2) คณะกรรมการซื้อหรือจางโดยวิธีตกลงราคา 
    (13.1.3) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

  (13.2) การซื้อหรือการจางโดยวิธีสอบราคา  
   (13.2.1) คณะกรรมการกำหนดขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุท่ีจะซื้อหรือแบบรูปรายการงานกอสรางที่จะซื้อหรือจาง แลวแตกรณี 
    (13.2.2) คณะกรรมการรับซองสอบราคาหรือเจาหนาที่รับซอง 
    (13.2.3) คณะกรรมการเปดซองสอบราคา 
    (13.2.4) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

  (13.3) การซื้อหรือการจางโดยวิธีพิเศษ  
   (13.3.1) คณะกรรมการซื้อหรือจางโดยวิธีพิเศษ 
    (13.3.2) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
 การซื้อหรือการจางที่มีความจำเปนเรงดวน ใหประธานกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัยและอนุมัติโดยไม
ตองดำเนินการตามขอ 11 และขอ 13 ทั้งนี้ ใหประธานกรรมการดำเนินการแตงตั้งกรรมการหรือเจาหนาที่ อยาง
นอย 3 คน เปนคณะกรรมการตรวจรับ 
  ขอ 14 เจาหนาที่พัสดุ หรือ คณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้ง มีหนาที่ดังตอไปนี้ 
   (1) ดำเนินการจัดซื้อจัดจางพัสดุของสหกรณ 
   (2) จัดหาขอมูลดานราคา คุณลักษณะเฉพาะ แบบรูปรายการ คุณภาพของพัสดุเพื่อเปรียบเทียบ
ในกรณกีารจัดซื้อโดยวิธีตกลงราคา 
    (3) จัดทำประกาศสอบราคาสงไปถึงผูขายหรือผูรับจางที่เกี ่ยวของ รับซองสอบราคากรณีจัดซื้อ
หรือจางโดยวิธีสอบราคา 
   (4) จางท่ีปรึกษา จางออกแบบและควบคุมงาน (ถามี) 
   (5) ควบคุมดูแลการจัดซื้อจัดจาง 
   (6) จัดทำบัญชี ทะเบียน ควบคุมพัสดุ กำหนดรหัสครุภัณฑ 
   (7) ดำเนินการจำหนายพัสดุที่ไมไดใชงานแลว รวมทั้งจัดทำประกาศขายทอดตลาดสงไปยังผูท่ี
เก่ียวของ 
   (8) ดำเนินการอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 ขอ 15 คณะกรรมการเปดซองสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจางโดยวิธีพิเศษ มีหนาที่ดังตอไปนี้ 
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  (1) ตรวจสอบคุณสมบัติของผูเสนอราคา แคตตาล็อค หรือแบบรูปรายการ รายละเอียด แลว
คัดเลือกผูเสนอราคาที่มีคุณสมบัติถูกตองตามเงื่อนไข และเปนประโยชนตอสหกรณ 
  (2) พัสดุที่จะซื้อมีเทคนิคเปนการเฉพาะ ใหมีการทดลองเพ่ือแสดงประสิทธิภาพการทำงาน อาจจะ
เชิญผูมีความรูโดยตรงมาเปนที่ปรึกษาใหคำแนะนำ 
  (3) เปดซองเสนอราคา พิจารณาราคาของผูเสนอราคาทุกราย คัดเลือกผูขายและพัสดุที่เหมาะสม
ที่สุดไมจำเปนตองมีราคาต่ำสุดเสมอไปแลวสรุปความเห็นเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติให
ดำเนินการตอไป 
 ขอ 16 คณะกรรมการตรวจรับ มีหนาที่ 
  (1) ตรวจรับพัสดุ ณ ที่ทำการของผูซื้อหรือสถานที่ตามกำหนดไวในสัญญาหรือขอตกลง 
  (2) ตรวจรับพัสดุใหถูกตองครบถวนตามหลักฐานใบสั่งซื้อหรือสัญญาที่ไดตกลงซื้อขายไว 
  (3) การตรวจรับพัสดุที่ประกอบเปนชุด ถาขาดสวนประกอบอยางใดอยางหนึ่งแลวไมสามารถใช
การไดโดยสมบูรณ ถือวาผูขายหรือผูรับจางยังไมไดสงมอบ คณะกรรมการจะไมตรวจรับพัสดุหรืองานจางนั้น 
  (4) กรณีตาม (3) ใหคณะกรรมการตรวจรับ รายงานตอประธานกรรมการดำเนินการเพื่อแจงให
ผูขายหรือผูรับจางทราบภายใน 3 วันทำการ เพื่อดำเนินการสงมอบใหเสร็จสิ้นภายใน 15 วันทำการ นับแตวันที่
ไดรับแจง 
 ขอ 17 การทำสัญญาหรือบันทึกขอตกลงในการซื้อหรือจาง ใหดำเนินการดังนี้ 
  (1) การซื้อหรือจางที่มีราคาไมเกิน 500,000 บาท และไมมีความเสี่ยงตอการชำรุดเสียหายหรือมี
การรับประกันของสินคา การซื้อหรือการจางครั้งนั้นไมตองทำสัญญาก็ได ใหอยูในดุลพินิจของเจาหนาที่พัสดุหรือ
คณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง 
  (2) สินคาที่เทคนิคการใชงานเฉพาะ และมีความยุงยากสลับซับซอน จะตองมีใบรับประกัน ไมนอย
กวา 1 ป 
  (3) การซื้อหรือจาง ที่มีราคามากกวา 500,000 บาท ขึ้นไป ใหทำสัญญาและใหมีหลักประกัน
สัญญาเปนเงินสด หรือหนังสือค้ำประกันของธนาคาร ในอัตรารอยละ 5 ของราคาพัสดุที่ซื้อหรือจางครั้งนั้นโดยรวม
ภาษีมูลคาเพ่ิมแลว หลักประกันสัญญาสหกรณจะคืนใหเมื่อสิ้นสุดเงื่อนไขในสัญญา 
  (4) กรณีพัสดุไดชำรุดกอนเวลาตามเงื่อนไขในสัญญา สหกรณจะตองแจงใหผูขายหรือผู รับจาง
ทราบภายใน 3 วันทำการ ผูขายหรือผูรับจางจะตองซอมแซมพัสดุนั้น ใหแลวเสร็จภายใน 15 วันทำการ หากผูขาย
หรือผูรับจางไมดำเนินการภายในเวลาที่กำหนด สหกรณจะดำเนินการซอมเองไดโดยหักคาใชจายจากเงินค้ำประกัน
สัญญา และดำเนินการเรียกใหผูขายหรือผูรับจางรับผิดชอบตามสัญญาตอไป 

หมวดที่ 3 
การตรวจรับพัสดุ 

 ขอ 18 การซื้อหรือการจางตามขอ 5 ขอ 6 ขอ 7 ใหมีการตรวจรับพัสดุแตละครั้งดังนี้ 
(1) การซื้อหรือการจาง ตามขอ 5 ใหประธานกรรมการดำเนินการแตงตั้งกรรมการหรือ 

เจาหนาที่ อยางนอย 1 คน เปนกรรมการตรวจรับ  
(2) การซื้อหรือการจางตามขอ 6 และขอ 7 ใหประธานกรรมการดำเนินการแตงตั้งกรรมการ 

หรือเจาหนาที่ อยางนอย 3 คน เปนคณะกรรมการตรวจรับ 
 ขอ 19 ในกรณีมีปญหาหรือขอขัดแยงในการดำเนินการซื้อหรือการจาง ใหที่ประชุมคณะกรรมการ การซื้อ
หรือการจาง หรือคณะกรรมการตรวจรับเปนผูรายงานใหประธานกรรมการเพื่อนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ
วินิจฉัยชี้ขาด 
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 ขอ 20 ในการตรวจรับของสหกรณหากมีความจำเปนและเพื ่อประโยชนของสหกรณใหที ่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับหรือตรวจการจางตามความเหมาะสมเปน
กรณีพิเศษได 
 ขอ 21 คณะกรรมการการซื้อหรือการจางโดยวิธีตกลงราคา คณะกรรมการเปดซองสอบราคาและพิจารณา
ราคา และคณะกรรมการซื้อหรือจางโดยวิธีพิเศษ ไมควรเปนกรรมการตรวจรับในคราวเดียวกัน 

การยืม 
 ขอ 22 การยืมพัสดุประเภทใชคงรูปไปใช ใหผูยืมทำหลักฐานการยืมเปนลายลักษณอักษรแสดงเหตุผลและ
กำหนดวันสงคืน โดยไดรับการอนุมัติประธานกรรมการดำเนินการ 
 ขอ 23 ผูยืมพัสดุประเภทคงรูป จะตองนำพัสดุนั้นมาสงคืนใหในสภาพที่ใชการไดเรียบรอย หากเกิดการ
ชำรุด เสียหาย หรือใชการไมได หรือสูญหายไป หากความเสียหายนั้นเกิดขึ้นจากความประมาทเลินเลอของผูยืม หรือ
การใชนอกเหนือจากกิจการตามหนาที่ ใหผูยืมจัดการแกไขซอมแซมใหคงสภาพเดิมโดยเสียคาใชจายของตนเอง 
หรือชดใชเปนพัสดุประเภท ชนิด ขนาด และคุณภาพอยางเดียวกัน หรือชดใชเปนเงินตามราคาที่เปนอยูในขณะยืม
ตามที่คณะกรรมการกำหนด  
 ขอ 24 เมื่อครบกำหนดการยืม ผูใหยืม หรือผูทำหนาที่แทนมีหนาที ่เรียกทวงถามพัสดุที่ใหยืมไปนั้นคืนมา 
ภายใน 7 วัน นับแตวันครบกำหนดการยืม 
 เม่ือไดพัสดุคืนมาแลว ใหเจาหนาที่พัสดุตรวจสอบพัสดุนั้นใหอยูในสภาพใชการไดเรียบรอยคงเดิม 

การควบคุม 
 ขอ 25 เมื่อเจาหนาที่พัสดุไดรับมอบแลว ใหดำเนินการลงบัญชีหรือทะเบียนเพื่อควบคุมพัสดุ แลวแตกรณี 
แยกเปนชนิด และแสดงรายการ โดยใหมีหลักฐานการรับเขาบัญชีหรือทะเบียนไวประกอบรายการเพื ่อใหเปน
ระเบียบเรียบรอย ปลอดภัย และใหครบถวนถูกตองตรงตามบัญชีหรือทะเบียน 

การเบิก – จายพัสดุ 
 ขอ 26 การเบิกพัสดุจากงานพัสดุของฝายตางๆ ใหผูตองใชพัสดุนั้นเปนผูเบิก 
 ขอ 27 ผูจายพัสดุตองตรวจสอบความถูกตองของใบเบิก แลวลงบัญชีหรือทะเบียนทุกครั้งที่มีการจายและ
เก็บใบเบิกจายไวเปนหลักฐานดวย 

การตรวจสอบพัสดุประจำป 
 ขอ 28 เมื่อสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ ใหประธานกรรมการดำเนินการแตงตั้งคณะกรรมการจำนวน  3 คน 
ประกอบดวย คณะกรรมการดำเนินการและเจาหนาที่ซึ่งมิใชเจาหนาที่ หรือ ผูมีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับพัสดุ เปน
คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ ใหดำเนินการแลวเสร็จภายใน 5 วันทำการ นับแตวันสิ้นปทางบัญช ี
 ขอ 29 ภายหลังการตรวจสอบตามขอ 28 แลว พัสดุใดหมดความจำเปน และไมคุมคาในการซอมบำรุง ให
จัดทำรายงานเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือขออนุมัติจำหนาย 
 ขอ 30 เมื่อไดรับอนุมัติตามขอ 29 ใหดำเนินการขอแตงตั้งคณะกรรมการประเมินราคาขายขั ้นต่ำ และ
คณะกรรมการขายทอดตลาดพัสดุที่ไมใชงานนั้น หากดำเนินการ 2 ครั้งแลวแตยังไมไดผล ใหขายโดยวิธีตกลงราคา 
 ขอ 31 เงินท่ีไดจากการขายทอดตลาดพัสดุนั้น ใหนำเขาเปนรายไดของสหกรณ 
 ขอ 32 การจำหนายเปนสูญ ภายหลังจากการตรวจสอบตามขอ 28 แลว มีพัสดุสูญหาย โดยไมปรากฏผูรับ
ผิดหรือมีตัวผูรับผิดแตไมสามารถชดใชได หรือเปนพัสดุที่ขายทอดตลาดหรือขายโดยวิธีตกลงราคาไมได ใหรายงาน
ตอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณา 
 ขอ 33 เอกสารที่เก่ียวกับการพัสดุทุกกรณ ีอนุโลมใหเปนไปตามแบบของทางราชการตามควรแกกรณ ี
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 ขอ 34 ในกรณีที่มีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัย ชี้ขาด 
คำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการดำเนินการถือวาเปนการสิ้นสุด  
 ขอ 35 ใหประธานกรรมการดำเนินการ รักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 

  ประกาศ ณ วันที่ 27 ตุลาคม 2566 
 
                                                             ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การจายเงนิยืมทดรอง พ.ศ.2555 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัดขอ 79 (8)  

และขอ 107 (11)  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่  31  ครั้งท่ี 3/2555  เมื่อวันศุกรที่ 23 มีนาคม พ.ศ. 
2555  ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด วาดวย  การจายเงินยืม
ทดรอง พ.ศ. 2555 ดังตอไปนี ้

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัดวาดวยการ
จายเงินยืมทดรอง พ.ศ. 2555” 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที1่เมษายน พ.ศ. 2555 เปนตนไป 
ขอ 3. ในระเบียบนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือใหคณะกรรมการเจาหนาที่ยืมเงินทดรองเพ่ือใชในกิจการสหกรณฯ ตาม

ความจำเปน 
ขอ 4. ผูมีสิทธิยืมเงินทดรองจากสหกรณไดแกบุคคล ดังตอไปนี้ 

(1)  กรรมการดำเนินการ 
(2)  เจาหนาที่สหกรณฯ 

ขอ 5.ผูมีสิทธิยืมเงินทดรองตามขอ4ตองเปนผูไดรับคำสั่ง หรือไดรับมอบหมายหรือไดรับอนุญาตใหไป
กระทำธุรกิจของสหกรณ หรือไปประชุมอบรม สัมมนาหรือดำเนินการอยางอื่นบรรดาที่เก่ียวกับ หรือเนื่องในการจัด
ใหสำเร็จตามวัตถุประสงคของสหกรณใหผูยืมเงินทดรองเสนอรายการประมาณคาใชจาย 

การอนุมัติใหยืมเงินทดรอง 
ขอ 6. ใหประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการเปนผูอนุมัติใหจายเงินยืมทดรองเฉพาะเทาที่จำเปน  

เมื่อไดรับอนุมัติใหยืมเงินทดรอง ใหผูจัดการจายเงินแกผูยืมเงนิทดรองตามจำนวนที่ไดรับอนุมัต ิ
การสงคืนเงินยืมทดรอง 

ขอ 7. เมื ่อผู ย ืมเงินทดรองไดกลับจากไปกระทำธุรกิจของสหกรณ หรือไปประชุมอบรม สัมมนาหรือ
ดำเนินการอยางอื่นบรรดาที่เกี่ยวกับ หรือเนื่องในการจัดใหสำเร็จตามวัตถุประสงค ตอสหกรณ ใหสงคืนเงินยืมทด
รองใหเสร็จสิ้นภายใน 30 วัน  

 ประกาศ ณ วันที่  23   มีนาคม พ.ศ. 2555 
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กิตติศักดิ์  เชียรศร ี

( นายกิตติศักดิ์  เชียรศร ี) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขนครศรธีรรมราชจำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย คาใชจายวันคลายวันเกิดสมาชิก พ.ศ.2566 

 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 81(5) 
และ 116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 42 ครั้งท่ี 3/2566 เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2566 ไดมีมติอนุมัติ
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขนครศรีธรรมราช จำกัด ขึ้นถือใชดังตอไปนี้ 
 ขอ 1.ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
คาใชจายวันคลายวันเกิดสมาชิก พ.ศ.2566” 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใชบังคับตั้งแตวันที ่3 เมษายน 2566 และใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข
จังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย คาใชจายวันคลายวันเกิดสมาชิก พ.ศ.2565 ที่ใชบังคับเมื่อวันที่ 1 มีนาคม 
2565 เสียทั้งสิ้น 

 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
 “สหกรณ” หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

“สมาชิก” หมายความวา สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ประเภท
สมาชิกสามัญ  

“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด  

“ประธานกรรมการ” หมายความวา ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 

“ปบัญชี” หมายความวา ระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 มกราคม จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม ของทุกป 
 ขอ 4. คาใชจายวันคลายวันเกิดสมาชิกไดมาจากเงินงบประมาณรายจายประจำป โดยมีเงื ่อนไขการจาย
ตามที่ระบุในขอ 5. 
 สมาชิกที่มีวันคลายวันเกิดในวันที่ 29 กุมภาพันธ ของป ใหจายคาใชจายวันคลายวันเกิดใหแกสมาชิกในวันที่ 
28 กุมภาพันธของป 
 สมาชิกที่มีขอมูลระบุเฉพาะป พ.ศ. ที่เกิดใหถือวันที่ 1 เดือนมกราคม เปนวันเกิด 
 ขอ 5. สหกรณจะจายคาใชจายวันคลายวันเกิดของสมาชิกใหแกสมาชิกสหกรณ สำหรับสมาชิกที่สมัครใหม
ใหมีสิทธิไดนับระยะเวลาการเปนสมาชิกในปบัญชีถัดไป ตามรายละเอียดและเงื่อนไขดังนี ้
 (1) เปนสมาชิก 1 ปข้ึนไป จายจำนวนเงิน 1,000 บาทตอป  
 (2) เปนสมาชิก 2 ปขึ้นไป จายจำนวนเงิน 1,500 บาทตอป 
 (3) เปนสมาชิก 3 ปขึ้นไป จายจำนวนเงิน 2,000 บาทตอป    
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 ขอ 6. สมาชิกที่โอนยายระหวางสหกรณใหเริ ่มนับระยะเวลาการเปนสมาชิกตามขอ 5. ตั้งแตไดดำเนินการ
เก่ียวกับการโอนยายเสร็จสิ้นแลว  
 สำหรับสมาชิกสมทบที่ไดรับการปรับเปนสมาชิกใหนับระยะเวลาการเปนสมาชิกตอจากระยะเวลาที่เปนสมาชิก
สมทบ และใหไดสิทธิตามขอ 5. 
 ขอ 7. สหกรณจะจายเงินตามขอ 5. โดยการโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทยที่สมาชิกแจงไวกับ
สหกรณ ทั้งนี้ คาใชจายในการโอนเงิน ใหหักจากเงนิโอนดังกลาว 
 กรณีที่ไมสามารถโอนเขาบัญชีธนาคารกรุงไทยได สหกรณจะโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยของสมาชิก
ที่มีในสหกรณ 
 สหกรณจะจายเงินในวันทำการสุดทายของสัปดาห กรณีที่วันสิ้นเดือนไมตรงกับวันทำการสุดทายของ
สัปดาห สหกรณจะจายเงินในวันสิ้นเดือนทันที และในกรณีท่ีวันสุดทายของสัปดาหเปนวันหยุดทำการ สหกรณจะนำ
จายใหในวันทำการถัดไป  
 สำหรับสมาชิกที่มีวันคลายวันเกิดตรงกับวันหยุดทำการสหกรณ สหกรณจะจายเงินในวันทำการสุดทายของ
สัปดาหถัดไป    
 ขอ 8. ใหประธานกรรมการหรือคณะกรรมการดำเนินการที ่ไดรับมอบหมายเปนผู พิจารณาอนุมัติเบิก
จายเงินตามระเบียบนี ้
 ขอ 9. ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด
ใหถือวาเปนที่สุด 
 ขอ 10. ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 

ประกาศ ณ วันที ่24 มีนาคม 2566  
 
                           ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 

********************************************************************************************** 
 

 
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 

วาดวย  ทุนสวัสดิการ พ.ศ.2560 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดขอ79 (8)และขอ 
107(9) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 36 ครั้งที่2/2560เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ2560ไดมีมติกำหนดระเบียบ
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย ทุนสวัสดิการ พ.ศ. 2560 ดังตอไปนี้ 

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา  ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวย  ทุน
สวัสดิการพ.ศ.2560 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใชบังคับตั้งแตวันที ่27 กุมภาพันธ 2560 เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวย ทุนสวัสดิการ 

พ.ศ.2557  และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติหรือขอตกลงอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้และใหใชระเบียบ
นี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้   
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 “ทุนสวัสดิการ”  หมายถึง  เงนิทุนสวัสดิการสมาชิก 
ขอ 5. เงินทุนสวัสดิการมาจาก 

(1) เงนิที่สหกรณจัดสรรกำไรสทุธิประจำปตามมติที่ประชุมใหญตามขอบังคับสหกรณขอ  27(7) 
(2) เงินอุดหนุน  เงินบริจาค  เงินชวยเหลือหรือเงินอ่ืนใดที่ไดรับจากบุคคลองคการหรือสถาบันเพ่ือการนี้ 

ขอ 6. เงินทุนใชจายเพ่ือสวัสดิการของสหกรณตามวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 
  (1) จายตามระเบียบวาดวยสวัสดิการสมาชิก 
  (2) จายตามระเบียบวาดวย  เกษียณอายุราชการ  
  (3) จายตามระเบียบวาดวย สวัสดิการสมาชิกเปนคาตอบแทนการถือหุน 
  (4) จายตามระเบียบวาดวย  คาตอบแทนการถือหุนจากเงินปนผลและเฉลี่ยคืน  

(5) จายเปนสวัสดิการสมาชิกเพื ่อสมทบสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 
  (6) จายอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

ขอ 7. ใหประธานกรรมการหรือกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งพิจารณาอนุมัติจายทุนสวัสดิการแลวนำเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการทราบ 
 ขอ 8. ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้และมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้งปวง 

ประกาศ ณ วันที ่27 กุมภาพันธ 2560 
     
              ศิริ  เลิศไกร 

( นายศริิ  เลิศไกร ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวยเงินฝากสรางสุขเฉลิมพระเกียรต ิพ.ศ.2558 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณ ขอ 79(8)และขอ 107(1) ที ่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ครั้งที่ 9/2558  เมื่อวันที  21  กันยายน 2558 ไดกำหนดระเบียบวาดวย เงินฝากสรางสุขเฉลิมพระ
เกียรติ พ.ศ.2558 โดยความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ ดังตอไปนี ้
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวาระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยเงิน
ฝากสรางสุขเฉลิมพระเกียรติพ.ศ.2558   
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่นายทะเบียนเห็นชอบ เปนตนไป 
 ขอ 3. สหกรณจะรับเงินฝากสรางสุขเฉลิมพระเกียรติพ.ศ. 2558 จากสมาชิกไดตามที่สหกรณเห็นสมควร 
 ขอ 4. ผูประสงคจะเปดบัญชีเงินฝากสรางสุขเฉลิมพระเกียรติพ.ศ.2558 ตองยื่นหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝาก
สรางสุขเฉลิมพระเกียรติพ.ศ.2558 ตามแบบของสหกรณ พรอมแสดงบัตรประจำตัวผูเสียภาษีอากร โดยชื่อผูฝากกับ
ชื่อผูมีอำนาจถอน หรือผูมีสิทธิไดรับดอกเบี้ยเงินฝากตองเปนบุคคลเดียวกัน 
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 ขอ 5. การเปดบัญชีครั้งแรก ตองไมต่ำกวา 100 บาท สูงสุดไมเกิน 25,000 บาท โดยตองฝากติดตอกันทุก
เดือนๆ ละเทากันและเทากับที่เปดบัญชีครั้งแรกเปนระยะเวลาไมนอยกวา 24 36 เดือน และรวมทั้งหมดแลวตองไม
เกิน 600,000 บาท จึงจะไดรับการยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบี้ยเงินฝากสรางสุขเฉลิมพระเกียรติพ.ศ.2558 
 ขอ 6. สหกรณออกสมุดคูบัญชีเงินฝากสรางสุขเฉลิมพระเกียรติพ.ศ.2558 ใหผูฝากยึดถือไว โดยผูฝากตอง
เก็บรักษาไวใหสหกรณบันทึกรายการเงนิฝาก ดอกเบี้ย เงินถอน และเงินคงเหลือของตนบรรดาที่จะมีข้ึนทุกราย 
 การลงบันทึกรายการตางๆ ในสมุดคูฝากนั้น จะกระทำไดแตโดยทางฝายสหกรณ  ซึ่งประธานกรรมการหรือ
รองประธานกรรมการ หรือเหรัญญิก หรือผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งคนใดเปนผูลงลายมือชื่อยอกำกับ
ไวเปนสำคัญ การลงบันทึกรายการในสมุดคูฝากโดยไมเปนไปตามที่กลาวนี้ยอมไมมีผลผูกพันสหกรณ อนึ่ง ถาผูฝาก
ตรวจพบวารายการใดในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อน ตองแจง ตอสหกรณเพ่ือแกไขให จะแกไขประการอ่ืนไมได 
 สมุดคูฝากเลมที่ใชเต็มแลวหรือชำรุดจนใชการไมได ใหนำมายื่นตอสหกรณเพ่ือจะไดยกเลิกสมุดคูฝากเลมนั้น 
และโอนยอดเงินคงเหลือเขาสมุดคูฝากใหม ซึ่งออกใหผูฝากยึดถือไวตอไปสมุดคูฝาก เลมที่ยกเลิกนั้น ผูฝากจะรับไป
ก็ได 
 ผูฝากตองเก็บรักษาสมุดคูฝากของตนไวในที่ปลอดภัย ถาสมุดคูฝากหายผูฝากตองแจงเปนหนังสือตอสหกรณ
โดยมิชักชา สหกรณจะนำยอดเงินคงเหลือเขาสมุดคูฝากเลมใหมซึ่งออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป สวนสมุดคูฝากเลมที่
หายใหยกเลิก 
 ในกรณีที่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกผูฝากครั้งแรกก็ดี หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอน ซึ่งลงรายการเต็ม
แลวก็ดีสหกรณจะไมคิดคาธรรมเนียม แตกรณีที่สมุดคูฝากของผูฝากคนใดสูญหาย สหกรณจะออกสมุดคูฝากใหมให
โดยคิดคาธรรมเนียมเลมละ30บาท 
 ขอ 7. ในการสงเงินฝากเขาบัญชี ตองฝากภายในวันที่ 5 ของเดือน และจะขาดการฝากหรือฝากไมครบตาม
วงเงินที่กำหนด หรือฝากลาชากวาระยะเวลาที่กำหนดทุกกรณีรวมกันตองไมเกิน 2 เดือน การสงเงินเขาบัญชีเงินฝาก
ทุกครั้ง ใหทำใบสงเงินตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด ยื่นพรอมดวยสมุดคูฝากและจำนวนเงินฝากตอเจาหนาท่ี
สหกรณ ณ สำนักงานสหกรณ ทั้งนี้ ผูฝากหรือผูอ่ืนจะเปนผูสงเงนิก็ได 
  เมื่อสหกรณไดลงบันทึกรายการจำนวนเงินฝากที่ไดรับนั้นในสมุดคูฝาก และตรวจสอบเปนการถูกตองแลว 
สหกรณจะคืนสมุดคูฝากใหผูฝาก 
  ในกรณีที่ผูฝากอยูตางจังหวัด หรือไมสามารถมาฝากดวยตนเอง สามารถนำเงนิโอนเขาบัญชีของสหกรณที่มี
อยูในธนาคารพาณิชยตางๆ ได โดยสหกรณจะถือวาสมาชิกผูนั้นไดนำเงินเขาฝากกับสหกรณ ตั้งแตวันที่สหกรณ
ไดรับโอน หรือสมาชิกจะยินยอมใหสหกรณหักเงินเดือน ณ ที่จายสงฝากแบบหุนรายเดือนก็ได 
 ขอ 8. สหกรณจะคิดดอกเบี้ยเงินฝากในอัตราไมเกินรอยละ 7 ตอป ตามประกาศของสหกรณ โดยจะคิด
ดอกเบี้ยใหทุกยอดเงินฝากที่ฝาก 24,36 ครบเดือน และทบเปนเงินตนให สำหรับเงินฝาก ท่ีไมครบเดือนจะไมทบตน
ให 
 ขอ 9. ในกรณีมีเหตุไมสามารถปฏิบัติไดตามเงื่อนไข หรือฝากตอไปไมได อันเปนเหตุใหไมไดรับสิทธิยกเวน
ภาษี สหกรณจะไมจายดอกเบี้ยให และจะปดบัญชีเมื่อเจาของบัญชีมาติดตอกับสหกรณ 
 ขอ 10. ในชวงระยะเวลาไมครบตามจำนวนเดือนที่แจงความจำนงไวในหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝากของผู
ฝากตามขอ 4 จะถอนเงินฝากดังกลาวไมได เวนแตเปนการถอนเพื่อปดบัญชี และจะไมไดรับการยกเวนภาษีเงินได
สำหรับดอกเบี้ยเงินฝากนั้น 
 ขอ 11. ในกรณีท่ีฝากเงินครบตามจำนวนเดือนที่แจงความจำนงไวในหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝาก ของผูฝาก
ตามขอ 4 เจาของบัญชีจะตองติดตอขอปดบัญชีกับสหกรณ ถาไมปดบัญชีสหกรณจะคิดดอกเบ้ีย ใหในอัตราเงินฝาก
ออมทรัพยจนกวาสมาชิกจะมาปดบัญช ี
 ขอ 12. ในกรณีที่ผูฝากถึงแกกรรมในระหวางไมครบสัญญา สหกรณจะจายคืนเงินฝาก  พรอมดอกเบี้ยใน
อัตรา ตามประกาศของสหกรณใหแกผูรับผลประโยชน ในกรณีที่สมาชิกไมไดทำหนังสือตั้งผูรับผลประโยชนไว
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สหกรณจะจายเงินทั้งหมดใหแกผูรับมรดก  หรือผูจัดการมรดก หรือทายาทของผูฝาก เมื่อไดนำหลักฐานมาแสดง
สิทธิของตนใหเปนที่พอใจแกสหกรณ 

 กำหนด ณ วันที ่4 พฤศจิกายน  2558 
 
              ศิริ  เลิศไกร 

(นายศิริ   เลิศไกร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 

 
********************************************************************************************** 

 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  วิธีปฏิบัติในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ของสหกรณ พ.ศ. 2558 
 

อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 79(8) 
และขอ 107(11) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 34ครั้งท่ี 10/2558 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2558ไดมีมติกำหนด
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวย วิธีปฏิบัติในการควบคุมภายในและการ
รักษาความปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณพ.ศ. 2558 ดังตอไปนี้ 

หมวด  1   
เรื่องทั่วไป 

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบ  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดวาดวยวิธี
ปฏิบัติในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ พ.ศ. 2558” 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่  22 ตุลาคม  2558  เปนตนไป 
ขอ 3. ใหประธานคณะกรรมการดำเนินการเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้  และใหคณะกรรมการมี

อำนาจตีความและวินิจฉัยปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี ้
ขอ 4. ในระเบียบนี้ 

  “สหกรณ”  หมายถึง  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
  “คณะกรรมการ”  หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการ  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด  
  “ประธานกรรมการ”  หมายถึง  ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด   
  “ผูจัดการ”  หมายถึง  ผูจัดการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
  “เจาหนาที่”  หมายถึง  เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด  
  “บุคลากร”  หมายถึง  ผูใชประโยชนจากทรัพยสินดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ  ซึ่ง
ครอบคลุมถึงเจาหนาที่  สมาชิกทุกคน  ตลอดจนบุคคลภายนอกที่ไดรับอนุญาตใหทำงานในสหกรณหรือที่เขามา
ดำเนินการดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับสหกรณตามที่สหกรณจัดจาง  หรือที่เขามาอบรมตามโครงการที่ผาน
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ความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการ  หรือเจาหนาที่ของรัฐผูดูและการใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอรใน
การประมวลผลขอมูล 
  “เครื่องคอมพิวเตอร”  หมายถึง  เครื่องคอมพิวเตอรทั้งหลาย เครื่องเซริฟเวอร  หรืออุปกรณอ่ืนใดท่ี
ทำหนาที่ไดเสมือนเครื่องคอมพิวเตอร ทั้งที่ใชงานอยูภายในสหกรณ หรือภายนอกแลวเชื่อมตอเขากับระบบเครือขาย 
  “ระบบเครือขาย”  หมายถึง  ระบบเครอืขายคอมพิวเตอรที่สหกรณสรางข้ึนทั้งแบบมีสาย และไร
สายรวมท้ังเครือขายเสมือนสวนตัว (Virtual  Private  Network, VPN) 
  “ผูดูแลเครือขายคอมพิวเตอร”  หมายถึง  พนักงานหรือบุคลากรที่ไดรับมอบหมายจากสหกรณให
มีหนาที่รับผิดชอบในการดูแลรักษาเครือขายคอมพิวเตอรซึ่งสามารถเขาถึงโปรแกรมเครือขายคอมพิวเตอรเพ่ือการ
จัดการฐานขอมูลของเครือขายคอมพิวเตอร   

 “บุคคลภายนอก”  หมายถึง  ผูใหบริการปรึกษาและแกไขปญหาโปรแกรมระบบงานสหกรณ, 
ผูสอบบัญชีภาคเอกชน, เจาหนาที่หนวยงานของรัฐ เชน สหกรณจังหวัด กรมตรวจบัญชีสหกรณ กรมสงเสริม
สหกรณ เปนตน 

 “ผูควบคุมระบบงาน”  หมายถึง  ผูจัดการหรือเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายจากสหกรณใหเปนผู
ควบคุมโปรแกรมสหกรณและตรวจสอบความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศทุกประเภทที่อาจเกิดขึ้นไดกับสหกรณ 
  “ขอมูล”  หมายถึง   สิ่งที่สื่อความหมายใหรูเรื่องราว ขอเท็จจริง  ขอมูล  หรือสิ่งใด ๆ ไมวาจะได
จัดทำไวในรูปแบบของเอกสาร  แฟม  รายงาน  หนังสือ  แผนผัง แผนที่ ภาพวาด ภาพถาย ฟลม การบันทึกภาพ  
หรือเสียงการบันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร  หรือวิธีอ่ืนใดที่ทำใหสิ่งท่ีบันทึกไวปรากฏได 
  “ระบบสารสนเทศ”  หมายถึง  ขอมูลและสาระตาง ๆ ที่เกิดจากการประมวลผลมาจากขอมูล ที่จัด
ไวอยางเปนระบบ 
 ขอ 5. วิธีการเผยแพรระเบียบ 

(1) ทำหนังสือเวียนใหเจาหนาที่ทราบ 

(2) เผยแพรขอมูลใน Web  Site 

(3) ติดประกาศไว  ณ  ที่ทำการสหกรณ 

หมวด  2 
บุคลากร 

 ขอ 6. การใชเครื่องคอมพิวเตอรใหคำนึงถึงการใชงานอยางประหยัด  เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการ
ดำเนินงานของสหกรณ  หมั่นตรวจสอบใหสามารถใชงานไดอยางสมบูรณมีประสิทธิภาพ  และเปนไปตาม
วัตถุประสงคการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ขอ 7. หามนำบัญชีผูใชงานของบุคคลอ่ืนมาใชงานไมวาจะไดรับอนุญาตจากผูใชงานนั้นหรือไมก็ตาม  และ
ตองหลีกเลี่ยงการเปดเผยรหัสผาน (Password)  ใหกับผูอ่ืนอยางเด็ดขาด   พิจารณาตั้งรหัสผานอยางนอย6 
ตัวอักษร  กำหนดใหมีความยากตอการคาดเดา  รวมทั้งพิจารณาเปลี่ยนแปลงรหัสผานของผูใชงานทุก ๆ 6  เดือนและ
จัดเก็บใหเปนความลับดวย 

ขอ 8. เมื่อพบเหตุการณที่เก่ียวกับความไมมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหรีบแจง ไปยัง
ผูดูแล เครือขายคอมพิวเตอร / ผูควบคุมระบบงานของสหกรณโดยทันที 

หมวด  3 
ผูควบคุมระบบงาน / ผูดูแลเครือขายคอมพิวเตอร 

 ขอ 9. ดูแลทรัพยสินดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนไปตามวัตถุประสงค  มีความมั่นคงปลอดภัยและ
ควบคุมความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหอยูในระดับที่ยอมรับได 
 ขอ 10. บริหารจัดการระบบเครือขายใหมีความมั่นคงปลอดภัย   มีประสิทธิภาพ  ครอบคลุมพื้นที่การ
ทำงานทั้งหมดไดแก 

(1) จัดทำการปรับปรุงแผนผังเครือขายและอุปกรณใหเปนปจจุบัน 
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(2) มีการตรวจสอบหรือเฝาระวังเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัยระบบคอมพิวเตอรแมขายอยางสม่ำเสมอ 

(3) กรณเีชื่อมตอกับระบบภายนอก  มีการติดตั้งอุปกรณ  Firewall เพ่ือปองกันการบุกรุกเขาสู 

ระบบบัญชีคอมพิวเตอรภายในสหกรณ 
(4) ติดตั้งระบบปองกันไวรัสกับเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย  และปรับปรุงระบบปองกันไวรัสให 

เปนปจจุบัน  สม่ำเสมอ 
(5) กำหนดรหัสผูใชในการเขาถึงฐานขอมูล  และสิทธิการใชงาน  รวมถึงการสอบทานสิทธิการใชงาน

ของผูใชงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอรและระบบเครือขายใหสอดคลองกับหนาท่ีความรับผิดชอบเปนประจำทุกป 

 ขอ 11. เฝาระวังความผิดปกติที่เกิดขึ้นกับระบบเครือขาย และตองรีบแกไขโดยทันที  เชน  อุปกรณหยุด
ทำงานสายสัญญาณเครือขายชำรุด  ปริมาณขอมูลที่รับเขาและสงออกของขอมูล (Bandwidth)  มากเกินไป 
 ขอ 12. บริหารจัดการเครื่องเซิรฟเวอร  ใหสามารถใชงานไดตลอดเวลา มีประสิทธิภาพ  ปดชองโหวความ
ออนแอในระบบซึ่งยอมใหเกิดการกระทำที่ไมไดรับอนุญาต (Vulnerability)  ที่จะทำใหมีโอกาสเปนเครื่องกระจาย
โปรแกรมหรือเผยแพรขอมูลที่ไมเหมาะสมและเมื่อเกิดปญหาสามารถวิเคราะหขอมูลที่เกิดจากการเรียกใชหรือ
เขาถึงเซิรฟเวอรได 

หมวด  4 
แผนการสำรองขอมูลและการกูคืนขอมูล   

ขอ 13. จัดทำแผนการสำรองขอมูลและการกูคืนขอมูล  แลวทำการสำรองขอมูลและการทดสอบการกูคืน
ขอมูลใหเปนไปตามแผนที่กำหนด  ไดแก 
      (1) กำหนดใหสำรองขอมูลจากโปรแกรมระบบทุกระบบลงเครื่องคอมพิวเตอรและบนพื้นที่สำรองขอมูล
บนเว็บไซตเปนประจำทุกวันและสำรองไวในสื่ออื่น  ทุก 3 วัน  พรอมทั้งติดฉลากที่มีรายละเอียดโปรแกรมระบบงาน  
วัน  เดือน  ป  ของขอมูล  และจำนวนหนวยขอมูลที่สำรอง 

(2) จัดทำทะเบียนคุมขอมูลชุดสำรอง  และควบคุมการนำขอมูลชุดสำรองออกมาใชงาน 
(3) สำรองโปรแกรมระบบสหกรณและชุดคำสั่งท่ีใชในแตละครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงแกไขโปรแกรม  

ใหพรอมใชงาน 
(4) จัดเก็บสื่อบันทึกขอมูลไวในที่ปลอดภัยท้ังในและนอกสหกรณ  และใหสามารถนำมาใชงานได 

ทันทีในกรณีฉุกเฉิน 
(5) ทดสอบแผนการสำรองและการกูคืนขอมูลปละ  1  ครั้ง  และเก็บรักษาไวอยางนอย  5  ป 

หมวด 5 
คณะกรรมการ 

 ขอ 14. จัดใหมีการฝกอบรมหรือถายทอดสื่อสารใหบุคลากรเขาใจนโยบายหรือระเบียบปฏิบัติในการ 
ควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ  และจัดใหประธานกรรมการเปน
ผูรับผิดชอบในการติดตามการปฏิบัติตามนโยบายหรือระเบียบปฏิบัติอยางสม่ำเสมอ 
 ขอ 15. จัดใหมีเอกสารดานฐานขอมูล  ไดแก  โครงสรางขอมูล (Data  Structure)  หรือพจนานุกรมขอมูล 
(Data  Dictionary)  ไวเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน  และมอบหมายใหประธานกรรมการเปนผูรับผิดชอบในการ
เก็บรักษาเอกสารสนับสนุนการปฏิบัติงานใหอยูในท่ีปลอดภัยพรอมใหเรียกใชงานไดทันที 
 ขอ 16. พิจารณาคัดเลือกและจัดทำสัญญากับผูใหบริการโปรแกรมหรือระบบเทคโนโลยีสารสนเทศซึ่งเปน
บุคคลภายนอก  และพิจารณาเกี ่ยวกับการรักษาความลับของขอมูล  เงื ่อนไขตาง ๆ  และขอบเขตงานของผู
ใหบริการ 
 ขอ 17. ใชระบบจัดการควบคุมการใชพลังงาน (Power  Management)  โดยจัดระดับการทำงานของ
เครื่องคอมพิวเตอรและปดอุปกรณตอพวงทุกครั้งที่ไมมีการใชงาน  ใหเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 ขอ 18. มอบหมายให ประธานกรรมการเปนผูอนุมัติการเขาถึงฐานขอมูลหรือเปลี่ยนแปลงแกไขขอมูล 
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  ประกาศ  ณ  วันที่ 22 ตุลาคม 2558 

 
            ศิริ  เลิศไกร 

(นายศิริ  เลิศไกร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  เงินกูเพ่ือคืนความสุขใหสมาชิก พ.ศ.2558 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัดขอ79 
(8) และขอ 107(11) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 34 ครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2558ไดมองเห็น
ความจำเปนของสมาชิกกรณีเรงดวน เพื่อบรรเทาความเดือดรอน จึงมีมติใหกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย เงินกูเพ่ือคืนความสุขใหสมาชิก พ.ศ. 2558 ดังตอไปนี ้

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
วาดวย เงินกูเพ่ือคืนความสุขใหสมาชิก พ.ศ. 2558 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใชบังคบัตั้งแตวันที่ 2 มิถุนายน 2558 เปนตนไป 
ขอ 3. ในระเบียบนี้   
 “สหกรณ” หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 “เงินกูเพื่อคืนความสุขใหสมาชิก” หมายความวา เงินกูเพื่อคืนความสุขใหสมาชิกที่มีความจำเปนกู

เงิน กรณีเรงดวน เพ่ือบรรเทาความเดือดรอน 
ขอ 4. ใหคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายคณะกรรมการที่มีอำนาจลงลายมือชื่อสั่งจายเช็ค เพื่อ

พิจารณาอนุมัติ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรและประกาศใหสมาชิกทราบโดยทั่วกัน 
ขอ 5. สมาชิกที่มีสิทธิ์กูเงิน ตามระเบียบวาดวย เงนิกูเพ่ือคืนความสุขใหสมาชิกมี 2 ประเภท 

(1) สมาชิกที่เปนขาราชการบำนาญกูไดวงเงนิไมเกินที่กรมบัญชีกลางกองทุนบำเหน็จบำนาญ 
ขาราชการแจงเทานั้นและตองลาออกตามโครงการกลับไปใชสิทธิในบำเหน็จบำนาญตามพระราชบัญญัติบำเหน็จ
บำนาญขาราชการพ.ศ.2494 พ.ศ.2557(พ.ร.บ. Undo)สงชำระหนี้เงินตนพรอมดอกเบี้ยและเมื่ออายุ 70 ป หนี้หมด  

(2) สมาชิกที่มีอายุไมเกิน 60 ป และเปนสมาชิกมาแลวไมนอยกวา 10 ปกูไดวงเงนิไมเกิน  
100,000.00 บาท สงชำระหนี้เงนิตนพรอมดอกเบี้ย ภายใน 48 งวด และเมื่ออายุ 60 ปหนี้หมด 

(3) การกูตาม (1) หรือ (2) ตองมีเงินเดือน/คาจาง คงเหลือรายเดือนไมนอยกวารอยละ 10 
ขอ 6. หลักค้ำประกันเงินกู  

(1) ตามขอ5 (1) จำนวนเงินไมเกิน 100,000.00 บาท ใชสมาชิกที่เปนขาราชการประจำค้ำ 
ประกันจำนวนไมนอยกวา 1 คน ถาเงินเกิน 100,000.00 บาท ใหใชอสังหาริมทรัพยจำนองเปนประกันดวย 

(2) ตามขอ 5 (2) ใชสมาชิกที่เปนขาราชการประจำค้ำประกันจำนวนไมนอยกวา 1 คน และตอง 
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สมัครสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ตามวงเงินกู หรือทำประกันชีวิตกับบริษัทประกัน 
ขอ 7. การคิดอัตราดอกเบี้ย โดยใหคิดดอกเบ้ียตามอัตราดอกเบี้ยเงินกูสามัญตามประกาศสหกรณ 
ขอ 8. หลักเกณฑ วิธีการและรายละเอียดตางๆ นอกเหนือจากที่กำหนดไวในระเบียบนี้ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนดเปนประกาศของสหกรณ 
ขอ 9. สมาชิกตองทำสัญญาใหไวตอสหกรณตามที่กำหนด 
ขอ 10. สมาชิกจะกูใหมได ก็ตอเมื่อไดชำระหนี้หมดสิ้นแลว 
ขอ 11. ใหคณะกรรมการดำเนินการรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้งปวงที่

เก่ียวกับการดำเนินการตามระเบียบนี้ 
 
  ประกาศ ณ วันที่ 29  พฤษภาคม  2558   
 

              ศิริ   เลิศไกร 
( นายศริิ  เลิศไกร ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด 
วาดวย  เงินสวัสดิการสมาชิกทีเ่ปนโสดหรือไมมีบุตร พ.ศ. 2559 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัดขอ 

79(8),107(9) และขอ107 (11) โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 35 ครั้งที่ 5/2559 วันที่ 27 
เมษายน 2559 ไดมีมติกำหนดระเบียบ วาดวย เงินสวัสดิการสมาชิกที่เปนโสดหรือไมมีบุตร พ.ศ. 2559 ไวดังนี้ 

ขอ 1. ระเบียบนี้ เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัดวาดวย
เงินสวัสดิการสมาชิกที่เปนคนโสดหรือไมมีบุตร พ.ศ. 2559” 

ขอ 2. ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตวันที่ 14 กุมภาพันธ 2560 เปนตนไป 
ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ” หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจํากัด 
  “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจํากัด 
  “คณะกรรมการดําเนินการ” หมายความวา คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพย

สาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจํากัด 
   “เงินสวัสดิการ” หมายความวา เงินสวสัดิการสงเคราะหที่จายใหกับสมาชิกท่ีเปนโสดหรือไมมีบุตร 
  “สมาชิกที่เปนโสด” หมายความวา สมาชิกที่ไมมีคูสมรส 
  “บุตร” หมายถึง บุตรของสมาชิกทีช่อบตามกฎหมาย รวมถึงบุตรบุญธรรม 
  “ไมมีบุตร” หมายถึง สมาชิกทีสมรสแลวแตไมมีบุตรตามกฎหมายและไมเคยขอรับสวัสดิการ

เก่ียวกับบุตรจากสหกรณ 
ขอ 4. เงินสวัสดิการใหใชเงินจากทุนสวัสดิการของสหกรณ โดยสหกรณจะใหเงินสวัสดิการแกสมาชิกท่ีเป

นโสดหรือไมมีบุตรรายละ 2,000.00บาท  
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ขอ 5. สมาชิกที่เปนโสดหรือไมมีบุตร มีสิทธิ์ไดรับเงินสวัสดิการเพียงครั้งเดียว โดยตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เปนสมาชิกสหกรณมาแลวไมนอยกวา 20 ป 
(2)อายุครบ 55 ปบริบูรณ 
(3) ไมเคยขอรับสวัสดิการเก่ียวกับบุตรจากสหกรณ 

การขอรับเงินตามระเบียบนี้สมาชิกตองยื่นคําขอตามแบบที่สหกรณกําหนดภายใน 120 วัน นับแตวันที่
สมาชิกมีอายุครบ 55 ปบริบูรณ 

ขอ 6.ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูพิจารณาอนุมัติและรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจวินิจฉัย
ชี้ขาดในปญหาทั้งปวงเก่ียวกับการดําเนินการตามระเบียบนี ้

บทเฉพาะกาล 
 ขอ 7. สําหรับสมาชิกที่เปนโสดหรือไมมีบุตร และมีอายุตั้งแต 55 ปบริบูรณขึ้นไป ใหมีสิทธิ์ไดรับเงิน
สวัสดิการตามระเบียบนี้  

  ประกาศ ณ วันที่ 28 เมษายน 2559 
 

                                            ศิริ    เลิศไกร 
(นายศิริ  เลิศไกร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจํากัด 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  การอุทธรณการผิดนัดชำระหนี้ของสมาชิก พ.ศ. 2561 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ.2560
ขอ 12(1),79(8)(13) และขอ 107(3) ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 37 ครั้งที่ 7/2561 เมื่อวันที่ 24 
กรกฎาคม 2561  ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด โดยมี
วัตถุประสงค เพ่ือใหความเปนธรรมแกสมาชิกที่ผิดนัดชำระหนี้โดยไมจงใจหรือมีเหตุอันสมควร จึงไดกำหนดระเบียบ
ไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวย 
การอุทธรณการผิดนัดชำระหนี้ของสมาชิก พ.ศ. 2561 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 24 กรกฎาคม 2561 เปนตนไป 
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ” หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 
  “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกตามความในขอบังคบัทั้งนี้  
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับสหกรณ 

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
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 ขอ 4. สมาชิกที่ไมชำระหนี้ไมวาจะประเภทใดและไมวาดวยเหตุใดๆ ใหแกสหกรณตามที่กำหนดในสัญญา
และไมไดติดตอสหกรณเพ่ือขอชำระหนี้ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป ใหถือวาผิดนัดชำระหนี ้
 ขอ 5. สมาชิกผูผิดนัดชำระหนี้มีสิทธิอุทธรณเปนหนังสือยื่นตอคณะกรรมการวาการผิดนัดนั้นตนมิไดจงใจ
หรือมีเหตุอันสมควร ภายในกำหนดสามสิบวันนับแตวันประชุมใหญสามัญประจำปที่ผิดนัด 
 อุทธรณตามวรรคหนึ่งตองระบุขอเท็จจริงอันเปนที่มาแหงการผิดนัดมาโดยละเอียด ในกรณีที่ผิดนัดเพราะ
เหตุสมาชิกผูผิดนัดยายสถานที่ปฏิบัติงานจนเปนเหตุตองยายหนวยงานการหักเงิน ใหแนบหนังสือรับรองการหักเงิน
จากหนวยงานการหักเงินเดิมที่ระบุวันสิ ้นสุดการหักเงินโดยชัดแจง หรือพยานเอกสารอื่นๆ เพื่อประกอบการ
พิจารณาโดยครบถวน 
 สมาชิกผูผิดนัดท่ีประสงคจะอุทธรณตามความในขอนี้ จะตองไดรับความยินยอมจากผูคำ้ประกันดวย  

หมวด 2. การพิจารณาอุทธรณ 
 ขอ 6. ในการพิจารณาอุทธรณตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการพิจารณาดวยความเปนธรรมและรอบคอบ 
อยาเพิ่งวินิจฉัยใหสมาชิกผูผิดนัดผูใดไดรับยกเวนใหไมตกเปนผูผิดนัดจนกวาจะไดความจริงอันแนแทวาการผิดนัด
นั้นมิไดเปนไปโดยจงใจหรือมีเหตุอันสมควร และสมาชิกดังกลาวไดปฏิบัติการทั้งปวงที่ยังความเสียหายอันเกิดแตการ
ผิดนัดนั้นใหหมดสิ้นไปแลว  
 ขอ 7. อุทธรณตอไปนี้ ไมพึงไดรับการพิจารณาจากคณะกรรมการ 
 1) อุทธรณท่ีไมระบุขอเท็จจริงโดยชัดแจง หรือระบุชัดแจงแตกลาวอางขอเท็จจริงหลายทางไม 
อาจรับฟงไดวาเปนไปในทางใดกันแน 
 2) อุทธรณท่ีมีขอความเสียดสีบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือหมิ่นประมาทบุคคลหนึ่งบุคคลใดอยางชัดแจง 
 3) อุทธรณที ่เสนอเงื ่อนไขที ่จะชำระหนี้หรือเยียวยาความเสียหายที ่เกิดจากการผิดนัดชำระหนี ้ซึ่ง
คณะกรรมการไดพิจารณาในเบื้องตนแลววาไมอาจเปนไปไดอยางแนแท 
 4) อุทธรณที่คณะกรรมการมีคำวินิจฉัยยกอุทธรณโดยพิจารณาแลววาเหตุดังที่ระบุในอุทธรณนั้นฟงไมขึ้น 
และตอมาผูอุทธรณไดยื่นอุทธรณโดยอางเหตุเดียวกันนั้นซ้ำอีก 
 5) อื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการจะมีมติกำหนดขึ้นในภายหลัง 

หมวด 3. ผลแหงการไดรับยกเวนใหไมตกเปนผูผิดนัด 
 ขอ 8. การที่คณะกรรมการมีมติใหสมาชิกผูผิดนัดผูใดไมตกเปนผูผิดนัดตามระเบียบนี้เปนแตเพียงทำให
สมาชิกผูนั ้นไมเสียสิทธิที ่จะพึงไดในฐานะที่เปนสมาชิกสหกรณเทานั้น แตหามีผลลบลางสิทธิในการฟองรอง
ดำเนินคดีอันเนื่องมาแตการผิดนัดนั้น ซึ่งสหกรณอาจใชสิทธิในภายหลังแตประการใดไม 

หมวด 4. การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 9. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 10. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้

บทเฉพาะกาล 
 ขอ 11. ใหสมาชิกผูผิดนัดชำระหนี้ในปบัญชี 2560 รีบยื่นอุทธรณตามขอ 5. ใหเสร็จสิ้นภายในวันท่ี 31 
ตุลาคม 2561 เทานั้น  
 

 ประกาศ ณ วันที่  25 กรกฎาคม 2561 
 

ประชนม  อาวุธเพชร 
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( นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

 
********************************************************************************************** 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 

วาดวย  การใหเงนิกูสามัญเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต พ.ศ. 2563 
 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด พ.ศ.2560 
ขอ 12(1), 79(8) และ ขอ 107(3) ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 39 ครั ้งที ่ 10/2563 เมื ่อวันที ่ 29 
กันยายน 2563  ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด โดยมี
วัตถุประสงค เพื่อบรรเทาความเดือดรอนของสมาชิกที่มีภาระคาใชจายในดานการศึกษา, แตงงาน, ทองเที่ยว และ
คาใชจายเพื่อการอุปโภคหรือบริโภค เพื่อการรักษาพยาบาลและเพื่อการลงทุน แตไมสามารถหาแหลงเงินกูได หรือ
แมนหาแหลงเงินกูได แตก็ตองเสียดอกเบ้ียในอัตราที่สูงเกินสมควร จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  วาดวย 
การใหเงินกูสามัญเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต พ.ศ. 2563 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เปนตนไป  
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัดวาดวย การใหเงินกู
สามัญเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต พ.ศ. 2561 ที่ และบรรดาระเบียบ หลักเกณฑ ประกาศหรือมติซึ่งมีขอกำหนดขัดแยง
กับระเบียบฉบับนี้ท้ังสิ้นและใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 
  “สมาชิก”  หมายความวา  สมาชิกตามความในขอบังคับทั้งนี้ ไมรวมถึงสมาชิกสมทบ 
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับสหกรณ 
 

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4. สหกรณจะใหเงินกูตามระเบียบนี้แกสมาชิกเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตเทานั้น 
 การใหเงินกูตามวรรคกอน คณะกรรมการอาจมอบหมายใหคณะกรรมการเงินกูตามความในขอบังคับเปนผู
พิจารณาอนุมัติก็ได และเมื่อไดอนุมัติไปแลว ใหคณะกรรมการเงินกูรายงานการอนุมัติดังกลาวใหคณะกรรมการ
ทราบในโอกาสแรกเทาที่จะทำได 
 ขอ 5. สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้ จะตองมีอายุการเปนสมาชิกหกสิบงวดโดยนับแตงวดแรกที่เขาเปนสมาชิก
ตามขอบังคับ 
 ความในขอนี้ไมใชบังคับกับสมาชิกที่โอนยายมาจากสหกรณอ่ืนและมีหนี้เงินกูติดมาดวย ในกรณีเชนวานี้ให
เปนดุลพินิจของคณะกรรมการ แตทั้งนี ้ไมวากรณีจะเปนประการใด จำนวนเงินที่ใหกูสูงสุดจะเกินกวาวงเงินที่
ระเบียบนี้กำหนดไมได 
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 สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองไมเคยผิดนัดชำระหนี้ไมวาในฐานะเปนผูกูหรือเปนผูคำ้ประกันภายใน
หนึ่งปนับถึงวันยื่นคำขอกู และจะตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวารอยละสิบ 
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5. จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของผูกูดวย 
   

หมวด 2. สิทธิ วงเงินกูและหลักประกัน 
 ขอ 7. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ที่คณะกรรมการจะพึงอนุมัติไดสูงสุดไมเกินหาแสนบาทถวน ทั้งนี้ สมาชิกคน
หนึ่งๆ จะกูไดเพียงใดใหนำวิธีการคำนวณสิทธิการกูตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิกมาใชบังคับโดย
อนุโลม 
 ในการคำนวณสิทธิกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมากที่สุด และไม
ควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ไดอยางแนแท 
 ขอ 8. หลักประกันสำหรับเงินกูตามระเบียบนี้ ไดแก บุคคลที่เปนสมาชิกเขาค้ำประกันอยางนอยหนึ่งคน 
สำหรับการพิจารณาวาสมาชิกคนหนึ่งๆ จะพึงคำ้ประกันไดในวงเงินเทาไร และจำนวนผูคำ้ประกันที่จะพึงมีในการค้ำ
ประกันเงนิกูสัญญาหนึ่งๆ วามีเพียงใด ใหนำระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญมาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

หมวด 3. การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
 ขอ 9. การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยผอนชำระคืนแกสหกรณไมเกินสองรอยสี่สิบงวด แตไม
วากรณีจะเปนประการใดก็ตาม ผูกูตองชำระหนี้ใหเสร็จสิ้นภายในอายุตัวไมเกินเจ็ดสิบหาปบริบูรณ 
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น 
 ขอ 10. ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูตามระเบียบนี้ในอัตรารอยละหาจุดแปดตอป ในกรณีมีการผิดนัดชำระหนี้ ให
ปรับอัตราดอกเบี้ยข้ึนเปนรอยละสิบเกาตอปนับแตวันผิดนัดเปนตนไปจนกวาจะชำระเสร็จสิ้น 
 

หมวด 4. การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 11. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น 
 
 ขอ 12. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้
 

 ประกาศ ณ วันที่  30 กันยายน 2563 
 
                                                 โกศล   แตมเติม 

 (นายโกศล   แตมเติม) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

 
********************************************************************************************** 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  ตัวแทนสหกรณประจำหนวยงาน พ.ศ. 2561 
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 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด  พ.ศ.2560
ขอ 12(1),79(8) และ ขอ 107(3) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 37 ครั้งท่ี 9/2561 เมื่อวันที่ 27 กันยายน 
2561  ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือ
การกำกับดูแลการปฏิบัติงานของตัวแทน เพ่ือสรางขวัญกำลังใจ และเพ่ือเปนการตอบแทนแกตัวแทนที่ไดชวยเหลือ
งานสหกรณดวยดีตลอดมา จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด   วาดวย 
ตัวแทนสหกรณประจำหนวยงาน พ.ศ. 2561 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 28 กันยายน 2561 เปนตนไป 
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 
  “ตัวแทน”  หมายความวา  บุคคลผูไดรับการแตงตั้งจากสหกรณใหปฏิบัติหนาที่ในหนวยงานและ
หรือคลังที่มีสมาชิกของสหกรณปฏิบัติงานอยู 
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับสหกรณ 
 

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4.ใหสหกรณมีตัวแทนประจำหนวยงานตางๆ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานในจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
 จำนวนตัวแทนตามวรรคกอนจะมีไดเพียงใด และมีสัดสวนตอหนวยงานเปนประการใด ใหเปนไปตามที่
คณะกรรมการกำหนดตามความจำเปนและเหมาะสม โดยคำนึงถึงประโยชนที่สมาชิกสหกรณจะไดรับประกอบกัน
ดวย 
 ขอ 5. ใหตัวแทนมีหนาที่ดังตอไปนี ้

(1) แจงขาวการเสียชีวิตของสมาชิกในสังกัดของตนหรือญาติของสมาชิกดังกลาวใหสหกรณทราบ  
และชวยประสานงานในเรื่องพวงหรีดในนามสหกรณ 

(2) ดำเนินการในเรื่องการรับสมาชิกใหม 
(3) แจงขาวสมาชิกยายและหรือลาออกและหรือเกษียณอายุจากหนวยงาน 
(4) แจงขาวอื่นๆ ที่จำเปนตอการดำเนินงานของสหกรณ 
(5) หนาที่อ่ืนๆ ตามที่สหกรณจะไดติดตอประสานงานในโอกาสตอไป 

 ขอ 6. ใหสหกรณพิจารณาแตงตั้งตัวแทนจากบุคคลที่หนวยงานตามขอ 4.ไดเสนอชื่อมายังสหกรณ ทั้งนี้ 
จะตองเปนบุคคลที่มีหนาที่หักเงินไดรายเดือนของสมาชิกนำสงสหกรณเพื่อชำระหนี้ตางๆ ตามกฎหมายวาดวย
สหกรณ และมีความเต็มใจที่จะปฏิบัติหนาที่ตามขอ 5.โดยแสดงความยินยอมเปนหนังสือใหไวแกสหกรณอีกดวย 
 ใหสหกรณประกาศรายชื่อตัวแทนดังกลาวใหสมาชิกทราบโดยทั่วกัน   

หมวด 2. วาระแหงการเปนตัวแทน 
 ขอ 7. ใหตัวแทนที่ไดรับแตงตั้งตามขอ 6. มีวาระแหงการเปนตัวแทนอยางนอยหนึ่งปบัญชีจนกวาจะมีการ
แตงตั้งตัวแทนคนใหมเขาทำหนาที่ และใหตัวแทนคนเดิมสิ้นสภาพการเปนตัวแทนทันทีเมื่อมีการแตงตั้งตัวแทนคน
ใหมดังกลาว 

ในกรณทีี่ยังไมมีการแตงตั้งตัวแทนคนใหมเขาทำหนาที่ ใหตัวแทนคนเดิมปฏิบัติหนาที่ไปพลางกอน จนกวา
ตัวแทนคนใหมจะเขาทำหนาที่ได และใหตัวแทนคนเดิมสิ้นสภาพการเปนตัวแทนทันทีเมื่อมีการแตงตั้งตัวแทนคน
ใหมเชนกัน 
 ขอ 8. นอกจากสิ้นสภาพตามขอ 7.แลว ใหตัวแทนสิ้นสภาพในกรณีดังตอไปนี้ดวย 
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(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ยายออกจากหนวยงานที่ตนเปนตัวแทนประจำ 
(4) คณะกรรมการเห็นวาไมเหมาะสมแกการปฏิบัติงานและมีมติใหสิ้นสภาพ หรือหนวยงานตนสังกัด 

หรือหนวยงานที่เปนตัวแทนประจำไดแจงเปนหนังสือมายังสหกรณขอใหตัวแทนดังกลาวพนสภาพเนื่องจากไม
เหมาะสมแกการปฏิบัติหนาที่  

หมวด 3. สิทธิประโยชนของตัวแทน 
 ขอ 9. ตัวแทนตามระเบียบนี้มีสิทธิไดรับสิทธิประโยชนตามที่คณะกรรมการจะไดพิจารณาเปนคราวไป โดย
คำนึงถึงความเปนธรรม ความเหมาะสม และงบประมาณที่ไดรับประกอบกันดวย 
 ขอ 10. ใหเปนหนาที ่ของคณะกรรมการที ่จะตองขออนุมัติงบประมาณรายจายจากที่ประชุมใหญของ
สหกรณเพ่ือดำเนินการจัดใหมีสิทธิประโยชนตามขอ 9. 

หมวด 4. การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 11. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 12. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้
 

 ประกาศ ณ วันที่ 28 กันยายน 2561 
 

ประชนม  อาวุธเพชร 
( นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การชวยเหลือผูค้ำประกัน พ.ศ. 2566 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ.2565 
ขอ 81(5) และ ขอ 116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 
2566 ไดมีมติกำหนดระเบียบนี้ข้ึนถือใช โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือบรรเทาความเดือดรอนของสมาชิกที่เปนผูคำ้ประกัน
เงินกูตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูของสหกรณที่ตองถูกบังคับชำระหนี้เนื่องจากผูกู หมดสมาชิกภาพ เพื่อขวัญ
กำลังใจของสมาชิก และเพ่ือเสริมสรางความมั่นคงใหแกสหกรณ จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
การชวยเหลือผูค้ำประกัน พ.ศ. 2566” 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต 1 มิถุนายน 2566 เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การชวยเหลือ
ผูค้ำประกัน พ.ศ.2564 เสียทั้งหมด และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือขอตกลงอื่นใดซึ่งขัดหรือแยงกับ
ระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน 
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หมวดที่ 1  
ขอความทั่วไป 

 ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ” หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 
  “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกสหกรณตามความในขอบังคับ 
  “ผูค้ำประกัน” หมายความวา สมาชิกที่เปนผูค้ำประกันเงินกูตามระเบียบของสหกรณ     ออม
ทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก 
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 
จำกัด 
 

หมวดที่ 2  
การชวยเหลือสมาชิกผูค้ำประกัน 

 ขอ 5. ผูค้ำประกันที่ยื่นคำขอรับความชวยเหลือตามระเบียบนี้ไมเสียสิทธิอันพึงไดในฐานะที่เปนสมาชิก เวน
แตคณะกรรมการจะพิจารณาแลวเห็นสมควรเปนอยางอ่ืน 
 ขอ 6. ใหสหกรณชวยเหลือผูค้ำประกันดวยเงินที่ไดมาดังนี ้

1) เงินที่ไดรับการจัดสรรจากกำไรสุทธิซึ่งที่ประชุมใหญอนุมัติใหจัดสรรเปนเงินทุนสวัสดิการ 
ตามขอ 28(7) แหงขอบังคับ 

2) เงินงบประมาณประจำปของสหกรณ 
3) ดอกผลหรือผลประโยชนใดๆ 
4) เงินบริจาค หรือเงนิอ่ืนๆ 

                                            หมวดที่ 3 
                                    วิธีชวยเหลือผูค้ำประกัน 

 ขอ 7. สหกรณจะใหความชวยเหลือเฉพาะผูค้ำประกันที่ตองรับภาระชำระหนี้แทนผูกู ดังนี ้
  7.1) ผูค้ำประกันที่ไดชำระหนี้ในคราวเดียวจนหมด 
  7.2) ผูค้ำประกันไดกูเงินตามระเบียบสหกรณ วาดวย การใหเงินกูสามัญเพื่อผูค้ำประกันที่รับภาระ
หนี้ พ.ศ.2562 
  7.3) ผูค้ำประกันที่ไดผอนชำระหนี้ตามสัญญาค้ำประกันจนหมดแลว 
 และไดมีการดำเนินคดีแกผูกู  ไมวาผูค้ำประกันจะดำเนินการเอง หรือขอรับความชวยเหลือทางคดีตาม
ระเบียบสหกรณ วาดวย มาตรการชวยเหลือผูค้ำประกันกรณีการดำเนินคดี พ.ศ.2563 ถึงขั้นมีคำพิพากษาถึงที่สุด
แลวและสืบไมพบทรัพยสินแตอยางใดภายในระยะเวลา 1 ป นับแตวันบังคับคดี หรือไดมีการบังคับคดีแลวลูกหนี้
ตามคำพิพากษาไมมีทรัพยสินเพียงพอที่จะนำมาบังคับคดีได รวมถึงกรณีที่สหกรณหรือผูค้ำประกันมิไดดำเนินคดีแก
ผูกูเนื่องจากมีพยานหลักฐานยืนยันไดวาแมดำเนินคดีไปก็ไมสามารถบังคบัคดียึดอายัดทรัพยสินได 
 กรณีที่ผูค้ำประกันตามวรรคกอนไดรับเงินชวยเหลือตามระเบียบนี้ไปกอนแลว แตภายหลังสามารถบังคับคดี
แกลูกหนี้ตามคำพิพากษาจนสำเร็จไดเงินมาเทาไร ใหผูค้ำประกันดังกลาวชดใชเงินแกสหกรณคืนตามจำนวนที่
สหกรณไดชวยเหลือไปกอนแลว 
 ในกรณีที่มีผูค้ำประกันที่ตองรับภาระหนี้แทนผูกูสำหรับสัญญากูฉบับเดียวกันเกินกวาหนึ่งรายขึ้นไป ให
เฉลี่ยสวนแหงการชวยเหลือในอัตราที่เทาเทียมกันตามสัดสวนแหงวงเงนิคำ้ประกัน  
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 ขอ 8. ในกรณีท่ีผูกูมีเหตุตามขอบังคับ ขอ 40(8) หรือขอ 55(7) เมื่อสหกรณไดนำเงนิคาหุน เงินปนผล เงิน
เฉลี่ยคืน เงินฝาก หรือเงินอื่นใด อันสมาชิกผูกูเงินพึงจะรับไปชำระหนี้เงินกูแลว และไดมีการดำเนินการจนสิ ้นสุด
กระบวนการบังคับคดีตามขอ 7 แลวหรือไมก็ตาม หนี้ยังเหลือเปนจำนวนเพียงใด ใหสหกรณชวยเหลือ ผูค้ำประกัน
ตอรายผูกูชำระหนี้สูงสุดไมเกินรอยละหาสิบของหนี้ที่ผูกูยังคางชำระหลังจากนำทุนเรือนหุนและเงินฝากหรือเงินได
อ่ืนมาหักชำระหนี้ที่ไมมีหลักประกันทั้งหมดแลว ตามหลักเกณฑดังนี ้

อายุการเปนสมาชิกของผูกู  จำนวนเงนิท่ีชวยเหลือ(รอยละของหนี้ที่เหลือ) 
  ต่ำกวา 10 ป      20 
  10 ป – ต่ำกวา 15 ป     25 
  15 ปขึ้นไป      50 

 ไมวากรณจีะเปนอยางไรก็ตาม วงเงินชวยเหลือสูงสุดตองไมเกินวงเงินหาแสนบาทถวน โดยใหนำมาจัดสรร
ตามสัดสวนแหงการค้ำประกันของผูค้ำประกันทุกคน 

 ขอ 9. ในกรณีที่เงินที่ไดรับตามขอ 6 มีไมเพียงพอที่จะชวยเหลือผูค้ำประกันตามระเบียบนี้ได ใหสหกรณ
ชวยเหลือผูค้ำประกันเพียงเทาที่จะทำได หากเงินดังกลาวมีจำนวนลดนอยถอยลงถึงขนาดไมอาจชวยเหลือผูค้ำ
ประกันไดไมวารายใดก็ตาม สหกรณชอบที่จะงดการชวยเหลือตามระเบียบได 
 ขอ 10. ใหฝายจัดการมีหนาที่ตรวจสอบคำขอความชวยเหลือของผูค้ำประกันตามระเบียบนี้ และใหสงคำ
ขอพรอมรายละเอียดเกี่ยวกับเงินคาหุน หนี้สิน หรืออื่นๆ อันจำเปนเกี่ยวกับผูค้ำประกันไปยังคณะกรรมการเงินกู
เพื่อใหความเห็นชอบ จากนั้นใหคณะกรรมการเงินกูเสนอความเห็นวาควรชวยเหลือ หรือไมควรชวยเหลือตอ
คณะกรรมการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 ขอ 11. การชวยเหลือตามระเบียบนี้ ไมมีผลใหหนี้ตามสัญญากูและสัญญาค้ำประกันตองเสียไป 
 การชวยเหลือตามระเบียบนี้ ไมมีผลกระทบถึงสิทธิในการฟองรองดำเนินคดี ซึ่งสหกรณอาจใชสิทธิใน
ภายหลังแตอยางใด  
 ขอ 12. ในกรณีที่มีพยานหลักฐานอันควรเชื่อไดวาผูคำ้ประกันและ/หรือผูกูสมคบกันหลอกลวงสหกรณโดย
การแสดงขอความเท็จหรือปกปดขอความจริงซึ่งควรแจงใหสหกรณทราบจนทำใหสหกรณหลงเชื่อวามีเหตุตอง
ชวยเหลือผูค้ำประกันจริงและไดมีการชวยเหลือไปแลว ใหสหกรณเรียกเงินคืนจากผูค้ำประกันนั้นพรอมดอกเบี้ย
ตามที่กฎหมายกำหนดนับแตวันที่สหกรณทราบเรื่อง และใหสหกรณดำเนินคดีแกบุคคลที่เกี่ยวของฐานรวมกัน
ฉอโกงตามประมวลกฎหมายอาญาตอไป  
 

หมวด 4. การตีความและการรักษาการ 

 ขอ 13. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 14. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้
 

บทเฉพาะกาล 
 ขอ 15. สหกรณจะใหความชวยเหลือตามขอ 7.1), 7.2), 7.3) และวรรคแรก ตามลำดับคดีท่ีถึงที่สิ้นสุดและ
ความจำนงขอรับความชวยเหลือของสมาชิก 
  

 ประกาศ ณ วันที่  26 พฤษภาคม 2566 
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                                             ประชนม อาวุธเพชร 
(นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย  การใหเงนิกูสามัญเพ่ือผูค้ำประกันที่รับภาระหนี้ พ.ศ. 2562 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด พ.ศ.2560
ขอ 12(2), 79(8) และ ขอ 107(3) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 38 ครั้งท่ี 11/2562 เม่ือวันที่ 24 ตุลาคม 
2562  ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือ
บรรเทาความเดือดรอนของสมาชิกผูค้ำประกันที่จำตองรับภาระหนี้แทนผูกู พนสมาชิกภาพในกรณีที่ผิดนัดชำระหนี้
ตามระเบียบของสหกรณและไมสามารถชำระหนี้ไดอยางแนแท จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  วาดวย 
การใหเงินกูสามัญเพื่อผูค้ำประกันท่ีรับภาระหนี้ พ.ศ. 2562 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 1 ธันวาคม 2562 เปนตนไป 
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด 

นครศรีธรรมราช จำกัด 
“สมาชิกผูค้ำประกัน”  หมายความวา  สมาชิกตามความในขอบังคับที่เปนผูค้ำประกันที่จำตอง

รับภาระหนี้จากสมาชิกผูกูพนสมาชิกภาพที่ไมสามารถชำระหนี้ไดอยางแนแท 
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับสหกรณ 
 

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4.สหกรณจะใหเงินกูตามระเบียบนี้แกสมาชิกผูค้ำประกันที่รับภาระหนี้จากผูกูพนสมาชิกภาพตามมติ
ของคณะกรรมการดำเนินการเทานั้น 
 การใหเงินกูตามวรรคกอน คณะกรรมการอาจมอบหมายใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูตามความใน
ขอบังคับเปนผูพิจารณาอนุมัติก็ได และเมื่อไดอนุมัติไปแลว ใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูรายงานผลการอนุมัติ
ดังกลาวใหคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกที่จะทำได 
 ขอ 5. สมาชิกผูค้ำประกันที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 เม่ือสมาชิกผูค้ำประกันไดรับอนุมัติใหเงินกูแลว ใหนำเงินนั้นมาชำระหนี้เงินกูสามัญที่สมาชิกผูค้ำประกันได
ทำสัญญาค้ำประกันอันเปนที่มาแหงการขอกูเงินตามระเบียบนี้  
 การกูเงินตามระเบียบนี้ไมอยูในขายที่จะตองนำไปคิดคำนวณสิทธิในการกูเงินสามัญตามระเบียบวาดวยการ
ใหเงินกูแกสมาชิกแตอยางใด 
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5. จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของสมาชิกผูค้ำประกันดวย 
เวนแตขาราชการบำนาญใหใชคำรับรองของการเงินคลังและแนบสลิปเงินเดือนที่กรมบัญชีกลางออกให 
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หมวด 2. สิทธิและวงเงินกู 
 ขอ 7. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ที่คณะกรรมการจะพึงอนุมัติไดสูงสุดไมเกินจำนวนเงินรับภาระหนี้เงินกูคง
คางตามสัดสวนภาระค้ำประกันของหนี้สามัญนั้นๆ 
 ในการคำนวณสิทธิกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมากที่สุด และไม
ควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาสมาชิกผูค้ำประกันผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ตามขอ 9 วรรคสองได
อยางแนแท 

หมวด 3. หลักประกันเงินกู 
 ขอ 8. สหกรณกำหนดใหใชหลักประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงนิกูแกสมาชิก พ.ศ.2562 ขอ 20(1)-(9) 
มาเปนหลักประกันการกูเงิน หรือใชเงินฝาก 
 ในกรณีที่เปนการกูไมเกินทุนเรือนหุนที่มีในสหกรณก็ไมตองใชหลักประกันอ่ืนใด 
 ใหยกเวนการเรียกเก็บคาใชจายในการกูตามระเบียบวาดวยการใหเงนิกูแกสมาชิก พ.ศ.2562 ขอ 20 โดย
อนุโลม 

หมวด 4. การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
 ขอ 9. การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยผอนชำระคืนแกสหกรณตามระเบียบวาดวยการให
เงินกูแกสมาชิก พ.ศ.2562 ขอ 21(1)-(3) 
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น 
 การกูเงินตามระเบียบนี้ไมสามารถกูวนซ้ำได 
 ขอ 10. ใหเรียกดอกเบ้ียเงินกูตามระเบียบนี้ในอัตราไมเกินรอยละ 19 ตอป โดยสหกรณจะประกาศใหทราบ
เปนคราวๆ ไป 

หมวด 5. การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 11. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 12. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้
 

 ประกาศ ณ วันที่  27 พฤศจิกายน 2562 
 

ประชน       ประชนม อาวุธเพชรม   อาวุธเพชร 
( นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 

วาดวย  มาตรการชวยเหลือผูค้ำประกันกรณีการดำเนินคดี พ.ศ. 2563 
 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  พ.ศ.2560 
ขอ 79(8) และ ขอ 107(3) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39 ครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 
2563  ไดมีมติกำหนดระเบียบ วาดวย มาตรการชวยเหลือผูค้ำประกันกรณีการดำเนินคดี พ.ศ. 2563 โดยมี
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วัตถุประสงคเพื่อชวยเหลือและบรรเทาความเดือดรอนของผูค้ำประกันที ่รับภาระหนี้ตามสัญญา จึงไดกำหนด
ระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
มาตรการชวยเหลือผูค้ำประกันกรณีการดำเนินคดี พ.ศ. 2563”  
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่  1 ตุลาคม 2563 เปนตนไป 

ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “ผูค้ำประกัน”  หมายความวา  สมาชิกของสหกรณที่ไดกู เงินตามระเบียบ วาดวย การใหเงินกู
สามัญเพ่ือผูค้ำประกันที่รับภาระหนี้ พ.ศ.2562 หรือผูค้ำประกันที่ไดชำระหนี้ค้ำประกันหมดสิ้นแลว 

ขอ 4. สหกรณจะใหความชวยเหลือตามมาตรการชวยเหลือผูค้ำประกันกรณีการดำเนินคดีเฉพาะแตผูค้ำ
ประกันที่ไดกูเงินตามระเบียบ วาดวย การใหเงินกูสามัญเพ่ือผูค้ำประกันที่รับภาระหนี้ พ.ศ.2562 หรือผูค้ำประกันที่
ไดชำระหนี้ค้ำประกันหมดสิ้นแลวเทานั้น 
 ขอ 5. ในกรณีที่ผูค้ำประกันตามขอ 4. มีความประสงคที่จะใชสิทธิฟองไลเบี้ยเอาเงินคืนจากผูกูที่ตนไดค้ำ
ประกันไปสามารถรองขอเปนหนังสือใหสหกรณรับดำเนินคดีใหหรือจัดหาทนายความให โดยผูค้ำประกันเสีย
คาใชจายดวยตนเองก็ได   

ขอ 6. คาธรรมเนียมศาลเฉพาะแตคาขึ้นศาล ใหเบิกจายจากคาใชจายในการดำเนินคดี สวนคาใชจายอื่นๆ 
ไมวาจะในชั้นพิจารณาและในชั้นบังคบัคดี ใหผูค้ำประกันเปนผูเสียคาใชจาย 

ในกรณีที ่ศาลพิพากษาใหผูค้ำประกันชนะคดีและมีคำสั่งคืนคาขึ้นศาลตามวรรคกอนไมวาทั้งหมดหรือ
บางสวนตามสัดสวนแหงการชนะคดี ใหผูค้ำประกันมีหนาที่คืนเงินคาขึ้นศาลนั้นใหแกสหกรณ หากผูค้ำประกัน
เพิกเฉย ใหถือวาเปนหนี้หรือความผูกพันที่ผูค้ำประกันตองรับผิดชอบ และสหกรณชอบท่ีจะสงรายการเรียกใหชำระ
หนี้ ณ ที่จายเงินไดรายเดือนของผูค้ำประกันตาม พ.ร.บ.สหกรณ ตอไป 

ในกรณีมีการอุทธรณและหรือฎีกาคัดคานคำพิพากษา คาใชจายตามระเบียบขอนี้ใหเปนหนาที่ของผูค้ำ
ประกันตองชำระ 

ขอ 7. ในกรณีมีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบ ใหเปนอำนาจและหนาที่
ของคณะกรรมการดำเนินการ 

ขอ 8. ใหประธานกรรมการ เปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้   
                         
                       ประกาศ ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 
 
                                                           โกศล   แตมเติม 

( นายโกศล   แตมเติม ) 
ประธานกรรมการ 

                                       สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
วาดวย การกำหนดตำแหนงลูกจางชั่วคราว(รายเดือน)ท่ีสมัครเปนสมาชิกของสหกรณได พ.ศ. 2563  

อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด พ.ศ.2563  
ขอ 31(3) ง. ขอ 79(8) และขอ 107(11) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39 ครั้งที่ 10/2563 วันที่ 29 
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กันยายน 2563 จึงไดกำหนดระเบียบวาดวย  การกำหนดตำแหนงลูกจางชั่วคราว(รายเดือน)ที่สมัครเปนสมาชิกของ
สหกรณได พ.ศ.2563   ไวดังตอไปนี้  

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
การกำหนดตำแหนงลูกจางชั่วคราว(รายเดือน)ที่สมัครเปนสมาชิกของสหกรณได พ.ศ.2563” 

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหถือใชตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2563 เปนตนไป 
ขอ 3. ลูกจางชั่วคราว(รายเดือน)ที่มีสัญญาจางไมนอยกวาหนึ่งปสังกัดกระทรวงสาธารณสุขและดำรง

ตำแหนงดังตอไปนี้ในจังหวัดนครศรีธรรมราช สามารถสมัครเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับสหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด แกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 7) ขอ 31(3) ง. ได 
  (1) พยาบาลวิชาชีพ   (2) นักวิชาการสาธารณสุข 

(3) เจาพนักงานสาธารณสุข  (4) นักวิชาการการเงนิและบัญชี 
(5) เจาพนักงานเภสัชกรรม  (6) เจาพนักงานทันตสาธารณสุข 
(7) เจาพนักงานเวชกิจฉุกเฉิน  (8) นักวิชาการพัสดุ 
(9) เจาพนักงานเวชสถิติ   (10) นักจิตวิทยาคลินิก 
(11) เจาพนักงานรังสีเทคนิค  (12) นักวิชาการคอมพิวเตอร 
(13) เจาพนักงานวิทยาศาสตรการแพทย (14) นักวิทยาศาสตรการแพทย 
(15) นายแพทย    (16) เภสัชกร 
(17) นักรังสีการแพทย   (18) นักเทคนิคการแพทย 
(19) นักอาชีวบำบัด   (20) นักกายภาพบำบัด 
(21) แพทยแผนไทย   (22)  นักจิตวิทยา 
(23) นักวิเคราะหนโยบายและแผน (24) นักโภชนาการ 
(25) ทันตแพทย    (26) พยาบาลเทคนิค 
(27) นักกิจกรรมบำบัด   (28) นักเทคโนโลยีทรวงอก 
(29) เจาพนักงานโสตทัศนศึกษา  (30) นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(31) เจาพนักงานการเงินและบัญชี  (32) วิศวกร(ชีวการแพทย) 
(33) เจาพนักงานพัสดุ   (34) โภชนากร 
(35) เจาพนักงานรังสีการแพทย  (36) นักจัดการงานทั่วไป 
(37) เจาพนักงานธุรการ 

ขอ 4. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใด ใหเปนอำนาจและหนาที่ของ
คณะกรรมการดำเนินการที่จะตองตีความขอความนั้น 

ขอ 5. ใหประธานกรรมการดำเนินการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 

 ประกาศ ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 
                                           โกศล    แตมเติม 

                                                            (นายโกศล    แตมเติม) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 

วาดวย  เงินฝากสะสมทรัพย 24/36/48 เดือน พ.ศ. 2563 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 

79(8) และ ขอ 107(1) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 39 ครั้งที่ 9/2563  เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2563 ไดมีมติ

กำหนดระเบียบวาดวย เงินฝากสะสมทรัพย 24/36/48 เดือน พ.ศ. 2563 โดยความเห็นชอบจากนายทะเบียน

สหกรณไวดังตอไปนี้ 

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 

เงินฝากสะสมทรัพย 24/36/48 เดือน พ.ศ. 2563” 

 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบ เปนตนไป 

 ขอ 3. สหกรณฯ จะรับเงนิฝากสะสมทรัพย 24/36/48 เดือน จากสมาชิกไดตามที่สหกรณเห็นสมควร 

 ขอ 4. ผูประสงคจะเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพย 24/36/48 เดือน ตองยื่นหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝาก

สะสมทรัพย 24/36/48 เดือน ตามแบบของสหกรณ โดยมีรายการครบถวนตามท่ีระบุไวในแบบหนังสือขอเปดบัญชี

นั้น 

 ขอ 5. การเปดบัญชีครั้งแรกตองไมต่ำกวา 1,000 บาท สูงสุด สูงสุดไมเกิน 25,000 บาท โดยตองฝาก

ติดตอกันทุกเดือนๆ ละเทากันและเทากับที่เปดบัญชีครั้งแรกเปนระยะเวลา 24/36/48 เดือน โดยตัดจากเงินไดราย

เดือนเทานั้นและรวมทั้งหมดแลวตองไมเกิน 600,000 บาท จึงจะไดรับการยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบี้ยเงินฝาก

สะสมทรัพย 24/36/48 เดือน 

 ขอ 6. ในการสงเงินฝากเขาบัญชีในเดือนตอๆ ไป สหกรณจะตัดจากเงินไดรายเดือนจนกวาจะครบกำหนด 

24/36/48 เดือน หากขาดสงเงินฝากเพียงเดือนใดเดือนหนึ่ง สหกรณจะเปลี่ยนประเภทเปนเงินฝากออมทรัพย และ

ผูฝากจะไมไดรับการยกเวนภาษีเงินไดสำหรับดอกเบี้ยเงินฝากนั้น โดยผูฝากคนหนึ่งเปดบัญชีเงินฝากสะสมทรัพย 

24/36/48 เดือน ไดเพียงบัญชีเดียวเทานั้น 

 ขอ 7. ในการเปดบัญชีเงินฝากประเภทนี้ สหกรณจะออกสมุดคูบัญชีเงินฝากสะสมทรัพย 24/36/48 เดือน 

ใหผูฝากยึดถือไว โดยผูฝากตองเก็บรักษาไวเพ่ือใหสหกรณบันทึกรายการเงนิฝาก ดอกเบ้ีย เงินถอน และเงินคงเหลือ

ของตนบรรดาที่จะมีข้ึนทุกราย 

 การบันทึกในสมุดคูบัญชีจะกระทำไดเฉพาะทางฝายสหกรณเทานั้น โดยใหประธานกรรมการ หรือรอง

ประธานกรรมการ หรือเหรัญญิก หรือผูจัดการ หรือผูที่ไดรับมอบหมายคนหนึ่งคนใดเปนผูลงลายมือชื่อกำกับไวเปน

สำคัญ การบันทึกรายการในสมุดคูบัญชีซึ่งไมเปนไปตามที่กลาวขางตน จะไมมีผลผูกพันสหกรณ ถาผูฝากตรวจ

รายการใดในสมุดคูฝากคลาดเคลื่อนหรือไมถูกตอง ตองแจงตอสหกรณเพ่ือแกไขใหถูกตอง 

 สมุดคูบัญชีท่ีบันทึกรายการเต็มแลว ใหผูฝากสงมอบใหแกสหกรณ เพ่ือสหกรณโอนยอดเงนิคงเหลือเขาสมุด

บัญชีเลมใหมให ซึ่งจะออกใหผูฝากยึดถือไวตอไป 

 ในกรณีที่สหกรณออกสมุดคูฝากใหแกผูฝากเมื่อเปดบัญชีก็ดี หรือออกเลมใหมใหตอจากเลมกอนที่บันทึก

รายการเต็มแลวก็ดี หรือชำรุดใชการไมไดก็ดี สหกรณจะไมคดิคาธรรมเนียม แตกรณีที่สมุดคูฝากของผูฝากคนใดสูญ

หายสหกรณจะออกสมุดคูฝากใหใหม โดยคดิคาธรรมเนยีมเลมละ 30 บาท 

 ขอ 8. ในกรณีที่ฝากเงินครบตามจำนวนที่แจงความจำนงไวในหนังสือขอเปดบัญชีเงินฝากของผูฝากนั้นแลว 

เจาของบัญชีจะตองติดตอขอปดบัญชีกับสหกรณภายในกำหนดเวลา 1 เดือนนับจากวันครบกำหนดระยะเวลาการ

ฝากนั้น เมื่อพนกำหนดดังกลาว สหกรณจะทำการปดบัญชีและดำเนินการโอนเงินทั้งเงินตนและดอกเบี้ยเขาในบัญชี

ออมทรัพยที่เปนบัญชีคูฝากดังกลาวของสมาชิก 
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 ในกรณีที่สมาชิกไมไดทำหนังสือตั้งผูรับโอนประโยชนไว สหกรณจะจายเงินทั้งหมดใหแกผูรับมรดก หรือ

ผูจัดการมรดก หรือทายาทของผูฝาก เม่ือไดนำหลักฐานมาแสดงสิทธิของตนใหเปนที่พอใจแกสหกรณ 

 ขอ 9. สหกรณจะใหดอกเบี้ยเงินฝากสะสมทรัพย 24/36/48 เดือน ไมเกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ

กำหนด โดยสหกรณจะประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป และคำนวณดอกเบี้ยใหเปนรายวันตามจำนวนตนเงินฝาก

คงเหลือ 

 สหกรณจะคิดดอกเบี้ยเขาบัญชีเงินฝากเมื่อครบระยะเวลา 24/36/48 เดือน และดำเนินการปดบัญชีเงิน

ฝาก 

 ในกรณีที่ถอนเงินกอนครบ 24/36/48 เดือน สหกรณจะคิดดอกเบี้ยใหเทากับดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพยแต

ผูฝากจะไมไดรับยกเวนภาษีเงินไดดอกเบี้ยเงินฝาก  

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  27  สิงหาคม  2563 

                                                          โกศล   แตมเติม 

( นายโกศล   แตมเติม ) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
วาดวย  การใหเงนิกูสามัญเพ่ือชวยเหลือสมาชิกบรรเทาความเดือดรอนจากอุทกภัย พ.ศ.2564 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 12(2), 

79(8) และ ขอ 107(3) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39 ครั้งที่ 13/2563 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2563  
ไดมีมติกำหนดระเบียบนี้ขึ้นถือใช โดยมีวัตถุประสงค เพื่อบรรเทาความเดือดรอนของสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจาก
อุทกภัย  จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
การใหเงินกูสามัญเพ่ือชวยเหลือสมาชิกบรรเทาความเดือดรอนจากอุทกภัย พ.ศ.2564 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 1 มกราคม 2564 เปนตนไป 
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับสหกรณ 

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4.สหกรณจะใหเงินกูตามระเบียบนี้แกสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากอุทกภัยตามมติของคณะกรรมการ
ดำเนินการเทานั้น 
 การใหเงินกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูตามความในขอบังคับเปนผูพิจารณาอนุมัติ และ
ใหรายงานผลการอนุมัติดังกลาวใหคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกที่จะทำได 
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 ขอ 5. สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5. จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของสมาชิกดวย เวนแต
ขาราชการบำนาญใหใชคำรับรองของการเงินคลังและแนบสลิปเงินเดือนที่กรมบัญชีกลางออกให 
 ขอ 7. ระยะเวลาการขอกู ใหเริ ่มตั้งแตวันถือใชระเบียบนี ้ สิ ้นสุดวันที ่ 31 มีนาคม 2564 หรือตามท่ี
คณะกรรมการดำเนินการจะมีมติใหขยายออกไป แลวแตกรณ ี  

หมวด 2. สิทธิและวงเงินกู 
 ขอ 8. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ที่คณะกรรมการจะพึงอนุมัติไดสูงสุดไมเกิน 100,000 บาท 
 ในการคำนวณสิทธิกูใหแกสมาชิก ใหคณะกรรมการใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมากที่สุด และไม
ควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาสมาชิกผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ตามขอ 10 วรรคสองไดอยางแนแท 
 การกูเงินตามระเบียบนี้ไมอยูในขายที่จะตองนำไปคิดคำนวณสิทธิในการกูเงินสามัญตามระเบียบวาดวยการ
ใหเงินกูแกสมาชิกแตอยางใด 

หมวด 3. หลักประกันเงินกู 
 ขอ 9. สหกรณกำหนดใหใชหลักประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก มาเปนหลักประกันการกู
เงิน หรือใชเงนิฝาก  

สมาชิกที่ใชบุคคลค้ำประกัน สามารถใชสมาชิกที่ไดค้ำประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกแลว
มาเปนประกันตามระเบียบนี้อยางนอย 2 คน โดยมิพักตองคำนึงถึงวงเงินค้ำประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงนิกู
แกสมาชิกแตอยางใด  
 ในกรณีที่เปนการกูไมเกินทุนเรือนหุนที่มีในสหกรณก็ไมตองใชหลักประกันอ่ืนใด   

หมวด 4. การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
 ขอ 10. การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยผอนชำระคืนแกสหกรณภายในระยะเวลาไมเกิน 
128 งวด และอายุไมเกิน 75 ป และไมนอยกวางวดละ 1,000 บาท 
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น 
 การกูเงินตามระเบียบนี้ไมสามารถกูวนซ้ำได 
 สมาชิกที่กูเงินตามระเบียบนี้ตองชำระคาใชจายในการกูตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกดวย 
 ขอ 11. ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูตามอัตราดอกเบี้ยเงินกูสามัญในอัตราไมเกินรอยละ 19 ตอป โดยสหกรณจะ
ประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป  

หมวด 5. การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 12. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 13. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้

  ประกาศ ณ วันที่  30 ธันวาคม 2563 
 
                                                 โกศล  แตมเติม 

( นายโกศล  แตมเติม ) 
 ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 

วาดวย  การใหเงนิกูสามัญเพ่ือบรรเทาความเดือดรอนจากภัยโควิด-19 พ.ศ. 2564 
 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 12(2), 
79(8) และ ขอ 107(3) ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 40 ครั้งที่ 4/2564 เม่ือวันที่ 27 เมษายน 2564 ได
มีมติกำหนดระเบียบนี้ขึ้นถือใช โดยมีวัตถุประสงค เพื่อบรรเทาความเดือดรอนของสมาชิกที่ไดรับผลกระทบจากภัย
โควิด-19 จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  วาดวย 
การใหเงินกูสามัญเพื่อบรรเทาความเดือดรอนจากภัยโควิด-19 พ.ศ. 2564 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 1 พฤษภาคม 2564 เปนตนไป   
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด   
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับสหกรณ 
 

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4. สหกรณจะใหเงินกู ตามระเบียบนี ้แกสมาชิกที ่ ไดร ับผลกระทบจากโควิด-19 ตามมติของ
คณะกรรมการดำเนินการเทานั้น 
 การใหเงินกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการเงินกู ตามความในขอบังคับเปนผู พิจารณาอนุมัติ และให
รายงานผลการอนุมัติดังกลาวใหคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกที่จะทำได 
 ขอ 5. สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด  
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5. จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของสมาชิกดวย เวนแต
ขาราชการบำนาญใหใชคำรับรองของการเงินคลังและแนบสลิปเงินเดือนที่กรมบัญชีกลางออกให 
 ขอ 7. ระยะเวลาการขอกูใหเริ่มตั้งแตวันถือใชระเบียบนี้ สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564   

หมวด 2. สิทธิ วงเงินกูและหลักประกัน 
 ขอ 8. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ที่คณะกรรมการจะพึงอนุมัติไดสูงสุดไมเกิน 150,000 บาทถวน 
 ในการคำนวณสิทธิใหกูแกสมาชิก ใหคณะกรรมการใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมากที่สุด และไม
ควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ตามขอ 10 วรรคสอง ไดอยางแนแท 
 สมาชิกที่จะใชสิทธิ์ตามระเบียบนี้ กำหนดใหปดชำระหนี้เงินกูสามัญเพ่ือสูภัยโควิด-19 พ.ศ.2563  

หมวด 3 หลักประกันเงินกู 
 ขอ 9. สหกรณกำหนดใหใชหลักประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก มาเปนหลักประกันการกู
เงิน 
 สมาชิกที่ใชบุคคลค้ำประกัน สามารถใหสมาชิกที่ไดคำ้ประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกแลว
มาเปนประกันตามระเบียบนี้โดยนำระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกมาใชบังคับ 
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 ผูค้ำประกันสัญญาเงินกูตามระเบียบนี้ จะตองไมเคยค้ำเงินกูสามัญเพื่อบรรเทาความเดือดรอนจากอุทกภัย 
2564 
 วงเงินกูไมเกิน 100,000 บาท กำหนดใหพนักงานกระทรวงหรือพนักงานราชการสามารถค้ำกันเองไดภายใน
วงเงินค้ำที่กำหนดในระเบียบ และ 
 วงเงินกูเกินกวา 100,000 บาท กำหนดใหขาราชการคำ้ไมต่ำกวาครึ่งหนึ่งของวงเงินกู 
 สำหรับการกู เมื่อรวมเงินกู สามัญทุกประเภทแลวไมเกินทุนเรือนหุนที ่สมาชิกมีในสหกรณ ไมตองใช
หลักประกันอื่นใด 

หมวด 4. การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
 ขอ 10. การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยผอนชำระคืนแกสหกรณภายในระยะเวลาไมเกิน 
100 งวด ไมนอยกวางวดละ 1,900 บาท และชำระคืนเงินกูภายในอายุไมเกิน 75 ป 
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น 
 สมาชิกที่กูเงินตามระเบียบนี้ตองชำระคาใชจายในการกูตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกดวย 
 ขอ 11. ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูในอัตรารอยละ 5.50 ตอป  

หมวด 5. การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 12. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น 
 ขอ 13. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้
 

 ประกาศ ณ วันที่  28 เมษายน 2564 
 
                                                 โกศล   แตมเติม 

 (นายโกศล   แตมเติม) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 

วาดวย การบริหารจัดการขอรองเรียน พ.ศ. 2564 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราชจำกัด  พ.ศ.2544 
ขอ 79(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 40 ครั้งท่ี 8/2564  เมื่อวันที ่26 สิงหาคม 2564  ไดมีมติกำหนด
ระเบียบนี้ขึ้นถือใช โดยมีวัตถุประสงคเพื่อบริหารกิจการสหกรณใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปรงใส 
ซื่อสัตย มีความรับผิดชอบ สรางการมีสวนรวม เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูมีสวนไดเสียทุกฝายอยางเปนธรรม จึง
ไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  วาดวย 
การบริหารจัดการขอรองเรียน พ.ศ. 2564” 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต 1 กันยายน 2564 เปนตนไป 
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 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด วาดวย การบริหาร
จัดการขอรองเรียน พ.ศ. 2564 ที่ถือใชเมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2564 เสียทั้งหมด และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง 
มติ หรือขอตกลงอื่นใดซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน  

หมวดที่ 1  
ขอความทั่วไป 

 ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 
จำกัด 
  “ขอรองเรียน” หมายความวา คำรองเรียนของสมาชิกหรือประชาชนทั่วไป องคกรหรือหนวยงาน
อ่ืนที่มีขอรองเรียนเก่ียวกับสหกรณ เพ่ือขอใหชวยเหลือ แกไข บรรเทาความเดือดรอน หรือตรวจสอบขอเท็จจริง อัน
เนื่องมาจากการไดรับความเดือดรอน ความไมเปนธรรม หรือพบเห็นการกระทำผิดกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบ
ของสหกรณ รวมไปถึงขอเสนอแนะ ขอคิดเห็น คำชมเชย การสอบถาม การขอขอมูล ที่ผูรองเรียนไดยื่นหรือสงตอ
สหกรณ  

หมวดที่ 2 
การเสนอขอรองเรียน 

 ขอ 5. ผูใดไดรับความเดือดรอนหรือเสียหาย หรือไมไดรับความสะดวกจากการปฏิบัติงานของสหกรณ หรือ
จำเปนตองใหสหกรณชวยเหลือ เยียวยา ปลดเปลื้องทุกข หรือตองการเสนอแนะ ใหขอคิดเห็น ชมเชย สอบถาม ขอ
ขอมูล ยอมมีสิทธิเสนอขอรองเรียนตอสหกรณได 
 ขอ 6. ผูรองเรียนจะตองรองเรียนดวยตนเอง 
 ขอ 7. ขอรองเรียนตองทำเปนหนังสือ และมีรายการดังนี ้
  7.1) ชื่อและที่อยูของผูรองเรียน 
  7.2) เรื่องอันเปนเหตุใหตองรองเรียน พรอมทั้งขอเท็จจริงหรือพฤติการณตามสมควรเกี่ยวกับเรื่อง
ที่รองเรียน และคำขอใหสหกรณชวยเหลือเยียวยาหรือปลดเปลื้องทุกข 
  7.3) ใชถอยคำสุภาพ 
  7.4) ลงลายมือชื่อผูรองเรียน 
 ขอ 8. การเสนอขอรองเรียน ใหกระทำดังนี ้
  8.1) ยื่นตอกรรมการที่คณะกรรมการมีคำสั่งมอบหมาย หรือยื่นตอเจาหนาที่สหกรณ 
  8.2) สงทางไปรษณีย 
  8.3) สงทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส หรือผานทางเว็บไชตของสหกรณ 
  8.4) หยอนตูรับขอรองเรียน 

หมวดที่ 3 
การพิจารณาขอรองเรียน 

 ขอ 9. ในกรณีที่มีการเสนอขอรองเรียนตอสหกรณ ใหนำเสนอคณะกรรมการพิจารณาและดำเนินการไป
ตามอำนาจหนาที่อยางตรงไปตรงมา และตองชี้แจงใหผูรองเรียนทราบเปนหนังสือ ทั้งนี้ ภายในระยะเวลา 14 วันทำ
การนับแตสหกรณไดรับขอรองเรียน หากไมสามารถดำเนินการแลวเสร็จภายในกำหนด ใหแจงเหตุขัดของเปน
หนังสือใหสมาชิกทราบตามสมควรจนกวาจะดำเนินการแลวเสร็จ 
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 หากปรากฏขอเท็จจริงวามีกรรมการ หรือผูจัดการ หรือเจาหนาที่เปนผูมีสวนไดเสียในเรื่องที่สมาชิกเสนอ
ขอรองเรียน หามมิใหกรรมการ หรือผูจัดการ หรือเจาหนาที่ผูนั้นรวมอยูในกระบวนการตรวจสอบและพิจารณาทุก
ขั้นตอน รวมถึงเขารวมประชุมพิจารณาในเรื่องดังกลาว 
 ขอ 10. คณะกรรมการพิจารณาเรื่องอันเปนเหตุของขอรองเรียน รวมทั้งขอเท็จจริงหรือพฤติการณตามที่
ไดรับแจงจากสมาชิกแลว ใหดำเนินการดังตอไปนี้ 
 (1) กรณีเปนเรื่องขอใหชวยเหลือ แกไข บรรเทาความเดือดรอนของสมาชิก หากอยูในอำนาจกระทำการ
ของสหกรณ ใหพิจารณาชวยเหลือ แกไข บรรเทาความเดือดรอนใหกับสมาชิกตามขอบังคับและระเบียบของสหกรณ
กำหนด และหากไมอยูในอำนาจกระทำการของสหกรณ ใหชี้แจงทำความเขาใจกับสมาชิก 
 (2) กรณีเปนเรื่องขอใหตรวจสอบขอเท็จจริงอันเนื่องมาจากการไดรับความเดือดรอน ความไมเปนธรรม 
หรือพบเห็นการกระทำผิดกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ ใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการสอบสวนเพื่อให
ทราบขอเท็จจริงเกี่ยวกับขอรองเรียน โดยตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ 
พรอมสรุปผลการสอบสวนขอเท็จจริงและแนวทางการแกไขปญหาเสนอคณะกรรมการพิจารณา 
 หากเปนการรองเรียนกรรมการหรือเจาหนาที่ หามมิใหกรรมการหรือเจาหนาที่ผูนั้นรวมอยูในกระบวนการ
ตรวจสอบและพิจารณาทุกขั ้นตอน รวมถึงเขาประชุมพิจารณาในเรื ่องดังกลาว และสหกรณตองเก็บรักษา
พยานหลักฐานทั้งหมดเปนความลับ 
 ขอ 11. คณะกรรมการประชุมเพื่อพิจารณาผลการสอบสวนขอเท็จจริงและแนวทางการแกไขปญหาของ
คณะอนุกรรมการสอบสวนตามขอ 10(2) แลวใหดำเนินการดังตอไปนี ้
 (1) กรณีผลการตรวจสอบไมพบวามีการกระทำผิดกฎหมาย ขอบังคบั และระเบียบของสหกรณ ใหชี้แจงทำ
ความเขาใจกับสมาชิก 
 (2) กรณีผลการตรวจสอบพบวามีการกระทำผิดกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ ใหสั่งการให
แกไขหรือรองทุกขดำเนินคดีตามกฎหมาย ขอบังคบั และระเบียบของสหกรณกำหนด 
 ขอ 12. คณะกรรมการตองใหความคุมครองสมาชิกอยาใหตองรับภัยหรือความไมชอบธรรมอันเนื่องมาจาก
การแจงปญหาหรือขอรองเรียน เนื่องจากเปนสิทธิในการตรวจสอบการบริหารกิจการหรือการปฏิบัติหนาที ่ของ
คณะกรรมการ ผูจัดการ และเจาหนาที่ วามีการปฏิบัติเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ
กำหนด     

หมวด 4.  
การตีความและการรักษาการ 

 ขอ 13. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 14. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้

   ประกาศ ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2564 

                                                           โกศล   แตมเติม 
        ( นายโกศล  แตมเติม) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การดำเนินธุรกรรมทางการเงินผานระบบอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณ ขอ 81(5) และขอ 116(13)  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

ชุดที่ 41 ครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2565 ไดกำหนดระเบียบวาดวยการดำเนินธุรกรรมทางการเงินผาน
ระบบอิเล็กทรอนิกส ดังนี้  

ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการ
ดำเนินธุรกรรมทางการเงินผานระบบอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565 ”  

ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 24 มิถุนายน 2565 เปนตนไป 
ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการดำเนิน

ธุรกรรมทางการเงนิผานระบบอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือขอตกลงอ่ืนใด
ซึ่งขัดแยงกับระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้  
“สหกรณ” หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
“สมาชิกสหกรณ” หมายความวา สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
“ธุรกรรมทางการเงิน” หมายความวา การรับเงิน การจายเงินที่เกี่ยวของกับธุรกิจ และการดำเนินงานของ

สหกรณ  
“ระบบอิเล็กทรอนิกส” หมายความวา การทำธุรกรรมทางการเงินผาน https://www.ktb.co.th หรือ 

ระบบ Corporate Online  
“ระบบ Corporate Online” หมายความวา ระบบบริการที ่อำนวยความสะดวกใหผูใชบริการสามารถ

บริหารจัดการทางดานการเงนิ (Cash Management) ไดดวยตนเอง ผานเว็บไซตของ บมจ.ธนาคารกรุงไทย  
  “ช ื ่อผ ู  ใช งานและรหัสสวนตัวของผู  ใช งาน” หมายความว า ช ื ่อ (USER ID) และรหัสส วนบ ุคคล 
(PASSWORD) ในระบบอิเล็กทรอนิกสที่ออกโดย บมจ.ธนาคารกรุงไทย สำหรับใหสหกรณใชทำธุรกรรมทางการเงิน
ผานระบบอิเล็กทรอนิกส  
 “ผูมีอำนาจลงลายมือชื่อแทนสหกรณ” หมายถึง ผูมีอำนาจลงลายมือชื่อตามขอบังคับสหกรณ ขอ 20 
การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ เพื่อใหมีผลผูกพันสหกรณในกิจการอันเก่ียวกับบุคคลภายนอก 

 “ผูจัดการ”  หมายถึง ผูจัดการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด หรือผูกระทำ
การแทนในกรณีที่ผูจัดการไมอยูหรือกระทำการไมได ตามที่สหกรณกำหนด 

“ บุคคลอื่น” หมายถึง สหกรณอื่น หนวยงาน บริษัท หางราน นิติบุคคลและบุคคลที่ไมไดเปนสมาชิกของ
สหกรณ  

หมวด 1 
บททั่วไป 

ขอ 5. สหกรณสามารถดำเนินธุรกรรมทางการเง ิน กับสมาชิกสหกรณและบุคคลอื ่น ผ านระบบ
อิเล็กทรอนิกส เพื่อใหสามารถบริหารจัดการทางดานการเงินไดอยางสะดวก รวดเร็ว ดวยความปลอดภัยสูง ซึ่งการ
ทำธุรกรรมผานระบบอิเล็กทรอนิกส จะตองเปนไปตามระเบียบนี้  

 
หมวด 2 

การออก การควบคุม และการเก็บรักษาชื่อผูใชงาน(USER ID) และ รหัสสวนตัวของผูใชงาน(PASSWORD) 
ขอ 6. สหกรณมอบหมายเจาหนาที่ที่รับผิดชอบรวบรวมเอกสารและจัดทำรายละเอียดขอมูลของผูใชงาน 

เพ่ือให บมจ. ธนาคารกรุงไทย เปนผูออกรหัสผูใชงาน (USER ID) และ รหัสสวนตัวของผูใชงาน (PASSWORD)  
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ขอ 7. เมื่อสหกรณไดรับชื่อผูใชงาน (USER ID) และรหัสสวนตัวของผูใชงาน (PASSWORD) จากธนาคาร 
ใหดำเนินการ ดังนี้  

7.1 ใหผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณที่ไดรับมอบหมายเปนผูเก็บรักษาชื่อผูใชงาน (USER ID) 
พรอมจัดทำทะเบียนคุม  

7.2 กำหนดใหผูใชงานที่เขาถึงระบบ Corporate Online แตละคนเปนผูเก็บรักษารหัสสวนตัวของ
ผูใชงาน (PASSWORD) ของตนเอง   

ขอ 8. กำหนดใหชื่อผูใชงาน (USER ID) และรหัสสวนตัวของผูใชงาน (PASSWORD) ในการเขาถึงระบบ 
Corporate Online เปนความลับของสหกรณหามมิใหผูเก็บรักษาเปดเผยแกผูใด  

ขอ 9. ใหสหกรณดำเนินการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง แกไข เพิ่ม/ยกเลิก ขอมูลรหัสผูใชงาน(USER ID) และ 
รหัสสวนตัวของผูใชงาน (PASSWORD) ใหเปนปจจุบันทุกป 

หมวด 3 
การดำเนินธุรกรรมทางการเงินผานระบบอิเล็กทรอนิกส 

ขอ 10. ใหสหกรณใชบัญชีเงินฝากกับธนาคารกรุงไทย สาขานครศรีธรรมราช เลขที่บัญชี 801-1-90473-6 
ประเภทออมทรัพย หรือเลขที่บัญชี 801-6-04516-2 ประเภทกระแสรายวัน สำหรับการดำเนินธุรกรรมทางการเงิน
ผานระบบอิเล็กทรอนิกส  

ขอ 11. บัญชีเงินฝากธนาคารตามขอ 10. ใหสหกรณใชเพื ่อดำเนินธุรกรรมทางการเงินผานระบบ
อิเล็กทรอนิกส ในกรณ ีดังนี้  

11.1 การจายเงินใหแกสมาชิก  
(1) จายเงินกู 
(2) จายคืนเงินรับฝาก 
(3) จายเงินปนผล 
(4) จายเงินเฉลี่ยคืน 
(5) จายทุนตางๆ  
(6) ธุรกรรมอ่ืนตามที่สหกรณประกาศหรือกำหนด  

11.2 การจายเงินใหกับบุคคลอ่ืน ท่ีไมใชสมาชิกของสหกรณ 
ขอ 12. กำหนดเวลาการรับจายเงินโดยใชระบบอิเล็กทรอนิกส สามารถรับเงิน และจายเงินในระบบธุรกรรม

อิเล็กทรอนิกสใหสมาชิกและบุคคลอ่ืน ในวันและเวลาทำการของสหกรณ  
 ในกรณีที่สหกรณมีความจำเปนตองการจายเงินนอกเวลาทำการของสหกรณ หรือ วันหยุดราชการหรือ
วันหยุดตามประกาศของสหกรณ ใหคณะกรรมการสหกรณมีมติ กำหนดระยะเวลาดำเนินการและมอบหมาย
ผูรับผิดชอบดำเนินการเฉพาะกรณีไป 

ขอ 13 การควบคุม การใช การเก็บรักษาและการออกรายงาน ผานระบบ Corporate Online  
13.1 เม่ือสหกรณทำรายการบันทึกขอมูลเขาสูระบบ ในระดับผูใชงานหรือผูปฏิบัติงานแลว ให  

ดำเนินการ ดังนี้  
(1) ตรวจสอบความถูกตองของรายการบันทึกขอมูลที่เขาสูระบบ ใหถูกตอง และพิมพ 

เอกสารรายงาน เพ่ือดำเนินการตรวจสอบ  
(2) ตรวจสอบรายงาน รายการสรุปยอดการโอนเงิน (Transfer) หลักฐานทางการเงนิ  

และการทำรายการอ่ืนๆ เปนประจำทุกวัน  
(3) ลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองในเอกสารที่ตรวจสอบนั้น และสงมอบใหผูจัดการ 

หรือผูทำการแทน 
13.2 ใหสหกรณมอบหมายผูจัดการหรือผูทำการแทนเปนผูควบคุมระบบ และเจาหนาที่สหกรณ

เปนผูใชงาน ระบบ KTB Corporate Online มีหนาที่ ดังนี้ 
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13.2.1 ผูใชงานระบบ Corporate Online (ผูใชงานระบบในระดับ Maker) ใหมีหนาที่ ดังนี้  
(1) บันทึกขอมูลประจำวัน ตรวจสอบรายการโอนเงินของสหกรณ เปนประจำทุกวัน  
(2) ทำรายการขอโอนเงินเขาบัญชสีมาชิกสหกรณและบุคคลอ่ืน  
(3) พิมพรายงานสรุปผลการโอนเงินผานระบบอิเล็กทรอนิกสเปนประจำทุกวัน พรอมเก็บ

เขาแฟมไวที่สหกรณ  
13.2.2 ผูตรวจสอบขอมูลในระบบ Corporate Online (ผูใชงานในระดับ Checker) ใหมีหนาที่  

ดังนี้ 
(1) ตรวจสอบความถูกตองของรายการขอโอนเงินจากรายงาน 
(2) ลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองในเอกสารซึ่งแสดงรายละเอียดการโอนเงิน 
(3) ดำเนินการยืนยันสงรายการที ่บันทึกเขาสู ระบบและนำสงใหผู อนุมัติรายการ 

(Authorizer) ดำเนินการในขั้นตอนตอไป 
13.2.3 ผูอนุมัติรายการ (ผูใชงานระบบในระดับ Authorizer) ใหมีหนาที ่ดังนี้  

(1) ตรวจสอบการปฏิบัติงาน ของผู ใชระบบ  Corporate Online ทั ้งในระดับ Maker 
และ Checker 

(2) ตรวจสอบรายงานการจายเงินของบัญชีเงินฝากธนาคารของสหกรณ ใหถูกตองตรงกับ
รายงานที่พิมพจาก ระบบ  Corporate Online เปนประจำทุกวัน  

(3) ลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองในเอกสารรายงานการจายเงินของบัญชีเงินฝาก
ธนาคารของสหกรณ เปนประจำทุกวัน  

(4) ดำเนินการอนุมัติรายการที่บันทึกเขาสูระบบ Corporate Online ตามระดับและ
ขั้นตอนการอนุมัติตามที่สหกรณกำหนด 

ขอ 14. ใหผูมีอำนาจลงลายมือชื่อแทนสหกรณ ตามขอบังคับขอ 20 และที่คณะกรรมการกำหนด เปนผูมี
อำนาจอนุมัติจายในระบบอิเลก็ทรอนิกส 

 
หมวด 4 

การรับรูรายการทางบัญชีของสหกรณ 
ขอ 15. การรับรูรายการทางบัญชีของสหกรณ ในการดำเนินธุรกรรมทางการเงินใหเปนไป ตามระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ วาดวยการบัญชีของสหกรณ  
การบันทึกรายการทางบัญชี ใหเปนไปตามขอบังคบั ขอ 22  

 
ประกาศ ณ วันที่ 30 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2565 

 
                                                        ประชนม  อาวุธเพชร 

(นายประชนม  อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 

 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 

วาดวย  การใหเงนิกูสามัญเพ่ือบรรเทาความเดือดรอนจากภัยโควิด-19 พ.ศ. 2564 
 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 12(2), 
79(8) และ ขอ 107(3) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 40 ครั้งที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2564 ได
มีมติกำหนดระเบียบนี้ขึ้นถือใช โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือการดำรงชีพของสมาชิกใหสามารถดำรงอยูไดในสถานการณ
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โควิด-19 ยังคงมีอยูอยางตอเนื่อง จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด  วาดวย 
การใหเงินกูสามัญเพื่อการดำรงชีพในสถานการณโควิด-19 พ.ศ. 2564 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 15 ตุลาคม 2564 เปนตนไป   
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา   สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด   
  “ขอบังคับ” หมายความวา ขอบังคับสหกรณ 
 

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4. สหกรณจะใหเงินกูตามระเบียบนี้แกสมาชิกที่มีความประสงคเพ่ือการดำรงชีพในสถานการณโควิด-19 
ตามมติของคณะกรรมการดำเนินการเทานั้น 
 การใหเงินกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการเงินกู ตามความในขอบังคับเปนผู พิจารณาอนุมัติ และให
รายงานผลการอนุมัติดังกลาวใหคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกที่จะทำได 
 ขอ 5. สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด  
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5. จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของสมาชิกดวย เวนแต
ขาราชการบำนาญใหใชคำรับรองของการเงินคลังและแนบสลิปเงินเดือนที่กรมบัญชีกลางออกให  
   

หมวด 2. สิทธิ วงเงินกูและหลักประกัน 
 ขอ 7. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ที่คณะกรรมการจะพึงอนุมัติไดสูงสุดไมเกิน 300,000 บาท (สามแสนบาท
ถวน) 
 ในการคำนวณสิทธิใหกูแกสมาชิก ใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมาก
ที่สุด และไมควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ตามขอ 9 วรรคสอง ไดอยางแน
แท 
 สมาชิกที่เปนพนักงานกระทรวงสามารถกูไดไมเกิน 50,000 บาท (หาหมื่นบาทถวน) 
  

หมวด 3 หลักประกันเงินกู 
 ขอ 8. สหกรณกำหนดใหใชหลักประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก มาเปนหลักประกันการกู
เงิน หรือใชเงนิฝาก 
 สมาชิกที่ใชบุคคลค้ำประกัน สามารถใหสมาชิกที่ไดคำ้ประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกแลว
มาเปนประกันตามระเบียบนี้อยางนอย 1 คน สำหรับกรณีพนักงานกระทรวงเปนผูกู สามารถใชผูค้ำประกันที่เปน
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ขาราชการอยางนอย 1 คน หรือใชพนักงานกระทรวงอยางนอย 2 คน เขาเปนผูค้ำประกัน โดยมิพักตองคำนึงถึง
วงเงินค้ำประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกแตอยางใด 
 ในกรณทีี่เปนการกูไมเกินทุนเรือนหุนที่มีในสหกรณก็ไมตองใชหลักประกันอื่นใด 
 

หมวด 4. การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
 ขอ 9. การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยผอนชำระคืนแกสหกรณภายในระยะเวลาไมเกิน 150 
งวด และอายุไมเกิน 75 ป สำหรับกรณีพนักงานกระทรวงเปนผูกู ใหผอนชำระไดไมเกินอายุสัญญาจางของตนเอง
เทานั้น 
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น 
 การกูเงินตามระเบียบนี้ไมสามารถกูวนซ้ำได 
 สมาชิกที่กูเงินตามระเบียบนี้ตองชำระคาใชจายในการกูตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกดวย 
 ขอ 10. ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูตามอัตราดอกเบี้ยเงินกูสามัญในอัตราไมเกินรอยละ 19 ตอป โดยสหกรณจะ
ประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป  
 

หมวด 5. การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 11. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น 
 ขอ 12. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้
 

 ประกาศ ณ วันที่  30 กันยายน 2564 
 
                                                 โกศล   แตมเติม 

 (นายโกศล   แตมเติม) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย  การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้ง พ.ศ. 2565 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 72(2) 
ขอ 81(5) และขอ 116(13) ที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2564  เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ 2565 ไดมีมติเห็นชอบใหกำหนด
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ
เพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้ง พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการสรร
หาคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้ง พ.ศ. 2565 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที ่นายทะเบียนรับจดทะเบียนขอบังคับสหกรณ พ.ศ.2565 เปนตนไป 
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 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การสรรหา
คณะกรรมการดำเนินการเพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้ง พ.ศ. 2557 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือขอตกลง
อ่ืนใดซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
 “สหกรณ” หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 “สมาชิกที ่มีส ิทธิสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง สมาชิกที ่เปนสมาชิกภายในวันที ่            
31 สิงหาคมของปที่สรรหาคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้ง 

“ผู แทนสมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด            
ที่ไดรับเลือกตั้งเปนผูแทนจากสมาชิกที่หนวยงานตนสังกัด  
 “ที่ประชุมใหญ” หมายถึง การประชุมใหญสามัญประจำปและรวมถึงการประชุมใหญวิสามัญ แลวแต
กรณ ี 
 “คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง ประธานกรรมการคนหนึ่งและกรรมการอ่ืนอีกไมเกินสิบสี่คน 
 “คณะกรรมการอำนวยการสรรหา” หมายถึง กรรมการดำเนินการที่มีวาระอยูในตำแหนงอีก 1 ป และ
สหกรณแตงตั้งใหเปนคณะกรรมการอำนวยการสรรหา 
 “กรรมการประจำหนวยสรรหา” หมายถึง สมาชิกที่ไดรับแตงตั้งจากคณะกรรมการอำนวยสรรหา 
 “หนวยสรรหา” หมายถึง สถานที่ที่กำหนดใหทำการสรรหาตามที่สหกรณประกาศ 
 “การสรรหา” หมายถึง การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการโดยสมาชิก เพื่อนำเสนอที่ประชุมใหญเลือกตั้ง 
 “การเลือกตั้ง” หมายถึง การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการจากที่ประชุมใหญ 

ขอ 5. ใหสหกรณมีคณะกรรมการดำเนินการประกอบดวยประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการดำเนินการ
อีกไมเกินสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิก ใหกรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหวางกันเองขึ้นดำรง
ตำแหนงรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และหรือเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเปน
กรรมการ และปดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ 

ขอ 6. ใหสหกรณจัดใหมีการรับสมัครคณะกรรมการดำเนินการจากผูแทนสมาชิกกอนการประชุมใหญ 
ขอ 7. กรณคีณะกรรมการดำเนินการวางลงดวยเหตุพนจากตำแหนงตามขอบังคับ ขอ 77 ก็ใหสหกรณจัดใหมี

การเลือกตั้งแทนเทากับจำนวนที่พนจากตำแหนงไปและใหดำเนินการตามขอบังคับ ขอ 78 
ขอ 8. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครรับการสรรหาเปนคณะกรรมการดำเนินการ 

(1) เปนสมาชิกสหกรณฯ 
(2) ไมเปนบุคคลตองหามตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม  
(3) ไมเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ได

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(4) ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการหรือหนวยงานของรัฐหรือเอกชน 

ฐานทุจริตตอหนาที่ 
(5) ไมเคยถูกใหพนจากตำแหนงกรรมการหรือผูจัดการหรือมีคำวินิจฉัยเปนที่สุดใหพนจากตำแหนง

กรรมการหรือผูจัดการตามมาตรา 22 (4) 
(6)  ไมเคยถูกที่ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออกจากตำแหนงกรรมการเพราะเหตุทุจริตตอหนาท่ี 

  (7) ไมเคยตกเปนผูผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ทุกชนิดไมวาเงินตนและดอกเบี้ยในระยะเวลาสอง
ปทางบัญชีสหกรณ นับแตปที่ผิดนัดถึงปที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการโดยมิไดรับการผอนผันการชำระหนี้จาก
คณะกรรมการดำเนินการ เวนแต คณะกรรมการดำเนินการจะไดวินิจฉัยวาการผิดนัดนั้นมิไดเกิดขึ้นจากการกระทำ
หรือเจตนาของสมาชิก 

(8) ไมเปนเจาหนาที่สหกรณ 
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  (9) ไมเปนกรรมการหรือผู จัดการในสหกรณที ่ถูกสั ่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แหง
พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
  (10) มีลักษณะตองหามอ่ืนตามที่กฎกระทรวงกำหนด 
 ขอ 9. วิธีการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือใหท่ีประชุมใหญเลือกตั้ง 
  (1) กำหนดวันรับสมัครสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ ตามประกาศสหกรณ  
  (2) กำหนดคาสมัครคณะกรรมการดำเนินการ 
 - ตำแหนงประธานกรรมการ คนละ  1,000 บาท 
 - ตำแหนงกรรมการ คนละ 500 บาท 

(3) กำหนดหมายเลขของผูสมัครสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ ถาผูสมัครมาสหกรณกอนเวลา
มากกวา 1 คน ใหใชวิธีการจับฉลากหมายเลขประจำตัว หากมีขอโตแยงจากบุคคลหนึ่งบุคคลใด ใหประธาน
คณะกรรมการอำนวยการสรรหาหรือกรรมการอำนวยการสรรหาอื่นซึ่งอยูในขณะนั้นพิจารณาตัดสินถือวาเปนที่สุด 

(4) ใหสมาชิกผูมีสิทธิไปลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการดำเนินการตามหนวยสรรหาที่สหกรณ
ประกาศ 

(5) ให คณะกรรมการดำเนินการที ่อย ู  ในวาระอีก 1 ป   เป นกรรมการอำนวยการสรรหา
คณะกรรมการดำเนินการเพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้ง 

(6) ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหาแตงตั้งกรรมการประจำหนวยสรรหาข้ึนคณะหนึ่งประกอบดวย
ประธานกรรมการประจำหนวยสรรหาหนึ่งคนและกรรมการอ่ืนอีกสองคนทำหนาที่ตามทีส่หกรณฯ กำหนด 

(7) ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหา จัดใหมีบัญชีรายชื่อสมาชิกที่มีสิทธิสรรหา และประกาศรับ
สมัครผูแทนสมาชิกเขารับการสรรหาเปนคณะกรรมการดำเนินการใหเสร็จสิ้นกอนการประชุมใหญไมนอยกวา 60 
วันและใหไดรายชื่อผูไดรับการสรรหากอนการประชุมใหญไมนอยกวา 15 วัน  

(8) ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหา จัดใหมีคูหา หีบบัตร บัตรสรรหาและอุปกรณประจำหนวย
สรรหามอบใหกรรมการประจำหนวยสรรหากอนวันสรรหา 1 วันและใหจัดการสรรหาลวงหนากอนวันสรรหาไมเกิน 
7 วัน ณ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

(9) ใหสมาชิกที่มีสิทธิสรรหาคณะกรรมการดำเนินการลงลายมือชื่อรับบัตรสรรหา 
(10) การลงคะแนนสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ 

       (10.1) การลงคะแนนสรรหา ณ หนวยสรรหาที่สหกรณประกาศ ตั้งแตเวลา 08.00-15.00 น. ในวัน
สรรหา เมื่อหมดเวลาการสรรหาใหกรรมการประจำหนวยสรรหาสรุปยอดผูมาใชสิทธิรายงานสหกรณและนำหีบบัตร
สงใหสหกรณภายในวันที่มีการสรรหา 
       (10.2) การลงคะแนนสรรหาลวงหนา ณ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 
จำกัด ตั้งแตเวลา 08.00 - 15.00 น. เม่ือหมดเวลาการสรรหาลวงหนาใหกรรมการประจำหนวยสรรหาลวงหนาสรุป
ยอดผูมาใชสิทธิและเก็บรักษาหีบบัตรไวที่สหกรณเพ่ือสงมอบกรรมการตรวจรับ-หีบบัตรวันสรรหา 

(11) ใหสมาชิกทำเครื่องหมายกากบาทลงในชองที่จัดใหไวไมเกินหรือเทากับจำนวนคณะกรรมการ
ดำเนินการที่จะสรรหาในคูหากอนหยอนบัตรสรรหาลงในหีบบัตรสรรหา 

(12) ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหานับคะแนนรวมที่ศูนยอำนวยการสรรหา โดยตรวจสอบความ
ถูกตองของบัตรสรรหากับจำนวนผูท่ีมีสิทธิสรรหาเมื่อบัตรลงมาครบทุกหนวยจึงใหเริ่มนับคะแนนได 

(13) ปใดมีการสรรหาประธานกรรมการ ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหาจัดใหมีการสรรหา
ประธานกรรมการแยกตางหากจากการสรรหากรรมการ 

(14) สมาชิกมีสิทธิสมัครเขารับการสรรหาเปนประธานกรรมการหรือกรรมการดำเนินการได
ตำแหนงหนึ่งตำแหนงใดเทานั้น 
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(15) ผูไดรับการสรรหาเปนประธานกรรมการและคณะกรรมการดำเนินการไดรับสรรหาโดยมี
คะแนนสูงสุดและรองตามลำดับ หากคะแนนเทากันใหตัดสินดวยการจับฉลากและเรียงลำดับคะแนนเสนอที่ประชุม
ใหญพิจารณาเลือกตั้ง 

(16) ผูไดรับการสรรหาเปนคณะกรรมการดำเนินการ ตองรายงานตัวในวันประชุมใหญตามท่ีกำหนดใน
ขอบังคบัสหกรณ 

(17) เมื่อที่ประชุมใหญพิจารณาเลือกตั้งจากผลการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการตามลำดับแลวใหผู
ไดรับการเลือกตั้งเปนคณะกรรมการดำเนินการ  
 ขอ 10. การใชสิทธิของสมาชิก 

(1) สิทธิการออกเสียงเปนสิทธิเฉพาะตัวของสมาชิก จะมอบหมายใหผูอื่นใชสิทธิแทนไมได 
(2) สมาชิกคนหนึ่งมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนสรรหาประธานกรรมการไดหนึ่งเสียง และกรรมการ

อ่ืนไดตามจำนวนกรรมการที่วางลง 
(3) สมาชิกตองแสดงตัวตอกรรมการประจำหนวยสรรหา ณ หนวยสรรหา โดยมีหลักฐานการ

ตรวจสอบอยางหนึ่งอยางใด คือบัตรประจำตัวสมาชิกสหกรณ หรือบัตรประจำตัวที่มีภาพถายและหนวยงานทาง
ราชการเปนผูออกให พรอมลงลายมือชื่อกอนรับบัตรและใชสิทธ ิ

(4) สมาชิกตองการใชสิทธิสรรหาตางหนวยใหแจงสหกรณทราบลวงหนากอนวันสรรหาอยางนอย
เจ็ดวัน 

(5) สมาชิกผูที่มีสิทธิสรรหาลวงหนาคือ สมาชิกที่ติดราชการและมีกิจธุระจำเปนเรงดวน ฉุกเฉิน 
ตรงกับวันที่สหกรณกำหนดลงคะแนนสรรหา ใหยื่นความจำนงตามแบบที่สหกรณกำหนดพรอมแนบหนังสือคำสั่งไป
ราชการหรือเอกสารอ่ืนประกอบ 

(6) สมาชิกที่พิการมาใชสิทธิการสรรหาใหกรรมการประจำหนวยสรรหาเปนผูวินิจฉัย 
ขอ 11. การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ ในกรณีที่มีผูสมัครไมเกินจำนวนกรรมการที่พึงมีตามเกณฑนี้

ไมตองดำเนินการสรรหา ใหถือวาบุคคลผูนั้นผานการสรรหาแลว 
 ขอ 12. คณะกรรมการดำเนินการ มีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองปนับแตวันเลือกตั้งไมเกินสองวาระ
ติดตอกัน 
 ในกรณีที่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหนงที่วางลง ผูที่ไดรับการเลือกตั้งอยูในตำแหนง
เทากับวาระที่เหลือของผูที่ตนแทน  
 ขอ 13. ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหารักษาการตามระเบียบนี้และใหอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาทั้ง
ปวง และรวมถึงการรองเรียนเก่ียวกับการสรรหาตามระเบียบนี้ดวย 
 การรองเรียนตามวรรคกอนใหทำเปนหนังสือยื่นตอคณะกรรมการอำนวยการสรรหาภายใน 3 วันนับแต
วันที่สหกรณไดประกาศผลการสรรหา 
 คำวินิจฉัยของคณะกรรมการอำนวยการสรรหาตามระเบียบนี้ใหเปนที่สุด 
 
   ประกาศ  ณ  วันที่ 1 มีนาคม 2565  
    
                                                       ประชนม  อาวุธเพชร 
              (นายประชนม  อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช  จำกัด 
วาดวย  การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้งดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 

 พ.ศ. 2565 
 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 72(2) 
ขอ 81(5) และขอ 116(13) ที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2564  เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ 2565 ไดมีมติเห็นชอบใหกำหนด
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ
เพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้งดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 ดังนี ้  
 

หมวดท่ี 1 บททั่วไป 
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการสรร
หาคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้งดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที ่นายทะเบียนรับจดทะเบียนขอบังคับสหกรณ พ.ศ.2565  เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย       การสรร
หาคณะกรรมการดำเนินการเพื่อที ่ประชุมใหญเลือกตั้ง พ.ศ.2557 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือ
ขอตกลงอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ 4. ในระเบียบนี้ 
 “สหกรณ” หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
 “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสามัญของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ที่มี
สมาชิกภาพสมบูรณภายในวันท่ี 31 สิงหาคมของปที่มีการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ 
 “คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง ประธานกรรมการคนหนึ่งและกรรมการอ่ืนอีกไมเกินสิบสี่คนตาม
พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติมและตามขอบังคับสหกรณ  
 “ที่ประชุมใหญ” หมายถึง การประชุมใหญสามัญประจำปและหรือการประชุมใหญวิสามัญของสหกรณ 
แลวแตกรณ ี
 “คณะกรรมการอำนวยการสรรหา” หมายถึง คณะกรรมการอำนวยการสรรหาตามความในขอบังคับ
สหกรณ 
 “การสรรหา” หมายถึง การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการโดยสมาชิก เพ่ือนำเสนอที่ประชุมใหญเลือกตั้งตาม
ระเบียบนี ้
 “การเลือกตั้ง” หมายถึง การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการโดยที่ประชุมใหญสหกรณ 
 

หมวดท่ี 2 คุณสมบัติและลักษณะตองหาม 
ขอ 5. ผูสมัครตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 

(1) เปนสมาชิกสหกรณฯ 
(2) ไมเปนบุคคลตองหามตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม  
(3) ไมเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุกเวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ได

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(4) ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการหรือหนวยงานของรัฐหรือเอกชน 

ฐานทุจริตตอหนาที่ 
(5) ไมเคยถูกใหพนจากตำแหนงกรรมการหรือผูจัดการหรือมีคำวินิจฉัยเปนที่สุดใหพนจากตำแหนง

กรรมการหรือผูจัดการตามมาตรา 22 (4) 
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(6) ไมเคยถูกที่ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออกจากตำแหนงกรรมการเพราะเหตุทุจริตตอหนาที่ 
  (7) ไมเคยตกเปนผูผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ทุกชนิดไมวาเงินตนและดอกเบี้ยในระยะเวลาสอง
ปทางบัญชีสหกรณ นับแตปที่ผิดนัดถึงปที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการโดยมิไดรับการผอนผันการชำระหนี้จาก
คณะกรรมการดำเนินการ เวนแต คณะกรรมการดำเนินการจะไดวินิจฉัยวาการผิดนัดนั้นมิไดเกิดขึ้นจากการกระทำ
หรือเจตนาของสมาชิก 

(8) ไมเปนเจาหนาที่สหกรณ 
  (9) ไมเปนกรรมการหรือผู จัดการในสหกรณที ่ถูกสั ่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แหง
พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
  (10) มีลักษณะตองหามอ่ืนตามที่กฎกระทรวงกำหนด 
 

หมวดท่ี 3 การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ 
ขอ 6. ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหาจัดใหมีการประกาศรับสมัครคณะกรรมการดำเนินการจากสมาชิกให

เสร็จสิ้นกอนการประชุมใหญไมนอยกวา 60 วัน และตองไดบัญชีรายชื่อผูไดรับการสรรหากอนการประชุมใหญไมนอย
กวา 15 วัน 

ใหผูสมัครดาวนโหลดแบบฟอรมใบสมัครจากเว็บไซตที่สหกรณกำหนด หรือขอรับแบบฟอรมจากสหกรณในวัน
และเวลาทำการ และใหผูสมัครยื่นเอกสารการสมัครตามรายละเอียดและเงื่อนไขที่กำหนดในประกาศรับสมัครตามวรรค
กอน ณ ที่ทำการสหกรณ  

ขอ 7. ในกรณทีี่ตำแหนงกรรมการดำเนินการวางลงเพราะพนจากตำแหนงตามขอบังคับ ใหสหกรณจัดใหมี
การเลือกตั้งเทาจำนวนที่พนจากตำแหนง 

ในกรณีที ่มีกรรมการดำเนินการลาออกจากตำแหนงเพื ่อลงสมัครรับการเลือกตั้งในตำแหนงประธาน
กรรมการ ใหสหกรณจัดการสรรหาและเลือกตั้งทดแทนตำแหนงกรรมการดำเนินการที่วางนั้นดวย แตหากไม
สามารถดำเนินการไดไมวาดวยเหตุใดๆ และสหกรณไดบัญชีรายชื่อผูไดรับการสรรหาอยูกอนแลว ใหเรียกผูที่มา
รายงานตัวในวันประชุมใหญในปปจจุบันตามลำดับรองขึ้นมาแทนกรรมการที่วางนั้น และวาระเปนไปตามขอ 21.
วรรคสอง 

ในกรณทีี่ตำแหนงคณะกรรมการดำเนินการวางลงภายหลังประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาตามขอ 
11. แลว ใหสหกรณประกาศเพิ่มตำแหนงที่วางนั้นลงในการสรรหาและเลือกตั้งดวย หากไมสามารถกระทำไดและ
สหกรณไดบัญชีรายชื่อผู ไดรับการสรรหาอยูกอนแลว ใหเรียกผู ที ่มารายงานตัวในวันประชุมใหญในปปจจุบัน
ตามลำดับรองข้ึนมาแทนกรรมการที่วางนั้น และวาระเปนไปตามขอ 21.วรรคสอง 

ในกรณีตามสองวรรคกอน หากไมสามารถดำเนินการไดไมวาดวยเหตุใดๆ และจำนวนผูไดรับการ  สรรหา
และเลือกตั้งเมื่อรวมกับจำนวนกรรมการดำเนินการที่ยังไมหมดวาระแลวเพียงพอที่เปนองคประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการได ใหคณะกรรมการดำเนินการประกอบไปดวยบุคคลดังกลาวนี ้เพื ่อปฏิบัติหนาที ่คณะกรรมการ
ดำเนินการตอไป  
 ขอ 8. ในการสมัครคณะกรรมการดำเนินการ ใหผูสมัครเสียคาสมัครในอัตราดังนี้ 
 - ตำแหนงประธานกรรมการ คนละ  1,000 บาท 
 - ตำแหนงกรรมการ คนละ 500 บาท 
 ขอ 9. ในการกำหนดหมายเลขผูสมัคร หากผูสมัครเดินทางมาถึงสหกรณในเวลาเดียวกันมากกวา 1 คน ให
จับสลากเพื่อกำหนดหมายเลขผูสมัคร หากมีขอโตแยงไมวาประเด็นใดก็ตามที่เกี่ยวของ ใหประธานคณะกรรมการ
อำนวยการสรรหาหรือกรรมการอำนวยการสรรหาอื่นซึ่งอยูในขณะนั้นเปนผูชี้ขาด คำชี้ขาดใหเปนที่สุด 
  

หมวด 4 วิธีการสรรหา 
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 ขอ 10. ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหาประกาศรายชื่อสมาชิกที่มีสิทธิสรรหาภายในระยะเวลาไมนอย
กวา 7 วันกอนวันลงคะแนนสรรหา 
 ขอ 11. ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหาตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัคร และประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับ
การสรรหาเปนประธานกรรมการหรือกรรมการดำเนินการใหทราบกอนวันลงคะแนนสรรหาไมนอยกวา 7 วัน 
 ขอ 12. ใหสมาชิกลงคะแนนสรรหาสำหรับตำแหนงประธานกรรมการได 1 คน สวนตำแหนงกรรมการ
ดำเนินการใหลงคะแนนไดตามจำนวนที่สหกรณประกาศ 
 ขอ 13. ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหาประกาศหลักเกณฑและวิธ ีการสรรหาดวยวิธ ีการทาง
อิเล็กทรอนิกส โดยใหมีรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการและขั้นตอนในการสรรหาและอื่นๆ ที่เกี่ยวของใหสมาชิกทราบ
โดยทั่วกัน 
 ขอ 14. ในวันลงคะแนนสรรหา ใหสมาชิกเขาสูระบบการลงคะแนนสรรหาออนไลนผานทางเว็บไซตสหกรณ
(Website), คิวอารโคด(QR Code) แอพพลิเคชั่น(Application) หรือชองทางอิเล็กทรอนิกสอ่ืนๆ ที่สหกรณกำหนด 
 

หมวด 5 ขั้นตอนการนับคะแนนและการประกาศผล 
 ขอ 15. ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหาทำการประมวลผลเพื่อทราบคะแนนสรรหาโดยเปดเผย ณ 
สำนักงานสหกรณ หรือสถานที่อ่ืนที่สหกรณกำหนด แลวใหประกาศผลการตรวจนับคะแนนภายใน 24 ชั่วโมงนับแต
ปดการลงคะแนนสรรหา ทั้งนี้ ผูสมัครจะเขารวมสังเกตการณดวยตนเองหรือตั้งตัวแทนมาก็ได 
 ขอ 16. ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหาประกาศรายชื่อสมาชิกผูใชสิทธิสรรหาทางเว็บไซตสหกรณ
ภายใน 24 ชั่วโมงนับแตปดการลงคะแนนสรรหา เพ่ือใหสมาชิกตรวจสอบการใชสิทธ ิ
 ใหสมาชิกผูใชสิทธิมีสิทธิไดรับเงินคาตอบแทนการสรรหาจากเงินที่ไดรับจัดสรรจากที่ประชุมใหญตาม
จำนวนที่ที่ประชุมใหญกำหนด 
 ขอ 17. กรณีผูสมัครไดคะแนนเทากันหลายคนไมวาตำแหนงใด ใหจับสลากเพ่ือกำหนดลำดับการไดคะแนน 
เพ่ือเสนอที่ประชุมใหญเลือกตั้ง 
 

หมวด 6 การรายงานตัวตอท่ีประชุมใหญ 
 ขอ 18. ผูไดรับการสรรหาไมวาตำแหนงใดก็ตาม ตองรายงานตัวตอที่ประชุมใหญของสหกรณ หากไมมา
รายงานตัวใหถือวาสละสิทธิและใหประชุมใหญเลื่อนผูไดคะแนนลำดับรองข้ึนมาแทนที่ เวนแตมีเหตุจำเปนหรือเหตุ
สุดวิสัย ใหรายงานตัวดวยวิธีการที่คณะกรรมการอำนวยการสรรหาเห็นวาจำเปนและเหมาะสมเพื่อความเปนธรรมก็
ได ทั้งนี้ หากยังไมรายงานตัวอยูอีก ใหที่ประชุมใหญมีอำนาจเลื่อนผูไดคะแนนลำดับรองขึ้นมาแทนที่บุคคลดังกลาว 
 ขอ 19. เม่ือที่ประชุมใหญเลือกตั้งบุคคลผูไดรับการสรรหาเปนคณะกรรมการดำเนินการแลว ใหบุคคลผูนั้น
เปนคณะกรรมการดำเนินการสหกรณตามกฎหมาย 
 ขอ 20. ในกรณีมีผูสมัครไมเกินจำนวนคณะกรรมการดำเนินการที่จะสรรหา ใหถือวาผูสมัครเหลานั้นผาน
การสรรหาแลว และใหดำเนินการไปตามขอ 18. และขอ 19. ตอไป 
 ขอ 21. วาระการดำรงตำแหนงของคณะกรรมการดำเนินการใหเปนไปตามที่กำหนดในกฎหมายและ
ขอบังคบัของสหกรณ 
 ในกรณีสรรหาและเลือกตั้งทดแทนตำแหนงที่วาง ใหผูไดรับการสรรหาและเลือกตั้งอยูในวาระเทากับคนที่
ตนแทน 
 

หมวด 7 การวินิจฉัยชี้ขาดและการรักษาการ 
 ขอ 22. นอกจากประเด็นปญหาตามขอ 9. แลว ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหามีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาด
ในปญหาใดๆ ไมวาจะตามระเบียบนี้หรืออื่นๆ เฉพาะที่เกี่ยวของกับการสรรหาและเลือกตั้งตามระเบียบนี้เทานั้น 
และรวมถึงการรองเรียนเก่ียวกับการสรรหาตามระเบียบนี้ดวย 
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 การรองเรียนตามวรรคกอนใหทำเปนหนังสือยื่นตอคณะกรรมการอำนวยการสรรหาภายใน 3 วันนับแต
วันที่ไดประกาศผลการสรรหา 
 คำวินิจฉัยของคณะกรรมการอำนวยการสรรหาตามระเบียบนี้ใหเปนที่สุด 
 ขอ 23. ใหคณะกรรมการอำนวยการสรรหารักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่ 1 มีนาคม 2565 

 
ประชนม  อาวุธเพชร 

(นายประชนม  อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
 
 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวยคณะอนุกรรมการ พ.ศ.2565 

  
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ. 2565 
ขอ 81(5) และขอ 116(13)  ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งท่ี 5/2565 วันที่ 26 พฤษภาคม 2565 
ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย คณะอนุกรรมการ พ.ศ.
2565 ไวดังนี้   
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย
คณะอนุกรรมการ พ.ศ. 2565  
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที ่1 มิถุนายน 2565 เปนตนไป 
 

หมวด 1 
จำนวนและการดำรงตำแหนง 

 ขอ 3. ในกรณีจำเปนแกการดำเนินงาน  คณะกรรมการดำเนินการอาจแตงตั้งอนุกรรมการตางๆ เพ่ือ
มอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ภายในสหกรณ  อนุกรรมการแตละคณะใหมีจำนวนอยางนอยสามคน และอยางมากไม
เกินหาคน โดยแตงตั้งจากกรรมการดำเนินการอยางนอยสองคนใหเปนประธานคนหนึ่ง  และใหเปนเลขานุการหนึ่ง
คน  นอกนั้นใหแตงตั้งจากกรรมการดำเนินการหรือสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกได 

ขอ 4. การดำรงตำแหนง ใหคณะอนุกรรมการอยูในตำแหนงคราวละหนึ่งปทางบัญชีของสหกรณ เมื่อครบ
กำหนดแลวถายังไมมีการเลือกตั้งคณะอนุกรรมการชุดใหม ก็ใหคณะอนุกรรมการชุดเดิมอยูปฏิบัติหนาที่ในตำแหนง
ตอไปจนกวาจะมีการเลือกตั้งคณะอนุกรรมการชุดใหม 

คณะอนุกรรมการซึ่งออกจากตำแหนงไปนั้น อาจไดรับเลือกตั้งซำ้   
 ขอ 5. คณะอนุกรรมการมีอำนาจหนาที่ตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด  

ขอ 6. ในการปฏิบัติหนาที ่ของคณะอนุกรรมการ ถาจำเปนจะตองมีการประชุมใหประธานคณะ          
อนุกรรมการหรือเลขานุการคณะอนุกรรมการนัดเรียกประชุมได  
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ในการประชุมคณะอนุกรรมการตองมีอนุกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนอนุกรรมการ
ทั้งหมด 

ประธานในที่ประชุม การออกเสียง การวินิจฉัยปญหา และรายงานการประชุมใหปฏิบัติตามขอบังคับ ขอ 
94 ขอ 95 ขอ 96 และขอ 97 

 
หมวด  2 

การพนจากตำแหนง 
ข อ 7. การพ นจากตำแหนง อน ุกรรมการพนจากตำแหนงท ั ้ งคณะหร ือรายต ัวเพราะเหต ุ ใดๆ          

ดังตอไปนี้ 
1) ถึงคราวออกตามวาระ 
2) ลาออกโดยแสดงความจำนงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการ 
3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
4) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการถอดถอนทั้งคณะหรือรายตัว 
5) ดำรงตำแหนงประจำในสหกรณนี้ 
6) ขาดประชุมคณะอนุกรรมการติดตอกันสามครั้งโดยไมมีเหตุผลอันสมควร 

ขอ 8. ตำแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระในคณะอนุกรรมการนั้น แมตำแหนงจะวางลงกอนถึงคราว
ออกตามวาระ อนุกรรมการที่มีอยูอาจจะปฏิบัติหนาที่ไดจนกวาจะมีการแตงต้ังแทนในตำแหนงที่วาง แตถาในเวลาใด
จำนวนอนุกรรมการลดลงเหลือนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนทั้งหมดที่แตงตั้ง อนุกรรมการที่เหลืออยูจะปฏิบัติหนาที่
ใด ๆ  ไมได จนกวาจะมีการแตงตั้งอนุกรรมการคนใหมมาแทน 

อนุกรรมการซึ่งไดแตงตั้งขึ้นแทนในตำแหนงที่วาง ใหอยูในตำแหนงไดเพียงเทากำหนดเวลาที่ผูซึ่งตนแทน
นั้นชอบจะอยูได 

ขอ 9. ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 
คำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการดำเนินการถือเปนการสิ้นสุด 

ขอ 10. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่ 31 พฤษภาคม 2565 
 

       ประชนม อาวุธเพชร 
                                               (นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 
 

********************************************************************************************** 
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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวยการใชเงินทุนสะสมเพ่ือการจัดตั้งหรือปรับปรุงสำนักงานสหกรณ พ.ศ.2565 

  
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ. 2565 
ขอ 28(8) ขอ 81(5) และขอ 116(13) ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 41 ครั ้งที ่ 5/2565 วันที่ 26 
พฤษภาคม 2565 ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การ
ใชเงนิทุนสะสมเพ่ือการจัดตั้งหรือปรับปรุงสำนักงานสหกรณ พ.ศ.2565 ไวดังนี้   
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการ
ใชเงนิทุนสะสมเพ่ือการจัดตั้งหรือปรับปรุงสำนักงานสหกรณ พ.ศ. 2565  
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2565 เปนตนไป 
 ขอ 3. ในระเบียบนี้  
  1) เงินทุนสะสม หมายความวา เงินทุนสะสมเพ่ือการจัดตั้งหรือปรับปรุงสำนักงานสหกรณ 

2) คณะอนุกรรมการ หมายความวา คณะอนุกรรมการผูบริหารเงินทุนสะสมเพื่อการจัดตั้งหรือ 
ปรับปรุงสำนักงานสหกรณ 
  3) ทรัพยสินถาวร หมายความวา ทรัพยสินอันมีลักษณะคงทนท่ีใชในการดำเนินกิจการและใชได
นานกวาหนึ่งรอบระยะเวลาการดำเนินงานตามปกติ ซึ่งมิไดมีไวเพ่ือขาย 
  ขอ 4. เงินที่จะนำเขาบัญชีเงินทุนนี้คือ 

1) เงินที่สหกรณจัดสรรจากกำไรสุทธิในที่ประชุมใหญ  ตามขอบังคบัขอ 28(8) 
2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินชวยเหลือ หรือเงินอ่ืนใดที่ไดรับจากบุคคล องคการ หรือสถาบัน 
3) ดอกผลที่เกิดจากเงินทุนสะสม 

 ขอ 5. เงินทุนสะสมใหจายเพ่ือการจัดตั้งหรือปรับปรุงสำนักงานสหกรณ ตามวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 
1) เพ่ือจัดใหมีสำนักงานของสหกรณ 
2) เพ่ือจัดใหมีทรัพยสินถาวรในการดำเนินกิจการ อาทิ อุปกรณสำนักงาน ยานพาหนะ เปนตน 
3) เพ่ือปรับปรุง ซอมแซม หรือตอเติมสำนักงานหรือทรัพยสินถาวร 
4) เปนทุนสงเสริมกิจกรรมกลุมสมาชิก และเยาวชนสหกรณ 
5) เพ่ือจัดทำกิจการตางๆ ที่เก่ียวกับหรือเนื่องในการจัดใหสำเร็จตามวัตถุประสงคของการพัฒนา 

กิจการสหกรณ 
 ใหคณะกรรมการดำเนินการรายงานการใชจายเงินทุนสะสมในรอบปทางบัญชีที่ผานมาใหที่ประชุมใหญ
สามัญทราบในโอกาสแรกที่พึงกระทำได 

ขอ 6. ใหคณะกรรมการดำเนินการแตงตั้งคณะอนุกรรมการจากกรรมการดำเนินการและสมาชิกขึ้นคณะ
หนึ่งจำนวนสามคน ซึ่งประกอบดวยประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการ และเลขานุการ โดยใหกรรมการดำเนินการ
เปนประธานอนุกรรมการ 

การดำรงตำแหนง การประชุม การพนจากตำแหนง และตำแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระของ
คณะอนุกรรมการ ใหนำระเบียบวาดวยคณะอนุกรรมการมาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ 7. คณะอนุกรรมการจะพิจารณาอนุมัติจายเงินตามจำนวนที่เห็นสมควร แตจะตองไมเกินวงเงินครั้งละ 
300,000 บาท (สามแสนบาทถวน) 

ขอ 8.  ใหประธานอนุกรรมการเปนผูมีอำนาจซึ่งการอนุมัติจายเงินตามที่คณะอนุกรรมการไดพิจารณาอนุมัติ 
ขอ 9. เมื่อผูมีอำนาจอนุมัติการจายเงินแลวใหผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณที่ไดรับมอบหมายจากผูจัดการ

หรือกรรมการดำเนินการที่ปฏิบัติหนาที่ผูจัดการ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายแลวแตกรณีเบิกจายได 
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ขอ 10. การเก็บรักษาหลักฐานทางการเงิน ทางบัญชี การตรวจสอบใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการรับ
จายและเก็บรักษาเงินสดของสหกรณ 

ขอ 11. ใหสหกรณจัดทำบัญชีวาดวยเงินทุนสะสมเพื่อการจัดตั้งหรือปรับปรุงสำนักงานสหกรณ แยกไว
โดยเฉพาะตางหากจากบัญชีอื่น และใหมีการปดบัญชีปละครั้ง โดยใหถือรอบปทางบัญชีของสหกรณเปนหลัก 

ขอ 12. ในกรณทีี่มีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัย     ชี้
ขาด คำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการดำเนินการถือเปนการสิ้นสุด 

ขอ 13. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่ 31 พฤษภาคม 2565 
 

      ประชนม อาวุธเพชร 
                                              (นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวยการใชเงินทุนรักษาระดับอัตราเงนิปนผล พ.ศ.2565 

  
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ. 2565 
ขอ 28(4) ขอ 81(5) และขอ 116(13) ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 41 ครั ้งที ่ 5/2565 วันที ่ 26 
พฤษภาคม 2565 ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การ
ใชเงนิทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล พ.ศ.2565 ไวดังนี้   
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวยการ
ใชเงนิทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล พ.ศ.2565  
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2565 เปนตนไป 
 ขอ 3. ในระเบียบนี้  

1) เงินทุน หมายความวา ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล 
2) คณะกรรมการ หมายความวา คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข 

จังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
  ขอ 4. เงินที่จะนำเขาบัญชีเงินทุนนี้คือ 

1) เงินที่สหกรณจัดสรรจากกำไรสุทธิในที่ประชุมใหญ  ตามขอบังคบั ขอ 28(4) 
2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินชวยเหลือ หรือเงินอ่ืนใดที่ไดรับจากบุคคล องคการ หรือสถาบันที่ 

มีวัตถุประสงคเพ่ือการนี้ 
3) ดอกผลที่เกิดจากเงินทุน 

 ขอ 5. เงินทุนนี้ ใหสหกรณจายไดเฉพาะเพื่อเปนเงินปนผลตามหุนแกสมาชิก ในกรณีดังตอไปนี้ 
 1) สหกรณมีกำไรสุทธิไมเพียงพอท่ีจะจายเงินปนผลตามหุนแกสมาชิกในอัตราที่พอสมควร เพ่ือให
สมาชิกผูถือหุนมีขวัญกำลังใจ และเชื่อมั่นในระบบสหกรณ 
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 2) กรณีที่สหกรณมีผลการดำเนินงานขาดทุนดวยเหตุสุดวิสัย และคณะกรรมการมีมติใหจายเงินปน
ผลตามหุนเพ่ือเปนขวัญกำลังใจใหแกสมาชิก 
 ใหคณะกรรมการรายงานขอความเห็นชอบการใชเงินทุนรักษาระดับอัตราเงนิปนผลในรอบปบัญชีที่ผานมา
ใหที่ประชุมใหญอนุมัติ 
 เมื่อที่ประชุมใหญมีมติอนุมัติใหถอนเงินทุนแลว ใหผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณที่ไดรับมอบหมายจาก
ผูจัดการแลวแตกรณี เบิกจายได 
 ขอ 6. ใหประธานกรรมการดำเนินการเปนผูมีอำนาจลงชื่ออนุมัติการจายเงินตามระเบียบนี ้

ขอ 7. การเก็บรักษาหลักฐานทางการเงิน ทางบัญชี การตรวจสอบใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการ รับจาย
และเก็บรักษาเงินสดของสหกรณ 

ขอ 8. ใหสหกรณจัดทำบัญชีวาดวยเงนิทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลแยกไวโดยเฉพาะตางหากจากบัญชีอื่น 
และใหมีการปดบัญชีปละครั้ง โดยใหถือรอบปทางบัญชีของสหกรณเปนหลัก 

 ขอ 9. ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัย ชี้ขาด 
คำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการดำเนินการถือเปนการสิ้นสุด  
 ขอ 10. ใหประธานกรรมการดำเนินการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่ 31 พฤษภาคม 2565 
 

        ประชนม อาวุธเพชร 
                                               (นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 

 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวยการใชเงินทุนสะสมเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ พ.ศ.2565  

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ. 2565 
ขอ 28(5) ขอ 81(5) และขอ 116(13) ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที ่ 41 ครั ้งที ่ 5/2565 วันที ่ 26 
พฤษภาคม 2565 ไดมีมติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การ
ใชเงนิทุนสะสมเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ พ.ศ.2565 ไวดังนี้   
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย   
การใชเงินทุนสะสมเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ พ.ศ. 2565  
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2565 เปนตนไป 
 ขอ 3. ในระเบียบนี้  

1) เงินทุนสะสม หมายความวา เงินทุนสะสมเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ 
2) คณะอนุกรรมการ หมายความวา คณะอนุกรรมการผูบริหารเงินทุนสะสมเพื่อการศึกษาอบรม 

ทางสหกรณ 
  ขอ 4. เงินที่จะนำเขาบัญชีเงินทุนนี้คือ 

1) เงินที่สหกรณจัดสรรจากกำไรสุทธิในที่ประชุมใหญ  ตามขอบังคบั ขอ 28(5) 
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2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินชวยเหลือ หรือเงินอ่ืนใดที่ไดรับจากบุคคล องคการ หรือสถาบันที่มี 
วัตถุประสงคเพ่ือการนี้ 

3) ดอกผลที่เกิดจากเงินทุนสะสม 
 ขอ 5.  เงินทุนสะสมใหใชจายเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณในหมูสมาชิกและครอบครัว ตามวัตถุประสงค 
ดังตอไปนี้ 
 1) เพ่ือซื้อหรือสราง  หรือซอมแซม  หรือตอเติม  อาคารหรืออุปกรณในการใหการศึกษาอบรม 
 2) เพ่ือจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ  อุปกรณในการใหการศึกษาอบรม 
 3) เพ่ือจัดซื้อเอกสารทางวิชาการเกี่ยวกับสหกรณ และเอกสารทางวิชาการอื่นๆ ที่เก่ียวของกับอาชีพ
ของสมาชิกและครอบครัว 
 4) เพ่ือเปนทุนการศึกษาอบรมแกสมาชิก บุตรสมาชิกและเจาหนาที่สหกรณ 
 5) เพื่อใชจายในการใหการศึกษาอบรม, การสัมมนา, การวิจัย, การทัศนศึกษาและดูงาน, การคนควา 
และการจัดกิจกรรมอื่นๆ ที่เกี ่ยวกับหรือเนื่องในการจัดใหสำเร็จตามวัตถุประสงคของการใหการศึกษาอบรมทาง
สหกรณ 
 ใหคณะกรรมการดำเนินการรายงานการใชจายเงินทุนสะสมในรอบปทางบัญชีที่ผานมาใหที่ประชุมใหญ
สามัญทราบในโอกาสแรกที่พึงกระทำได 

ขอ 6. ใหคณะกรรมการดำเนินการแตงตั้งคณะอนุกรรมการจากกรรมการดำเนินการและสมาชิกขึ้นคณะ
หนึ่งจำนวนสามคน ซึ่งประกอบดวยประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการและเลขานุการ โดยใหกรรมการดำเนินการ
เปนประธานอนุกรรมการ 

การดำรงตำแหนง การประชุม การพนจากตำแหนง และตำแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระของ
คณะอนุกรรมการ ใหนำระเบียบวาดวยคณะอนุกรรมการมาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ 7. คณะอนุกรรมการจะพิจารณาอนุมัติจายเงินตามจำนวนที่เห็นสมควร แตจะตองไมเกินวงเงิน       
ครั้งละ 200,000 บาท (สองแสนบาทถวน) 

ขอ 8. ใหประธานอนุกรรมการเปนผูมีอำนาจลงชื่อการอนุมัติจายเงินตามที่คณะอนุกรรมการไดพิจารณา
อนุมัติ 

ขอ 9. เมื่อผูมีอำนาจอนุมัติการจายเงินแลวใหผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณท่ีไดรับมอบหมายจาก  
ผูจัดการหรือกรรมการดำเนินการที่ปฏิบัติหนาที่ผูจัดการ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายแลวแตกรณี
เบิกจายได 

ขอ 10. การเก็บรักษาหลักฐานทางการเงิน ทางบัญชี การตรวจสอบใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการ      
รับจายและเก็บรักษาเงนิสดของสหกรณ 

ขอ 11. ใหสหกรณจัดทำบัญชีวาดวยเงนิทุนสะสมเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณแยกไวโดยเฉพาะตางหาก
จากบัญชีอ่ืน และใหมีการปดบัญชีปละครั้ง โดยใหถือรอบปทางบัญชีของสหกรณเปนหลัก 

ขอ 12. ในกรณีที่มีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 
คำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการดำเนินการถือเปนการสิ้นสุด 

ขอ 13.  ใหประธานกรรมการดำเนินการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 

  ประกาศ  ณ  วันที่ 31 พฤษภาคม 2565 
 

         ประชนม อาวุธเพชร 
                                                (นายประชนม อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
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********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การใหเงินกูสามัญสินเชื่อสรางสุข พ.ศ.2565 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 13(2), 

81(5) และ ขอ 116(5) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 41 ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2565 
และครั้งที่ 9/2565 เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2565 ไดมีมติกำหนดระเบียบนี้ขึ้นถือใช โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสราง
ความสุขแกสมาชิก จึงไดกำหนดระเบียบไวดังนี้  

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
การใหเงินกูสามัญสินเชื่อสรางสุข พ.ศ.2565 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 10 มิถุนายน 2565 เปนตนไป  
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  สหกรณ หมายความวา  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  คณะกรรมการ หมายความวา คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 
  ขอบังคบั หมายความวา ขอบังคับสหกรณ   

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4. สหกรณจะใหเงินกูตามระเบียบนี้แกสมาชิกที่มีความประสงคเพื่อเพ่ิมคุณภาพชีวิตของสมาชิกใหดีขึ้น 
ใหสมาชิกไดผอนชำระในอัตราดอกเบ้ียที่ต่ำลงตามมติของคณะกรรมการดำเนินการเทานั้น 
 การใหเงินกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูตามความในขอบังคับเปนผูพิจารณาอนุมัติ และ
ใหรายงานผลการอนุมัติดังกลาวใหคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกที่จะทำได 
 ขอ 5. สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5. จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของสมาชิกดวย เวนแต
ขาราชการบำนาญหรือลูกจางบำเหน็จรายเดือนใหใชคำร ับรองของการเงินคลังและแนบสลิปเงินเด ือนที่
กรมบัญชีกลางออกให  

หมวด 2. สิทธิและวงเงินกู 
 ขอ 7. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ที่คณะกรรมการจะพึงอนุมัติไดสูงสุดไมเกิน 600,000 บาท (หกแสนบาท
ถวน) 
 ในการคำนวณสิทธิกูใหแกสมาชิก ใหคณะกรรมการใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมากที่สุด และไม
ควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาสมาชิกผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ตามขอ 9 วรรคสองไดอยางแนแท  

หมวด 3. หลักประกันเงินกู 
 ขอ 8. สหกรณกำหนดใหใชหลักประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก มาเปนหลักประกันการกู
เงิน หรือใชเงนิฝาก  
 สมาชิกผูค้ำประกัน สามารถค้ำประกันไดในวงเงินตามสิทธิ์ที่ตนเองกูไดตามระเบียบ วาดวย การใหเงินกูแก
สมาชิก 
 ในกรณีที่เปนการกูไมเกินทุนเรือนหุนที่มีในสหกรณก็ไมตองใชหลักประกันอ่ืนใด   

หมวด 4. การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
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 ขอ 9. การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยผอนชำระคืนแกสหกรณภายในระยะเวลาไมเกิน 240 
งวด และอายุไมเกิน 75 ป สำหรับกรณพีนักงานราชการและหรือพนักงานกระทรวงเปนผูกูใหปฏิบัติตามระเบียบ วา
ดวย การใหเงินกูแกสมาชิก    
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น 
 การกูเงินตามระเบียบนี้ไมสามารถกูวนซ้ำได 
 สมาชิกที่มีหนี้เงินกูตามระเบียบสหกรณวาดวยการใหเงินกูสามัญเพื่อการดำรงชีพในสถานการณโควิด-19 
และหรือระเบียบสหกรณวาดวยการใหเงินกูสามัญเพื่อบรรเทาความเดือดรอนจากภัยโควิด-19 และหรือระเบียบ
สหกรณวาดวยการใหเงินกูสามัญเพ่ือชวยเหลือสมาชิกบรรเทาความเดือดรอนจากอุทกภัย และหรือระเบียบสหกรณ
วาดวยการใหเงินกูสามัญเพื่อสูภัยโควิด-19 จะตองนำเงินที่ไดกูตามระเบียบนี้มาชำระหนี้ที่กลาวมาทั้งหมด(ถามี)
เสียกอน หากมีเงินสวนตางคงเหลือ ใหสงมอบแกสมาชิกผูกูตอไป 
 สมาชิกที่กูเงินตามระเบียบนี้ตองชำระคาใชจายในการกูตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกดวย 
 ขอ 10. ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูตามอัตราดอกเบี้ยเงินกูสามัญในอัตราไมเกินรอยละ 19 ตอป โดยสหกรณจะ
ประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป  

หมวด 5. การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 11. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 12. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้

  ประกาศ ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2565   
 
                                            ประชนม  อาวุธเพชร 

(นายประชนม  อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การใหเงินกูสามัญเพ่ือซื้อรถยนตไฟฟา รถประหยัดพลังงานและยานพาหนะอ่ืน พ.ศ.2566 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 13(2), 

81(5) และ ขอ 116(5) ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งท่ี 8/2566 เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2566 ไดมี
มติกำหนดระเบียบนี้ข้ึนถือใชดังตอไปนี้  
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
การใหเงินกูสามัญเพ่ือซื้อรถยนตไฟฟา รถประหยัดพลังงานและยานพาหนะอ่ืน พ.ศ.2566 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต วันที่ 1 กันยายน 2566 เปนตนไป   
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  สหกรณ หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  คณะกรรมการ หมายความวา คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด 
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  ขอบังคบั หมายความวา ขอบังคับสหกรณ 
  รถยนตไฟฟา รถประหยัดพลังงานและยานพาหนะอื่น หมายความวา รถยนตที่ขับเคลื่อนดวย
ระบบไฟฟาหรือระบบผสม และยานพาหนะอ่ืนๆ  

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4. สหกรณจะใหเงินกู ตามระเบียบนี้แกสมาชิกที่มีความประสงคเพื่อซื้อรถยนตไฟฟา รถประหยัด
พลังงานและยานพาหนะอ่ืน ตามมติของคณะกรรมการดำเนินการเทานั้น 
 การใหเงินกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูตามความในขอบังคับเปนผูพิจารณาอนุมัติ และ
ใหรายงานผลการอนุมัติดังกลาวใหคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกที่จะทำได  
 เมื่อสมาชิกไดรับอนุมัติใหกูไดตามระเบียบนี้ ใหสหกรณจายเงินใหแกผูขายรถยนตไฟฟา รถประหยัด
พลังงานและยานพาหนะอ่ืน โดยตรง 
 ขอ 5. สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด และตองมีใบจอง
และ/หรือสัญญาซื้อขายระหวางสมาชิกกับผูขายรถยนตไฟฟา รถประหยัดพลังงานและยานพาหนะอื่นแนบมาพรอม
กันกับคำขอดวย 
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5 จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของสมาชิกดวย เวนแต
ขาราชการบำนาญหรือลูกจางบำเหน็จรายเดือนใหใชคำร ับรองของการเงินคลังและแนบสลิปเงินเด ือนที่
กรมบัญชีกลางออกให  

หมวด 2 สิทธิและวงเงินกู 
 ขอ 7. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ที่คณะกรรมการจะพึงอนุมัติใหกูไดสูงสุดไมเกิน 4,500,000 บาท (สี่ลานหา
แสนบาทถวน) 
 ในการคำนวณสิทธิกูใหแกสมาชิก ใหคณะกรรมการใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมากที่สุด และไม
ควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาสมาชิกผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ไดอยางแนแท ทั้งนี้ ใหนำระเบียบ
สหกรณวาดวยการใหเงนิกูแกสมาชิก มาใชบังคบัดวย 

หมวด 3 หลักประกันเงินกู 
 ขอ 8. สหกรณกำหนดใหใชหลักประกันตามระเบียบสหกรณ วาดวยการใหเงินกู แกสมาชิก มาเปน
หลักประกันการกูเงิน หรือใชเงินฝาก  
 สมาชิกผูค้ำประกัน สามารถค้ำประกันไดในวงเงินตามสิทธิ์ท่ีตนเองกูไดตามระเบียบสหกรณ วาดวย การให
เงินกูแกสมาชิก 
 ในกรณีที่เปนการกูไมเกินทุนเรือนหุนที่มีในสหกรณก็ไมตองใชหลักประกันอ่ืนใด 
 สมาชิกตองทำประกันภัยชั้นที่ 1 หรือประกันภัยอื่นๆ ตามสภาพของรถที่จะซื้อ ในระยะเวลา 1 ปแรก โดย
สหกรณจะจัดหาบริษัทประกันมาดำเนินการให และตองระบุใหสหกรณเปนผูรับผลประโยชนดวย  

หมวด 4 การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
 ขอ 9. การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยผอนชำระคืนแกสหกรณภายในระยะเวลาไมเกิน 84 
งวด และอายุไมเกิน 75 ป โดยใหปฏิบัติตามระเบียบสหกรณ วาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก   
 สำหรับกรณีพนักงานราชการและหรือพนักงานกระทรวงเปนผูกูใหปฏิบัติตามระเบียบสหกรณ วาดวยการ
ใหเงินกูแกสมาชิก    
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น 
 การกูเงินตามระเบียบนี้ไมสามารถกูวนซ้ำได  
 สมาชิกที่กูเงินตามระเบียบนี้ตองชำระคาใชจายในการกูตามระเบียบสหกรณ วาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก
ดวย 
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 ขอ 10. ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูในอัตรารอยละ 4.79 ตอป โดยสหกรณจะไมนำดอกเบี้ยตามระเบียบนี้ไปคิด
คำนวณเงินเฉลี่ยคืน 

หมวด 5 การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 11. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 12. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้   

 ประกาศ ณ วันที ่25 สิงหาคม 2566  
 
                                              ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การใหเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน พ.ศ.2566 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 13(1), 
ขอ 81(5) และขอ 116(5) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2566 ไดมี
มติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขึ้นถือใชดังตอไปนี้ 
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา“ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด วาดวย การ
ใหเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน พ.ศ. 2566” 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต 25 กันยายน 2566 เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การใหเงินกู
แกสมาชิก พ.ศ.2565 และบรรดาระเบียบ หลักเกณฑ ประกาศหรือมติซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบฉบับนี้
ทั้งสิ้นและใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี้  
  สหกรณ หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  ขอบังคบั หมายถึง ขอบังคบัของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
  สมาชิก หมายถึง สมาชิกตามความในขอบังคับ   
  คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการตามความในขอบังคับ 
  คณะกรรมการเงนิกู หมายถึง คณะกรรมการเงินกูตามความในขอบังคับ 
  ผูจัดการ หมายถึง ผูจัดการตามความในขอบังคับ 
  เงินไดรายเดือน หมายถึง เงินเดือนและเงินประจำตำแหนง 

หมวด 1  
ขอกำหนดทั่วไป 

 ขอ 5. สหกรณจะใหเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินเฉพาะแกสมาชิกที่มีสติสัมปชัญญะสมบูรณ ไมเปนบุคคลวิกลจริต 
หรือคนไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถเทานั้น 
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ขอ 6. การใหเงินกูฉุกเฉินแกสมาชิกนั ้นจะใหไดเฉพาะกรณีเพื ่อการอันจำเปนหรือมีประโยชนตามที่
คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 
 ขอ 7. สมาชิกผูประสงคขอกูเงินตองเสนอคำขอกูตอสหกรณตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 ขอ 8. การใหเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินนั้นผูกูตองทำหนังสือสัญญากูใหไวตอสหกรณตามแบบพิมพทีส่หกรณ
กำหนด 
 ขอ 9. การสงเงินงวดชำระหนี้เงนิกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินซึ่งผูกูตองสงตอสหกรณโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนโดยผู
กูตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวารอยละสิบ หรือในกรณีที่ผูกูไมมีบำเหน็จหรือบำนาญรายเดือน แตยังคงมี
ความสามารถในการชำระหนี้ ในกรณนีี้ สมาชิกดังกลาวสามารถชำระหนี้ดวยตนเองไดตามวิธีการที่ตกลงกับสหกรณ 

หมวด 2 
การใหเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 

 ขอ 10. การใหเงนิกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบอำนาจใหประธานกรรมการ หรือ
รองประธานกรรมการหรือกรรมการปฏิบัติงานประจำวันและผูจัดการพิจารณาอนุมัติ ตามที่เห็นสมควร เปนผู
วินิจฉัยใหเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน แทนคณะกรรมการดำเนินการก็ได และใหผูไดรับมอบหมายดังกลาวนั้น  รายงาน
เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินใหคณะกรรมการดำเนินการทราบทุกเดือน 
 ขอ 11. เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินที่ใหแกสมาชิกกูไดไมเกินรอยละเกาสิบของทุนเรือนหุนของตนเองแตไมเกิน 500,000 
บาท (หาแสนบาทถวน) 
 ขอ 12. การเบิกเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินจะตองเบิกผานชองทางอิเล็กทรอนิกสของธนาคารเทานั้น สมาชิกตอง
ปฏิบัติตามหลักเกณฑวิธีการ และชำระคาธรรมเนียมการเบิกเงินกูตามที่ธนาคารกำหนด 

หมวด 3 
การชำระหนี้ 

ขอ 13. การสงเงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินใหผูกูสงคืนเงนิตนพรอมดอกเบี้ยภายในวันสิ้นเดือน
ตามที่สหกรณกำหนด  

หมวด 4 
ดอกเบี้ยเงินกู 

ขอ 14. ใหสหกรณเรียกดอกเบี้ยเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินในอัตราไมเกินรอยละสิบเกาตอปโดยสหกรณจะไดประกาศใหทราบ
เปนคราว  ๆ ไป 

ขอ 15. ดอกเบ้ียเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินนั้นใหสหกรณคิดเปนรายวันตามจำนวนตนเงินคงเหลือ 
หมวด 5 

การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงนิกู 
 ขอ 16. ใหคณะกรรมการเงินกู ตรวจสอบควบคุมใหเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินทุกรายมีหลักประกันตามที่กำหนด
ไวในระเบียบนี้ หากคณะกรรมการดำเนินการเห็นวาหลักประกันสำหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการ
แกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
 ขอ 17. ในกรณีใดๆ ดังตอไปนี้ ใหถือวาเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน เปนอันถึงกำหนดสงคืนโดยสิ้นเชิงพรอมทั้ง
ดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ใหไว และใหคณะกรรมการดำเนินการจัดการเรียกคืนโดย มิชักชา 
  (1) เมื่อผูกูออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใด ๆ  
  (2) เมื่อปรากฏแกคณะกรรมการดำเนินการวาผูกูนำเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินไปใชผิดความมุงหมายที่
ใหเงินกูนั้น 
  (3) เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นวา หลักประกันสำหรับเงินกูบกพรอง และผูกู มิไดจัดการ
แกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
  (4) เมื่อคางสงเงินงวดชำระหนี้ (ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ย) เปนเวลาสองเดือนติดตอกันสหกรณจะ
ระงับการเบิกเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินจนกวา ผูกูไดชำระหนี้เปนปกติ  
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 ขอ 18. ผูกูตองรับผูกพันวาถาตนประสงคจะขอโอน หรือยาย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจำตาม
ขอบังคบัของสหกรณฯ ขอ 32(3) ตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบและจัดการชำระหนี้สินซึ่งตนมีอยูตอสหกรณ
ใหเสร็จสิ้นเสียกอน  

หมวด 6  
บทเบ็ดเตล็ด 

 ขอ 19. ในกรณีมีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงเสียไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจ
และหนาที่ของคณะกรรมการที่จะตองตีความขอความนั้น 
 ขอ 20. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
  ประกาศ ณ วันที่ 22 กันยายน 2566 
 
                                                        ประชนม  อาวุธเพชร 
              (นายประชนม  อาวุธเพชร) 

ประธานกรรมการ 
  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การใหเงินกูสามัญ 2 พ.ศ.2566 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 13(2), 

81(5) และ ขอ 116(5) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2566 ได
มีมติกำหนดระเบียบนี้ข้ึนถือใช โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตของสมาชิกใหดีข้ึน จึงไดกำหนดระเบียบ
ไวดังนี้  

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย 
การใหเงินกูสามัญ 2 พ.ศ.2566 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต 1 ตุลาคม 2566 เปนตนไป  
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  สหกรณ หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  ขอบังคบั หมายถึง ขอบังคบัสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

  สมาชิก หมายถึง สมาชิกตามความในขอบังคับ   

  คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการตามความในขอบังคับ 

  คณะกรรมการเงนิกู หมายถึง คณะกรรมการเงินกูตามความในขอบังคับ 

  ผูจัดการ หมายถึง ผูจัดการตามความในขอบังคับ 

  เงินไดรายเดือน หมายถึง เงินเดือนและเงินประจำตำแหนง 

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4. สหกรณจะใหเงินกูตามระเบียบนี้แกสมาชิกทีม่ีความประสงคเพ่ือสงเสริมคณุภาพชีวิตของสมาชิกใหดี
ขึ้น ตามมติของคณะกรรมการดำเนินการเทานั้น 
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 การใหเงินกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการเงินกูตามความในขอบังคับเปนผูพิจารณาอนุมัติ และให
รายงานผลการอนุมัติดังกลาวใหคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกที่จะทำได 
 สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้ ตองเปนผูที่มีสัญญากูเงินตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิก
อยูแลว และจะกูไดเฉพาะสวนท่ียังไมเต็มวงเงินกูตามสิทธิในระเบียบดังกลาวเทานั้น 
 ขอ 5. สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5 จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของสมาชิกดวย เวนแต
ขาราชการบำนาญหรือลูกจางบำเหน็จรายเดือนใหใชคำร ับรองของการเงินคลังและแนบสลิปเงินเด ือนที่
กรมบัญชีกลางออกให  

หมวด 2. สิทธิและวงเงินกู 
 ขอ 7. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ท่ีคณะกรรมการจะพึงอนุมัติไดสูงสุดไมเกิน 2,000,000 บาท (สองลานบาท
ถวน) ทั้งนี้ ในการคำนวณสิทธิการกูใหอยูภายในวงเงินตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิกดวย โดยเมื่อ
รวมวงเงินในสัญญากูตามระเบียบนี้และระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิกแลวตองมีจำนวนไมเกินวงเงนิกู
ตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิก  
 ในการคำนวณสิทธกิารกูใหแกสมาชิก ใหคณะกรรมการใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมากที่สุด และไม
ควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาสมาชิกผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ตามขอ 9 วรรคสองไดอยางแนแท 
 สมาชิกตองมีทุนเรือนหุนไมนอยกวารอยละสิบหาของจำนวนเงินกู หากสมาชิกมีทุนเรือนหุนไมครบจำนวน
สามารถรองขอใหสหกรณหักเอาจากเงินกูสามัญดังกลาวไปฝากไวในบัญชีเงินฝากออมทรัพยตามจำนวนที่สมาชิก
ตองมีเปนประกันโดยยินยอมใหสหกรณอายัดใหครบจำนวนได  

หมวด 3. หลักประกันเงินกู 
 ขอ 8. สหกรณกำหนดใหใชหลักประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิก มาเปนหลักประกัน
การกูเงิน หรือใชเงินฝาก  
 สมาชิกผูค้ำประกัน สามารถค้ำประกันไดในวงเงินตามสิทธิ์ที่ตนเองกูไดตามที่กำหนดไวในระเบียบ วาดวย
การใหเงินกูสามัญแกสมาชิก 
 ในกรณีที่เปนการกูไมเกินทุนเรือนหุนที่มีในสหกรณก็ไมตองใชหลักประกันอ่ืนใด 
 การควบคุมหลักประกัน ใหปฏิบัติตามระเบียบวาดวยการใหเงนิกูสามัญแกสมาชิก   

หมวด 4. การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
 ขอ 9. การชำระหนี้และการคำนวณวงเงนิกูตามระเบียบนี้ ใหนำระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิก
มาใชบังคับ โดยสมาชิกตองผอนชำระคืนแกสหกรณภายในอายุไมเกิน 75 ป   
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น  
 สมาชิกที่กู เงินตามระเบียบนี้ตองชำระคาใชจายในการกูตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิก
ดวย ยกเวนสมาชิกที่ใชหลักประกันตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิก ขอ 15 (1) และ (2) ไมตอง
ชำระคาใชจายในการกูแตอยางใด 
 สมาชิกที่ยายไปสังกัดหนวยงานอื่นนอกเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช หรือยายไปปฏิบัติงานในจังหวัดอื่น 
หากยื่นกูครั้งใหม ใหสงคืนเงินกูภายในอายุตัว 60 ป บริบูรณ แตหากไมไดยื่นกูครั้งใหม ใหผอนชำระไปตามสัญญา
เดิมจนหมดหนี้ 
 ขอ 10. ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูตามอัตราดอกเบ้ียที่กำหนดในระเบียบวาดวยการใหเงินกูสามัญแกสมาชิก  

หมวด 5. การตีความและการรักษาการ 
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 ขอ 11. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 12. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้

 ประกาศ ณ วันที ่22 กันยายน 2566 
 
                                              ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 

 

********************************************************************************************** 
 

 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การปรับโครงสรางหนี้สำหรับสมาชิกสหกรณ พ.ศ.2566 

 
 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด พ.ศ. 2565 
ขอ 81(5) และ116(13) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งท่ี 10/2566 วันที่ 27 ตุลาคม 2566 ไดมีมติ
กำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การปรับโครงสรางหนีส้ำหรับ
สมาชิกสหกรณ พ.ศ.2566 ไวดังนี ้
 ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การ
ปรับโครงสรางหนี้สำหรับสมาชิกสหกรณ พ.ศ.2566  
 ขอ 2 ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที ่1 พฤศจิกายน 2566 เปนตนไป  
 ขอ 3 ในระเบียบนี ้ 
  สหกรณ หมายความวา สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
   สมาชิก หมายความวา สมาชิกของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
   เงินไดรายเดือน หมายความวา เงินเดือนและเงินประจำตำแหนง, เงินบำนาญหรือเงินบำเหน็จราย
เดือน  
   การคางสงเงินงวดชำระหนี้ หมายความวา การสงเงินงวดชำระหนี้ไมไดหรือไมครบตามจำนวนที่
สหกรณเรียกเก็บตามที่ระบุไวในสัญญาเงินกู  
   สมาชิกทีท่ำการปรับโครงสรางหนี้ หมายความวา สมาชิกของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จำกัด ที่เกษียณอายุราชการหรือลาออกจากงานประจำที่มีเงินไดรายเดือนหรือไมมีบำนาญหรือ
บำเหน็จรายเดือน และใหรวมถึงสมาชิกที่รับภาระหนี้ในฐานะผูค้ำประกัน ที่มีเงินไดรายเดือนเหลือไมเพียงพอตอ
การสงเงินงวดชำระหนี้ตามสัญญา  
  สัญญาเงินกู หมายความวา สัญญาเงินกูประเภทสามัญทีใ่ชบุคคลค้ำประกันหรือสัญญาเงินกูสามัญ
ที่สมาชิกรับภาระหนีใ้นฐานะผูค้ำประกันหรือสัญญาเงินกูสามัญที่ใชหลักทรัพยค้ำประกันที่สมาชิกแสดงความจำนง
ทำการปรับโครงสรางหนี้   
  สัญญาปรับโครงสรางหนี้ หมายความวา สัญญาซึ่งทำขึ้นระหวางสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข
จังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ฝายหนึ่ง กับสมาชิกที่ขอทำการปรับโครงสรางหนี้และผูค้ำประกัน ในรายนั้นๆ อีก



    125 

ฝายหนึ่ง เพื่อวัตถุประสงคในการปรับโครงสรางหนี้ตามระเบียบนี้ โดยใหเปนไปตามแบบที่สหกรณกำหนดและถือ
เปนสวนหนึ่งของสัญญาเงินกูดวย  
 ขอ 4 สมาชิกที่จะขอปรับโครงสรางหนี้ ตองยื่นคำขอตามแบบที่สหกรณกำหนด  
 การปรับโครงสรางหนี้ สามารถขยายงวดการสงชำระหนี้ไดสูงสุดไมเกิน 60 งวด นับตอจากงวดสัญญาเงินกู
เดิม 
 ใหฝายจัดการรวบรวมขอมูลการเปนหนี้ของสมาชิกที่ขอทำการปรับโครงสรางหนี้ เสนอตอคณะกรรมการ
เงินกูเพ่ือพิจารณาทำความเห็นและนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ 
 ขอ 5 การปรับโครงสรางหนี้ใหทำเปนสัญญาปรับโครงสรางหนี้แนบไวกับสัญญาเงินกูรายนั้น โดยใหสหกรณ
ดำเนินการตามหลักเกณฑ ดังนี้  
 5.1) สมาชิกที่ขอทำการปรับโครงสรางหนี้หากยังมีเงินตนหรือดอกเบี้ยคางชำระอาจใหผอนผันการ
ชำระเงินตนและดอกเบี้ยโดยไมตองนำไปรวมกับการขยายงวดเพื่อปรับโครงสรางหนี้จนกวาจะชำระหนี้ในสวนของ
เงินตนและดอกเบี้ยที่คางจนเสร็จสิ้น  
 5.2) สมาชิกที่ขอทำการปรับโครงสรางหนี้เมื่อไดทำสัญญาปรับโครงสรางหนี้แลว ตองสามารถชำระ
เงินตนพรอมดอกเบี้ยรายเดือนเตม็จำนวนตามสัญญาเงินกูที่ขอปรับโครงสรางหนี้ได  
 5.3) สมาชิกที่ขอปรับโครงสรางหนี้สามารถทำสัญญาการสงงวดชำระหนี้โดยไมตองคำนึงถึงเงินได
รายเดือนคงเหลือ โดยยินยอมใหสหกรณหักไดทั้งจำนวนที่มี หรือในกรณีท่ีผูกูไมมีบำนาญหรือบำเหน็จรายเดือน แต
ยังคงมีความสามารถในการชำระหนี้ ในกรณีนี้ สมาชิกดังกลาวสามารถชำระหนี้ดวยตนเองไดตามวิธีการที่ตกลงกับ
สหกรณได 
 ขอ 6 สมาชิกท่ีทำการปรับโครงสรางหนี้ ถาผิดนัดการสงงวดชำระหนี้ตามที่สหกรณกำหนดไว มิใหไดรับเงิน
เฉลี่ยคืนสำหรับปนั้น  
 ขอ 7 หามมิใหสมาชิกที่ปรับโครงสรางหนี้ใชสิทธิกูเงินทุกประเภท เวนแตกรณีใดกรณหีนึ่งดังตอไปนี้ 
 7.1) จำนวนหนี้คงเหลือตามสัญญาที่ปรับโครงสรางหนี้นอยกวารอยละ 90 ของทุนเรือนหุน ใหมีสิทธิขอ
กูเงินทุกประเภทได โดยใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูแตละประเภทนั้น ๆ 
 7.2) สัญญาปรับโครงสรางหนี้ท่ีเมื่อคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติแลวมีระยะเวลาเกินจากที่กำหนดใน
ระเบียบวาดวยเงินใหกูสามัญแกสมาชิก จะไมสามารถกูเงินตามระเบียบวาดวยการใหเงินกูฉุกเฉินเพื่อสวัสดิการ
สมาชิกได 
 ขอ 8 สมาชิกที่ทำการปรับโครงสรางหนี้แลวทำใหระยะเวลาเกินจากระเบียบวาดวยเงินใหกูสามัญแก
สมาชิก สหกรณจะไมจายเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน โดยสหกรณจะนำเงินดังกลาวชำระหนี้เงินตนและดอกเบี้ยที่
คางจนเสร็จสิ้น หากมีเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนคงเหลือใหจายคืนแกสมาชิก เวนแตสมาชิกประสงคจะใหนำเงิน
ดังกลาวมาชำระหนี้ก็สามารถกระทำไดโดยแจงเจาหนาที่สหกรณใหดำเนินการใหตามความประสงค   
 ขอ 9 สมาชิกที่ทำการปรับโครงสรางหนี้รายใดผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้งวดใดงวดหนึ่งหรือไมสามารถ
ปฏิบัติตามเงื่อนไขในการปรับโครงสรางหนี้ได ใหสหกรณดำเนินการยกเลิกสัญญาปรับโครงสรางหนี้ และดำเนินการ
ใหสมาชิกชำระเงินตนพรอมดอกเบี้ยตามสัญญาเงนิกูเดิม  
 ขอ 10 สมาชิกที่สหกรณไดดำเนินการปรับโครงสรางหนี้ใหตามระเบียบนี้แลว หากประสงคจะยกเลิกการ
ปรับโครงสรางหนี้ในภายหลัง สามารถยื่นหนังสือตอสหกรณ โดยใหผูค้ำประกันลงลายมือชื่อยินยอมดวย  
 ขอ 11 สมาชิกที ่ไดรับการอนุมัติใหปรับโครงสรางหนี้และดำเนินการจัดทำสัญญาปรับโครงสรางหนี้
เรียบรอยแลวแตไมสามารถสงชำระหนี้ตามที่ปรับโครงสรางได อาจดำเนินการขอปรับโครงสรางหนี้ใหมได โดยให
นำเสนอตอคณะกรรมการเงนิกูเพ่ือพิจารณาและนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเปนคราวๆ ไป  
 ขอ 12 คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาใหเงินกูแกสมาชิกที่คุณสมบัติไมเปนไปตามเงื่อนไขไมวาจะ
เพียงสวนใดสวนหนึ่งหรือขอใดขอหนึ่งที่กำหนดไวในระเบียบนี้ ถาสมาชิกมีความจำเปนอยางแทจริง คณะกรรมการ
ดำเนินการอาจพิจารณาผอนผันใหเปนกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความเหมาะสมก็ได โดยอาศัยคะแนนเสียงขางมาก
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ของคณะกรรมการดำเนินการที่มาประชุมอนุมัติ โดยจะกำหนดเปนเงื่อนไขเพิ่มเติมนอกจากที่กำหนดไวในระเบียบ
หรือไมก็ได ทั้งนี้ โดยคำนึงถึงประโยชนและความมั่นคงของสหกรณเปนสำคัญ  
 ขอ 13 ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 
คำวินิจฉัยชี้ขาดของคณะกรรมการดำเนินการถือวาเปนการสิ้นสุด  
 ขอ 14 ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้  
 
  ประกาศ ณ วันที่ 27 ตุลาคม 2566 
                                                         
                                                        ประชนม  อาวุธเพชร 

(นายประชนม  อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จำกัด 
 

********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การใหเงินกูพิเศษเพ่ือการไถถอนจำนองจากสถาบันการเงิน พ.ศ.2566 

 
อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 13(3), 

81(5) และ ขอ 116(5) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 42 ครั้งที ่10/2566 เม่ือวันที่ 27 ตุลาคม 2566 ไดมี
มติกำหนดระเบียบนี้ขึ้นถือใช โดยมีวัตถุประสงคเพื่อการไถถอนจำนองจากสถาบันการเงิน จึงไดกำหนดระเบียบไว
ดังนี้  

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การ
ใหเงินกูพิเศษเพ่ือการไถถอนจำนองจากสถาบันการเงิน พ.ศ.2566 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต 1 พฤศจิกายน 2566 เปนตนไป  
 ขอ 3. ในระเบียบนี้ 
  สหกรณ หมายความวา  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด  
  ขอบังคบั หมายความวา ขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  สมาชิก หมายความวา สมาชิกตามความในขอบังคับ 
  คณะกรรมการ หมายความวา คณะกรรมการดำเนินการตามความในขอบังคับ 
  คณะกรรมการเงินกู หมายความวา คณะกรรมการเงนิกูตามความในขอบังคบั 
  สถาบันการเงิน หมายความวา ธนาคาร บริษัท หรือนิติบุคคลอ่ืนที่ประกอบธุรกิจการใหสินเชื่อโดย
จดทะเบียนรับจำนองหลักทรัพยเปนประกัน  
  อสังหาริมทรัพย หมายความวา ที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางบนโฉนดที่ดิน ที ่มีระวางอยูในจังหวัด
นครศรีธรรมราช เทานั้น 
  เงินไดรายเดือน หมายความวา เงินเดือนและเงินประจำตำแหนง   

หมวดที่ 1 ขอกำหนดท่ัวไป 
 ขอ 4. สหกรณจะใหเงินกูตามระเบียบนี้แกสมาชิกที่มีความประสงคเพื่อการไถถอนจำนองจากสถาบัน
การเงิน ตามมติของคณะกรรมการดำเนินการเทานั้น 
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 การใหเงินกูตามวรรคกอน ใหคณะกรรมการพิจารณาเงินกูตามความในขอบังคับเปนผูพิจารณาอนุมัติ และ
ใหรายงานผลการอนุมัติดังกลาวใหคณะกรรมการทราบในโอกาสแรกที่จะทำได 
 สมาชิกที่จะกูตามระเบียบนีต้องเปนสมาชิกในสหกรณนี้ติดตอกันมาเปนเวลาไมนอยกวา 3 ป 
 ขอ 5. สมาชิกที่จะกูเงินตามระเบียบนี้จะตองยื่นคำขอตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 ขอ 6. คำขอกูเงินตามขอ 5 จะตองมีคำรับรองวาควรใหกูไดของผูบังคับบัญชาของสมาชิกดวย เวนแต
ขาราชการบำนาญหรือลูกจางบำเหน็จรายเดือนใหใชคำร ับรองของการเงินคลังและแนบสลิปเงินเด ือนที่
กรมบัญชีกลางออกให  

หมวด 2 สิทธิและวงเงินกู 
 ขอ 7. วงเงินใหกูตามระเบียบนี้ที่คณะกรรมการจะพึงอนุมัติไดสูงสุดไมเกิน 5,000,000 บาท (หาลานบาท
ถวน) ทั้งนี้ สมาชิกตองมีเงนิไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวารอยละสิบดวย 
 ในการคำนวณสิทธิกูใหแกสมาชิก ใหคณะกรรมการใชความระมัดระวังและรอบคอบใหมากที่สุด และไม
ควรอนุมัติเงินกูใหแกผูใดหากปรากฏวาสมาชิกผูนั้นไมมีความสามารถชำระหนี้ตามขอ 9 วรรคสองไดอยางแนแท  

หมวด 3 หลักประกันเงินกู 
 ขอ 8. สหกรณกำหนดใหใชอสังหาริมทรัพยที่สมาชิกไปจำนองไวกับสถาบันการเงินมาเปนหลักประกันการกู
เงินตามระเบียบนี้ 
 สมาชิกตองแสดงหลักฐานการเปนหนี้เงนิกูจำนองอสังหาริมทรัพยตอสถาบันการเงิน โดยยื่นตอสหกรณดวย 
 ในการตรวจสอบอสังหาริมทรัพยท่ีจะไถถอนและนำมาจำนองไวกับสหกรณ สมาชิกตองอำนวยความสะดวก
แกผูท่ีสหกรณแตงตั้งใหตรวจสอบดวย 
 คาใช จ ายที ่เก ี ่ยวกับการดำเนินการตางๆ ไมว าจะเปนคาธรรมเนียม คาใช จ ายในการตรวจสอบ
อสังหาริมทรัพย คาใชจายในการจดทะเบียนจำนอง และอ่ืนๆ (ถามี) ใหเปนหนาที่ของสมาชิกที่ตองชำระ 
 สหกรณกำหนดใหสมาชิกตองทำประกันภัยทรัพยสินตลอดอายุสัญญา จนกวาการชำระหนี้จะสิ้นสุด โดย
ระบุใหสหกรณเปนผูรับประโยชนดวย   

หมวด 4 การชำระหนี้และดอกเบี้ย 
 ขอ 9. การชำระหนี้เงินกู ตามระเบียบนี้ ใหสมาชิกตองผอนชำระคืนแกสหกรณภายในระยะเวลาตามที่
สหกรณกำหนด   
 การชำระหนี้เงินกูตามระเบียบนี้ ใหกระทำโดยวิธีการหักชำระเงินไดรายเดือน ณ ที่จายเทานั้น  
 ขอ 10. ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูในอัตราไมเกินรอยละ 19 ตอป ซึ่งสหกรณจะประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป  

หมวด 5 การตีความและการรักษาการ 
 ขอ 11. ในกรณีที่มีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการที่จะตีความขอความนั้น   
 ขอ 12. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้

  ประกาศ ณ วันที่ 27 ตุลาคม 2566  
 
                                               ประชนม อาวุธเพชร 

(นายประชนม อาวุธเพชร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
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********************************************************************************************** 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรธีรรมราช จำกัด 
วาดวย การใหเงินกูพิเศษแกสมาชิก พ.ศ.2566 

 อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขอ 13(3), 
ขอ 81(5) และขอ 116(5) ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 42 ครั้งท่ี 10/2566 เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2566 ไดมี
มติกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด ขึ้นถือใชดังตอไปนี้ 
 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การ
ใหเงินกูพิเศษแกสมาชิก พ.ศ. 2566 
 ขอ 2. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต 1 พฤศจิกายน 2566 เปนตนไป 
 ขอ 3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด วาดวย การใหเงินกู
แกสมาชิก พ.ศ.2565 และบรรดาระเบียบ หลักเกณฑ ประกาศหรือมติซึ่งมีขอกำหนดขัดแยงกับระเบียบฉบับนี้
ทั้งสิ้นและใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ 4. ในระเบียบนี้  
  สหกรณ หมายถึง สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  ขอบังคบั หมายถึง ขอบังคบัสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จำกัด 
  สมาชิก หมายถึง สมาชิกตามความในขอบังคับ 
  สมาชิกสมทบ หมายถึง สมาชิกสมทบตามความในขอบังคับที่เปนลูกจางชั่วคราวในหนวยงานราชการ 
  คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการตามความในขอบังคับ 
  คณะกรรมการเงนิกู หมายถึง คณะกรรมการเงินกูตามความในขอบังคับ   
  เงินไดรายเดือน หมายถึง เงินเดือนและเงินประจำตำแหนง 

หมวด 1 
ขอกำหนดทั่วไป 

 ขอ 5. สหกรณจะใหเงินกูพิเศษเฉพาะแกสมาชิกที่มีสติสัมปชัญญะสมบูรณ ไมเปนบุคคลวิกลจริต หรือคนไร
ความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถเทานั้น 

ขอ 6. การใหเงินกูพิเศษแกสมาชิกนั ้นจะใหไดเฉพาะกรณีเพื ่อการอันจำเปนหรือมีประโยชนตามที่
คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 
 ขอ 7. สมาชิกผูประสงคขอกูเงินตองเสนอคำขอกูตอสหกรณตามแบบพิมพที่สหกรณกำหนด 
 ขอ 8. การใหเงินกูพิเศษนั้นผูกูตองทำหนังสือกูใหไวตอสหกรณตามแบบที่สหกรณกำหนด 
 ขอ 9. การสงเงินงวดชำระหนี้เงินกูพิเศษซึ่งผูกูตองสงตอสหกรณโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือน โดยผูกูตองมี
เงินไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวารอยละสิบ  
 ในกรณีที่สมาชิกไมมีบำเหน็จหรือบำนาญรายเดือนภายหลังจากไดกูเงินแลว แตยังคงมีความสามารถในการ
ชำระหนี้ ในกรณีนี้ สมาชิกสามารถชำระหนี้ดวยตนเองไดตามวิธีการที่ตกลงกับสหกรณ   

หมวด 2 
การใหเงินกูพิเศษ 

ขอ 10. การใหเงินกูพิเศษ ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูพิเศษแกสมาชิก
คณะกรรมการดำเนินการอาจแตงตั้งคณะกรรมการเงินกูขึ ้นตามความในขอบังคับ ขอ 85 และขอ 86 และมอบ
อำนาจหนาที่ในการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูแกสมาชิกก็ได 

 ขอ 11. การใหเงินกูพิเศษนั้น จะใหกูไดเฉพาะเพ่ือวัตถุประสงคดงัตอไปนี ้
  1) เพ่ือการเคหะสงเคราะห 
  2) เพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ 
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  3) เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
  4) เพ่ือซื้อที่ดิน 
 ขอ 12. สมาชิกซึ่งอาจไดรับเงินกูพิเศษตองเปนสมาชิกในสหกรณนี้ติดตอกันมาเปนเวลาไมนอยกวา 3 ป 

          ขอ 13. เมื่อคณะกรรมการเงินกูไดวินิจฉัยใหเงินกูพิเศษ อีกทั้งหนังสือกูและเอกสารทางกฎหมายอยางอื่นๆ 
เก่ียวกับเงินกูนั้นไดจัดทำตามแบบที่กำหนดไวโดยครบถวนสมบูรณแลว สมาชิกผูกูจึงรับเงินกูจากสหกรณได การรับ
เงินกูนั้น ผูกูจะตองลงลายมือชื่อรับเงินตามที่สหกรณกำหนด 

 ขอ 14. ตราบใดที่สมาชิกยังสงคืนเงินกูพิเศษไมเสร็จ จะตองยินยอมและอำนวยความสะดวกใหกรรมการ
ดำเนินการหรือบุคคลอื่นซึ่งไดรับมอบหมายจากสหกรณ เขาตรวจการกอสราง ตอเติม หรือปรับปรุงทรัพยสินที่ใช
เงินกูนั้น หรือทรัพยสินที่นำมาจำนองเปนประกันภายในเวลาอันสมควรไดเสมอ และตองชี้แจงขอความเก่ียวกับเรื่อง
ที่ตรวจสอบใหผูตรวจสอบทราบตามความประสงค  

หมวด 3 
เงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห 

 ขอ 15. เงนิกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห ไดแก   
   (1) เงินกูเพื่อกอสรางตอเติมหรือปรับปรุงอาคาร 
   (2) เงินกูเพื่อซื้อบานพรอมที่ดินหรือซื้อที่ดินเพื่อกอสรางบานหรืออาคาร 
   (3) เงินกูเพื่อกิจการซึ่งเก่ียวของหรือจำเปนแก (1) หรือ (2)  
 ท้ังนี้ จะตองเปนที่ดินมีโฉนดในจังหวัดนครศรีธรรมราชเทานั้น 
 ขอ 16. สมาชิกผูประสงคขอกูเงินตองเสนอคำขอกูถึงคณะกรรมการเงินกู ตามแบบที่กำหนดไวรวมทั้ง
รายละเอียดและหลักฐานตางๆ ที่เก่ียวของ เชน รายการสินทรัพย รายไดและคาใชจาย เหตุผลความจำเปนที่ตองจัด
ใหมีแบบรูปรายการงานกอสรางหรือตอเติมหรือปรับปรุงอาคาร รายละเอียดหลักฐานแหงที่ดินและหรือบานหรือ
อาคารที่จะซื้อ กำหนดเวลา และราคาสัญญาที่ทำไวหรือรางสัญญาที่จะทำรายละเอียดแหงทรัพยสินที่เสนอเปน
หลักประกัน 
 ขอ 17. จำนวนเงนิกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะหซึ่งใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้นยอมสุดแตคณะกรรมการ
เงินกูพิจารณาเห็นสมควรโดยคำนึงถึงลักษณะของท่ีอยูอาศัยตามควรแกฐานะและความสามารถในการชำระหนี้ของ
สมาชิกนั้นแตไมเกิน 10,000,000 บาท(สิบลานบาทถวน) 
 ขอ 18. แบบรูปรายการกอสรางหรือตอเติมหรือปรับปรุงอาคารนั้น ตองปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมายและ
ตองไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการเงินกูดวย 
 ขอ 19. สหกรณจะมอบใหเจาหนาที่ทำรายงานเกี่ยวกับคำขอกูเงินกูพิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะหเสนอ
คณะกรรมการเงินกูพิจารณา และเปนหนาที่ของสมาชิกผูขอกูตองใหขอความจริงและความรวมมือ 
 ขอ 20. ตราบใดที่สมาชิกยังสงคนืเงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะหไมเสร็จจะโอนอาคารหรือที่ดินแกผูอื่นไมได 
 ขอ 21. เงนิกูพิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห ใหสงชำระตามท่ีสหกรณกำหนด  
 ขอ 22. หลักประกันเงินกูพิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห ในการกูเงินกูพิเศษนั้น ผูกูตองทำหนังสือกูใหไวตอ
สหกรณตามแบบที่กำหนดไว ถาเงินกูพิเศษนั้นมีจำนวนไมเกินรอยละ 90 ของทุนเรือนหุนและหรือเงินฝากซึ่งผูกูมี
อยูในสหกรณ ก็ไมตองมีหลักประกันอยางอื่นอีก แตถาเงินกูพิเศษนั้นมีจำนวนเกินกวาทุนเรือนหุนและหรือเงินฝาก
ซึ่งผูกูมีอยูในสหกรณ ก็ตองมีหลักประกันอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ดวย 

(1) มีโฉนดที่ดินอันปลอดจากภาระจำนองรายอื่น จำนองเปนประกันเต็มจำนวนเงินกูรายนั้นโดยตอง
เปนที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการวา จำนวนเงินกูตองอยูภายในรอยละ 80 แหงคาของโฉนดที่ดินนั้นที่ผานการ
ประเมินราคาจากบริษัทประเมินราคาตามที่สหกรณกำหนด 

(2) มีพันธบัตรรัฐบาลหรือตราสารทางการเงินของธนาคาร เชน Bank Guarantee หรือ Letter of 
Credit (L/C) เปนตน ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรจำนำเปนประกันเงินกูรายนั้น โดยจำนวนเงินกูตองอยู
ภายในรอยละ 90 แหงคาของหลักทรัพยนั้น  
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หมวด 4  
เงินกูพิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ 

ขอ 23. เงินกูพิเศษเพื่อการลงทุนประกอบอาชีพนั ้น ใหเพื่อการลงทุนประกอบอาชีพของตนเองและ
ครอบครัวซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร และพอใจวาจะกอประโยชนงอกเงยใหแกสมาชิกผูกู 

ขอ 24. สมาชิกผูประสงคขอกูเงินดังกลาวในขอ 23 ตองเสนอคำขอกูถึงคณะกรรมการเงินกูตามแบบที่
กำหนดไว รวมทั้งรายละเอียดและหลักฐานตางๆ ที่เกี่ยวของ เชน รายการสินทรัพย รายไดและคาใชจาย แผนงาน
ประกอบอาชีพที่จะใชเงินกู รายละเอียดหลักฐานแหงทรัพยสินที่จะใชเงินกู รายละเอียดแหงความตองการเงินกู 
จำนวนทุนซึ่งตนจะออกเอง รายไดซึ่งคาดวาจะไดรับจากการลงทุนนั้น กำหนดการใชจายเงินกู ประสบการณของตน
เก่ียวกับการประกอบอาชีพนั้น  

ขอ 25. จำนวนเงินกู พิเศษเพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ ซึ่งใหแกสมาชิกผูกู คนหนึ ่งๆ นั ้น ยอมสุดแต
คณะกรรมการเงินกูพิจารณากำหนดตามที่เห็นสมควร โดยใหคำนึงถึงความตองการเงินกูที่แทจริงตามแผนงาน
ประกอบอาชีพตามที่แจงในขอ 24 และความสามารถชำระหนี้ของสมาชิกนั้น แตไมเกิน 5,000,000 บาท (หาลาน
บาทถวน) 

ขอ 26. สมาชิกผู ขอกู เงินกูพิเศษเพื ่อการลงทุนประกอบอาชีพตองแสดงหลักฐานใหเปนที ่พอใจแก
คณะกรรมการเงินกูวาตนจะออกทุนเองเปนจำนวนอยางนอยหนึ่งในสี่ของจำนวนทั้งหมด ซึ่งตองการใชในการลงทุน
ประกอบอาชีพที่ตนกระทำนั้น 

ขอ 27. สหกรณจะมอบใหคณะกรรมการเงินกูหรือบุคคลอื่นตามที่เห็นสมควรตรวจสอบและทำรายงาน
เกี่ยวกับคำขอกูเงินกูพิเศษเพื่อการลงทุนประกอบอาชีพเสนอคณะกรรมการเงินกูพิจารณา และเปนหนาที ่ของ
สมาชิกผูขอกูตองใหขอเท็จจริงและความรวมมือ         
 ขอ 28. หลักประกันเงินกูพิเศษเพื่อการลงทุนประกอบอาชีพนั้น ผูกูตองทำหนังสือกูใหไวตอสหกรณตาม
แบบที่กำหนดไว ถาเงินกูพิเศษนั้นมีจำนวนไมเกินรอยละ 90 ของทุนเรือนหุนและหรือเงินฝากซึ่งผูกูมีอยูในสหกรณ 
โดยไมตองมีหลักประกันอยางอ่ืนอีก แตถาเงินกูพิเศษนั้นมีจำนวนเกินกวาทุนเรือนหุนและหรือเงินฝากซึ่งผูกูมีอยูใน
สหกรณ ก็ตองมีหลักประกันอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ดวย 

(1) มีโฉนดที่ดินอันปลอดจากภาระจำนองรายอื่น จำนองเปนประกันเต็มจำนวนเงินกูรายนั้นโดยตอง
เปนที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการวา จำนวนเงินกูตองอยูภายในรอยละแปดสิบแหงคาของโฉนดที่ดินนั้นที่ผานการ
ประเมินราคาจากบริษัทประเมินราคาตามที่สหกรณกำหนด 

(2) มีพันธบัตรรัฐบาลหรือตราสารทางการเงินของธนาคาร เชน Bank Guarantee หรือ Letter of 
Credit (L/C) เปนตน ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรจำนำเปนประกันเงินกูรายนั้น โดยจำนวนเงินกูตองอยู
ภายในรอยละ 90 แหงคาของหลักทรัพยนั้น 
 ขอ 29. เงินกูพิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ ใหสงชำระตามที่สหกรณกำหนด  

หมวด 5  
เงินกูพิเศษเพ่ือพัฒนาศกัยภาพ 

ขอ 30. สมาชิกและสมาชิกสมทบ กูเงินกูพิเศษเพื่อพัฒนาศักยภาพ วงเงินตองเกิน 4,500,000 บาท (สี่ลาน
หาแสนบาทถวน) และไมเกินรอยละ 90 ของทุนเรือนหุน ไมตองมีหลักค้ำประกันอื่นใดอีก  

 การสงงวดชำระหนี้นั้น ใหผูกูสงชำระเงินตนพรอมดอกเบ้ียจากเงินไดรายเดือน  
ขอ 31. เงินกูพิเศษเพ่ือพัฒนาศักยภาพ ใหสงชำระตามที่สหกรณกำหนด  

หมวด 6 
เงินกูพิเศษเพ่ือซื้อที่ดิน 

 ขอ 32. สหกรณจะใหเงินกูพิเศษเพ่ือซื้อที่ดินทีม่ีโฉนดแกสมาชิกในวงเงนิสูงสุดไมเกิน 5,000,000 บาท (หา
ลานบาทถวน) โดยใชที่ดินดังกลาวมาจำนองเปนประกันไวกับสหกรณเปนจำนวนไมเกินรอยละ 80 ของราคา
ประเมินที่ดินที่ผานการประเมินราคาจากบริษัทประเมินราคาตามที่สหกรณกำหนด  
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ขอ 33. เงินกูพิเศษเพ่ือซื้อที่ดิน ใหสงชำระตามที่สหกรณกำหนด  
หมวด 7 

ดอกเบี้ยเงินกู 
ขอ 34. ใหสหกรณเรียกดอกเบี้ยเงนิกูพิเศษในอัตราไมเกินรอยละสิบเกาตอป โดยจะไดประกาศใหทราบเปนคราวๆ   ไป 
ขอ 35. ดอกเบ้ียเงินกูนั้นใหสหกรณคิดเปนรายวันตามจำนวนตนเงินคงเหลือ 

หมวด 8 
การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงนิกู 

 ขอ 36. ใหคณะกรรมการเงินกู ตรวจสอบควบคุมใหเงินกูทุกรายมีหลักประกันตามท่ีกำหนดไวในระเบียบนี้ 
และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นวาหลักประกันสำหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการแกไขใหคืนดี
ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
 ในระหวางการจำนองและผูกู ยังชำระหนี้ยังไมแลวเสร็จ สหกรณไมอนุญาตใหกระทำการแบงแยกโฉนด
ออกไปจากเดิม ทั้งการแบงแยกในนามเดิมหรือในนามอื่น 
 หลักทรัพยที่นำมาจำนองกับสหกรณทุกประเภท หากมีสิ่งปลูกสรางอยูดวย กำหนดใหทำประกันวินาศภัย
โดยระบุใหสหกรณเปนผูรับผลประโยชน และตองตออายุการเอาประกันตลอดเวลาตราบเทาที่ผูกูยังชำระเงินกูตาม
สัญญาไมเสร็จ  
 ขอ 37. ในกรณีใดๆ ดังตอไปนี้ ใหถือวาเงินกูไมวาประเภทใดๆ เปนอันถึงกำหนดสงคืนโดยสิ้นเชิงพรอมท้ัง
ดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ใหไว และใหคณะกรรมการดำเนินการจัดการเรียกคืนโดยมิชักชา 
  (1) เมื่อผูกูออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใด ๆ  
  (2) เมื่อปรากฏแกคณะกรรมการดำเนินการวาผูกูนำเงินกูไปใชผิดความมุงหมายที่ใหเงินกูนั้น 
  (3) เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นวา หลักประกันสำหรับเงินกูบกพรอง และผูกู มิไดจัดการ
แกไขใหคืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
  (4) เมื่อคางสงเงินงวดชำระหนี้ (ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ย) เปนเวลาสองเดือนติดตอกันสหกรณจะ
ระงับการเบิกเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินจนกวาผูกูไดชำระหนี้เปนปกติ 
 ขอ 38. ผูกูตองรับผูกพันวาถาตนประสงคจะขอโอน หรือยาย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจำตาม
ขอบังคบัของสหกรณฯ ขอ 32(3) ตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบและจัดการชำระหนี้สินซึ่งตนมีอยูตอสหกรณ
ใหเสร็จสิ้นเสียกอน  
 ขอ 39. ในกรณีมีเหตุจำเปนอันมิอาจกาวลวงเสียไดจำตองตีความขอความใดในระเบียบนี้ ใหเปนอำนาจ
และหนาที่ของคณะกรรมการที่จะตองตีความขอความนั้น 
 ขอ 40. ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 

บทเฉพาะกาล 
 ขอ 41. ในกรณีของการกอสรางสิ่งปลูกสราง กำหนดใหมีการเบิกงวดงานออกเปน 4 งวด ดังนี้  
  งวดงานที่ 1 สหกรณจายรอยละ 20 ในวันจายเงนิกูในระบบ  
  งวดงานที่ 2 สหกรณจายรอยละ 30 หลังจากกอสรางสำเร็จถึงขั้นตอนงานฐานราก, เสาตอมอ, 
คานคอดิน, โครงสราง, โครงหลังคาและมุงหลังคา 
  งวดงานที่ 3 สหกรณจายรอยละ 30 หลังจากการกอสรางสำเร็จถึงขั้นตอนงานเทพื้น, กอผนัง, ตั้ง
วงกบประตูและหนาตางและฉาบผนัง 
  งวดงานที่ 4 สหกรณจายรอยละ 20 เมื่อติดตั ้งบานประตูหนาตาง, ไฟฟา, ทาสี, ปูกระเบื้อง, 
สุขภัณฑ และเก็บรายละเอียดจนเสร็จสมบูรณพรอมใชงาน 
 ท้ังนี้ เมื่อผูกูไดรับอนุมัติใหเงินกูแลว สหกรณจะนำเงินกูดังกลาวเขาฝากไวในบัญชีเงินฝากออมทรัพยของผูกู
ที่มีในสหกรณ และจะจายใหแกผูกูตามงวดงานที่ระบุในวรรคกอนเทานั้น 
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 ในการเบิกงวดงานแตละครั ้ง สมาชิกตองทำรายงานขอเบิกพรอมแนบรูปถาย และสหกรณจะแตงตั้ง
กรรมการอยางนอย 1 คน เพ่ือตรวจสอบและเขียนรายงานการตรวจสอบประกอบการจายเงินในแตละงวดงานตามที่
รองขอ 
 ขอ 42. คาใชจายที่เกิดในการประเมินราคา, การตรวจสอบหลักทรัพย, การจำนอง, การเบิกงวดงาน และ
อื่นๆ ที่เกี่ยวของ ใหเปนหนาที่ของสมาชิกที่จะตองชำระตามระเบียบสหกรณวาดวยคาเบี้ยประชุม คาเบี้ยเลี้ยง คา
พาหนะ คาที่พัก คาตอบแทนและคาลงทะเบียน    
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