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ระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จํากัด 
วาดวย  วิธีปฏิบัติในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ของสหกรณ พ.ศ. 2558 
 

 
อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จํากัด   

ขอ 79(8) และขอ 107(11) ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการชุดที่ 34 ครั้งที่ 10/2558 เมื่อวันที ่22 ตุลาคม 2558  
ไดมีมติกําหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จํากัด วาดวย วิธีปฏิบัติในการ
ควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ พ.ศ. 2558  ดังตอไปน้ี 

หมวด  1   
เรื่องทั่วไป 

ขอ 1. ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบ  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จํากัด         
วาดวย วิธีปฏิบัติในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ พ.ศ. 2558” 

ขอ 2. ระเบียบน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันที่  22 ตุลาคม  2558  เปนตนไป 
ขอ 3. ใหประธานคณะกรรมการดําเนินการเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบน้ี  และให

คณะกรรมการมีอํานาจตีความและวินิจฉัยปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบน้ี 
ขอ 4. ในระเบียบน้ี 

  “สหกรณ”  หมายถึง  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จํากัด  
  “คณะกรรมการ”  หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการ  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุข
จังหวัดนครศรีธรรมราช จํากัด  
  “ประธานกรรมการ”  หมายถึง  ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช จํากัด   
  “ผูจัดการ”  หมายถึง  ผูจัดการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จํากัด  
  “เจาหนาที่”  หมายถึง  เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช จํากัด  
  “บุคลากร”  หมายถึง  ผูใชประโยชนจากทรัพยสินดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ          
ซึ่งครอบคลุมถึงเจาหนาที่  สมาชิกทุกคน  ตลอดจนบุคคลภายนอกที่ไดรับอนุญาตใหทํางานในสหกรณหรือที่
เขามาดําเนินการดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับสหกรณตามที่สหกรณจัดจาง  หรือที่เขามาอบรมตาม
โครงการที่ผานความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการ  หรือเจาหนาที่ของรัฐผูดูและการใชโปรแกรมระบบ
บัญชีคอมพิวเตอรในการประมวลผลขอมูล 
  “เครื่องคอมพิวเตอร”  หมายถึง  เครื่องคอมพิวเตอรทั้งหลาย เครื่องเซิรฟเวอร  หรืออุปกรณ
อื่นใด  ที่ทําหนาที่ไดเสมือนเครื่องคอมพิวเตอร ทั้งที่ใชงานอยูภายในสหกรณ หรือภายนอกแลวเช่ือมตอเขากับ
ระบบเครือขาย 
  “ระบบเครือขาย”  หมายถึง  ระบบเครือขายคอมพิวเตอรที่สหกรณสรางข้ึนทั้งแบบมีสาย และ
ไรสายรวมทั้งเครือขายเสมือนสวนตัว (Virtual  Private  Network, VPN) 
  “ผูดูแลเครือขายคอมพิวเตอร”  หมายถึง  พนักงานหรือบุคลากรที่ไดรับมอบหมายจาก
สหกรณใหมีหนาที่รับผิดชอบในการดูแลรักษาเครือขายคอมพิวเตอรซึ่งสามารถเขาถึงโปรแกรมเครือขาย
คอมพิวเตอรเพื่อการจัดการฐานขอมูลของเครือขายคอมพิวเตอร   
 



  [127]  

  “บุคคลภายนอก”  หมายถึง  ผูใหบริการปรึกษาและแกไขปญหาโปรแกรมระบบงานสหกรณ,  
ผูสอบบัญชีภาคเอกชน, เจาหนาที่หนวยงานของรัฐ เชน  สหกรณจังหวัด กรมตรวจบัญชีสหกรณ กรมสงเสริม
สหกรณ เปนตน 

  “ผูควบคุมระบบงาน”  หมายถึง  ผูจัดการหรือเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายจากสหกรณ      
ใหเปนผูควบคุมโปรแกรมสหกรณและตรวจสอบความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศทุกประเภทที่อาจเกิดข้ึน
ไดกับสหกรณ 
  “ขอมูล”  หมายถึง   สิง่ที่สื่อความหมายใหรูเรื่องราว ขอเท็จจริง  ขอมูล  หรือสิ่งใด ๆ ไมวา
จะไดจัดทําไวในรูปแบบของเอกสาร  แฟม  รายงาน  หนังสือ  แผนผัง  แผนที่  ภาพวาด  ภาพถาย  ฟลม  
การบันทึกภาพ  หรือเสียงการบันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร  หรือวิธีอื่นใดที่ทําใหสิ่งที่บันทกึไวปรากฏได 
  “ระบบสารสนเทศ”  หมายถึง  ขอมูลและสาระตาง ๆ ที่เกิดจากการประมวลผลมาจากขอมูล      
ที่จัดไวอยางเปนระบบ 
 ขอ 5. วิธีการเผยแพรระเบียบ 

(1) ทําหนังสือเวียนใหเจาหนาที่ทราบ 

(2) เผยแพรขอมูลใน Web  Site 

(3) ติดประกาศไว  ณ  ที่ทําการสหกรณ 

หมวด  2 
บุคลากร 

 ขอ 6. การใชเครื่องคอมพิวเตอรใหคํานึงถึงการใชงานอยางประหยัด  เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดตอ
การดําเนินงานของสหกรณ  หมั่นตรวจสอบใหสามารถใชงานไดอยางสมบูรณมีประสิทธิภาพ  และเปนไปตาม
วัตถุประสงคการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ขอ 7. หามนําบัญชีผูใชงานของบุคคลอื่นมาใชงานไมวาจะไดรับอนุญาตจากผูใชงานน้ันหรือไมก็ตาม      
และตองหลีกเลี่ยงการเปดเผยรหัสผาน (Password)  ใหกับผูอื่นอยางเด็ดขาด   พิจารณาต้ังรหัสผานอยางนอย 
6 ตัวอักษร  กําหนดใหมีความยากตอการคาดเดา  รวมทั้งพิจารณาเปลี่ยนแปลงรหัสผานของผูใชงานทุก ๆ 6  
เดือน และจัดเก็บใหเปนความลับดวย 

ขอ 8. เมื่อพบเหตุการณที่เกี่ยวกับความไมมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหรีบแจง 
ไปยังผูดูแล เครือขายคอมพิวเตอร / ผูควบคุมระบบงานของสหกรณโดยทันท ี

หมวด  3 
ผูควบคุมระบบงาน / ผูดูแลเครือขายคอมพิวเตอร 

 ขอ 9. ดูแลทรัพยสินดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนไปตามวัตถุประสงค  มีความมั่นคงปลอดภัยและ
ควบคุมความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหอยูในระดับที่ยอมรับได 
 ขอ 10. บริหารจัดการระบบเครือขายใหมีความมั่นคงปลอดภัย   มีประสิทธิภาพ  ครอบคลุมพื้นที่การ
ทํางานทั้งหมดไดแก 

(1) จัดทําการปรับปรุงแผนผังเครือขายและอุปกรณใหเปนปจจุบัน 

(2) มีการตรวจสอบหรือเฝาระวังเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยระบบคอมพิวเตอรแมขายอยาง

สม่ําเสมอ 

(3) กรณีเช่ือมตอกับระบบภายนอก  มีการติดต้ังอุปกรณ  Firewall เพื่อปองกันการบุกรุกเขาสู 

ระบบบัญชีคอมพิวเตอรภายในสหกรณ 
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(4) ติดต้ังระบบปองกันไวรัสกับเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย  และปรับปรุงระบบปองกันไวรัสให 

เปนปจจุบัน  สม่ําเสมอ 
(5) กําหนดรหัสผูใชในการเขาถึงฐานขอมูล  และสิทธิการใชงาน  รวมถึงการสอบทานสิทธิการใช

งานของผูใชงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอรและระบบเครือขายใหสอดคลองกับหนาที่ความรับผิดชอบเปนประจํา ทุกป 

 ขอ 11. เฝาระวังความผิดปกติที่เกิดข้ึนกับระบบเครือขาย และตองรีบแกไขโดยทันที  เชน  อุปกรณ
หยุดทํางานสายสัญญาณเครือขายชํารุด  ปริมาณขอมูลที่รับเขาและสงออกของขอมูล (Bandwidth)  มาก
เกินไป 
 ขอ 12. บริหารจัดการเครื่องเซิรฟเวอร  ใหสามารถใชงานไดตลอดเวลา มีประสิทธิภาพ  ปดชองโหว
ความออนแอในระบบซึ่งยอมใหเกิดการกระทําที่ไมไดรับอนุญาต (Vulnerability)  ที่จะทําใหมีโอกาสเปน
เครื่องกระจายโปรแกรมหรือเผยแพรขอมูลที่ไมเหมาะสมและเมื่อเกิดปญหาสามารถวิเคราะหขอมูลที่เกิดจาก
การเรียกใชหรือเขาถึงเซิรฟเวอรได 

หมวด  4 
แผนการสํารองขอมูลและการกูคืนขอมูล   

ขอ 13. จัดทําแผนการสํารองขอมูลและการกูคืนขอมูล  แลวทําการสํารองขอมูลและการทดสอบการกู
คืนขอมูลใหเปนไปตามแผนที่กําหนด  ไดแก 
       (1) กําหนดใหสํารองขอมูลจากโปรแกรมระบบทุกระบบลงเครื่องคอมพิวเตอรและบนพื้นที่สํารอง
ขอมูลบนเว็บไซตเปนประจําทุกวันและสํารองไวในสื่ออื่น  ทุก 3 วัน  พรอมทั้งติดฉลากที่มีรายละเอียดโปรแกรม
ระบบงาน  วัน  เดือน  ป  ของขอมูล  และจํานวนหนวยขอมูลที่สํารอง 

(2) จัดทําทะเบียนคุมขอมูลชุดสํารอง  และควบคุมการนําขอมูลชุดสํารองออกมาใชงาน 
(3) สํารองโปรแกรมระบบสหกรณและชุดคําสั่งที่ใชในแตละครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงแกไข

โปรแกรม  ใหพรอมใชงาน 
(4) จัดเก็บสื่อบันทึกขอมูลไวในที่ปลอดภัยทั้งในและนอกสหกรณ  และใหสามารถนํามาใชงานได 

ทันทีในกรณีฉุกเฉิน 
(5) ทดสอบแผนการสํารองและการกูคืนขอมูลปละ  1  ครั้ง  และเก็บรักษาไวอยางนอย  5  ป 

หมวด 5 
คณะกรรมการ 

 ขอ 14. จัดใหมีการฝกอบรมหรือถายทอดสื่อสารใหบุคลากรเขาใจนโยบายหรือระเบียบปฏิบัติในการ 
ควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ  และจัดใหประธาน
กรรมการเปนผูรับผิดชอบในการติดตามการปฏิบัติตามนโยบายหรือระเบียบปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ 
 ขอ 15. จัดใหมีเอกสารดานฐานขอมูล  ไดแก  โครงสรางขอมูล (Data  Structure)  หรือพจนานุกรม
ขอมูล (Data  Dictionary)  ไวเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน  และมอบหมายใหประธานกรรมการเปน
ผูรับผิดชอบในการเก็บรักษาเอกสารสนับสนุนการปฏิบัติงานใหอยูในที่ปลอดภัยพรอมใหเรียกใชงานไดทันที 
 ขอ 16. พิจารณาคัดเลือกและจัดทําสัญญากับผูใหบริการโปรแกรมหรือระบบเทคโนโลยีสารสนเทศซึ่ง
เปนบุคคลภายนอก  และพิจารณาเกี่ยวกับการรักษาความลับของขอมูล  เงื่อนไขตาง ๆ  และขอบเขตงานของ
ผูใหบริการ 
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 ขอ 17. ใชระบบจัดการควบคุมการใชพลังงาน (Power  Management)  โดยจัดระดับการทํางาน
ของเครื่องคอมพิวเตอรและปดอุปกรณตอพวงทุกครั้งที่ไมมีการใชงาน  ใหเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 ขอ 18. มอบหมายให ประธานกรรมการเปนผูอนุมัติการเขาถึงฐานขอมูลหรือเปลี่ยนแปลงแกไขขอมูล 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่ 22 ตุลาคม 2558 
 
           ศิริ  เลิศไกร 

(นายศิริ  เลิศไกร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช  จํากัด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


